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Tudomanypolitika

I. A tudomdnypolitika jogi keretei és céljai

I.1. A tudomdnypolitika mint dllami feladat alkotmdnyos kereteit Magyarorszag
Alaptérvényének X. cikke hatdrozza meg.

# Magyarorszdg biztositja a tudomdnyos kutatds és mivészeti alkotds szabadsdgdt, tovdbb4 - a lehetd legmagasabb
szintl tudds megszerzése érdekében - a tanulds, valamint térvényben meghatdrozott keretek kdzote a tanitds
szabadsdgit.

# Tudomdnyos igazsig kérdésében az dllam nem jogosult dénteni, tudomdnyos kutatdsok ércékelésére kizdrdlag
a tudomdny miiveldi jogosultak.

# Magyarorszdg védi a Magyar Tudomdnyos Akadémia és a Magyar Mivészeti Akadémia tudomdnyos és miivé-
szeti szabadsdgdt.

# A felsdokratdsi intézmények a kutatds és a tanitds tartalmde, médszereit illetden onalldak, szervezeti rendjiiket
torvény szabélyozza. Az dllami felsboktatdsi intézmények gazddlkoddsi rendjét térvény keretei kozott a Kor-
mény hatdrozza meg, gazdilkoddsukat a Kormdny feltigyeli.

1.2 Alapfogalmak

A tudomdny megismerésére irdnyuld tevékenység valamint a megismerési tevékenység sordn szerzett és ellendrzdte
ismeretek dsszessége. A tudomdnyos megismerés alapja, hogy tudomdnyos médszertan alapjin végzik és az eredmé-
nyek ellendrizhet6k. A megismerési — kutatdsi folyamattal szemben tdmasztott alapelv, hogy a tevékenységnek (az
eredmények elérésének) barki dltal megismételhetdnek kell lennie és végeredményben azonos eredményre kell vezet-
nie ahhoz, hogy az eredményt tudomdnyos eredménynek nevezhessiik.

Nem minden kutatdsi tevékenység irdnyul tcudomdnyos megismerésre. A kutatdsi tevékenységek és a teljes kutatdsi-
fejlesztési-innovdcids, azaz K+F+I rendszer fajtdit — igy a tudomdnyos célt kutatdsi tevékenységek — kategorizéldsdt
a Frascati kézikdnyv adja meg. A dokumentum hivatalos cime: Javaslat a kutatds és kisérleti fejlesztés felméréseinek
egységes gyakorlatdra.

A kézikonyv az OECD tagorszdgokban folyé K+F+I tevékenység statisztikai cél feldolgozdsa érdekében sziiletett
meg, s ma mdr az OECD-tagorszdgok statisztikai rendszerének és kategorizdldsi rendszerének alapjdt jelenti. A do-
kumentum elérhetd:

http://kaleidoszkop.nih.gov.hu/hatteranyagok/-/asset publisher/W8yXop3Tdrzr/content/frascati-kezikon

A magyar jogszabdly alkotds igazodik a Frascati kézikonyhoz, a K+F+1 tdmogatdsok elszdmoldsa és a személyi
jovedelemadé kedvezmények miatt egzakt fogalmi rendszert alkotva a kiilonbozd tipust kutatdsi tevékenységekre a
kutatds-fejlesztésrdl és a technoldgiai innovéciérdl szolé 2004. évi CXXXIV. torvény 4. §-dban

alapkutatds: kisérleti vagy elméleti munka, amelyet elsésorban a jelenségek vagy megfigyelhetd tények hétterével
kapcsolatos Gj ismeretek megszerzésének érdekében folytatnak, anélkiil, hogy kildtdsba helyeznék azok gyakorlati
alkalmazdsit vagy felhaszndldsic.

Az alapkutatds mellett elterjedt elnevezés a felfedezd kutatds, f8leg stratégia dokumentumokban, de a jogrendszer-
ben az alapkutatds a megfeleld fogalom a fenti tevékenységekre.

alkalmazott kutatds: tervezett kutatds vagy kritikus vizsgilat, amelynek célja 4j ismeretek és szakértelem megszer-
zése Gj termékek, eljardsok vagy szolgdltatdsok kifejlesztéséhez, vagy a létezd termékek, eljérdsok vagy szolgdltatdsok
jelentds méreékd fejleszésének el8segitéséhez. Magdban foglalja az alkalmazott kutatdshoz — kiilénosen a generikus
technolégidk ellendrzéséhez — sziikséges komplex rendszerek dsszetevdinek létrehozdsét is, a prototipusok kivételével;

kisérleti fejlesztés: a meglévd tudomdnyos, technoldgiai, tizleti és egyéb, vonatkozd ismeretek és szakértelem meg-
szerzése, Osszesitése, megosztdsa és felhaszndldsa Gj, modositott vagy javitote termékek, eljdrdsok vagy szolgaltatdsok
terveinek és szabdlyainak létrehozdsa vagy megtervezése céljabol.

Kisérleti fejlesztésnek mindsiilhetnek:




Kozigazgatasi hatdsagi eljaras alapelvei

a) az 4j termékek, eljdrdsok és szolgaltatdsok fogalmi meghatdrozdsit, megtervezését és dokumentéldsdt célzé
tevékenységek;

b) olyan tevékenységek melyek magukban foglaljék tervezetek, tervrajzok, tervek és egyéb dokumentdcidk elé4lli-
tdsdt is, feltéve, hogy azokat nem kereskedelmi felhaszndldsra szdnjak;

¢) a kereskedelmi felhaszndldsra nem keriilé prototipusok elkészitése;

d) a kereskedelmileg felhaszndlhaté prototipusok és kisérleti projekeek kifejlesztése abban az esetben, ha a pro-
totipus sziikségszerden maga a kereskedelmi végtermék, és elddllitdsa talsdgosan koltséges ahhoz, hogy az kizdrélag
demonstricids és hitelesitési céllal torténjen;

¢) a termékek, eljdrdsok és szolgdltatdsok kisérleti gydrtdsa és tesztelése, feltéve hogy azokat nem lehet felhaszndlni
vagy dtalakitani Ggy, hogy azok ipari alkalmazdsokban vagy kereskedelmileg hasznosithatéak legyenck.

A kisérleti fejlesztésbe még akkor sem tartoznak bele azok a szokdsos, idészakos vagy rutinszerd valtoztatdsok,
amelyeket termékeken, gydrtdsorokon, eldallitdsi eljirdsokon, létezd szolgdltatdsokon és egyéb folyamatban 1évé ma-
veleteken végeznek, ha e vdltoztatdsok fejlesztésnek mindsiilnek, illetve ha e valtoztatisok az adott termék, eljdrds,
folyamart vagy szolgdltatds fejlédését is eredményezik;

technoldgiai innovdcid: a gazdasdgi tevékenység hatékonysigdnak, jovedelmez8ségének javitdsa, illetve kedvezd tdr-
sadalmi és kornyezeti hatdsok elérése érdekében végzett tudomdnyos, miszaki, szervezési, gazddlkoddsi, kereskedelmi
miiveletek dsszessége, amelyek eredményeként 4j vagy lényegesen médositott termékek, eljérdsok, szolgdltatdsok jon-
nek létre, Gj vagy lényegesen médositott eljdrdsok, technolégidk alkalmazdsdra, piaci bevezetésére keriil sor, beleértve
azokat a véltozdsokat, amelyek csak adott 4gazatban vagy adott szervezetnél mindsiilnek Gjdonsignak;

I.3. Az éllam felel3ssége a tudomdnypolitika teriiletén kiterjed:

# a hazai tudomdnyos szféra és tudomdnymiveld intézmények (fels6oktatdsi intézmények, MTA akadémiai ku-
tat6hélézat, egyes koltségvetési kutatdhelyek, kutatdkdérhdzak) mikodésének biztositdsdra;

# a hazai tudomdnyos szféra nemzetkozi versenyképességének novelésére;

# a hazai célok szempontjabdl fontos (esetleg nemzetkozileg kevéssé elétérben 1évd) kurtatdsok biztositdsdra (pl.
sajdtos geopolitikai, 6koldgiai, tdrsadalmi helyzetiinkb8l adédé problémdk kezelésének kutatdsa);

# a tudomdnyos utdnpdtlds és a kutatéi dllomdny névelésére;

# a K+F+I rendszerben az akadémiai kutatéhdlézat és a felsdoktatdsi intézmények kutatdsi és képzési szolgaltati-
sainak szerepére.

I.4. A tudomanypolitika célteriilete:

A tudomdnypolitikdban a kutatdsi és fejlesztési tevékenység harom, mind a szerepl8k, mind a finanszirozdsi forrasok
tekintetében hatdrozottan elkiiloniild kategdridjac kell megkiilonbézeetni: a felfedezd kutatdst (alapkutatds), a célzote
(alkalmazott) tcudomdnyos kutatdst és a fejlesztést.

a. A felfedezd kutatdsok (alapkutatdsok) eredménye nyilvdnos hozzaférés(i és felhaszndldst tudomdnyos kozle-
ményekben (publikicid) jelenik meg. A felfedezd kutatdsok eredményein alapul az emberiség tudomdnyos
ismeretanyagdnak bévitése, amely eredmények barhol hasznosithatdk.

b. A célzott (alkalmazott) kutatdsokat a leendd felhaszndlé megrendelésére folytatjdk, vagy a kutatékat haszon
érdekében foglalkoztaté szervezetek (kutatdvéllalatok) sajét érdekiikben végzik. Az alkalmazott kutatdsok
kockdzatdt a megrendel viseli, eredményeit a piac éreékeli, és éreékelésében a szakmai éreékek mellett a
hasznossdg a d6nté tényezd. A haszon a megrendeldnél jelentkezik. E kutatémunkdk tervezett eredménye a
szabadalom, a know-how, a gyakorlatban igényelt hasznos informécid.

c.  Afejlesztd tevékenységben kizdrolag a piac értékitélete, valamint a megrendeld kockdzata, felel8ssége és szem-
pontjai érvényesiilnek. Eredménye a bevételben jelenik meg. A ténylegesen 6j termék és szolgdlratds létreho-
zésdra irdnyul6 fejlesztés vagy innovdci6 a gazdasdgi tevékenység részeként magas kockdzatd véllalkozds. A
kutaté-fejleszté munka ezen csoportjaba kizdrdlag azok a tevékenységek tartoznak, amelyek eredményeképp
Gj, a piacon még nem létezd terméket vagy szolgéltatdst fejlesztenek ki.

A tudomdny jovéjét jelentd felfedezd kutatdsok finanszirozdsa elsdsorban az dllam feladata. Az ezek mértékérél tor-
ténd dontést a gazdasdgi lehetdségek mellett az hatdrozza meg, hogy a kormdnyok mennyire ismerik fel ennek a gaz-
dasdgra és a kozjora valé hatdsit. A felfedezd kutatdsok a kreativ munkaerd kiképzése és a tudomdnyos kultira meg-
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teremtése révén jérulnak hozzd a fejlédéshez, ami a célzott kutatdsokban, a technoldgiai és szervezeti innovédciéban
hasznosul. A felfedezd kutatdsok eredményessége eredetiségiik, tudomdnyos visszhangjuk és a tudomdny fejlédésére
gyakorolt hatdsuk alapjdn itélhetd meg. Vildgszinvonald felfedezd kutatdsok nélkiil nem alakulhat ki a fejlesztés és
az innovdcié tudomdnyos kornyezete és kultirdja, a jovébeli innovacié megvaldsitdi a felfedezd kutatdsokban szerzik
meg sziikséges el8ismereteiket és gyakorlatukat, és a mdsodrendd kutatdsokban kiképzett szakemberek legfeljebb
kovetd fejleszeésekre lesznek képesek.

(forrds: MTA 2009-2010. orszdggy(ilési beszdmold)

Ezen célok mentén a magyar tudomdnypolitikdt az EU tudomdnypolitikdjanak keretei kozott, annak céljai és
mérdrendszerei szerint kell kezelni. Az EU legversenyképesebb és leginnovativabb tagdllamainak tudomdnypolitikai
trendjeit alapvet8en meghatdrozza a tudds és a tudomdny gazdasdgi/tirsadalmi jelentdségének felértékelédése. Az eu-
répai innovicids kezdeményezésekben valé aktivabb részvétel érdekében programokat (,,rdsegit6” tdmogatdsokat, td-
mogaté menedzsmentet, lobbista és hdlézatgeneral$ intézményrendszert) dolgoznak ki, azzal a céllal, hogy erdsitsék
az adott orszdg kutatdsdnak jelenlétét az eurdpai programokban, illetve egyetemeinek, kutatdintézeteinek befolydsdt
a nemzetkdzi porondon. Jellemz8 a nemzetkézi tevékenységek timogatdsa globdlis tudomdnypolitikai szerepvillalds
formdjdban. A tudds alapt innovicié kapcsan kiilon kollektiv programokat hoznak létre a kis- és kozépvallalkozdsok
(KKV) szdmdra, valamint 4ltaldnos K+F-re vonatkozé koltségvetési konnyitésekkel (adékedvezmény, adminisztrativ
egyszerlsités) segitik a KKV-kat.

I.5. Kormdnyzati felel 6sségek megoszlisa 2010-2014

A szakpolitikai komplexitds a kormdnyzati feladatmegosztdsban a kévetkez8k szerint jelenik meg (212/2010. (VII.1.)
kormdnyrendelet az egyes miniszterek és a Miniszterelndkséget vezetd dllamtitkdr feladat — és hatdskorérdl)

a.) A kozigazgatdsi és igazsdgligyi miniszter felel a tudomdnypolitika koordindcidjéért.

b.)Az okratdsért felelds miniszter (NEFMI 2010-2012/EMMI 2012- ) a kormdnyzati technoldgia- és innovécié
politika keretében irdnyitja az dgazati technolégia- és innovéci6 politikdt és annak megvaldsitdsdt, meghatd-
rozza az dgazati mindségpolitikdt. Az EMMI miniszter a kormdnyzati tudomdnypolitikdére valé feleléssége
korében osszehangolja a Magyar Tudomdnyos Akadémia elnkének kozremiikodésével a kormdnyzati tudo-
ménypolitika kidolgozdsdt, és felel a kormdnyzati tcudomdnypolitika megvaldsitdsdére és érvényesitéséére.

c.) A nemzetgazdasdgi miniszter a kutatds-fejlesztésért és technoldgiai innovécidért valé feleldssége korében

# el6késziti a kutatds-fejleszeésrdl és a technoldgiai innovaciérdl sz6lé jogszabdlyokat, tovdbbd e tdrgykorokben
felhatalmazds alapjin miniszteri rendeleteket ad ki,

# az érintett miniszterekkel egyticemikodve el6késziti a kutatds-fejlesztést és technoldgiai innovéciée érined kor-
ményzati dontéseket, stratégidkat és a hozzd kapcsol6dé programokat, koordindlja azok megvalésitdsat.

# Osszehangolja a hazai és az curdpai unids kutatds-fejleszeési és innovdcids kozfinanszirozdsti tdmogatdsi
forrdsokat, elésegiti azok hatékony felhasznéldsdt, koordindlja a kutatds-fejlesztés és a technolégiai innovicié
teriiletén a nemzetkozi szervezetekben a magyar részvétellel kapcsolatos kormdnyzati feladatokar,

# eldsegiti a gazdasdg versenyképességének javitdsit szolgdlé vdllalati kutatds-fejlesztési és innovécids képességek
erdsitését,

# intézkedéseket dolgoz ki az innovativ kis- és kozépvillalkozdsok fejlédését segitd eszkoztdr és intézményrend-
szer bévitésére,

# szervezi a kutatds-fejlesztés és innovécids teriilet tdrsadalmi elfogadottsdgdnak és elismertségének novelésére
irdnyulé kdzpont programokat,

# irdnyitja a Nemzeti Innovaciés Hivatalt.

A tudomdnypolitika, a kutatds-fejlesztés és az innovéci6politika 8sszehangoldsa érdekében minden kormdnyzati cik-
lusban mikédik olyan férum, amely az érintett kormdnyzati szerepl8ket, a Magyar Tudomdnyos Akadémidt, mint
koztestiiletet, illetve ezek mellett a vallalati kutatéhelyek képviseldit — jellemz8en az innovativ véllalatokat tdméri-
t8 Magyar Innovicids Szovetséget — és a felsGoktatdsi intézmények képviseletében a Magyar Rekrtori Konferencidt
foglalja maggba.
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2010-2012 kozote e forum' a Nemzeti Kutatdsi, Innovdcids és Tudomdnypolitikai Tandes (NKITT) volt. Létre-
hozé és megsziintetd hatdrozatok:
# A Kormdny 1279/2010. (XII. 15.) Korm. hatdrozata a Nemzeti Kutatdsi, Innoviciés és Tudomdnypolitikai

Tandcs létrehozdsdrdl ((Hatdlyon kiviil helyezte a 1221/2012. (VII. 2.) Korm. hatdrozat 9.a)

# A Kormdny 1061/2011. (III. 23.) Korm. hatdrozata a Nemzeti Kutatdsi, Innovdciés és Tudomdnypolitikai

Tandcs létrehozdsardl szélé 1279/2010. (XII. 15.) Korm. hatdrozat médositdsardl

# A Kormdny 1221/2012. (VIL 2.) Korm. hatdrozata a Nemzeti Fejlesztési Kormdnybizottsdg létrehozdsdrol és a

Nemzeti Fejlesztési Kormdnybizottsdg létrehozdsdval dsszefiiggésben egyes kormdnyhatdrozatok médositdsardl

2013-tdl uj, sziikebb 6sszetételli testiilet ldtja el ezt a feladatot, a Nemzeti Tudomdnypolitikai és Innovdicids
Testiilet (NTIT). Létrehoz6 és megsziintetd hatdrozat:

&

A Kormdny 1669/2013. (IX. 25.) Korm. hatdrozata a Nemzeti Tudomdnypolitikai és Innovacids Testiilet lét-
rehoz4s4rél

I.6. A tudomdnypolitikit érintd f6bb jogszabilyok

1

Torvények:

&*

&*
&*
&
&*

1994. évi XL. torvény a Magyar Tudomdnyos Akadémidrdl

1997. évi CXXXVI. torvény az Orszdgos Tudomdnyos Kutatdsi Alapprogramokrél
2003. évi XC. torvény a Kutatdsi és Technoldgiai Innovaciés Alaprol

2004. évi CXXXIV. térvény a kutatds-fejlesztésrdl és a technoldgiai innovdciérsl
2011. évi CCIV. térvény a nemzeti felséoktatdsrdl

Rendeletek:

&

&

&*

51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet a felsoktatdsban részt vevd hallgatdk juttatdsairdl és az dltaluk fizetendd
egyes téritésekrél

146/2010. (IV. 29.) Korm. rendelet a kutatds-fejlesztési és technolégiai innovdcids projektek kézfinanszirozdst
tdmogatdsdrol

4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet a 2007-2013 programozdsi id8szakban az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alap-
bél, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szdrmazd tdmogatdsok felhasznaldsanak rendjérdl
5/2011. (IL. 3.) Korm. rendelet a Nemzeti Informdcids Infrastruktira Fejlesztési Programrdl

311/2012. (XI. 7.) Korm. rendelet az ikerintézményi program fejlesztési tevékenységének elldtdsdrdl és a pro-
jektjei lebonyolitdsdnak szabalyairdl, valamint a projektekben résztvevd szakért8kre vonatkozé szabdlyokrdl
326/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet az EGT Finanszirozdsi Mechanizmus és a Norvég Finanszirozdsi Mecha-
nizmus 2009-2014-es iddszakdnak végrehajtdsi rendjérél

24/2013. (II. 5.) Korm. rendelet a nemzeti felsdokratdsi kivédldsdgrol

EU szabdlyok:

&

&

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2006. jilius 5-i 1080/2006/EK RENDELETE az Eurépai
Regionilis Fejlesztési Alaprdl

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2006. jilius 5-i 1081/2006/EK RENDELETE az Eurépai
Szocidlis Alaprél

A TANACS 2006. julius 11-i 1083/2006/EK RENDELETE az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Euré-
pai Szocidlis Alapra és a Kohézids Alapra vonatkoz6 édltalinos rendelkezések megdllapitdsdrdl és az 1260/1999/
EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl

2010. el8tti kormdnyzati ciklusokban hasonld — bar més hatdskér( és sszetételli — férum volt: Kutatdsi és Technoldgiai Innovacids

Tandcs (KUTIT), el6tte OMFB Tandcs:
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1.7. Stratégiai és dgazati kapcsoléddsok

A tudomdnypolitikai szorosan osszefiigg az aldbbi szakpolitikai feladatokkal és stratégiakkal:

A felstoktatasi kutatas-fejlesztés és innovado teriiletén
relevans stratégiak

Tudomanypalitikai
Stratégia

I

LBefektetéza lovdbe" —

fejlesztési ez Innovacios
Stratégia

Emberi Erdforras Fejlesztés Operativ Program ‘J

Gazdassgfe|lestésiés Innovacios Operativ Program

I

Nemzeti Kutatas-

(42712 250U100RINY 02O S UE 01§
Be|Ie| |2 53 HBAURIIZE UL BRIEOpS|a )

SEISAUIYIND] 4+ RIS ZS IB|LLUIPEYE 2y

Intellgens Szakosodas Stratégisk (Smart Specialisation Strategies— 53)

Az inteligens szawosodis kerseten szonostani kell minden orszay [etie = tenerestdl flgmen =z mmpes
rémid| epyedi jalamzoit &3 Sfbst, svyoen r2 el mutstni s empes neidn verssmpedogeie, S fel gl
sorakoztetni @ regionalis senepitiet s endorrésokat exy & Khakisirm Splio jowdeEn migs.

2ESAUSY AT 4+ BID IS 10204 [B| |BA

[ A felsdoktatas intézmenyek szerepe az 53 megvalositasaban ] T

K+F+] rendszer és innovéciépolitika

# az alapkutatds, a kutatds-fejlesztés és az innovacié egységes rendszert alkot, a kutatdsi tevékenységek egymdsra

épiilésének biztositdsa
& kutatasi infrastruktdra
# K+F szakemberek kibocsdtdsa, képzése

# tudomdnyos eredmények kdzvetitése (tudds- és technoldgia transzfer)

Intelligens szakosodds stratégia

# a K+F+I rendszerben a kutatdsi tevékenységek, kapacitdsok és infrastruktirdk okos, egymdst erdsit§ koncent-

raldsa, egyticemtkodésének segitése.

# a 2014-2020-as fejlesztéspolitika alapja a K+F+I teriilet egészén a regiondlis — teriileti intelligens szakosoddsi

stratégidk, irdnyok megléte.

Szellemi tulajdon védelmére irdnyuld stratégia és célkitlizések
# kutatdsi eredmények hasznositdsa: szabadalom, oltalom politika

# szabad hozzdférés megteremtése a kozfinanszirozdsti tudomdnyos eredmények terén

Fels8oktatds politika

Tudoménypolitika

Felséoktatasi Felséoktatdsi
képzés (alap)kutatds

Nem felséoktatasi
alapkutatds

Fels6oktatds szervezeti kérdések

Felséoktatds finanszirozasi kérdések

Alapkutatds finanszirozis

Kutatdsi infrastruktdra

Publikdcids szabalyozds és timogatds

Tehetséggondozds

Oktatéi és kutatd utdnpétlds, életpdlya modell
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Fels8oktatds-politika:

&

&*
*
&
&*

tudomdnyos-kutatdsi tdimogatds a felsGoktatdsi intézmények finanszirozdséban,
felsdoktatdsi tehetséggondozis,

oktatéi-, kutatéi mobilitds és a teljesitmény-kovetelményrendszer descrukeurdldsa,
intézményi és személyi kivdl6sdgi timogatdsok,

szervezeti feltételek.

Az élethosszig tartd tanulds politikdja:
# innovdcios és kutatdsmenedzsmenti valamint infrastruktdra tizemeltet8i tovdbbképzések.

A koznevelési politika:

&

&*
*
&

N

felsGokratdsi belépés megfeleld mennyiségli és mindségl biztositdsa,

tehetséggondozdsi rendszerek kapcsolddisa,

matematikai, maszaki és természettudomanyi készségek és ismeretek fejleszeése a koznevelésben,
tudomdnyos eredmények népszertsitése.

A tudominypolitika fontosabb céltételei és fejlesztési irdnyai:

a K+F+I-n beliil olyan tudomdnyos szféra létrehozdsa, amelynek a mikddése tudomdnyos eredményességen és
a felfedezd kutatdsok logikdjédn alapul, amelynek alapja a tudomdnyos hozzdférés teljes nyitottsdga és a kutatdsi
szabadsdg teljessége, amelynek intézményei nyitottak a K+F+I rendszer mds intézményei és mds logikdja ku-
tatdsi tevékenységei felé, s amely intézményrendszer képes bekapesolédni a nemzetkozi kutatdsokba és képes
kielégiteni a specidlis hazai tudomdnyos igényeket.

A tudomdnypolitikai célokkal kapcsolatban az EU orszdg-specifikus ajénldsa kiemeli a kutatdsok hatékonyab-
bd tételét, a konvergencia régidbeli kutatohelyek megerdsitését az intelligens szakosodds keretében, tovdbbd a
kulcstertiletekhez kapesolédd kutatdsok fejlesztésée. Kifejezetten kiemeli a kutatdi életpdlya modell kidolgozi-
sdt, a kutatéi életpdlya vonzébbd tételét, a doktori képzések tdmogatdsit.

Az EU2020 Nemzeti Reform Program célkitlizése: Magyarorszdg az Eurépa2020 Stratégia kutatds-fejlesziési
célkitlizéséhez kapesolddva a kutatdsfejleszeési réforditdsok szintjének a brutté hazai termék 1,8 szdzalékdra
torténd novelésée véllalja 2020-ig.

A Nemzeti Reform Program célja tovdbbd, hogy a véltozdsok kritikus tdmegét megteremtve, valédi 4ctdrés
kévetkezzen be a K+F-ben: a tuddsbézisok erdsitésével, az egyetemi, akadémia és véllalati szinten globdlisan is
versenyképes tuddskozpontok kiépiilésével a kutaté 1étszdm 2020-ra érje el az 56.000 f4t.

Az alapkutatdsok nemzetkozi versenyképességének novelése keretében a Horizon2020 projekeekben és az eu-
répai kutatdsi hélézatokban valé aktivabb részvétel biztositdsa. Az intézkedés fékusza a magyarorszdgi és a
kilfoldi felsGoktatdsi — akadémiai intézményi egyticemtikodések tdmogatdsa.

Az intelligens szakosodds keretében a kutatéhelyek, felsokrtatdsi intézmények, klinikdk, egészségiigyi kutatdin-
tézetek, kutatokoérhdzak profiljanak specializalésa, és rdjuk épitve a tuddshdromszog kiépitése, azaz az okratds —
kutatds — innovicié kapcsoléddsdnak elésegitése. Az intézkedés f6kusza a magyarorszdgi véllalati és felsSoktatdsi
— akadémiai intézményi egytittm(ikddések tdmogatdsa.

A kutat6i utdnpdtlds biztositdsit és novelését célozza. Az intézkedés fékusza a kutatéi dllomdny.
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II. A tudomdnypolitika eredményessége és a ,,versenyképes”
tudomadny.

I1.1 Publikécids és szabadalmi teljesitmény

A tudomdnypolitikdban a legfontosabb mérhetd eredménynek a nemzetkdzi, illetve az idegen nyelvii hazai publiki-
cids produktivitdst és a hivatkozdsok (citdciok) abszolit szdmdt tekinthetjiik.

A tudomdnyos kutatds (alap- és alkalmazott kutatds) tudomdnyos értékelési indikdtorai - a publikdciék szdma, és
a publikdcié megjelenési helye, azaz annak Un. ,impaktfaktorban”, magyarul: ,hatdstényezében” mért jelentdsége -
azonnali becslést nytdjtanak. Becslést nytjt a megjelent publikdciékra kapott hivatkozdsok szdma.

Indikator Definicié, példa IdStav
o, publikdcids kategdridnként
publikdcié szdma , azonnal
csoportositva
. L. o a folyéirat ,impaktfaktora”,
megjelenési hely mindsége ] e azonnal
a konyvkiadé tekintélye
idézettség darabszdm néhdny év
osszetett tudomdnymetriai indikdtorok Hirsch index, I, G indexek stb. egy évtized

A Scopus nevii (egyik) nemzetkdzi tudomdnyos adatbdzis adatai szerint (1. dbra) a publikdciés produktivitds ab-
szoltit szdmait tekintve jelentds a lemaradds t5bb regiondlis szomszédunkkal szemben, Magyarorszdg csak Szlovékidt
és Szlovénidt el8zi meg.

1. dbra — Osszes publikdcié szama 2011-ben (az Eurdpai Unid isszesitett adatai a t6bbi adat ésszehasonlithatésiga miatt nem
szerepelnek)

Osszes publikacio szama (2011)

Az Eurdgpai Unido

urspai Uni L ! | | | |
Egvesiit Kirdlysdy ]
I —————
1

MNémetorszag

Spanyolorszag
Lengyelorszag
Svédorszag
Ausztria
Portugalia
Cseh K&ztarsasag
Finnorszag
Romania
Magyarorszag
Szlovénia
Szlovakia

o 20000 40000 60000 80000 100000 120000 140000 160000
Publikaciok szama (db)

Az adatok id8soros vizsgdlata (2. dbra) a publikdcids produktivitds stagndldsa nyomdn Magyarorszdg folyamatosan
veszti el versenyelényét, mikdzben versenytdrsai hasonlé adatai novekedést mutatnak.

2. dbra — publikdcids produktivitds idésoros nemzetkozi isszehasonlitdsban
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Megjelent publikdciok szama (db)

25000
/\ | engyelorszag
20000 o Ausztria
s Cre hOrszag
15000 - — RO AN
a3 gy arorszag
| krajna
10000 —_ — Szlovénia
Szerbia
Horvatorszag
5000 |— ==
e 57 |ov kTR
= s BU g @ria
o T T T T T T T T 1

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Forrds: Magyar Tudomdny / Scopus

”

A publikécidk abszolut szdm4dbdl kiolvashaté eredményeket drnyaljak az 1 f6re (FTE) vetitett adatok. Ezek azt mu-
tatjék, hogy a magyar kutatdk produktivitdsa megel8zi tobb régi6s versenytdrs orszdg hasonlé adatait.

3. dbra - kutatok szamitott (FTE) létszdma | publikdcié szdma (minél kisebb az érték, anndl jobb az eredmény)

3,5
3,0

25

x

2.0

¥

15

x
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¥

0.5

x

0,0

Y
pe o

M¢ég pozitivabb kép rajzolédik ki a hazai tuddstdrsadalom teljesitményérdl, ha a 4. dbra adaraira tekintiink:
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4. dbra - Publikdcidk szdmall millié eurd (dllami + felséokratdsi szektor)

Romania
Szlovénia
Magyarorszag
Szlow akia
Lengyelorszag

Cseh Koztarsasag W

Portugalia

Egyesiilt Kirahysag

Spanyolorszag
Svedorszag
Ausztria
Finnorszag

Meémetorszag

O 5 10 15 20 25 30
publikdcick szama

Jol ldthat6, hogy a kutatdk a rendelkezésre 4llé forrdsokat igen hatékonyan haszndljék, régios vetélytdrsaink koziil

” 7

egyediil a szlovén és romdn kutaték érnek el jobb eredményt az 1 millié Eurébdl el8allitote publikdcidk viszonylatd-
ban. (A diagram vertikélis tengelyén taldlhaté szimok ardnyszdmok, nem a tényleges publikdciés volument jel6lik).
A publikécids hatdsnak egyik fontos min8ségi indikdtora az 1 publikdcidra juté citdcidk szdma. Az 5. dbra Magyar-
orszdg és szomszédjai relevdns adatait mutatja.

5. dbra — 1 publikdcidra jutd citdciok szdma (1996-2011)

Magyarorszag
Szlovénia
Csehorszag
Lengyelorszag
Szlovakia

Romania

) 2 4 & a 10 12 14

A kutatdk produktivitdsic és eredményességét (hatdsdr) egyiittesen mérd H-Indexek szerint Magyarorszdg a régids
vetélytdrsai eléte 4ll. (6. dbra)
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6. dbra — H-indexek (Scopus 1996-2011)

Ausztria

Finnorszag
Lengyelorszag
Magyarorszag |

Cseh Koztarsasag |

Portugalia i

Szlovénia
Szlovak K&ztarsasag

Romania i

Szerhia

50 100

150

200

250

300

350

400

A magyar kutat6k 4ltal kapott hivatkozdsok ardnya a vildg 6sszes hivatkozdsihoz mérten sem elhanyagolhaté. A
7. diagramon l4thatd adatok szerint a magyarorszdgi hivatkozdsok szdmdnak ardnya a 2005-2010 kozotdd idészakban

csokkent, azonban a kedvezdtlen tendencia az utébbi hdrom évben megfordult.

7. dbra — A magyar kutaték dltal kapott hivatkozdsok ardnya a vildg hivatkozdsaihoz képest

A magyar kutatok altal kapott hivatkozasok aranya vilag 6sszes hivatkozasaban

0.60%
0,55%
0.50%
0,45%
0.40%
0,35%
0.30%
0,25%
0,20%
0,15%
0,10%
0,05%
0,00%

hivatkozasabol (%)

Hazai részesedés az Osszes

2000-2011
i 0, Dﬂ%
0,50%:
i Al 0,45%
2000. 2001, 2002, 2003 2004, 2005. 2006, 2007. 2008. 2009. 2010. 2011.

Az OECD a kutatds és innovécié teljesitményét tdbbféle indikdtor dsszesitett adatai szerint méri. Ezek alapjdn a

teljes kutatdsi szektort és a kapcsolddé oktatisi jelleget tekintve a visegradi orszdgokkal és hasonlé méretd tagdlla-
mokkal 6sszehasonlitva egy-két teriileten maradt hazai versenyelény, a tobbi teriileten versenyhdtriny tapasztalhaté.
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8. tdbla: Globdlis sorrendben elfoglalt pozicié (a szdm a vildg orszdgai kozorr feldllitott sorrendben elfoglalt helyezést mutatja):
Kutatds és Innovdcidé

Az innovacié kapacitasa
A kutatéintézetek minésége
A vallalatok K+F kiadasai
kozbeszerzése
kok szama
Milli6 lakosra jut6 szabadalmak
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Fejlett technolégiai termékek allami
Rendelkezésre allo kutatok és mérno-

ipar egyiittmiikodése a K+F teriiletén

Orszag neve

Ausztria 9 21 13 22 50 30 10
Cseh Koztarsasag 22 26 28 28 122 43 28
Finnorszag 4 13 3 4 14 1 3
Lengyelorszag 54 45 88 67 101 58 43
(Magyarorzig [ e[ 2] ] w0l s
Portugalia 40 22 43 27 36 31 31
Romaénia 77 84 87 113 114 82 56
Szerbia 120 67 132 99 115 78 119
Szlovak Koztarsasag 88 90 85 100 127 79 40
Szlovénia 31 29 47 49 106 84 23

A magyar felséoktatdsi innovdcié a visegradi orszdgok kozott a hasonléd méretdi EU tagdllamokhoz a kutatéintézetek
mindsége, illetve az egy fdre jutd szabadalmak szdma tekintetében szdmit kiemelkedSnek illetve jonak.

A magyar tudomdny — egy f6 kutatora vetitett fajlagos adatokat alapul véve — mindmadig jobb tudomdnyos tel-
jesitményt tud felmutatni, mint a veliink 8sszehasonlithaté mdas orszdgok. Ennck ellenére tény, hogy Magyarorszdg
— abszolut értékben nagyjdbdl véltozatlan — tudomdnyos sszteljesitménye 2003-t6] kezdve 2010-ig a vildg novekvd
tudomdnyos teljesitményében a kozép-eurdpai région belil is egyre kisebb hdnyadot jelentett, és ez a negativ trend
csak az utébbi években l4tszik visszafordulni.?

A publikiciés teljesitményben a legrangosabb foly6iratokban Magyarorszdg versenyel8nye megvan, de a kisebb
citdci6s teriileteken, kevésbé rangos folydiratok esetén mdr jelentds a mennyiségi lemaradds. Az innovdcié teriile-
tén még az dtlagot is meghaladé mértékben le van maradva Magyarorszdg, amelyet a szakmai kérokben koézismert
osszehasonlité adatok szerinti mér8szdmok is megerdsitenek. Ezeket az innovdcids teljesitményeket nagyobbrészt

nagyvéllalatok, illetve nagyvallalati-egyetemi egytitem(ikddések 4llitjak eld.

I1.2 Teljesitmény mingségbiztositdsi lehet8ségei, a versenyképesség valtozdsinak
nyomonkovetése

Az eredmények nyomon kovetéséhez hatékony és széles adatkoroket magukba foglalé rendszerekre van sziikség mind
dgazati, mind intézményi szinten: kutatdsi nyilvantartdsok, kutatdsi eredmények / publikdcidk nyilvdntartdsa, kuta-
tési infrastrukedra nyilvantartdsa, technoldgia és tuddstranszfer folyamatok nyomonkévetése. Az dgazati tervezésnek,
a kutatéintézeteknek fokozott figyelmet kell forditaniuk a teljesitményértékelésre, valamint a projektfinanszirozott
és koltségvetési tdmogatdsok finanszirozdsdnak fenntarthatdsdgdra. Ezen eszkozok és adatkordk jelenleg korldtozote
mértékben dllnak rendelkezésre az dgazati és intézményi déntéshozok szdmdra, ezért ezek bevezetése jelentds kihivds
és fejleszési cél.

2 Magyarorszag részesedése a vilag publikacios dssztermésébol 2011-ben nem csdkkent tovabb, s6t 2012-ben némi ndvekedés
mutatkozott.
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Adat-6sszekapesolds és folyamatos adatcsere sziikséges a nyomonkévetéshez az aldbbi rendszerekre épitve:

&*
&*
*

& B % &

KSH K+F+I statisztikai adatok, orszdgos és intézményi szinten

OH FIR K+F+I és képzési adatok, orszdgos és intézményi szinten

EMIR: ESZA és ERFA K+F+1 és fels6oktatdsi projeke adatok, orszdgos és intézményi szinten. Az adatlekésés-
hez meg kell teremteni, hogy az EMIR képes legyen konzorcium tagokra is keresést és forrdsokrél adatokat
biztositani, retrospektiv médon is.

MTMT: publikdcids adatok

Scopus, WoS és kapcsolédé elemz8 felitletek: LehetSség szerinti hozzéférés alapjdn.

NIH Observatory statisztikai adatok, orszdgos és intézményi szinten

NSZTH szabadalmi adatok, orszdgos és intézményi szinten
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II1. A tudomdnyos eredmények lithatésiga, hozziaférhet3sége

A tudomdnyos szféra miikddésének alapja a tudomdnyos nyilvdnossig miikodésének biztositdsa, a tudomdnyos
tartalmakhoz valé hozzdjutds és a tudomdnyos eredményekre valé reagdlds, valamint a tudomdnyos eredmények
publikdldsdnak biztositdsa.

A tudomdnyos tartalmak doénté tobbsége nagy tudomdnyos kiadé véllalatok 4ltal érhetk el, éves elérési dij elle-
nében, jellemzden t5bb szakfolydiratot dsszefogd nagy tudomdnyos adatbdzisok keretében. Az Elektronikus Infor-
micidszolgaltatds (EISZ) Nemzeti Program 2001 6ta ldtja el a felsGoktatdsi intézményeket, a Magyar Tudomdnyos
Akadémia (MTA) intézeteit és egyes non-profit kutatdhelyeket, kérhdzakat, minisztériumi hdctérintézményekert,
konyvtdrakat, kozgylijteményeket teljes szovegii adatbdzisokkal, szakfolyéiratokkal, szakcikkekkel.

A program tgynevezett nemzeti licenc keretében kdzpontilag, orszdgos haszndlatra szerzi be éves eldfizetés kere-
tében a tartalmakat és biztositja a felsoktatdsi intézmények és egyéb non-profit kutatéhelyek szdmdra a hozzaférést
(Ujsdg eléfizetéshez hasonlban).

Az elmult két évben vitdk zajlottak a tudomdnyos tartalmakhoz valé hozzéférés és a hozzdférés finanszirozdsdnak
kérdésérdl. A nagyobb tudomdnyos kiaddkat sok kritika érte, hogy a tudomdnyos tartalomszolgiltatds drdga, ezért
korldtozott a tudomdnyos eredmények hozzaférhetdsége.

Az utdbbi két évben egyre nagyobb hangsulyt kapnak az in. Open Access elképzelések, amelyek a kiaddsi oldal fi-
nanszirozdsdt, és a kozzététel utdn az ingyenes hozzéférést szorgalmazzak. A kiilonbozé modellek valészintleg egymds
mellett fognak, egymdst kiegészitve miikddni. Az Open Access modell bevezetése esetén a kiaddsi oldal, a publikélds
koltségei jelennek meg.

A kutatdsi eredmények publikdldsa mellett az eredmények elérhetdvé és kereshetdvé tétele, valamint rendszerezése
is fontos. A nagy tudomdnyos kiaddk leiré adatbdzisai mellett a hazai kutatdsi eredmények osszefoglalé adatbdzisa a
Magyar Tudomdnyos Mivek Tara (MTMT). A rendszer kiépiilt, ugyanakkor még retrospektiv adatfelsleés folyik.
A kozfinanszirozdsa kutatShelyeken sziiletett tudomdnyos publikdciok maguk pedig kiilonféle repozitériumokban
(pl. nemzetkozi szakteriileti repozitériumokban, az MTA REAL repozitériumdban és egyetemi repozitoriumokban)
lesznek elérheték.

Ezen hazai eszkdzok mellett fontos a kereshetdséget, elérhetdséget tdmogatd nemzetkozi rendszerekhez valé csat-
lakozas.
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IV. A tudomdny erdforrasai: kutaték és kutaté-intézmények

IV.1 Kutat6i humén eréforrassal kapcsolatos eurépai uniés irdnyelvek, ajinldsok
és keretek

Az EU szdmos ajdnldst és célkittzést® fogalmazott meg a tudomdnyos utdnpétlds novelése és a tudomdnyos-kutatéi
mobilitds biztositdsa érdekében az aldbbi f6bb elemekkel:

&
&*

Eurépdnak tobb kutatéra van sziiksége ahhoz, hogy elékészitse a terepet a jové ipari dgazatai eldtt.

Az EU-ban legaldbb egymillié 4j kutatdi dlldshelyre lesz szitkség a kutatds-fejleszeésre kittizote 3 %-os cél eléré-
séhez.

Tobb doktorandusz képzésére lesz sziikség, és a meglévé munkaerd kutatdi készségekkel valé felruhdzdsa is
sziikséges.

Tagdllami partnerség keretében béviteni sziikséges a kutat6i mobilitdst, a partnerségnek pedig azt kell ered-
ményeznie, hogy a kutatdintézetekben minden eurdpai kutaté szdmdra szisztematikusan megnyitjék a kutat6i
dllashelyeket, kiilondsen azaleal, hogy a diplomdk elismerése terén a bevalt gyakorlati megolddsok szerint jarnak
el.

Az ajénldsok megfogalmazzdk, hogy a tagdllamok ,nemzeti készségfejlesztési menetrendeket” dolgozzanak ki,
hogy a kutaték a pdlyafutdsuk sordn mindvégig aj készségeket szerezhessenek meg.

Biztositani sziikséges a diplomadk és a kreditek elismerését.

Olyan kutatéi életpdlya modelleket szitkséges kidolgozni, amelyek a teljesitményt emelik ki, és nem az adott
munkahelyen eltsltote évek szdmdt, ezenkiviil nagyobb rugalmassdgot biztositanak a pélyafutds menedzseléséhez.

Kiilon ajénlds rendszer és stratégai célkittizés irdnykijelolés vonatkozik a kutatéi mobilitdsra és az Eurépai Kutatdsi
Térségen beliil a kutatéi dllomdny biztositdsdra:

Eurépai Kutatéi Karta és a Kutaték Felvételi Eljrdsinak Magatartdsi Kédexe (European Charter for
Researchers and Code of Conduct for the Recruitment of Researchers),

Kutatéi Humén Eréforrds Stratégia

Harmadik orszdgbeli kutatok fogaddsa akkreditdle kutatdintézményeknél (2005/71/EK tandcsi irdnyelv),
mely Irdnyelvet minden tagdllamnak kételezéen be kellett épiteni sajit jogrendszerébe. (A 2005/71/EK ta-
nécsi irdnyelv hazai joggyakorlatba dtiiltetése rendezett, a feladatok a Nemzeti Innovaciés Hivatalra vannak
delegdlva.

2005. mdrcius 11-én az Eurépai Bizottsdg ajénlds formdjaban (C(2005) 576 final) elfogadta az Eurépai Kutatdi
Kartdt (European Charter for Researchers) és a Kutatok Felvételi Eljardsdnak Magatartdsi Kédexét (Code of conduct
for the recruitment of researchers), amelyek kotelez hatdllyal nem birnak. Ez a dokumentum vonzd, nyitott és fenn-
tarthatd eurdpai kutatéi munkaerdpiac kialakitdsdhoz, valamint a kutatéi palya vonzévd téreléhez kivan hozzdjérulni.

Az Ajénldshoz lehet intézményi szinten csatlakozni, ezdltal a csatlakozott intézmény véllalja tobbek kozote a ko-
vetkezdket:

&*
*
&

a kutat6k karrierkildtdsainak javitdsa, folyamatos szakmai fejlddésiik biztositdsa;

a nemzetkozi és interszekeordlis mobilitds dsztonzése és elismerése a kutatdi életpdlydn toreénd eldrelépéshez;
a ndi kutatdk részvételének erdsitése azéltal, hogy megteremtik szimukra a csaldd és munka 6sszeegyeztetésének
lehet8ségét;

egységes értékelési rendszer kialakitdsa, amelyek figyelembe veszik a kutaték teljes kutatdsi tevékenységét és
kutatdsi eredményeit, igy pl.: publikdcidk, szabadalmak szdmdt, a nemzeti és nemzetkozi egyiittmiikodésekert,
oktatdi tevékenységiiket, mobilitdsukat;

karrierfejlesztési stratégidc dolgoz ki a kiilonbozd karrierszinten 4116 kutatdk szdmdra;

3 Az ,Eurépai Kutatasi Térség: 0j perspektivak” cimii, 2007-ben elfogadott z61d kényv (COM(2007) 161, 2007. aprilis 4.)
Jobb szakmai elémeneteli lehetdségek és t6bb mobilitds: eurdpai kutatéi partnerség c. Eurdpai Kozosségek Bizottsdgdnak kozleménye a
Tandcsnak és az Eurdpai Parlamentnek /COM(2008)317végleges/

A Bizottsdg kozleménye az Eurépai Parlamentnek, A Tandcsnak, a Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsignak és a Régiok Bizottsdgd-
nak(2011. szeptember 20.) Az eurdpai felséoktatdsi rendszerck dltal az intelligens, fenntarthatd és inkluziv novekedés terén tett hozzdjd-
rulds novelése [COM(2011) 567végleges/
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# a nemzetkdzi és/vagy interszektordlis mobilitdsi tapasztalatot teljes mértékben beépiti a karrierfejlesztési straté-
gidba, illetve elismeri a kutatdi értékelési rendszerben valamint a kivélasztdsi eljérds sordn;

# biztositja a kutatok szdmdra, a kutatdsi karrierjitk kezdetén 1év8 kutatdkat is beleértve, tdrsszerzdkként vald
elismerésiiket,

# biztositja, hogy a kutatdk nyilt, dtldthat6, hatékony felvételi eljdrdsi folyamat dltal keriilnek kivélasztdsra.

A Kutatdi Karta és Magatartisi Kédex elfogaddsa utdn a kovetkezd ajdnlott [épés a ,,Kutatéi Humdn Eréforrds Straté-
gia” (Human Resource Strategy for Researchers) alkalmazdsa, amely segit a Karta és a Kédex alapelveit a gyakorlatba
dttiltetni. Ennek 8 1épései:
1. Belsd elemzés elkészitése, amelynek sordn dsszehasonlitjdk a meglévd stratégidkat, szabdlyokat és gyakorlatot
a Karta és a Kédex alapelveivel.
2. Az elemzésre alapozva az intézmény kifejleszti sajét humdn eréforrds stratégidjat, amelynek tartalmaznia kell
egy konkrét cselekvési tervet is. Ezt a dokumentumot nyilvdnossd teszik.
3. Az elemzést és a cselekvési tervet értékeli és elismeri az Eurépai Bizottsdg. Az elismerés eredményeképpen az
intézmény jogosult lesz a ,HR Kivél6sdg a Kutatdsban” (HR Excellence in Research) logé haszndlatdra.
4. Két évenként az intézmények dnmaguk éreékelik a stratégia és a cselekvési terv megvalsitdsdban valé elSre-
lépést.
5. 4 évenként kiils ércékelést folytatnak le a stratégia és a cselekvési terv megvaldsitdsiban valé elérehaladdsra
vonatkozdan.

IV.2 A hazai helyzet dttekintése: kutatéi létszamok és kutatéi létszam célkitiizések

Magyarorszdg a Partnerségi Megéllapoddsban valamint a Nemzetgazdasdgi Miniszeérium ,,Befektetés a jovbe” cimet
visel6 Nemzeti Kutatds-fejlesztési és Innovécids Stratégidjdban megfogalmazott célkittizése a 38 ezer f§ kutatérél 56
ezer f8re vald létszdmndovelés, azaz 18 ezer 8s tobblet elérése 2020-ig, ami évente mintegy 2500 f8s bovitést jelent.

Ugyanez FTE-re szdmitva a kovetkezd ardnyokat jelenti: 24 ezer {86l a 40-50%-os novekedéssel szdmolva 34 ezer
fés FTE létszdmot sziikséges elérni, ami 11 ezer f8s névekményt jelent 7 év alatt tevékenység dtstrukturdldssal illetve
dllomdnybdvitéssel. A 18 ezer f8s (FTE 11 ezer 6s) novekmény legfeljebb negyede-harmada lehet az akadémiai szféra
vallaldsa, azaz felsGoktatdsi és MTA intézetek esetében éves szinten dtlagosan 500-800 f6s bdviiléssel lehet szimolni
(FTE alapon). Egy alternativ eszkdz a meglévé dllomdny kutatdsi réforditdsainak ndvelése azaz az oktatdi és admi-
nisztrativ terhek csokkentése.

Magyarorszdg kutatdi kapacitdsai nemzetkizi osszehasonlitdsban
9. dbra: A kutato-fejlesztd helyek kutatdinak szamitott (FTE) létszdma, f§ (2011)
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10. dbra: A kutaté-fejlesztd helyek kutatéinak szamitott (FTE) létszdma az dllami és a felséoktatdsi szektorban, f& (2011)
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»Magyarorszdgon a kezd§ kutat6k fizetése az EU orszdgok kozott a 20. helyen, a 15 éves tapasztalattal rendelkezd ku-
tatdk fizetése a 27. helyen 4ll. Az alacsony kutatdi bérezés hatdsa leginkdbb abban jelentkezik, hogy a legkivélébbak

elhagyjik a pdlydt, vagy olyan kiilfoldi intézményekbe mennek dolgozni, ahol teljesitményiikért méltdnyos fizetést
kapnak. A kutat6k életkor szerinti sszetételében a 45 évesnél fiatalabb kutatok ardnya folyamatosan nd: a 2008-as
56,7%-os ardny 2009- ben 58,4%-ra emelkedett, 2010-ben pedig csaknem 60%-ra nétt. A kutatdk kérében a nék
ardnya Magyarorszdgon évek 6ta koriilbeliil egyharmad (a kozszférdban Magyarorszdgon 37-39%- os, az tizletiben
22%). A nemek 6sszetétele munkakérok szerint is eltér: a felsokratdsi kutatéhelyeken a kutatdsi segédszemélyzetnek
példdul tobb mint 60%-a n8. Az 6sszes K+F foglalkoztatott korében a ndk ardnya 2010-ben 40,9%-os volt. Felmé-
rések szerint nincs kiilonbség a férfi és a néi kutaték tudomdnyos teljesitménye kozot.

A jov8beni kutatéi utdnpédist illeten is aggasztd, hogy a mindségi felséoktatdst tomegokratds valtotea fel, és
hogy Magyarorszdgon alacsony a matematikai, mérnoki és informatikai képzettségliek ardnya. Mig szdz fiatalra Finn-
orszagban, [rorszdgban 18, Lengyelorszdgban 14, addig Magyarorszigon mindéssze 5 ilyen képzettségii diplomds jut.
A doktori képzés tekintetében Magyarorszdg — mennyiségi értelemben — a nemzetkozi dtlagnak megfeleld rendszert
miikddtet. Az dszedndijas és koltségtéritéses helyekre felvettek szdma éves szinten 3200 £ koril van. Az OECD
orszdgokban a doktori fokozatok 40%-4t miszaki és természettudomdnyi szakteriileten adjék ki, Magyarorszdgon
ez az ardny 23%.”

(MTA orszéggytlési beszamolé 2009-2010)

Jelenleg a hazai kutatok bére mintegy a negyedét teszi ki a nyugat-eurépai kollégdik fizetésének. Az oktatéi-
kutatdi bértabla szerint a pilyakezdd egyetemi, f8iskolai kutaték brutté 175 ezer forintos havi bért kapnak. Az
egyetemi/f8iskolai oktatdi és a kutatodi bérezés, tekintettel a kdzszférdban 2008 6ta érvényesiilé bérbefagyasztdsra,
nem versenyképes.

A kutatdi életpalya kezdd szakaszdban (predoktor, frissen végzett doktor esetében) a legkisebb az anyagi dszton-
zés és a legnagyobb a pdlyamddositds vagy elvandorlds kockdzata.

A tudomidnyos intézmények és a felsGoktatdsi intézmények esetében egy olyan rugalmas jogviszony és kutatéi
életpdlya modell kialakitdsa lenne idedlis, amely:

# mdr a pélya kezdetén is — az orszdg lehetdségeihez mérten - versenyképes kezdd jovedelmet biztosit

# igazodva a kutatdshoz teljesitményorientdlt, biztositja a teljesitmény elismerését

# kell6képp rugalmas, alapvetden hatdrozott idejt

# vildgos teljesitmény-kovetelmény rendszerek révén a belépd kutaté szdmdra dtldchacé legyen, hogy milyen el-

vardsoknak kell megfelelnie.

Ennek keretében részcél a kutatdi projekerészvétel esetében a folyamatos tdrsadalombiztositds feltételrendszerének
kialak{tdsa.
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A Magyarorszigra visszaintegrdlé programoknak, valamint a kivédl6sdgi tdmogatdsoknak keretet biztosit:

# Nemzeti Felsdokrtatdsi Kivélésdg Program, MTA Lendiilet Program;

# A Horizon2020 vonatkozé programjaihoz valé kapcsolddis elésegitése: Marie Sktodowska-Curie-COFUND
program térsfinanszirozdsa; ERC programhoz kapcsolddé tdmogatds biztositdsa, ERA Chairs tarsfinanszirozdsa.

IV.3 A tehetséggondozas

Magyarorszdgon a kutatéi és oktatéi utdnpétlds biztositdsa és a felsGoktatdsi intézményekben a tehetségek segitésére
széles intézményrendszer 4ll rendelkezésre

A nemzeti felséokratdsi kivalésdgrol szol6 24/2013. (II. 5.) Korm. rendelet az egyéni kivalésdg elismerése ér-
dekében szabdlyozza (az intézményi kivdlésdg melletr) a tehetséggondozds rendjée, igy kiilénosen a tudomdnyos
didkkéri tevékenység orszdgos szintll rendszerét, a szakkollégiumok szervezésének elveit, tovabbd dllami 6sztondijak
alapitdsdnak lehet8ségée a hallgatéi, okratdi, kutatdi kivaldsdg elismerésére, illetve a kivalé hallgacék mobilitdsinak
tamogatdsara.

A tudomdnyos didkkori tevékenység (TDK): A hazai felsbokeatdsban a tehetséggondozds kiemelkedd formdja a tu-
domdnyos didkkori tevékenység, a TDK. A felsdoktatdsban mélyen gydkerezd 6nképzdkori tevékenység hallgatd-
tandr miihelymunka keretében zajlik. Az intézmények oktatdinak, kutatéinak pedig lehetdséget ad a didkok szakmai
jértassigdnak megismerésére, a szakmai utdnpétlds, a PhD-képzésre jelentkez8k érdemi kivélogatdsdra. A TDK ki-
forrott orszdgos versenyszisztémdval rendelkezik (OTDT). Az Orszdgos Tudomdnyos Didkkéri Tandcs szervezésében
kétévente orszdgos konferencidra (OTDK) kertil sor.

Technikai versenyek, Ifjvisdgi Tudomdnyos és Innovdcids Tehetségkutats Verseny: A TDK mellett szdmos egyéb intéz-
ményi vagy intézménykozi szervezésii verseny létezik.

Szakkollégiumok: Hungaricumnak szdmité tehetséggondozdsi rendszert jelentenek az dnképzésre, dnigazgatdsra
és egytittlakdsra alapul6 szakkollégiumok. A szakkollégiumok tébb hullimban névekvd létszdma ellenére a min8ség
megfelel6en biztositott a Szakkollégiumok Egyeztetd Féruma mindsitési rendszere dleal.

IV.4 A doktori kutatdsok és a doktori képzés

EU szabdlyozds keretek, irdnyelvek, ajanldsok

2003-ban a Berlini Kommiiniké ,cselekvési teriiletté” nyilvanitotta a doktori képzések teriiletée, és egyben kiemel-
te az Eurdpai Fels8oktatdsi Térség és az Eurépai Kutatdsi Térség kozotti szinergia fontossdgit.

A doktori képzésekkel kapcsolatos salzburgi ,tiz alapelv™:

1. A doktori képzések alapvetd eleme tovdbbra is az eredeti kutatdsokon keresztiil elért jszer( tcudomdnyos ered-
mények létrehozdsa, ugyanakkor figyelembe kell venni, hogy a doktori képzéseknek egyre nagyobb mértékben meg
kell felelniiik az akadémiai szférdn kiviili munkaerd-piaci elvardsoknak is.

2. Beépiilés az intézményi stratégidkba és politikdkba: az egyetemeknek mint intézményeknek felelsséget kell
vallalniuk azért, hogy az dltaluk kindlt doktori programok és kutatdsi képzések gy vannak kialakitva, hogy azok
megfelelnek az Gj kihivdsoknak, és megfeleld szakmai karrierfejlédési lehetéségeket kindlnak a részevevék szdmdra.

3. A sokféleség fontossdga: az eurdpai doktori képzések sokféleségében rejlik (beleértve a kozos doktori fokozato-
kat is) a szinvonal er8ssége, amelyet a mindségi képzések és a j6 gyakorlatok csak fokoznak.

4. A doktori hallgaték életpélydjuk elején 1év8 kutaték: mdr karrierjiiknek ebben a korai fizisiban is azonos
jogokkal rendelkezd szakemberként kell rdjuk tekinteni, akik jelentds mértékben hozzdjarulnak az ¢j tudomdnyos
eredmények létrehozdsihoz.

5. A feltigyelet és az éreékelés kritikus szerepe: a dokrori hallgatékat illetSen a feliigyeletre és az értékelésre vo-
natkozé rendelkezéseknek dtldthatd, szerzédéses viszonyokon kell alapulniuk a jelsltek, a feliigyeletet elldté tandrok
(témavezetSk) és az intézmények (illetve ha sziikséges egyéb partnerek) kozote.

6. El kell érni a ,kritikus tomeget”: az egyes doktori programokban részt vevék szimdnak el kell érniiik egy kri-
tikus tomeget. Ez alapulhat az eurdpai egyetemek kiilonb6z8 tipusti innovativ megolddsain, tekintetbe véve, hogy
kiilsnboz8 helyzetekre mds-mds megolddsok lehetnek megfeleldek, és kiilonosen figyelemmel kell lenni a nagyobb
és kisebb orszdgok eltérd lehetdségeire. Ezek a megolddsok dtfogjik a nagyobb egyetemeken létezd, fokozatot add is-
koldktél kezdve (mj.: ahol nem probléma a kritikus tdmeg elérése) a kiilonbozé nemzetkozi, nemzeti vagy regiondlis
szintll egyetemkozi egylicemiikodéseket.

4 A felsdokratdsért felelds miniszterek 4ltal kihirdetett Berlini Kommiinikéje, 2003. szeptember
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7. A képzés hossza: a doktori képzések hosszdnak megfeleld id8korldton beliil kell maradniuk (3—4 év, teljes idds

képzés esetén).

8. Innovativ megolddsok tdmogatdsa: interdiszciplindris képzések feltételeinek megteremtése; dltaldnos készségek
(transferable skills) képzésének beépitése a dokrtori programokba.
9. Mobilitds novelése: a doktori programoknak keresniiik kell a lehetéséget, hogy hogyan tudndk timogatni mind
a f6ldrajzi, mind a tudomdnydgak kozotti, mind a kiilénbozd szekrorok kézotd mobilitdst, tovabbd a nemzetkdzi
egylittmiikodéseket. Mindezt egy, az egyetemek és az egyéb partnerek egyiittmiikodésén alapulé integralt kereten

belil.

10. Megfeleld finanszirozds biztositdsa: magas szintt doktori programok kialakitdsdnak, végrehajtdsdnak feltétele,

hogy biztositva legyen a megfeleld méreéki és fenntarthatd szintd finanszirozds: csak igy varhat el, hogy a képzés

végén sikeresen fejezzék be tanulmdnyaikat a doktori iskola hallgatéi.

12. dbra: PhD hallgatok szdma, (f8) -2011
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13. dbra: A PhD hallgatékra juté dsszes K+F rdforditds (eurd) - 2010
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IV.5 Személyi timogatdsi és 6sztondij rendszerek, fejlesztési lehet8ségek

Jelenleg két nagyobb 6sztdndij rendszer tdmogatja a fiatal kutatékat és ismeri el a tapasztalt kutatok munkdjic.

A Nemzeti Kivilésig Program® kezdetben alapitvényi, majd ESZA forrisokbél (TAMOP 4.2.4/A1 és 4.2.4/A2
kiemelt projekeek) inditott jelentds létszdmot megcélzé és jelentds méreékd (fizetéssel egyenériékii) egyéni oszedndi-
jakat. A 2010-ben még évi 25-35 {8t érintd egy és két éves 6sztdndijas tdmogatds 2013-ra évi 500 fét meghaladé fél
és két év kozot idészakra vonatkozé tdmogatotti létszdmra nét.

Az MTA Lendiilet Program fiatal kutat6i csoportokat tdmogat. Az MTA kutat6intézet-hdlézatban és az egye-
temeken 2009-2013 kozdtr sszesen 79 (48 akadémiai és 31 egyetemi) Lendiilet-kutatéesoport alakult, amelyek
a — nemzetkozileg is szdmottevd teljesitmény(i kutatdk és fiatal tehetségek kiilfoldrdl torténd hazahivésdval, illetve
itthon tartdsdval — kutatéhdlézat tartalmi megtjuldsinak meghatdrozé elemei. A jovében dltaldban is kulesszerepe
lesz a kimagaslé teljesitményt nyujté iskolateremtd kutatok koré szervezddd kutatécsoportoknak. Virhaté a kiil-
s6 tandcsadé testilletek szerepének novekedése, valamine az egyéni, kutatdcsoporti és kutatékdzponti teljesitmény-
kovetelmény-rendszer kiteljesedése is. Az MTA jelenleg a hazai kozfinanszirozdsi kutatéhelyeken (tdlnyomérészt
egyetemeken) kozel kilencven — 2011-2013-ban versenypdlydztatdssal kivélasztott — tdmogatott kutatéesoportot is
miikodtet, amelyek 5-5 éves idStartamra kaptak timogatést.

A tudomdnyos utdnpétlds biztositdsdban a kiilonb6z8 célesoportok, illetve kutatdsi tevékenységek mentén eltérd
finanszirozdsi logikat sziikséges kialakitani. Ennek megfelelén a kivalésdgot timogaté programokat is sziikséges job-
ban 6sszehangolni.

# Az egyéni timogatdsokat (6sztondijszerti timogatdsokat) elsGsorban a kutatéi életpélya szakasz elején 1évSk-
re szitkséges koncentrdlni (mester szak, doktorandusz, dokrorjeldlt, fiatal, frissen fokozatot szerzett posztdok-
tor). Az egyéni tdimogatds tovabbd a rovidebb ciklust tapasztalatcserét szolgdlé mobilitdsi programokra szolgal
megfeleld tdmogatdsi formaként. Ennek megfelelden a Nemzeti Kivdldsdg Program a Magyary Kuratérium
4ltal adomdnyozott dsztondijak illetve intézményi sztondijak esetében javasolt f8 fokuszteriilet a doktoran-
duszi-doktorjeldlti egyéni 0,5-2 éves programok, illetve a mobilitdst és tapasztalatcserét biztosité révid ciklust
valamint 2+1 vagy akdr 3+1 éves, kiilfoldi kutatdsi programot és hazai egy éves visszatérd tdmogatdst egyben
tartalmazd programok. (0,5-3 éves programok)

# Az aktiv kutatdsi programot végrehajté fiatalabb és tapasztaltabb posztdoktorok esetében a kutatécsoportok
tdmogatdsa a leghatékonyabb és a modern tudomdnymiveléshez leginkdbb illeszkedd megoldds. Az MTA
Lendiilet Program tdmogatdsok és a f8leg uj teriiletekre fokuszald, kivdl6sdg alapt tdimogatdsok esetében ez a
javasolt {8 irdny. (2-5 éves programok)

# A tuddsiparhoz sziikséges kutatdi kapacitdsnovelés, a kutatéi asszisztencia, a labordnsok biztositdsa és a kutatdsi
menedzsment képességekhez sziitkséges humdnkapacitdsok novelése elsésorban a hosszabb tdvi, nagy intézmé-
nyi komplex- és stratégiai kutatdsi programok révén biztosithaté. E nagyobb kutatdsi programokba lehet a
nagy létszdmu (visszatérd, bejovd) kutatdi és okratdi mobilitdst biztositani megfeleld személyzetpolitikdval és
munkaiigyi kdrnyezettel. (4-10 éves programok)

5 Eobtvos Lordnd Mesterhallgat6i, Apdczai Csere Jdnos Doktoranduszi, Jedlik Anyos Doktorjelslti, Magyary Zoltdn Posztdoktori,
Andrdssy Eurépa, John von Neumann (Neumann Jdnos) Nemzetkézi valamint Szentdgothai Janos 6szténdijak
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V. A tudomdny intézményrendszere és eréforrasai

A magyar tudomdny alapveten hdrom intézményi pilléren nyugszik:

# a Magyar Tudomdnyos Akadémia intézményi hdlézata

# a felsGokratdsi intézmények kutatdsi kapacitdsa

# véllalati K+F tevékenység

Ezek mellett még jelentds agrdr- és élelmiszertudomdnyi kutaté intézményhdlézatot tart fent az agrdr tertiletére
felel6s minisztérium, ipari kutatdsok teriiletén az dllami Bay Zoltdn Alkalmazott Kutatdsi Kézhasznt Nonprofit Kft.,
illetve az egészségligy teriiletén az orszdgos intézetekben folyik jelentds kutatdsi tevékenység.

V.1. Az MTA szerepe a tudomdnypolitika alakitisiban és megvalédsitdsdban is do-
minans.

A Magyar Tudomdnyos Akadémia 6nkormdnyzati elven alapuld, jogi személyként miksdd koztestiilet, amely a
tudomdny mivelésével, timogatdsdval és képviseletével kapcsolatos orszdgos kozfeladatokat ldc el. Az Akadémide
akadémikus, valamint nem akadémikus koztestiileti tagok alkotjdk. Az Akadémia akadémikus tagjai koztestileti
jogaikat kézvetlen részvétel Gtjdn, a nem akadémikus koztestiileti tagok pedig - tdrvényben és az Akadémia Alapsza-
bélydban meghatdrozott médon - képviselet ttjdn gyakoroljdk.

Az Akadémia feladatainak elldtdsa céljabdl kozfinanszirozdst kutatdhdlézatot, kiszolgdld és egyéb intézményeket
létesit és mikodtet. Az Akadémia kozfeladatai a kovetkez6k:

a) tdmogatja a tudomdnyok mivelését és a tudomdnyos kutatdsok végzését, tdmogatja a tudomdanyos konyv- és
folyéirat-kiaddst;

b) tudomdnyos kutatdsok folytatdsa céljdbdl, a kozponti koleségvetésbdl tdmogatott f8hivatdsti kutatéhdlézacot
tart fenn, megalkotja miikodési szabalyait, és hatékonyan miikodteti azt;

¢) tudomdnyos mindsitési rendszert makodtet, melynek keretében a Magyar Tudomdnyos Akadémia dokrora (a
tovdbbiakban: az MTA doktora) tovdbbd a Magyar Tudomdnyos Akadémia levelezd és rendes tagja cimet adomd-
nyoz. Az adomdnyozds szabdlyait az Akadémia szabdlyzatba foglalja;

d) a vildgban foly4 és a hazai tudomdnyos kutatdsok eredményeit és irdnyait rendszeresen értékeli, és ezzel kap-
csolatosan javaslatokat fogalmaz meg;

e) az Orszdggyilés vagy a Kormdny kérésére a kompetencidjdba tartozé kérdésekben - f8leg a tudomdny, az okta-
tds, a tdrsadalom, a kornyezet és a gazdasdg kérdéseiben - kinyilvdnitja szakmai véleményé;

f) segiti a magyar nyelv fejlédését és a tudomdny magyar nyelven torténd mivelését;

g) 6rkodik a tudomdnyos kozélet tisztasdgdn, a tudomdnyos kutatds és a tudomdnyos véleménynyilvdnitds sza-
badsdgdn;

h) megillapoddsokat kot és kapesolatokat tart fenn hazai, kiilfoldi és nemzetkozi tcudomdnyos intézményekkel és
szervezetekkel, kiilonosen akadémidkkal, fels6oktatdsi intézményekkel és az Eurépai Unié tudomdnyos szervezetei-
vel;

i) kapcsolatot tart a kiilfoldén él6 magyar nyelvii és targyti tudomdnyos kutatdsok mivel8ivel, timogatja a hatdron
tali magyar tudomdnyossigot;

j) tudomdnyos programokat és konferencidkat szervez, pdlydzatokat ir ki;

k) szorgalmazza és segiti a tcudomdnyos kutatdsok eredményeinek tdrsadalmi és gazdasdgi hasznositdsit;

1) felsdoktatdsi intézményekkel és kozgytjteményekkel kotote megdllapodds alapjdn ezen intézményekben tudo-
mdnyos kutatécsoportokat tarthat fenn, valamint kézrem(ikddhet az oktatdsban és a felsSokratdsi intézményekben
folyé doktori (PhD) képzésben;

m) a tudomdnyos utdnpétldst dszedndijrendszer fenntartdsdval segiti, amelynek fedezete az Akadémia koleségve-
tésében elkiilonitetten szerepel; kiemelkedd tudomdnyos eredményeket elérd kutatdk részére - sajdt forrdsaibdl vagy
egyetemleges kozérdekli kotelezettségvallalds alapjén - hatdrozott id8re tudomdnyos sztondijat, dijakat alapithat,
dijkittizést tehet, amelynek feltételeit és részletes rendjét az Akadémia szabdlyzatban 4llapitja meg;

n) tudomdnyos osztdlyokat alakit, amelyek a tudomdnyos szakmai autonémia alapegységei, és az Alapszabélyban
meghatdrozott médon egyéb testiileteket (tudomdnyos bizottsdgokat, teriileti bizottsdgokat stb.) hoz létre.

Az Akadémia és az Orszdggy(ilés: az MTA elnoke kétévenként beszdmol az Orszdggy(ilésnek az Akadémia mun-
kdjardl, valamint a magyar tudomdny éltaldnos helyzetérdl.

Az Akadémia és a Kormdny: az MTA elnéke évente tdjékozeatja a Kormdnyt az Akadémia munkdjirdl, valamint
a magyar tdrsadalom és gazdasdg fellenditése érdekében elért eredményeirdl.

Az Akadémia Kozgytlését a hazai akadémikusok, valamint a nem akadémikus képvisel6k alkotjdk. Utébbiak az
Alapszabdlyban meghatdrozott médon kézvetlen és titkos vélasztdssal nyerik el tagsigukat. Szamuk legfeljebb 200 6.
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A Kozgytlés a koztestiilet legfébb dontéshozo testiilete, amely

a) elfogadja az Akadémia m(ikdésével kapesolatos stratégiai elveket, és az Akadémia szervezetérdl és miikodésérél
szabdlyzatot alkot: az Alapszabdlyt;

b) elfogadja az Akadémia vagyongazddlkoddsival kapcsolatos szabdlyokat, és dont az Akadémia tulajdondban 1évg
ingatlanok elidegenitésének, megterhelésének, alapitvinyba vagy gazdasdgi tirsasigba nem pénzbeli hozzdjiruldsként
valé bevitelének, valamint haszndlatba addsinak elveirdl;

¢) megyvitatja és elfogadja az Orszdggy(ilés szamdra késziil§ beszdmolé koncepcidjit;

d) szakmai testiiletek el8terjeszeése alapjdn véleményt nyilvdnit a hazai tcudomdny és a tdrsadalom alapvetd fon-
tossdgu kérdéseirdl;

¢) az Akadémia elnokének el8terjesziése alapjdn jovdhagyja a kovetkezd évi akadémiai koltségvetés irdnyelveit

f) a Feluigyeld Testiilet jelentése alapjdn jévihagyja az el6z8 évrdl sz6l6 éves koltségvetési beszdmoldt;

g) megviélasztja az elnokot, az alelnokoket, a f8tickdrt és a ftickdrhelyettest, valamint az e térvényben és az Alap-
szabdlyban meghatdrozott mds tisztségviseléket;

h) megvalasztja az Akadémia Vagyonkezeld Testiiletének, Dokrori Tandcsdnak, Feligyeld Testiiletének, Konyv- és
Folyéirat-kiadé Bizottsdgdnak és Tudomdnyetikai Bizottsdgdnak a tagjait;

i) megvélasztja az Akadémiai Kutatdintézetek Tandcsdnak (a tovdbbiakban: AKT) és az Akadémia Elnokségének
a Kozgyilés dltal vélasztandé tagjait;

j) a kiilon jogszabdly szerinti alapitdi jogkdrében dont koleségvetési szervek és a Tdmogatott Kutatdesoportok
Iroddja (a tovébbiakban: TKI) megalapitdsdrdl, dtszervezésérdl, dtsoroldsirdl, megsziintetésérdl.

A tudomdnyos osztdly az Akadémidnak egy tudomdnydg vagy egymdshoz kozel 4llé t6bb tudomdnydg képviseldit
magdban foglalé egysége. A tudomdnyos osztdlyok szdmdt és elnevezésiiket az Alapszabély rogziti.

A tudomdnyos osztdly tagjai az osztdly tudomdnyteriiletén megvélasztott akadémikusok és nem akadémikus koz-
gylilési képviseldk.

A tudomdnyos osztdly elldtja az Akadémia kozfeladataibdl a tudomdnyteriiletét érintd teend8ket. Ezeket a felada-
tokat az Alapszabdly rogziti. A tudomdnyos osztdly értékeli a tudomdnyteriiletéhez tartozé akadémiai kutatShelyek
szakmai beszdmoloit.

Az Akadémia Elnokségét (a tovdbbiakban: Elndkség) az elndk, az alelnokok, a tudomdnyos osztdlyok elnokei, a
hazai teriileti bizottsigok elndkeinek egy - 6nmaguk koziil vélaszeott - képvisel8je, a f8titkdr, a f8titkdrhelyettes, a
Kozgytilés dltal vélasztott hdrom akadémikus és a Kozgy(ilés dltal vdlasztott hirom nem akadémikus kozgytlési kép-
visel8, tovabbd az Akadémiai Kutatdhelyek Vezetdinek Tandcsa jelolése alapjin a Kozgytlés dleal vdlaszeote hirom
kutatéintézeti igazgatd alkotja. Elnoke az Akadémia elndke. Két Kozgytilés kozott az Elnokség az Akadémia dontés-
hozé testiilete.

Az Akadémia tevékenységét - a Kozgyilés dontéseinek és hatdrozatainak megfelel6en - az Alapszabédlyban megha-
tdrozott médon az elndk irdnyitja. Az elnok képviseli az Akadémiic.

Az elnok az Akadémia mint kdzponti kéltségvetési fejezet tekintetében a fejezetet irdnyité szerv vezetdje.

Az Akadémia kutatdhdlézata kutatdkozpontokbdl, kutatdintézetekbdl és tdmogatott kutatdesoportokbdl 4ll. Az
akadémiai kutathalézat testiileti feltigyeletét az AKT ldtja el.

Az AKT 15 f8bél 4ll. Elnoke a {8titkdr, tagjai kozil egy-egy tagot a tudomdnyos osztdlyok kutat6hdlézati tagjainak
javaslata alapjdn az osztdly jelol a nem igazgaté kutat6hdlézati alkalmazott koztestiileti tagok koziil. A jelolteket az
Akadémia Kozgytlése valasztja meg. Hdrom tagot a Kormdny személyre szoldan delegdl - tandcskozdsi joggal - az
oktatdsban, a kutatdsban, a fejlesztésben, az innovdciéban, valamint a gazdasdgfejlesztésben és a versenyképesség-po-
litikdban fontos szerepet jatszé miniszterek olyan vezetd munkatdrsai koziil, akik gazddlkoddsi, igazgatdsi, kutatdsi,
kutatdsszervezési vagy édllamigazgatdsi gyakorlatuk és tapasztalataik alapjén hozzdjérulhatnak a kutatéhalézat haté-
kony igazgatdsihoz.

Az akadémiai kutatokozpont és a kutatdintézet koltségvetési szerv. Az akadémiai kutatékdzpont keretein beliil
miikddd kutatdintézet a kutatdkdzpont szervezeti egysége. A kutatdkdzpont és a kutatdintézet autondm méddon vesz
részt az Akadémia kozfeladatainak megolddsdban, onélldan is vallal kozfeladatokat, tovdbbd egyéb tevékenységet is
végezhet.

V.2. A fels6oktatas kutatdsi feladatai

A felsdoktatds kutatdsi misszi6jdt és kutatdsi irdnyainak meghatédrozdsiban autonémidjdt a a nemzeti felséoktatdsrol
sz616 2011. évi CCIV. tdrvény rogziti
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2. A felsdoktatds miikodésének alapelvei
2.§ (1) A felsdokratdsi intézmény az e torvényben meghatdrozottak szerint — az oktatds, a tudomdnyos kutatds, a
miivészeti alkotdtevékenység mint alaptevékenység folytatdsdra — [étesitett szervezet.

6. A felsdoktatdsi intézmény felépitése
12.§ (1) A felsdoktatdsi intézmény vezetd testiilete a szendtus. A szendtus elndke a rekeor.
(2) A szendtust illetik meg a fels6okratdsi intézmény Alaptdrvényben rogzitett jogosultsdgai.
(3) A szendtus
a) hatdrozza meg a fels6oktatdsi intézmény képzési és kutatdsi feladatait, és ellendrzi azok végrehajtdsit;

V.3 K+F kapacitdsok

A K+F intézményi erdforrdsok intézmény tipus szerinti megoszldsa.

Magyarorszdg kutatds-fejlesztési berendezkedésének sajdtossdga, hogy a kutatdsi kapacitdsok kozel felét akadé-
miai és felsGoktatdsi kutatéhelyek képezik. A kutatShelyek szektorok kozotti megoszldsit cudomdnyteriiletenként
a fejezet 1. dbrdja, a kutatdk létszamdnak megoszldsit a 2. dbrdja mutatja. A K+F réforditdsok méreékét szektoronként
és tudomdnyteriiletenként a 3. dbra mutatja.

14. dbra: Kutato-fejlesztd helyek szdma szektoronként és tudomdnyteriiletenként (2012)
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15. dbra: Kutaté-fejlesztd helyek lérszdmadatai szektoronként és tudomdnyteriiletenként (2012)
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A Kozponti Statisztikai Hivatal 2011-es K+F jelentésének adataibdl készitett dbrak jol mutatjdk a cudomdnyterii-
letek szektoronkénti megoszldsanak sajétossdgait.

A villalkozési szféra K+F foglalkoztatottjainak szdma egyértelmien kiugré a miszaki tudomdnyok terén, de a
természettudomdnyi teriileten is némi folénnyel rendelkezik a féleg dllamilag finanszirozott felsdokratdsi és akadé-
miai szféra felett. Mindhdrom szféra kozel azonos nagysigti kutatéi dllomdnnyal rendelkezik az agrértcudomdnyok
teriiletén.

A kutatShelyek szdma és a foglalkoztatott kutat6k létszdma alapjén a felsGokratdsi szektor rendelkezik a legna-
gyobb kutatdsi potencidllal az orvostudomdnyi teriileten. A nagy hazai tudomdnyegyetemekhez (Debreceni Egye-
tem, Szegedi Tudomdnyegyetem, Pécsi Tudomdnyegyetem valamint a Semmelweis Egyetem) kapcsolddé klinikai
kézpontokban folyé kutatdsokat nagysdgrendileg nem pérolhatjak a vallalkozdsi és akadémiai intézetek ilyen irdnyt
kutatdsai. A felsdoktatdsi orvostudomdnyi, élettudomdnyi kutatdsok eredményessége jelenleg az dllami forrdsok mér-
tékének fiiggvénye.

A K+F intézményi erbforrsok foldrajzi megoszlésa.

16. dbra: Kutatd fejlesztd helyek szama szektorok szerint 201 1-ben
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17. dbra: Kutaté-fejlesztd helyek réforditdsai szektorok szerint 2011-ben (millié Ft)
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1. K6zép-magyarorszagi Régié és kornyezete

A régiéban mind az ipari, mind a szolgdltatdsi kapacitdsok bdségesek, ehhez a felsGokratdsi és kutatdsi funkcidk egé-
szét lefedd intézményrendszer pdrosul. A specializdciékat a gazdasdgi szféra, a felsGokratdsi kutatdsok és az akadémiai
kutatdsok kozosen tudjik meghatdrozni.

Budapest a gazdasdgi és innovécids halézatok kézpontja, nemzetkozi K+F+I csomépont. A régié szinte minden tudo-
ményteriileten vezetd szereppel bir, jelentds kutatdsi kapacitdsok dllnak rendelkezésre az agrdr, a miiszaki, az orvostudomd-
nyi, az informatikai és a természettudomdnyi, valamint a tdrsadalomtudomdnyi és a bélesészettudoményi teriileteken is.

Ennek megfelelSen a régi6 £ célja a nemzetkozi hélézatosodds erdsitése, és az eurdpai bedgyazottsdg novelése lehet.

2. Eszak-alfold, Dél-alfsld és Dél-dunantdli Régié déli része

A hédrom régié esetében a hdrom kozponti vidéki egyetem és a kapcsol6dé kutatdkdzpontok teremtik meg a térség
gazdasdgi és kutatdsi hizderejér és hitterée. E térségekben mérsékeltebb az ipari jelenlée (a Kecskemée-kornyéki jér-
miipart leszimitva), alacsony az innovativ KKV-k szdma, viszont erés a mez8gazdasdg és jok az egyetemi kutatdsi ka-
pacitdsok, ebbdl fakaddan térségi specializdciot, a gazdasdgélénkitést elsésorban a hdrom vidéki tudomanyegyetemre,
illetve jelenlévd kutatSintézetekre alapozva lehet megteremteni. (Szeged — SZTE, MTA SZBK, Debrecen — DE,
MTA Atomki, Pécs — PTE, MTA KRTK)

A vidéki tudomdnyegyetemek kutatdsi portfoliéjuknak megfelelden kivdl6 kapacitdsokkal és j6 gazdasdgi kapcso-
latokkal rendelkeznek az orvostudomdnyok, a természettudomdnyok (piros, zold és fehér biotechnoldgia, valamint a
lézerfizika) teriiletén, azonban a miiszaki tudomdnyok teriiletén csak a Kecskemét kérnyéki jarmdiparhoz kapcsold-
dé kutatdsok tudnak jelentds eredményt felmutatni.

A hérom régidra dltaldnosan jellemz8, hogy a tervezéshez és a fejlesztésekhez rendelkezésre dll a megfeleld szak-
embergdrda, azonban a koordindcié kéztitk nem megfeleld, e teriileten szitkséges eldrelépés. Az épiilé ELI jelentds
pozitiv hatdst gyakorolhat a régié K+F jelentdségére.

3. A két Eszak-dunantali Régié (Kozép- és Nyugat-Dundntul)

A két régi6 esetében az ipar erbeeljes jelenléte a felsGokratdsi intézményeknek elengedhetetlen szolgaltatd-okratd
funkciét kolesondz. A két régié intézményei komoly tapasztalattal rendelkeznek az ipari megrendelésti kutatdsok
kivitelezésében — f8leg a miiszaki, és a természettudomdnyi (IKT) teriileten-, és erdsek a kommunikdcids csatorndk
az ipar és a felsGokrtatds kozott. E két régidban az ipari kutatdsi és képzési igények kiszolgdldsdnak irdnya a megfeleld
specializdcié.

4. Eszak—magyarorszégi Régié és Dél-dundntili Régié északi, északnyugati része

Habir a jelzett régiok kétségkiviil rendelkeznek olyan kutatdsi és ipari potencidllal, ami a jovében a specializdcié
alapjét jelentheti (pl. a Miskolci Egyetem és Kdroly Rébert Féiskola kivalé ipari kapesolatai a miiszaki tudomédnyok
terén, az Eszterhdzy Kdroly Féiskola digitélis pedagdgiai kutatdsai, vagy a Kaposvari Egyetem kivél6 dllatctudomanyi
kutatdsai), e teriiletek kutatdsi és tudomdnyos szempontb6l Magyarorszdg elmaradottabb teriileteihez tartoznak, és
a K+F kapacitdsokat szinte kizdrélag a felsGoktatdsi intézmények képviselik. Az intelligens szakosodds stratégidknak,
illetve a regiondlis tuddskozpontokként funkciondlé fels6okratdsi intézményeknek f8leg a regiondlis munkahelyte-
remtés és felzarkdztatds szolgdlé funkcidinak erdsitését kell elérniiik, nagy hangstlyt kell tehdt helyezni a szocidlis
innovécidra, azaz a tdrsadalmi kihivdsok megfeleld kezelésével kapcsolatos tevékenységekre

Osszegzés

A 2014 és 2020 kozotti id8szakban az akadémiai szféra (a fels6okreatdsi intézmények és az dllami kutatdhelyek) és a
vallalkozdi szféra kozotti egytittmiikodést jelentSsen erdsiteni kell. Ehhez sziikséges az egytittmiikodés eszkoztdrdnak
bévitésére is. A fels6okratdsi dudlis képzések elterjesziése és azok fejlesziése kiemelt prioritds a regiondlis tuddskoz-
pontok erdsitése érdekében. A felsdoktatdsi képzés és kutatds tdrsadalmi bedgyazottsigdnak erdsitése kiemelt cél,
hiszen az akadémiai szféra m(ikdodése nem 6ncéld, annak reflektdlnia kell az azt koriilvevd természeti és tarsadalmi
kornyezetre. A felséoktatdsi intézmények gazdasdgi és tirsadalmi szerepének névelése a jovébeli kihivdsok sikeres
kezelése érdekében kiemelt jelent8ségl. Az egyetemek harmadik misszidjdnak tdmogatdsdra forrdsokat kell elkii-
I6niteni. Habdr a technolégiai transzfer tevékenység sikeressége elsésorban a kutatShelyek dltal végzett kutatdsok
mindsége és a kutatdsok irdnti kereslet fiiggvénye, a technoldgia transzfer tevékenység tdmogatdsa fontos a kutatd-
helyek bevételi forrdsainak bdvitéséhez. A 2014-2020-as id8szak kihivdsa, hogy a linedris egyiittmiikodések mellett
a kutatds — innovécié — oktatds egységesebb keretekbe keriiljon (,tuddshdromszdg”). Ebben az intézmények 1étezd
és erbsithetd kutatdsi (és képzési) kapacitdsaira sziikséges épiteni, elismerve az alapkutatds sajétos jellegzetességeit.
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VI. A tudoménypolitika finanszirozasi rendszere

VI.1 Allami, kézfinansziroz4si feladatok

Az dllam feladatai és kozfinanszirozdsi keretei kiterjednek:

# a kell8 alapkutatdsi kapacitdsok fenntartdsdra és bdvitésére szolgdld, a tudomdnyos szféra tudomdnyos teljesit-
ményéhez kotott alapfinanszirozdsdra;
palydzati forrdsok biztositdsdra az 4j illetve kiemelt teriiletek, kutatdsi témdk vizsgalacdra;
a kivalésdg elismerésére és a tudomdnyos utdnpé6tlds novelésére
a széles értelemben vett kutatdsi alapinfrastrukedra biztositdsdra (kutatdsi hdlézac, tartalomelérés, tagsdgi dijak);
a felsGoktatdsi intézmények és akadémiai intézetek alkalmazott tudomdnyi és innovéciés megrendelése befoga-
dasdhoz sziikséges féjlesztd tevékenységekre;

E- 2 - - -

# a felsGokrtatdsi intézmények és akadémiai intézetek (nemzetkozi) palydzati képességének néveléshez sziikséges
fejlesztd tevékenységekre;
# a tudomdnyos eredmények kozzétételének fejlesztésér szolgdlé tevékenységekre.
Az dllami kézfinanszirozdsi feladatai nem terjednek ki:
# a felsoktatdsi intézmények, akadémiai kutatohdlézat teljes kutatdsi portfolidjdnak biztositdsdra, az intézmé-
nyek (nemzetkozi) palydzati forrdsokbdl illetve megrendelésekbdl szdrmazé tobbletkapacitdsainak biztositdsdra.

A fels6oktatdsi intézmények és az akadémiai kutatdintézetek dltal végzett kutatdsok finanszirozdsa déntden édllami,
kozfinanszirozdsi feladat.

Az alapkutatds (felfedezd kutatds), az alkalmazote (célzott) tudomdnyos kutatds és fejlesztés mind a szerepldk,
mind pedig a finanszirozdsi forrdsok tekintetében eltéréek.

Az alapkutatdsok eredménye nyilvdnos hozzéférésti és felhaszndldst tudomdnyos kézleményekben (publikdcid)
jelenik meg. Eredményességét a nemzetkdzi tudomdnyos kozosség itéletén alapulva lehet értékelni. A felfedezd kuta-
tds finanszirozdsa ezért alapveten kozfinanszirozdsa, alapvetéen folyamatos és bazis alapt kell, hogy legyen. Ebben
azonban biztositani sziikséges a teljesitményelv maradékealan érvényesitését.

Az alkalmazott kutatdsokat folytathatjik a leendd felhaszndlé megrendelésére tudomdnyos és akadémiai intézetek
is, vagy sajdt célra a kutatdkat haszon érdekében foglalkoztatd szervezetek (kutatévallalatok). Fontos ebbdl a szem-
pontbdl, hogy az alkalmazott kutatdsok kockdzatdt a megrendeld viseli, illetve az eredmény értékelésé a piac végzi, és
értékelésében dontd tényezd a szakmai értékek mellett a hasznossdg. A haszon a megrendeldnél illetve felhaszndlénal
jelentkezik. E kutatémunkak tervezett eredménye a szabadalom, a ,know-how”, a gyakorlatban igényelt hasznos
informdcié (pl. hiteles szakértdi vélemény).

A Nemzetei Reform Program véllaldsa és a Befekeetés a Jov6be Nemzeti K+F+1 stratégia célkittizése a K+F rafor-
ditdsok 1,8%-0s GDP ardnyos értékének elérése, ezen beliil az alapkutatdsok, tudomdnyos kutatdsok a GDP 7-8
ezrelékét tehetik ki.

Lényeges egy olyan hazai kutatds-fejlesztési és innovacids pélydzati timogatdsi rendszer, amely képes a kutatéhe-
lyeket felkésziteni az EU-s kutatds-fejlesztési és innovacids finanszirozdsi forrdsok bévitésére és hatékonyabb felhasz-
néldsdra.
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VI.2 Réforditési trendek és finanszirozasi lehetdségek

18. dbra: K+F rdforditdsok nemzetkizi dsszehasonlitdsban, a GDP szdzalékiban (2011)
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19. dbra: K+F rdforditdsok mértéke szektoronként és tudomdnyteriiletenként (millié Fr)
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20. dbra: K+F rdforditdsok szerkezete és iddbeni vdltozdsa a GDP szdzalékdban (2010-2011)
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Nemzetkozi osszehasonlitdsban a hazai K+F rdforditdsok elmaradnak a regiondlis versenytdrsakhoz viszonyitva,
kiildnosen az dllami szektor és a felsoktatdsi kutatdsfinanszirozds teriiletén.

A hazai K+F kiaddsok GDP-hez viszonyitott ardnya elmarad mind az EU 27-es 4tlagtdl, mind a lisszaboni cé-
loktél, mind az EU2020 Nemzeti Reform Programban kittizott 1,8 szdzalékos szintt8l. (2000-ben Magyarorszdg:
0,8%, EU-27 dtlag: 1,9 szdzalék volt. 2010-2012-ben Magyarorszdg: 1,2%, EU-27 ddag: 2,0%). A véllalkozdsi
szektor novekedése volt képes névelni a GDP ardnyos raforditdst.

A Nemzeti Reform Programban vallale céléreék, a GDP 1,8%-dt eléré K+F réforditdsokon belill az dllami K+F
tdmogatdsok célértéke (koltségvetési illetve hazai elosztdstt EU tdmogatdsok) redlisan 0,7-0,8% koriil lehet.

A kiilfoldi forrdsbol szdrmazé K+F tdmogatds méreéke (az 8sszes K+F rédforditds ardnydban) 13,5%), ezzel megeldzi
a nyitott innovdcids rendszer(i Esztorszégot, de nem éri el a Cseh Koztdrsasdg (15,2%) vagy Ausztria (15,9%) szint-
jét. A véllalati réforditdsok tekintetében az ardny megkozeliti e versenytarsakét.

Az dllami kutatdsfinanszirozds tobb forrdsinak egyik alapja a normativ, bédzisfinanszirozds jellegli koltségvetési
tdmogatds, ez az MTA esetében az intézeti tdmogatds (amelynek egy része versenypdlydzati rendszerben keriil a kuta-
tokozpontokhoz, kutatdintézetekhez), a felsGoktatdsi intézmények esetében pedig a tudomdnyos normativa 2013-ig
bazis alapon, 2014-t6l teljesitmény alapon keriilt szétosztdsra.

A hazai K+F pélydzati forrdsok egyik nagy alapja az Orszdgos Tudomdnyos Kutatdsi Alapprogramok (OTKA),
amely a felfedezd kutatdsok tdmogatdsdra szolgdl. Elosztdsdt az OTKA Bizottsdg menedzselte folyamatosan az elmule
id8szakban.

A misik nagy 6ndll6 alap a Kutatdsi és Technoldgiai Innovéciés Alap (KTIA) az innovdcids jarulékbdl és az Alap
részére nyujtott kdzponti koltségvetési tdmogatdsbol dllt. 2012. janudr 1-jétdl az innovdcids jarulék fizetési szabalya-
inak véltozdsa mellett megsziint az Alap részére nytjrott kdzponti koltségverési tdamogatds.

Mindkét Alap miikodést kiilén torvény szabdlyozza.

Az OTKA és a KTIA t5bb koztes pdlydzatot is megjelentett, illetve a KTTA biztositja 2012-t8] kiegészitd jelleggel
a Gazdasdgfejlesztési Operativ Program (GOP) és a Tarsadalmi Megujulds Operativ Program (TAMOP) Kozép-Ma-
gyarorszdgi Régidban megvalésulé tiikdrpélydzatait.

A 2007-2013-as pénziigyi tervezési iddszakban jelentds, a koltségvetési pélydzati tdimogatdsokkal vetekedd éves
szinten azt meghaladé tdmogatdsi rendszer Iépett be a Strukeurdlis Alapok révén. Az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési
Alap (ERFA) tdmogatta a Gazdasdgfejlesztési Operativ Programot (GOP), amely elsésorban az alkalmazott kutatdso-
kat, innovécidt finanszirozta a konvergencia régidkban, illetve biztositotta a K6zép-Magyarorszdgi Régié beruhdzdsai
esetében a Kozép-Magyarorszdg Operativ Program (KMOP) tiikorpdlydzatain keresztiil. A ciklus elején a GOP
fels6oktatdsi intézmények és az akadémiai intézetek, valamint a kapesolédé alapkutatdsok felé nem volt nyitott, a
ciklus mdsodik felére nagyobb hangsulyt kaptak az akadémiai szféra intézményei és a kutat6i utdnpétlds biztositdsa
ezekben a pélydzatokban. Szintén az ERFA biztositotta a Tarsadalmi Infrascrukeira Operativ Program (TIOP) révén
a fels6oktatdsi intézmények oktatdsi és kutatdsi infrastrukeira beruhdzdsait. Ezek mellett az Eurépai Szocidlis Alap
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(ESZA) tdmogatta a Térsadalmi Megujulds Operativ Program (TAMOP) révén a felséoktatési szféra kutatasi kapa-

citdsainak megerdsitésé.
OTXKA illetve KTIA helyzetkép

21. dbra: Az OTKA részesedése az orszdg GDP-jébél ( %o )
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A KTIA-bdl nytjtott pélydzati tton elnyert timogatdsok jogcimei a 2003. évi XC. Torvény alapjdn:
kutatds-fejlesztési kiaddsok fedezése, K+F eredmények hasznositdsa, (j tudomdnyos és technoldgiai eredmé-
nyek alkalmazdsdnak elterjesztése;

&

kutatds-fejlesztés és a technoldgiai innovécié infrastrukeurdlis feltéeeleinek fejleszeése;
kutatds-fejlesztést és a technoldgiai innovécidt erdsitd szolgdltatdsok tdimogatdsa;

technoldgiai innovécié 6sztonzése regiondlis szinten;

nemzetkozi tudomdnyos és technoldgiai egytittmikddés timogatdsa;

a kutatds és a technoldgiai innovdcié emberi eréforrdsainak fejlesztése;

a hazai és kiilfoldi tudomdnyos és technoldgiai ismeretek megszerzése, azok gyakorlati alkalmazdsa;
a térsadalomtudomdnyi kutatdsok tdmogatdsa.

H oK OB OB K & &

EU timogatdsok: Strukturalis Alapok
A 2007-2013-as pénziigyi tervezési id8szakban az Eurépai Unié elssorban a 7. Kutatdsi Keretprogramon (FP7)
keresztiil tdimogatta a K+F+I programokat. A 7. Keretprogram részvételi adatai azt mutatjak, hogy az 4j tagallamok
koziil — Lengyelorszdg mogott — mdsodikként Magyarorszdg nyerte el a legtobb forrdst.

A 2014-2020-as id8szak kutatdstdmogatd programja a Horizon2020. Ehhez hazai, alapvet8en a Strukeurdlis Ala-
pok altal biztositott forrdsokbdl résegitd, el6készitd timogatdsokra van sziikség.

Tédmogatdsi prioritdsok (EU)

1. A kutatds, a technoldgiai fejlesztés és az innovécié megerdsitése ERFA beruhdzdsi prioritdsok a kovetkezdk:

(a) a kutatdsi és innovécids infrastrukedra (K+I) és ennek kivaldsdgdnak a fejlesztésére irdnyuld kapacitds megerd-
sitése, és kiildénosen az eurdpai érdekeltségli kompetenciakdzpontok tdmogatdsa;

(b) a vallalatok K+I beruhdzdsinak, a termék- és szolgaltatdsfejlesztés eldsegitése, technoldgiadtadds, szocidlis in-
novécié és kozszolgalati alkalmazdsok, keresletélénkités, hdlézatépités, klaszeerek és nyilt innovécié intelligens speci-
aliz4cié altal;

(c) a technoldgiai és alkalmazott kutatds, kisérleti programok, korai termékhitelesitési intézkedések, az alaptech-
noldgidk fejlett gydrtdsi kapacitdsdnak és az elsé gydrtds tdimogatdsa,

Az ESZA rendelet alapjdn a kutatdsi feltételrendszert az alibbi beavatkozdsok mentén lehet timogatni az ESZA-bdl:

»a kutatds, a technoldgiai fejlédés és az innovéci6 osztonzése posztgradudlis képzések kidolgozdsa, kutatéi képzési
programok, valamint a felsdoktatdsi intézmények, kutatd- és technoldgiai kézpontok és véllalkozdsok kozott héls-
zatépitd tevékenységek és partnerségek révén.”

A tdmogatds closzldsdt meghatdrozza a magyar tudomdny Budapest-kozponttsiga. A kutatdsi helyek és a kutaté
személyzet tbb mint fele Budapesten taldlhaté, és a hazai tudomdnyos tevékenység kozel kétharmadar is a Kozép-
magyarorszdgi Régié dllitja eld. A magyarorszdgi fejlesztések jelentds része az Eurdpai Unié kiilonboz8 alapjainak
tdrsfinanszirozdsdval valésul meg, azonban az Eurépai Unié 2014-2020 kozotti pénziigyi tervezési id8szakdban a
Ko6zép-magyarorszdgi Régié — fejlettsége miact — csak igen korldtozott méreékd tdmogatdsra szdmithat. E tényezd
egyardnt kihivdst jelent a f&vdrosi fels6oktatdsi kutatdsok, az akadémiai kutatéhdlézat kutatdsai, és a véllalkozdsok

31



Tudomanypolitika

K+F tevékenysége szdmdra is. Az orszdg versenyképessége szempontjdbol elengedhetetlen, hogy a régié jovébeli for-
rashidnya megfeleld médon legyen kezelve.

A Kozép-Magyarorszdgi Régid ipari és akadémiai szférdinak intézményei és a konvergencia régidbeli intézmények
kozotti hdldzatosodds és munkamegosztds erdsitése, valamint a konvergencia régidbeli intézmények — ESZA és ERFA
— fejlesztéseinek egységes szemléletti kezelése elengedhetetlen az orszdg K+F+I rendszerének versenyképessé tételéhez.

Problémit jelentenek az Strukturélis Alapok 2007-2013-as felhasznéldsdban:

# A Strukturdlis Alapok logikdjabdl fakaddan forrdsok allokaldsdra a regiondlis fejlettség alapjan keriilt sor,
igy a fejlettebb régiénak szdmité Kozép-Magyarorszdgi Régioban (KMR) jelentdsen kevesebb forrds dllt
rendelkezésre. Mig a felsdokratdsi és tudomdnyos kapacitdsok fele (50%-a) itt taldlhatd, a fejlesztési forrdsoknak
csak 20%-a volt a régidban felhaszndlhatd. A forrdshidnyt csak részben tudtdk kikiiszobolni a KTIA-bél indult
tiikdrpélydzacok.

# A teljes tervezési id6szak 2 éves akcidtervi ciklusokra bontdsa, és ebbdl fakaddan a két éves projektiddszakok
nem minden esetben illeszkedtek a kutatds illetve a kapcsolddé intézményfejlesztések id8horizontjdhoz.

# A TAMOP-on beliil felsdokratdsi prioritds keriilt kialakitdsra, azon beliil csak a fels6oktatdsi kutatdsi kapaci-
tés fejlesztés volt tdmogathatd, az MTA ¢és egyéb intézmények csak e tevékenységekhez kapesoléddan tudrak
palydzni, 6ndlléan nem.

A kovetkezd tervezési idészakban (2014-2020) mind az ERFA, mind az ESZA forrdsok vdrhatdan jelentésen csok-
kenek, az EU forrdsok esetében ugyanakkor a kdzvetlen briisszeli elosztdst K+F forrdsok, azaz a Horizon2020 jelen-
t6sége ndni fog.

FP7 és Horizon2020

A 2007-2013-as pénziigyi idészakban az Eurépai Unié tobb dton tdimogatta a magyarorszdgi kutatds-fejlesztést elss-
sorban a 7. Kutatdsi Keretprogramon (FP7), valamint a hazai elosztdsti Strukturdlis Alapokon keresztiil, utébbinak
25%-a haszndlhat6 fel K+F+I-re. Emellett fontos eszkdz az Gn. Versenyképességi és Innovacids Keretprogram (CIP)
is. Unids szinten a K+F+I-re a Keretprogramban 50 Mrd, a CIP-ben mintegy 3,6 Mrd euré éllt rendelkezésre a 2007-
2013 kozotti idészakban. Ezeket a forrdsokat nemzetkdzi pélydzati rendszerekben, a tobbi tagillam intézményeivel
versenyezve lehetett lehivni.

Az FP7 palydzataiban Magyarorszdg az EU12 orszdgokat tekintetbe véve Lengyelorszdg mogott a legsikeresebb, az
EU27 orszdgokkal val6 osszevetésben viszont a kozépmezdny végén helyezkedik el.

22. dbra: Orszdgsorrend FP7-ben

Az FP7-ben érdekelt 33 orszag sorrendje a 2013
marciusaig aldirt szerzddésekbdl szamitott, egy
fdre jutd FP7 tamogatasi dss2eg alapjén (€)
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23. dbra: Régi és 1ij tagdllamok dsszehasonlitdsa

Az Unios tamogatdasok megoszlasa az FP7-ben az egyes
orszagcsoportok kdzitt 2013 marciusaig
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Mind a tdmogatott projekeek szimdban, mind az elnyert tdmogatdsok tekintetében megeldzi Magyarorszdgot
a vele orszdgnagysdgban egy stlycsoportban 1évé Ausztria, Portugdlia, Hollandia és frorszég, mégpedig 2-5-sz0616s
ardnyban. Az aldirc szerz8dések tekintetében Magyarorszdg a 16. a 27 tagéllam kozote, ugyanakkor az EU12-ekhez
képest tapasztalhaté versenyel8ny.

24. dbra: Tamogatds mértéke FP 7 programokbil

EU 27: Unids tamogatas (Millio €)
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Az intézményeket tekintve a projekemegvaldsitdk, forrdsbevondk kozoce domindl az akadémiai szféra. A felsd-
oktatdsi intézmények mind a nyertes projektek szimdban, mind az elnyert timogatdsokat tekintve 31%-kal szerepel-
nek. Az MTA intézetei (néhdny mds kutatShellyel) projektszamban 24%-ot, forrdsok tekintetében 28%-ot tesznek
ki. Azaz az EU kutatdsi palydzati forrdsainak tobb mint felét a fels6oktatdsi intézmények és az MTA hivjik le,
a fennmaradé részt a véllalkozdi szféra intézetei.

A 2014-t8l 2020-ig tart6 pénziigyi perspektivdra tett bizottsdgi javaslat 80 Mrd euré allokdldsdt javasolta kuta-
tas-fejlesztésre és innovéciora a Horizon2020 program alatt, amely 6sszeg azonban a tobbéves pénziigyi keret csok-
kentésével ardnyosan 69 millidrd euréra csokkent. A Horizon2020 hdrom kezdeményezést (FP7, CIP, EIT) foglal
magdban, és a tervek szerint minden eddiginél nagyobb hangsulyt fektet arra, hogy a tudomdnyos dceorésekbdl tizleti
lehetdségeket biztositd, és sokunk életét jobbd tévd innovativ termékek és szolgdltatdsok sziilethessenek. Tdmogatds
a kutatdstdl a kereskedelemig tarté innovéciés linc kiilonboz8 szakaszaiban lesz igényelhetd, tobbek kozdtr olyan
projektekre, amelyek a hangstlyt a tdrsadalmi kihivdsok kezelésére és az Eurépai Unié tdrsadalmdt érint§ problémdk
megolddsdra helyezik (pl. egészség, tiszta energia, kozlekedés).
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V1.3 Kihivadsok a finanszirozasi rendszerek teriiletén 2014-2020

Horizon2020 kézvetlen briisszeli palydzatokban a hazai részvétel novelése

Szitkség van az Eurdpai Bizottsdg dltal meghirdetect Horizon2020 K+F programokhoz valé csatlakozdshoz hazai
pélydzatokra, mind a K6zép-magyarorszdgi régioban, mind a konvergencia régidkban. Ezek célzott, rdsegitd dllami
tdmogatdsok (palydzati 6nerd), amelyek az alapkutatdsokat, illetve a kdzvetlen Eurdpai Uniés alapkutatdsi pélydzati
rendszerekben valé sikeres részvételt tdimogatjék, igy ez forrdsbevonds novelését teszi lehetSvé.

Osszehangolt tdmogatasi rendszer kialakitdsa és ehhez sziikséges szervezetfejlesztések timogatdsa.

A K+F dgazat riforditdsinak egyenletes és folyamatos névelését a felfedezd (alap)kutatdsi, a célzott kutatdsi-fej-
lesztési, valamint az innovécids pélydzatok hirom egymdsra épiil6 palydzati csatorndjaban kell folytatni.

Sziikséges a lebonyolitd, pélydztaté rendszer, a kozremksdd szervezetek, alapkezel8k szervezeti koncentrdldsa,
egyszerlsitése, felkészitése a koltségvetési és Strukturdlis Alapok kezelése mellett a Horizon 2020-bél is finanszirozott
(pl. COFUND program) forrdsok befogaddsdra. Sziikséges egy teljes korti kutatds-nyilvdntarté rendszer kiépitése.

Operativ forrdskoordindcié megteremtése, az MTA, a felsGoktatdsért, a tudomdnypolitikdére, az
innovécidpolitikdért felelds minisztériumok, az OTKA, KTIA lebonyolitéi valamint az VEKOP, EFOR, GINOP
Irdnyité Hatdsdgai és kozremiikodd szervezetei részvételével, kifejezetten operativ, szakmai szinten.

2014-t8l szitkséges a Kozép-magyarorszdgi Régié kutatdstdmogatdsi és Strukturdlis Alap-tiikorpdlydzati rendsze-
rének kialakitdsa koltségvetési tdmogatdsbél, amely a Strukturdlis Alapokbdl biztositott konvergencia forrdsokkal
azonos mérték(i tdimogatdst biztosit.

Az intézmények (OTKA, KTIA, kozrem(1kdds szervezetek) felkészitése COFUND forrdsok fogaddsdra, a sziiksé-
ges jogszabdlyi, gazddlkoddsi akaddlyok elhdritdsa.

Kutatds-nyilvantart6 rendszer kiépitése, amely az dsszes kdzfinanszirozdst pélydzat adatait tartalmazza, illetve elsé
szakaszban annak biztositdsa, hogy a kiilnb6z8 rendszerek egyes, azonos kereshetd alapadatokkal rendelkezzenek és
operébilisak legyenek egymdssal.

Teljesitmény alapt felsdokratdsi kutatdi-tudomdnyos intézményi tdmogatds bevezetése szitkséges, amely konkrét
kutatdsi eredményekhez kotote és kotelezd kutatdsi illetve kutatdsmenedzsmenti valamint tuddstranszfer tevékeny-
ségeket is tartalmaz.

A kifejezetten Magyarorszdgot és a Kdrpat-medencét érintd kdrnyezeti, éghajlati, 6koldgiai, népegészségiigyi, tdr-
sadalmi és gazdasdgi valamint biztonsdgpolitikai kihivdsok kezelésére, a szocidlis innovacié tdmogatdsira hosszii tdva
kutatdsi programok inditdsa sziikséges dllami megrendelések formdjdban felsdoktatdsi intézményektdl, népegész-
ségligyi mddszertani intézményektdl és az MTA kutatdhdlézatdtdl. A népegészségiigyi kurtatds fejleszeése révén sziik-
séges tovabbd az akadémiai szféra és az dllami népegészségligyi intézményrendszer egytittmikddésének fejlesztése.

IV.4 Kutatasi infrastruktara

A fels6oktatdsi intézmények, az akadémiai kutatdintézetek, non-profit kutatdhelyek, kutaté kérhdzak miszer, eszkdz
és laborfejlesztéseinek dllami timogatdsa és az EU tdmogatdsok a folyamatos megujitds szolgdlatdban 4llnak. A par-
huzamos fejlesztések elkeriilése érdekében hatékony infrastrukeira beszerzési- és tdimogatdsi rendszerre van szitkség,
ennek alapja a kutatdsi infrastruktdra pontos nyilvéntartésa.

2013-ban intézményi kutatdsi és képzési forrdsigény 2014-2020-as idSkeretben, beleértve kiemelten a kutatdsi
miiszer és laborfejlesztést forrisigényét kozel 500 Mrd Fr.

A kutatdsi infrastruktira miikddésében egyre jellemz8bb a megosztott kapacitdsok hasznélata, azaz egy-egy inf-
rastruktirdn mérési-kutatdsi idét vesznek kutatécsoportok. Ez az adott infrastrukedra sokkal jobb kihaszndldst és
a kutatds finanszirozds hatékonysdgic noveli. Ugyanakkor ez a fajta kutatds szervezés rugalmas menedzsment és
elszdmoldsi szemléletet kovetel meg és eltérést az infrastruktira biztositdsinak beszerzés kozponti hagyomdnyos
megkozelitésétdl.

A miszaki infrastruktira alapkérdése az informatikai, ezen beliil az adatkapacitds. A szdmitdsi és adattdroldsi
kapacitds-igények évente megdupldzédnak. A (természet)tudomdnyos eredmények elédllitdsdnak egyre domindn-
sabb eszkozei a szuperszdmitégépek, amelyeken az eredmények jelent8s része sziiletik, nagyrészt felvéltva a labor-
kisérleteket. A szuperszdmitdstechnikai kapacitdsok révén a modellezd teriiletek fejlesztése biztosithatd, ezek dltal
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kapcsolédhatunk a nagy eurépai kutatdsi infrastruktirakhoz. A kutatdsi céld akadémiai-kozgy(ijteményi (ezen beliil
elsésorban kdnyvtdri) hélézat, a HBONE + rendszer (NIIF) tovabbfejlesztése folyamatban van. A NIIF hdlézat és
a nagy szdmitdsi igényli modellezéseket kiszolgdlé osztott HPC kapacitis jelenleg versenyeldnyt jelent a régids ver-
senytdrsakhoz képest.
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VII. A hazai felsGoktatési és akadémiai kutatds-fejlesztési rend-
szer 0sszegz6 értékelése

A tudomdnypolitika irdnydnak és eszkozeinek meghatdrozdsakor tisztdn kell ldtni az erdsségeket és gyengeségeket
és ezek trendszer(i alakuldsdt. A régids versenytdrsakkal valé 6sszehasonlitésban a tudomdnyos publikdcidk idézettsége
és nemzetkozi hatdsa a legmagasabb (a Scopus adatai alapjin). Egyes tudomdnydgak nemzetkdzi dsszehasonlitdsban
is nemzetkozi jelentdségliek. Hazdnk fejlett kutatdsi infrastruktdrdval rendelkezik a K6z¢ép-magyarorszdgi régiban,
a régidkban a tuddsipari egyetemi kozpontok (Debrecen, Szeged, Pécs) megerdsddése tapasztalhatd. A szabadalmak
szdma a lakossdg ardnydhoz viszonyitva magas.

A kutatéi mobilitdst 6sztonz6 és a fiatal kutatdkat tdmogaté programok (Nemzeti Kival6sdg Program/Lendiilet
Program), valamint az ,elitképzés” hagyomdnya, a szakkollégiumok mikddése biztaté trendet mutat. Hazdnk magas
szinvonald kutatdsi célt szdmitdgépes hilézati alapinfrastrukedrdval, kiemelkedd szuper-szdmitdstechnikai (HPC)
kapacitédssal és ebbdl fakadé modellezési lehetdségekkel rendelkezik. Magas a részvételi ardny az Eurépai Unié 7. Tu-
domadnyos, technoldgiai és demonstriciés keretprogramjaiban, és a palydzatain elnyert dsszegek nagysdga is kiemel-
kedd a régi6s vetélytarsakkal Gsszehasonlitva. Ezek az eredmények akkor hasznosulnak megfeleléen, ha a kiilonb6zd
hazai és kiilfldi K+F forrdsok kozote szinergidk miikodnek.

A szakpolitikdkban kiemelt figyelmet kell kapnia a K+F+I-t timogaté gazdasdgi és szabélyozdsi kérnyezet megerd-
sitésének. A technoldgia transzfer folyamatok erdsitése kiemelt feladat, jél mikodd kozponti intézményi technoldgia
transzfer iroddk kialakitdsdval. A felsdoktatdsi szabadalmak és spin-off cégek szdmdnak névekedése, az intézmények
spill-over hatdsdnak erdsodése pozitiv képet mutat.

Szdmos gyenge pont, illetve negativ trend van, amelyekkel szdimolni kell a tudomdnypolitika alakitdsiban. A felss-
oktatdsban a tudomdnyos normativa dtalakitdsdval és a 2007-2013 kozotti tervezési iddszak eurépai uniés timogatd-
sainak kifutdsdval a felsokratdsi kutatdsok alapfinanszirozdsa csokkent, melyet a gazdasdgi szféra egyre erésodé for-
rdsbevondsa sem tud kompenzalni. A hazai versenyszféra fizetéseihez illetve a nemzetkdzi kurtatdi dlldsokhoz képest
tovabbra is jelent8sen alacsonyabbak a kutatéi fizetések, a kutatdi életpdlya modell hidnyzik. A kutatéi dllomdny
létszdma stagndl. A GDP ardnyos kutatds-fejlesztési rdforditdsok mértéke nemzetkozi dsszehasonlitdsban alacsony. A
K+F-re forditott 8sszegek legnagyobb részét a gazdasdgi szféra hozzdjaruldsai jelentik, az dllami timogatdsok részard-
nya stagndl vagy csokken. Rohamosan csékkend versenyelény a publikdcids produktivitds (a publikdcidk szdma) és
csokkend versenyel8ny a publikdciés eredményesség (publikdciok idézettsége) terén. Az egyetemi/akadémiai kutatdsi
kindlat és az ipar kutatdsi igényei nem minden intézmény esetében taldlkoznak, az akadémiai szféra reakcioképessége
lasst. A kutatds-fejlesztési kapacitdsok fele Budapesten taldlhatd, a tudomdnyos teljesitmény kozel két harmaddt a
f&varos kutatdhelyei adjék. A kutatdsi utdnpétldst biztosité intézményrendszer f6viros-kozpontisiga. Az akadémia
és benne a felsGokrtatdsi kutatdsi szféra sajétossdgait a kapcsolddé jogi szabdlyozds nem kelléen veszi figyelembe, igy
példdul a kutatéi munka sajétossdgait nem teljes mértékben figyelembe vevd kozalkalmazotti jogi szabdlyozds, vala-
mint az ennek alkalmazdsdbdl szirmaz6 problémak. A jelentds biirokratikus terhek a rendelkezésre 4ll6 K+F palydzati
rendszerben a tudomdnyos tevékenység gatjdc képezik.

A vonzbbb versenyszférds fizetések, valamint az oktatdi/kutatdi pélya nehezebb tervezhet8sége hétraltatja a tehet-
séggondozdst és a kutatdi utdnpdtlds kiszélesitését A kutatdi képességeket fejlesztd képzési programok hidnyossdgai,
valamint a véllalkozéi készségeket, az innovécié és kutatdsmenedzsment képességeket fejlesztd programok hidnya.
Gyenge a K+F eredménycek gazdasdgi-tdrsadalmi hasznositdsa. A szinvonalas kutatdsok alapfeltételéiil szolgalé tudo-
mdnyos adatbdzisokhoz valé hozzaférés korldtozottsdga, az EISZ program jelenleg csak az EU 4tlagot elérd szolgdlta-
tdsai. Jelent8sek a K+F célu eszkozok beszerzésének adminiszerativ akadélyai.

A természettudomdnyos és miiszaki palydk népszertiségvesztése - 8sszhangban az eurdpai trendekkel. A regiondlis
fejlesztések hatékonysdgdt jelentésen gdtolja, hogy azok nem koherens gazdasigi egységeken, hanem statisztikai ré-
gidkon alapulnak. Amennyiben a kozszféra és azon beliil elsésorban a felsGoktatds kutatdsainak finanszirozdsa nem
novekszik, egyes felsdokratdsi kutatdhelyek teljesitménye eroddlédhat (a K+F kapacitdsok kozel fele fels6okratdsi in-
tézményekben taldlhaté). A tudomdnyos céld timogatdsok hidnydban bizonyos felsdoktatds-specifikus tudomdnyok
kutatdsinak szinvonala csokken (pl: klinikai orvostudomdny). A korldtozott finanszirozési lehetdségek mindségrom-
last eredményezhetnek a képzések szinvonaldban is és negativ hatdst fejthetnek ki a kutatdi és oktatéi utdnpétldsra.
Egyre kevesebb fiatal vélasztja a kutatéi életpdlydt. A globalis hdlézatokba valé bekapesoléddshoz nem lesz megfeleld
mennyiségli és képzettségii szakember.
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VIII. Fogalom — és intézménykataszter a tudomanypolitikidban

Szervezetek, kormdnyzati szervek:

EIT

EMMI
ESFRI

JRC

KIC

LERU
MAB

MRK
MTA

NEM
NFU
NGM
NIH
NIIF
OECD

VM
SZTNH

Az EIT (Eurdpai Innovéciés és Technoldgiai Intézet - European Institute of Innovation and
Technology) célja, hogy magas szinvonalt felsdoktatdsi, kutatdsi és innovacids tevékenység (tu-
ddshdromszog) sszehangoldsdn keresztiil 6szténdzze az eurdpai innovécidt, és foglalkozzon a
kozosség szdmadra kiemelt fontossdgti tudomdnyos és technoldgiai, valamint kapesolédé gazda-
sdgi és tdrsadalmi kihivdsokkal.

Emberi Eréforrdsok Minisztériuma

European Stategic Forum for Research Infrastructures — Az Eurépa Tandcs dltal létrehozott
férum, melynek stratégiai célja az eurdpai dllamok tudomdnyos integracidja és a kozosség tudo-
ményos befolydsinak kiterjesztése, a kutatdsi infrastrukeirdk fejlesztése és a meglévé infrastruk-
tirdk kihaszndldsinak optimalizdldsa dltal.

Joint Research Centre — A Koz6s Kutatékodzpont az Eurdpai Bizottsdg tudoményos és techno-
l6giai referencia intézete, amely f8igazgatésigként miikodik. A JRC kutatéintézeteiben folyd
kutatdsokat az Eurdpai Bizottsdg kozvetleniil finanszirozza. Célja az EU szakpolitikdk kidol-
gozdsdhoz, végrehajtdsdhoz és monitoringjahoz kapcsolédé kutatdsok 6sztonzése az Eurdpai
Bizottsdg, az Eurdpa Parlament, a Tandcs és az EU tagdllamok részére.

Az EIT keretein beliil szakmai munka tudds- és innovacids kozdsségekben (KIC - Knowledge
and Innovation Communities) valdsul meg, ez az egyetemek, kutatdintézetek és az tizleti szféra
autoném partnerségén alapulé stratégiai innovécids hdlézatot jelenti.

(League of European Research Universities) az Eurdpai kutatdegyetemek szdvetsége

Magyar Felséokratdsi Akkreditdcids Bizottsdg, feladata a képzések és doktori iskoldk akkreditd-
ciéja, mindségellendrzése

Magyar Rektori Konferencia

Magyar Tudomdnyos Akadémia, az alaptorvényben nevesitett koztestiiler, miikodését a 1994.
évi XL. torvény szabélyozza.

Nemzeti Fejlesztési Minisztérium

Nemzeti Fejlesztési Ugynokség

Nemzetgazdasdgi Minisztérium

Nemzeti Innoviciés Hivatal.

Nemzeti Informdcids Infrastruktira Fejleszed Intézet

(Organisation for Economic Co-operation and Development) Gazdasdgi Egytitem(ikodési és
Fejlesztési Szervezet. A legfejlettebb gazdasdgu orszdgokat tomoritd szervezet, éves jelentéseket
készit tobbek kozt a gazdasdgi versenyképességrdl, az oktatds illetve a kutatds helyzetérdl.
Vidékfejlesztési Minisztérium

Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala

Stratégidk, keretrendszerek:

NEKIFUT

NRP
S3

Nemzeti Kutatdsi Infrastruktiira Felmérés és Utiterv program a hazai kutatési infrastrukedrik
legfontosabb jellemz8inek és fejleszeési igényeinek felmérésére, a KFI kutatdsi infrascrukedra
adatbdzis létrehozdsdra, regiszter elkészitésére és mukodtetésére (az ESFRI hatdsdra sziiletett
magyarorszagi program)

Nemzeti Reform Program

(Smart Specialisation Strategies - S3) Intelligens Szakosodds Stratégidk
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Kutatiasi infrastruktarak:

XFEL (European X-ray Free Electron Laser) Eurdpa els§ keményrontgen-szabadelektronlézer kutatdsi
nagyberendezése

ELI (Extreme Light Infrastructure) Eurépai Unids nagy energidju lézerekkel foglalkozé kutatdsi
nagyberendezés, melynek egyik pillére Szegeden épiil.

CERN (Conseil Européen pour la Recherche Nucléaire) Eurépai Nukledris Kutatdsi Szervezet

Egyéb roviditések:

CEEPUS (Central European Exchange Program for University Studies) multilaterdlis alapi oktatéi és
hallgatéi csereprogram, mely a résztvevé orszdgok felsookratdsi intézményeinek halézati egytitt-
miikddésére épiil.

EISZ Elektronikus Informdcié Szolgdltatds Nemzeti Program, mely kézpontilag, nemzeti licencek
alapjan nemzetkozi és magyar informdciéforrdsok, tudomdnyos adatbdzisok hasznalatdt teszi
lehetdvé a felsdoktatds hallgatéi, oktatéi és a kutaték szdmadra.

ERC Az Eurdpai Kutatdsi Tandcs (European Research Council, ERC) az EU hetedik kutatdsi és tech-
nolégiafejlesztési keretprogramjinak (FP7) keretében mikédik. A tandcsot, amelynek feladata
a tudomdnyos kivélésdgon alapulé ,felderitd” kutatds tdmogatdsa, 2007 februdrjiban hozta lét-
re az Burépai Bizottsig, a keretprogram Otletek elnevezésti egyedi programjahoz kapcsolédéan.

EURAXESS Az EURAXESS a nemzetkézi kutatéi mobilitdsban részevevd kutatékat segitd eurdpai bizotesd-
gi kezdeményezés, amely sokréti webes szolgdltatdsok, illetve helyi, mobilitdst segitd kapcsolati
pontok dltal személyesen nyujrote tandcsadds segitségével 4ll az érdekléd8k rendelkezésére.

FET (Future Emerging Technologies) ,,Jovébeni és feltorekvd technolégidk”program az EU 7. Kuta-
tési Keretprogramjdnak része, amely a H2020 programban is folytatédik majd.

FTE Full-time Equivalent (Ez egy viszonyitdsi szdm, amely azt mutatja meg, hogy a sziikséges mun-
kamennyiséget hdny teljes munkaid8s munkavallaléval lehet elvégezni)

GEANT Az Eurépai Unié tagdllamainak nemzeti kutatdsi és oktatdsi hdl6zatait 6sszekotd halézat

HBONE A hazai akadémiai kozosség (MTA, felsdokreatdsi intézmények, kdzgytjremények — kdnyvtdrak)
szdmitégép hdlézata

HPC (High Performance Computing) nagy teljesitmény(i szdmitdstechnika

IFT Intézményfejlesztési terv

IKT Informicids és kommunikdcids technolégidk (angolul: ICT)

KKV Kis- és kozépvillalatok (angolul: SME)

KMR K6zép-Magyarorszagi Régid

MTMT Magyar Tudomdnyos Miivek Tdra

NKP Nemzeti Kivalésdg Program

op Operativ Program

OTDK Orszégos Tudomdnyos Didkkéri Konferencia

PM Partnerségi Megdllapodds

SZTAKI Szémitdstechnikai és Automatizdldsi Kutatdintézet

Az Eurépai Unié Strukturilis Alapjainak felhaszndldsdt tervezd operativ programok a 2007-
2013-as tervezési idgszakban:

GOP
KMOP
TAMOP
TIOP
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Gazdasdgfejlesztési Operativ Program
Kézép-Magyarorszagi Operativ Program
Térsadalmi Megtjulds Operativ Program
Térsadalmi Infrastrukeira Operativ Program




Tudomanypolitika

Az Eurépai Unié Strukturilis Alapjainak felhaszndl4sit tervezd operativ programok a 2014-
2020-as tervezési idészakban

EFOP Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program (a TAMOP jovébeli megfeleldje)
GINOP Gazdasdgfejlesztési és Innovdcids Operativ Program (a GOP jovdbeli megfeleldje)
TOP Teriilet- és Telepiiléstejlesztési Operativ Program (a kordbbi regiondlis programokat vélté ope-

rativ program)
VEKOP Versenyképes Kozép-Magyarorszdg Operativ Program (a KMOP j6v8beli megfelel8je)

Az Eurépai Unié pénziigyi alapjai:

ESZA Eurdpai Szocidlis Alap

ERFA Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alap

Hazai kutatds-fejlesztési relevancidji pénziigyi alapok:

KTIA Kutatdsi és Technoldgiai Innovdcids Alap

OTKA Orszdgos Kutatdsi Alapprogramok

Eurépai Uni6s és egyéb kiilfoldi K+F relevancidji pénziigyi alapok:

FP7 Az Eurépai Unié Hetedik kutatdsi, technolédgiafejlesziési és demonstrcids keretprogramja

HORIZON2020 Az Eurdpai Unié kévetkezd kutatdsi, technolégiafejlesztési és demonstréciés keretprogramyja is
magdba foglalé, komplex kutatdsi tdimogatdsi rendszer
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