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DOL: 10.37372/mrttvpt.2022.1.3
Borzin Anita” - Szekeres Bernadett: Gazdasigvédelem:
szamviteli értékelés szerepe a vilagjarvany hatasainak
kezelésében

Absztrakt

Az egyre élesed6 piaci verseny minden gazdalkodd szamara megneheziti a hatékony miikédést,
kilonos tekintettel a Covid19 vilagjarvany okozta gazdasagi nehézségekre és recesszidra. A
vilagjarvany terjedése miatt az egész vilagon és hazankban is szamos gazdasagvédelmi intézkedés
lépett hatalyba, amely kozil tanulmanyunkban a szamviteli, adézasi valtozasokra fokuszalunk.
Ilyen gazdasagi periddusban feler6sodik a szamviteli értékelések, szamviteli politikai dontések
hatdsa, hiszen a gazdalkodéknak olyan fontos dontéseket kell meghozniuk, amelyek alapvetéen
befolyasoljak a vallalkozasok tovabbi mukodését és eredményességét. A vezetSknek
fokozottabban figyelembe kell vennitik a jovére vonatkozé informacidkat, a korilmények
varhato alakulasat és lehetséges alternativakat kell megfogalmazniuk.

A vilagjarvany kovetkezményei, a homeoffice, a tavolsagtartas jelentés hatast gyakorolt a
dolgozok juttatasaira, a cafeteria szabalyokra is. A munkaltatéi koltségek csokkentése és a
munkavallalok tébbletjuttatasainak névelése egyarant érvényesitésre kertl a jol atgondolt béren
kiviili juttatasok rendszerében.

Kutatasunkban azt a kérdést vizsgaljuk, milyen értékelési lehetéségek tamogathatjak a
vallalkozasok folyamatos mikodését szamviteli és adodzasi terileten, hogyan tudnak a
gazdalkodok ezekkel az eszkézokkel hatékonyan valsagot kezelni. Tanulmanyunkban kitériink
a koronavirus jarvany miatt cafeteria rendszerben bekévetkezetett komoly valtozasokra, azok
hazai tendenciaira.

Kulcsszavak: szamviteli értékelés, Covid19, beszamolokészités, gazdasagvédelem, cafeteria
Abstract

The ever-increasing competition on the market makes it difficult for all types of businesses to
operate efficiently, especially when considering the economic difficulties and recession caused
by the Covid19 pandemic. Due to the spread of the pandemic, several economic protection
measures came into force throughout the world and in our country as well, among which we
focus on accounting and taxation changes in our study. In such economic periods, the impact
of accounting evaluations and accounting policy decisions is intensified, as businesses have to
make important decisions that fundamentally influence the future operation and effectiveness
of enterprises. Managers should pay more attention to information about the future, the
expected developments of circumstances and formulate possible alternatives.

The consequences of the pandemic, the home office, and social distancing had a significant
impact on employee benefits and their rules. The reduction of the employet's costs and the
increase of benefits of the employees are both implemented in the system of well-planned
benefits.

* Dt. Botzdn Anita, egyetemi docens, Budapesti Gazdasagi Egyetem Pénzugyi és Szamviteli Kar, Szimviteli
Tanszék, ORCID: https://otcid.org/0000-0002-4301-0175 , borzan.anita@uni-bge.hu

* Dr. Szekeres Bernadett, egyetemi adjunktus, ELTE Gazdilkodistudoményi Intézet, ORCID:
https://orcid.org/0000- 0002-8137-1465 , szekeres.bernadett@gtk.elte.hu
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Borzdn Anita - Szekeres Bernadett: Gazdasdgvédelem: szdmuviteli értéfelés szerepe a vildgidrvany hatdsainak kezelésében

In our research work we examine the question of what assessment options can support the
continuous operation of businesses in both the accounting and taxation areas, and how
enterprises can use these tools to effectively manage a crisis. In our study we cover the
significant changes that have occurred in the employee benefit system due to the coronavirus
epidemic and domestic trends in the Hungarian benefit system..

Keywords: accounting analysis, Covid19, reporting, economic protection, employee benefits.

*,okok

Bevezetés

A szamviteli beszamolasi id6szakokat tekintve megallapithatjuk, hogy bar a vilagjarvany nem
indukalt specialis szamviteli elszamolasi valtozasokat, a hatalyban 1évé értékelési lehetségek
kozil szamos tertilet hangsilyosabba, aktualisabba valt. A koronavirus kévetkeztében moédosult
a szamviteli beszamolok kozzétételének és ezzel 6sszhangban az addbevallasok hatarideje 2020-
ra, ijgy kérdésként mertlt fel a mérlegkészités id6pontjanak megvaltoztatasa és a szamviteli
politika moédositasa. Abban az esetben, ha a gazdalkodé tevékenységében lényeges valtozas
kévetkezett be és ennek hatdsa volt a 2019-es és az azt kovets Uzleti évek adataira, akkor azokat
a kiegészité mellékletben szerepeltetni kell. A megvaltozott korilményeknek a hatasara —
termelés, szolgaltatas leallas, kapacitaskihasznaltsag csokkenése, atszervezések, elbocsatasok —
olyan szamviteli szabalyok alkalmazasa is el6térbe kerilt, melyek a koronavirus hatasa miatt
valtak szikségessé. Utdbbi csoportba tartoznak a béren kivuli juttatisok veszélyhelyzettel
Osszefliggd — a személyi jovedelemadd torvényben szabalyozott — adéterheinek a mérséklését
szabalyoz6 kormanyrendeletek.

Tanulmanyunkban a vilagjarvany soran alkalmazhaté értékelési lehetéségekkel, ezek szamviteli
politikara gyakorolt hatasaival foglalkozunk részletesen.

A szamvitel, az informaci6 szolgaltatas eszkoze

A hazai szamviteli el6irasok alapjan a szamviteli térvény (tovabbiakban: Sztv.) hatalya ala tartozo
gazdalkodé mikodésérdl, vagyoni, pénzigyi és jovedelmi helyzetérdl az tzleti év konyveinek
zarasat kovetéen, a torvényben meghatarozott konyvvezetéssel alatamasztott beszamolot
koteles — magyar nyelven — késziteni. A tarsasag legf6bb szervének elfogadasaval valik a
szamviteli beszamol6 jogilag érvényes dokumentumma. A jovahagyasra jogosult testiilet altal
elfogadott pénziigyi kimutatast az adott tzleti év mérlegfordulénapjat kévets 6todik honap
utolso6 napjaig letétbe kell helyezni. Kozzétételi kotelezettségének azzal tesz eleget a gazdalkodo,
ha a beszamolét, a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szolo
torvényben meghatarozott médon a céginformacids szolgalatnak elektronikusan megkildi. A
kozzététel és a letétbe helyezés két, jol elkilonithetd elem, amelyekbdl a letétbe helyezésnek van
nagyobb szerepe, mivel ez az eredeti, a képviseletre jogosult vezet6 alairasat tartalmazo
beszamol6 elhelyezését jelenti. A szabalyozas oldalardl is Osszeforrni latszik a kozzététel és a
letétbe helyezés, amikor rogziti, hogy a gazdasagi tarsasag egyetlen 1épéssel, azaz a beszamolo
elektronikus megkiildésével eleget tesz a kozzétételi és letétbe helyezési kotelezettségének [7.].
Véleménytink szerint a jelenlegi digitalis viligban a két 1épés mar nem kilondl el egymastdl, a
digitalizacios kor kihivasa ezeknek az elemeknek az tjragondolasat igényli.

A koronavirus jarvany egyik pénziigyi kimutatasokra gyakorolt hazai hatasa, hogy a 2019-es
tzleti évre vonatkozoan a gazdalkodok donthettek annak a lehet6ségnek az alkalmazasardl, hogy
az eredeti leadasi hatarid6t elhalasztva legkésébb 2020. szeptember 30-ig tegyék kozzé a
szamviteli beszamolot, nyujtsak be a kapcsol6dé adébevallasokat. A pénziigyi kimutatasok, az
adobevallasok beadasanak kizardlag erre az egy évre torténd elhalasztasa szamos kérdést vetett

tel szamviteli, kbnyvvizsgalati és adézasi teriileten egyarant [7.].
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A torvényi szint mellett hazankban a szamuviteli értékelést, a beszamolast egyes specialis tertileten
tevékenykedé gazdalkodok esetében kormanyrendeletek szabalyozzak (1. abra).

s 2
4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet az allamhaztartas szamvitelérol

_ J

P

479/2016. (XII. 28.) Korm. Rendelet a szamviteli térvény szerinti
egyes egyéb szervezetek beszamold készitési és konyvvezetési
kotelezettségének sajatossagairol

\ J
e a
398/2012. (X11.20.) Korm. Rendelet a mikrogazdalkodoi
egyszerusitett éves beszamolorol
\ J

A Magyar Nemzeti Bank, a hitelintézet, a pénziigyi vallalkozas, a
befektetési vallalkozas, a biztositd konyvvezetésének és éves
beszamolokészitésének sajatossagait szabalyozé kormanyrendeletek

. J/

1. abra: Sajatos kormanyrendeletek hazankban
Forras: sajat szerkesztés

A Sztv. felhatalmazasa alapjan kiadott sajaitos szamviteli szabalyokat tartalmazé
kormanyrendeletek szerinti tevékenykeddkre is alkalmazhaté volt a beszamold készitési,
nyilvanossagra hozatali, letétbehelyezési és kozzétételi, tovabba benyujtasi hataridék
meghosszabbitasa, de a kdzérdekl6désre szamot tartd gazdalkodok beszamoloira ez a lehetéség
nem vonatkozott.

A pénzigyi kimutatasok a gazdasagi szereplék dontéseinek megalapozasahoz sziikséges és
nélkil6zhetetlen informaciok forrasai, elengedhetetlenek a tisztességes és szabalyos mikodés
fenntartasahoz. A Sztv. el6irasait6l csak abban a kivételes esetben lehet — a konyvvizsgald
egyetértése és ilyen tartalmu nyilatkozata mellett — eltérni, ha az adott korilmények mellett a
torvény valamely rendelkezésének alkalmazasa nem biztositja a megbizhat6 és valos Gsszképet.
Minden ilyen eltérést — példaul a mérlegkészités napjanak modositasat — kézolni kell a kiegészitd
mellékletben, bemutatva annak indokait, valamint az eszkozokre-forrasokra, a pénziigyi
helyzetre és az eredményre gyakorolt hatasat is.

Szamviteli értékelés a vilagjarvany tiikrében, a kutatas eredménye

Az értékelés a szamvitelben az a tevékenység, amelynek keretében az egyes vagyonelemek
értékét kiszamitjuk, ezzel két célnak is megfeleliink egyid6ben, mert a beszamoldban szerepld
vagyon a valosagnak megfelel6 pénzigyi helyzetet tiikr6zi és a tényleges teljesitményt méri.

A vilagjarvany egyik legfontosabb kérdése, hogy a gazdilkodok tudjak-e folytatni
tevékenységiiket, vagy veszélybe kertl a wvallalkozas folytatasanak szamviteli alapelve. A
koronavirus miatt sok szervezetnél fordult el6 olyan mértékt tevékenységesokkenés, részleges
vagy teljes leallas, amelyek esetében megkérddjelezésre kerilt a vallalkozas folytatasanak elve.
Annak meghatarozasahoz, hogy sérilt-e a vallalkozas folytatasanak elve, a gazdalkodonak
értékelnie kellett minden jovére vonatkozo adatot, informaciot és 1épéseket kellett tenni azokkal
kapcsolatban.
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A koronavitus hatisa az eszkozok és forrisok értékelésére

Az immaterialis javak és a targyi eszk6zok a mérlegben a terv szerinti és terven feliili
értékesokkenéssel csokkentett és a visszairassal novelt, korrigalt bekertlési értéken szerepelnek
(2. abra).

ERTEKELES: Bekeriilési érték
- Terv szerinti értékesokkenési leirds
- Eredményt modosito leértékelés
+ Eredmeényt modosito visszaertékeles
MERLEGERTEK
- Eredmeényt nem érinté felértékelés
- Eredmeényt nem érint6 felértekelés visszavezetese

PIACI ERTEK

2. abra: Immaterialis javak és targyi eszk6zok értékelése
Forras: sajat szerkesztés

A Sztv. értelmében az alapitas-atszervezés koltségei elszamolhatok az adott Uzleti évi
eredményének terhére, de donthet tgy a vallalkozas, hogy a koltségeket aktivalja. Az elszamolas
moédjanak meghatarozasahoz szamvitel-politikai dontés sziikséges, a gazdalkodonak tehat meg
kell hataroznia, hogy az 1j tevékenységek inditasaval kapcsoléddan felmerilt koltségek
aktivalasra keriljenek-e vagy az eredmény elbirja a felmerilt Osszegeket. Azok a tételek
aktivalhatok, amelyek a vallalkozasi tevékenység inditasaval, megkezdésével, jelentSs
bévitésével, atalakitasaval, atszervezésével kapcsolatos mertltek fel és a tevékenység soran a
bevételekben varhatéan megtérilnek. A befejezett alapitas-atszervezés aktivalt értékét 5 év vagy
ennél rovidebb id6 alatt kell leirni terv szerinti értékesokkenésként [7.].

A koronavirus egyik kovetkezménye, hogy a gazdalkodok a targyi eszkozeiket nem tudtak az
elére megtervezett titemben lecserélni, ezért az aktivalaskor meghatarozott hasznalati id6t
kovetden is tovabb kellett mikodtetnitk. Az immaterialis joszagoknal, targyi eszk6zoknél, ha az
évenként elszamolasra kerilé értékesokkenés megallapitasakor, megtervezésekor figyelembe
vett korilményekben — az adott eszkoz hasznalatanak idétartamaban, az adott eszkoz értékében
és a varhat6 maradvanyértékben — lényeges valtozas koévetkezett be, akkor a terv szerint
elszamolasra kertl6 értékcsokkenés megvaltoztathatd, de a valtozas eredményre gyakorolt
szamszerusitett hatasat a kiegészité mellékletben be kell mutatni. Amennyiben egy adott eszkoz
hasznalata, rendeltetése a besorolast kovetéen megvaltozik, mert az eszkéz a tevékenységet, a
mukodést tartébsan mar nem szolgalja vagy forditva, akkor annak besorolasit meg kell
valtoztatni; az eszkozt at kell sorolni a befektetett eszk6zok kozil a forgéeszk6zok kozé vagy
forditva, a forgdeszkozok kozil a befektetett eszk6zok kézé [7.].

A koronavirus jarvany miatt hangsilyosabba valtak a Sztv. azon el6irasai, hogy ha a targyi eszkoz
hasznalatanak kértlményeiben valtozas kovetkezik be, akkor a terv szerinti értékcsokkenés
megvaltoztathatd, az eszkoéz atsorolando, feleslegessé valas esetén indokolt lehet a terven felili
értékesokkenés elszamolasa is.

A céltartalék adott tzleti évi mikodésre tekintettel — az addzas el6tti eredmény terhére — az
Osszemérés és az Ovatossag elve alapjan, megfelel6 becslési modszerekkel képzett tartalék, a
targyidGszak pontos eredményének megallapitasa céljabol. A céltartalék képzési kotelezettség
figgetlen az adott év eredményétdl, igy a céltartalékot akkor is meg kell képezni, ha az adott
tzleti év eredménye veszteséges.
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- Céltartalék képezhetd az olyan varhato, jelentSs és idészakonként ismétl6ds jovobeni
koltségekre — fenntartasi, atszervezési koltségekre — amelyekrél a fordulénapon
feltételezhet6 vagy bizonyos, hogy a jov6ben felmerilnek, de Osszegik vagy
felmertléstik id6pontja még bizonytalan. Ez a raforditas elszamolas is a szamviteli
politikai dontés figgvénye.

- A vilagjarvannyal kapcsolatban felmertlhet még az elbocsatasok miatti céltartalék
képzés, mert a végkielégités jelentds terhet, kotelezettséget jelent. A kovetkezd évben
esedékessé valo kifizetések fedezetére a Sztv. elbirasai alapjan a céltartalékot kotelezben
meg kell képezni, igy a végkielégitésre akkor, amikor kovetkezé év(ek)re a dolgozodi
elbocsatasokra, leépitésekre vonatkozé konkrét dontés megszuletett.

- A szamviteli torvény elbirasa alapjan olyan hatranyos szerz6désekre kotelezd
céltartalékot képezni, amely szerz6dések alapjan a vallalkozasnal a veszteség biztosan
bekovetkezik, és amely szerzédések hatranyos jogkovetkezmények nélkil nem
mondhatok fel [7.].

Lathatjuk, hogy a koronavirus szamos olyan hatalyban 1év6 szamviteli értékelési lehetéségre és
kotelezettségre rairanyitotta a figyelmet, amely megfelel6 szamviteli politikai dontés alapjan
céltartalék képzésével az elére lathaté kockazatokat és a feltételezhetéen bekovetkezd
veszteséget kezelni tudja. Hangsulyozzuk azonban, hogy a szokasos tuzleti tevékenység
rendszeresen és folyamatosan felmeriilé koltségeire nem képezhetd céltartalék.

Az id6beli elhatarolasok az Osszemérés és az idébeli elhatarolas elveibdl kovetkezd
elszamolasok, amelyek célja a megbizhat6 valos 6sszkép, az eredmény pontos kimutatdsa. A
Sztv. értelmében passziv id6beli elhatarolasként kell kimutatni a fordulénap el6tti id6szakot
terhel6 koltséget, raforditast, amely csak a mérleg fordulénapja utani idészakban mertl fel.
Ennek megfeleléen a fizetendé kamatot addig kell a passziv idSbeli elhatarolasok kozott
szerepeltetni, mig az a hitel- és kolcsonszerz6dés szerint nem esedékes. Az Gsszemérés elve
alapjan példaul a 2021-es tzleti évet terhel6 kamatot el kell szamolni kamatraforditasként, ha az
a 2021-es tzleti évet terheli, fuggetleniil annak pénziigyi teljesitésétol.

- A fizetési haladéktol figgetlentl, ha a kamat a korabban megkotott hitel- vagy
kolesonszerz6dés alapjan 2021-ben esedékessé valt mérlegfordulénapig, akkor azt a
kamatraforditasokkal szemben egyéb rovid lejarata kotelezettségként ki kell mutatni.

- Abban az esetben, ha a szerz6dés szerint nem valt esedékessé mérlegfordulonapig a
2021-et terhel6 kamat, akkor azt kamatraforditasként a passziv id6beli elhatarolasokkal
szemben kell elszamolni [7.].

A vilagjarvany hatasainak csékkentése érdekében meghozott kormanyzati intézkedések hatasara
a hitel- és kamatfizetések felfiggesztésre kertiltek. Emiatt sok gazdalkodonal mertlt fel a kérdés,
hogy ezeket a kamatokat hogyan kell a szamviteli nyilvantartasokban szerepeltetni. Az el6éirasok
tikrében az Uzleti évet terhel6 kamatot a pénziigyl teljesitéstdl fiigeben el kell szamolni
kamatraforditasként az egyéb r6vid lejarata kotelezettségekkel vagy a passziv idébeli
elhatarolasokkal szemben.

Ev végén a devizas kovetelések és kotelezettségek korét at kell értékelni, ha konyvekben szerepld
érték és a forduldnapi érték eltérd. A kulfoldi pénzértékre sz0l6 eszkozok és kotelezettségek
fordulonapi értékelésének 1épéseit a 3. abra foglalja 6ssze.
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. A kulfoldi pénzértékre sz010 eszkozok és kotelezettséoek korének meghatirozdsa
. Egyedi arfolyam-kulonbozetek meghatarozasa

|
. Osszevont drfolyam-kiilonbozet kiszamitdsa
|

. Atértékelés a fordulonapi vilasztott arfolyamra (pénziigyi bevétel/pénziigyi raforditis)

Ha az évvégi atértékelés egyenlege arfolyamveszteség, akkor az év végi atértékelési
arfolyamveszteség elhatirolhato

3. 4bra: Bv végi devizas értékelés 1épései
Forras: sajat szerkesztés

Az értékelés utolso 1épéseként a Sztv. eldirasa szerint az aktiv id6beli elhatarolasok kozott
halasztott raforditasként szamolhat6 el a devizaszamlan meglévé devizakészlettel nem fedezett,
kilfoldi pénzértékre sz616 hiteltartozasok esetén a targyévben, a mérlegfordulonapi értékelésbol
keletkezett és a pénzigyi miveletek egyéb raforditasai kozott elszamolt — arfolyamnyereséggel
nem ellentételezett — arfolyamveszteség teljes Osszege a pénzigyi muveletek egyéb
raforditasainak a csokkentésével. Az elhatarolas megképzése esetén kotelezé a céltartalék
képzése, valamint a lekotott tartalék megképzése az eredménytartalékbol, az elhatarolt veszteség
és a képzett céltartalék kilonbsége Gsszegében [7.].

A vilagjarvany hatasa, hogy a mérlegfordulonap devizaarfolyamai magasabbak az évkoézben
keletkezett Ugyletek konyv —szerinti arfolyamainal, igy az atértékelés jellemzben
arfolyamveszteséget keletkeztet. Az arfolyamveszteség elhatarolasat akkor is el lehet hatarozni,
ha a korabbi években az év végi atértékelési arfolyamveszteséget nem hatarolta el a gazdalkodo.
Ha egy vallalkozas azonban a korabbi években elhatarolta az arfolyamveszteséget, akkor nincs
valasztasi lehet6sége, az arfolyamkiilonbozet elhatarolasat kévetéen djra meg kell allapitani a
céltartalék és a lekotott tartalék Gsszegét.

A vilagjarviny hatisa a hazai cafeteria rendszerre

A munkaltatok természetbeni juttatds formajaban a munkavallaléiknak béren kivili juttatast
adhatnak, azaz cafeteria rendszert muikodtethetnek. A cafeteria eredetileg angol kifejezés,
magyar jelentése 6nkiszolgalo étterem. Az elnevezés rendkiviil talalo, ugyanis a munkaltaté altal
Osszeallitott és felkinalt béren kivili juttatasi rendszer elemei kézil a munkavallalok a szamukra
kedvez6 elemeket valaszthatjak ki, ahogy egy Onkiszolgald étteremben tennék. A juttatasok,
melyek szamviteli elszamolasa a személyi jellegli egyéb kifizetések koz¢é tartozik, a munkavallalok
teljesitményétdl fiiggetlenek, mivel a teljesitmény dijazasat jutalom vagy prémium formajaban a
bérkoltség elemeként sziikséges kimutatni. A cafeteria juttatasok eseti jellegiek és el6re
meghatirozottak is lehetnek. Ugy véljilk, fontos a cafeteria rendszer gazdalkoddknal térténd
fenntartasa, mert a kedvezébb adoterheken kivil motivald szerepe lehet a hatékonyabb
munkavégzés, a munkahelyi elkotelezédés és a megbecstilés szempontjabdl is.

A béren kiviili juttatasoknak a hatalyos személyi j6vedelemadé térvény (Szja tv.) [6.] értelmében
négy csoportja kilonitheto el:

- az adoémentes,

- aklasszikus béren kivuli,

- az egyes meghatarozott, valamint

- ajovedelemként ad6zo juttatasok.
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Adoémentes juttatas a sportrendezvényre és a kulturalis rendezvényre sz6l6 bérlet vagy jegy
kilon-kilon a minimalbért meg nem haladé 6sszegben (1. tablazat). A minimalbértdl figgd
értékhatar 2020-ban 161.000 Ft, 2021-ben 167.400 Ft, 2022-ben pedig 200.000 Ft. Annak
ellenére, hogy a 2021. évi minimalbért csak januar 28-an hirdették ki, ezért értéke csak februar
1-jétél névekedett 167.400 Ft-ra, az egész naptari évre lehetéség volt a magasabb Osszeg
figyelembevételére.

Sportbelépl ey 00 Fiey 0% 167400 Fey 0%  200.000 Fév 0%
tamogatas
Kulturdlis 60000 Feew 0%  167.400 Fiéy 0% 200000 F/éy 0%
szolgaltatas
Ovodai, Koltségek o Koltségek o Koltségek o
ks s | W e | VP | wewaeeg | 0
Virusteszt, Koltségek Koltségek
védooltas mértékéig 0% mértékéig 0%
Kerékpar ———
hasznalatba K(’)lts’egEk 0%
. mértékéig
adasa
1. tablazat: Adomentes juttatisok

Forras: sajat szerkesztés

A klasszikus béren kiviili juttatisok adéterheit a Szja tv. 71. §-a [6.] szabalyozza. A béren kiviili
juttatasok utan 15% személyi jovedelemadot (szja) és a pandémia bekoszontekor 17,5% szocialis
hozzajarulasi adot (szocho) kellett fizetnie a munkaltatonak (2. tablazat). 2020. aprilis 21-ig
Osszesen 32,5% adoterhet jelentett, tehat netté 10.000 Ft béren kivili juttatds bruttd
keret6sszege 13.250 Ft volt. A vizsgalt id6szak egészérdl elmondhato, hogy csak a Széchenyi
Pihendkartya (SZEP kartya) juttatas tartozik a klasszikus béren kiviili juttatisok kozé. A
Kormany 140/2020. (IV.21.) Kormanyrendelete a Gazdasigvédelmi Akciéterv keretében a
koronavirus-jarvany gazdasagi hatasainak mérséklése érdekében sziikséges adodzasi
konnyitésekrdl a kihirdetés napjatél 2020. janius 30-ig eltérolte a SZEP kartya utan fizetend6
szochot, ezzel az adoteher a 15% szja-val valt azonossa. Ebb6l adédéan nett6 10.000 Ft béren
kiviili juttatds brutté keretésszege 11.500 Ft-ra csokkent. A rendeletet a 225/2020. (V. 22.)
Korm. rendelet 1. §. A (3) médositotta, melynek értelmében a SZEP kartya juttats a teljes 2020-
as adéévben mentestlt a szocho kotelezettség aldl [3.].

A Sz]a tv. 71. § (1) alapjan béren kiviili juttatas a SZEP kartya
,»szallashely alszamlajara utalt, szallashely-szolgaltatasra felhasznalhato - t6bb juttat6tol
szarmazdan egyuttvéve - legfeljebb 225 ezer forint tamogatas;

- vendéglatas alszamldjara utalt, melegkonyhas vendéglatohelyeken (ideértve a munkahelyi
étkeztetést is) étkezési szolgaltatasra felhasznalhaté - tObb juttatotdl szarmazdan
egyuttvéve - legfeljebb 150 ezer forint taimogatas;

- szabadid6 alszamldjara utalt, a szabadid6-eltoltést, a rekreaciot, az egészségmeglrzést
szolgalo, szolgaltatasra felhasznalhaté — tObb juttatotol szarmazéan egyiittvéve -
legfeljebb 75 ezer forint tamogatas™ [6.].

A 140/2020. IV.21.) Kormanyrendelet alapjan a torvényben rogzitett értékhatarok a szallashely
alszamlan 400 ezer Ft-ra, a vendéglatas alszamlan 265 ezer Ft-ra, a szabadidé alszamlan pedig
135 ezer Ft-ra emelkedtek [2.].
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2020.01.01- . 15% szja . 15% szja . 15% szja
2020.04.20. 225.000 Ft/év 17.5% szocho 150.000 Ft/év 17.5% szocho 75.000 Ft/év 17.5% szocho
igig(l):gi- 400.000 Ft/év 15% szja  265.000 Ft/év  15%szja  135.000 Ft/év  15% szja
2021.01.01- . o) \ 15% szja . 15% szja
2021.12.31. 400.000 Ft/év 15% szja  265.000 Ft/év 135.000 Ft/év

. 15% szja . 15% szja . 15% szja
2022.01.01-  225.000 Ft/év 13% szocho 1,50.000 Ft/év 13% szocho 75.000 Ft/év 13% szocho

2. tablazat: SZEP kartya juttatasok adoterhei

Forras: sajat szerkesztés

2021-ben - el6szor junius 30-ig meghirdetve - a 2020. aprilis 21-ét61 kormanyrendeletekkel
szabélyozott konnyitések az adoterhek vonatkozasaban fennmaradtak. Tehat a SZEP kartya
alszamlainak keretOsszege tovabbra is a rendelettel megallapitott magasabb tartomanyban
mozgott és kizardlag 15% szja terhelte. A 318/2021. (VI. 9.) Korm. Rendelet 6. § (2) az
eredetileg elsé félévre meghirdetett konnyitéseket a veszélyhelyzet fennallasa miatt a teljes 2021-
es adoévre kiterjesztette [4.].

A 76/2018. (IV. 20.) Korm. rendelet 22. §-a [1.] 2021. december 31-ig, majd 2022. december
31-ig az egyes alszamldkra utalt Osszeg masik alszamlanal meghatarozott szolgaltatas
ellenértékének megfizetésére torténd felhasznalasat is biztositja.

2022. januar 1-jét6l a korabbi, kormanyrendeletekkel szabalyozott kénnyitések, igy a SZEP
kartya alszamlainak megemelt keretdsszegei, a szocho mentesség, illetve a magasabb rekreacios
keretsszegek is hatalyon kivil helyezésre keriiltek. Mivel 2022. januar 1-jétél a szocho 13%-ra
csokkent, az Osszes kozteher mértéke 28%, vagyis netté 10.000 Ft brutté 12.800 Ft lekotését
igényli. A 781/2021. (XIL.24.) Kormanyrendelet lehet6vé tette, hogy 2022. februar 1-jétSl 6t
hénapon keresztiil a SZEP kértyara utalt Gsszeget a kartyabirtokosok élelmiszerre hasznaljak fel

[5.].
Az éves rekreacios keret6sszeg minden gazdalkodonal 450 ezer Ft-ra valtozott a 2022-es évben.

Az egyes meghatarozott juttatasok esetében az atadott érték 1,18-szorosa utan 15% szja-t és a
veszélyhelyzet kihirdetésekor 17,5% szochot kellett megfizetni, ami 6sszesen 38,35% adofizetési
kotelezettséget keletkeztetett (3. tablazat), tehat nettd 10.000 Ft egyes meghatarozott juttatishoz
13.835 Ft brutt6 keretosszeg elktlonitése volt szitkséges. A Szja tv. 70. § (6) értelmében egyes
meghatarozott juttatas évi egy alkalommal az éves minimalbér 10%-at meg nem haladé csekély
értékd ajandékként juttatott adokoteles jovedelem, valamint a 70. § (7) alapjan a béren kivili
juttatasoknal nevesitett Osszeghatirokat meghaladéan a SZEP kértya alszamlikra utalt
tobbletosszeg. Az Osszes cafeteria juttatas éves rekredcios keretdsszeget meghaladd értéke is
egyes meghatarozott juttatasként viselkedik ad6zas szempontjabol. A rekreacios keretosszeg egy
adoévre a kozszféra esetében 200 ezer Ft, egyéb gazdalkodoknal 450 ezer Ft volt. Utobbi
értékhatarokat a veszélyhelyzet kovetkeztében a 140/2020. (IV.21.) Korm. rendelet 400 ezer és
800 ezer Ft-ra megemelte a 2020-as évre. 2020. julius 1-jét6l az egyes meghatarozott juttatasok
atvaltasi szorzoszama a szocialis hozzajarulasi adé 2% pontos csokkenése miatt 35,99%-ra,
2022. januar 1-jétol pedig a tovabbi 2,5% pontos szocho visszaesés kovetkeztében 33,04%-ra
mérséklédott. A folyamatos csokkenésbél adoddan netté 10.000 Ft egyes meghatarozott
juttatashoz 2020 masodik félévétdl csak 13.599 Ft, majd 2022-t61 13.304 Ft brutto keretdsszeget
kell biztositani.
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Egyes meghatarozott juttatasok

Idészak  |Csekély értékii ajandék kozteher osszes kozteher
osszegkorlat

2020.01.01.- o % (1807 i ° o
2020.06.30. 1,18 * (15% szja + 17,5% szocho) 38,35%
16.100 Ft/év
2020.07.01- o % (180/ <yt 0 o
2020.12.31. 1,18 * (15% szja + 15,5% szocho) 35,99%
2021.01.01- . " % (180 i o 0
2021.12.31. 16.740 Ft/év 1,18 * (15% szja + 15,5% szocho) 35,99%
2022.01.01- 20.000 Ft/év *1,18 * (15% szja + 13% szocho) 33,04%
3. tablazat: Egyes meghatirozott juttatasok adéterhei

Forras: sajat szerkesztés

A bérjovedelemként ad6z6 juttatasok kozott talaljuk a helyi bérletet, a készpénz cafeteriat, az
onkéntes nyugdij- és egészségpénztari hozzajarulasokat és tobb korabban kedvelt elemet is.
Ezen juttatasok nettd Osszegét el6szor az Gsszes bért érintd levonas érvényesitésével bruttdsitani
szitkséges. A vetitési alap 66,5% (4. tablazat), ami a 15% szja, valamint 2020. jalius 1-jéig 10%
nyugdijjarulék, 7% egészségpénztari hozzajarulas és 1,5% munkaerépiaci hozzajarulas, mint
Osszesen 33,5%-0s levonas kévetkezménye. A brutté juttatasi 6sszeg utan 17,5% szochot, 1,5%
szakképzési hozzajarulast, 15% szja-t, illetve 18,5% egyéni jarulékot kellett adoteherként
elszamolni. Nett6 10.000 Ft kifizetéséhez 17.895 Ft elkilonitése valt sziikségessé. A
bérjévedelemként ad6zo juttatasoknal 2020. julius 1-jét6l az egyéni jarulékok 18,5%-o0s
tarsadalombiztositasi jarulékka alakultak, illetve a szocho 15,5%-ra t6rténé csokkenése miatt az
Osszes teher a korabbi 78,95%-161 75,94%-ra médosult, vagyis netté 10.000 Ft 17.594 Ft 6sszeg
elkiilonitését igényelte. 2022-ben a bérjévedelemként ad6z6 juttatasok Osszes terhe 69,925%-ra
csokkent, mert a szocho csokkenése mellett megszint a 1,5%-o0s szakképzési hozzajarulas. A
valtozas kovetkeztében netté 10.000 Ft brutté kerete 16.992 Ft-ra csékkent.

Idészak Bérjovedelemként ad6zo juttatasok
brutté 6sszeg brutto 6sszeg kozterhei
brutté osszegre

17,5% szocho+

1,5% szakképzési hozzajarulas+ 52.5%
2020.01.01.- netto osszeg 15% szja+ 52.5% 66,5%
2020.06.30. 66,5% 10% nyugdijjarulék+ ’
7% egészségbiztostasi hozzajarulas+ =178,95%
1,5% munkaerdpiaci hozzajarulas
15,5% szocho+ 50.5%
2020.07.01- nett6 dsszeg 1,5% szakképzési hozzajarulas+ 50.5% 66,5%
2020.12.31. 66,5% 15% szja+ i
18,5% tarsadalombiztositasi jarulék =175,94%
15,5% szocho+ 50.5%
2021.01.01- netto osszeg 1,5% szakképzési hozzajarulas+ 50.5% 66,5%
2021.12.31. 66,5% 15% szja+ ’
18,5% tarsadalombiztositasi jarulék =75,94%
13% szocho+ 46.5%
netto 6sszeg 15% szja+ o 66,5%
2022.01.01- 66,5% 18,5% tarsadalombiztositasi jarulék A0
=69,92%
4. tablazat: Bérjovedelemként adéz6 juttatisok adéterhei

Forras: sajat szerkesztés
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Kovetkeztetések

Napjainkban az elmult két év adatai alapjan prébéaljuk meg felmérni és kovetkeztetéseket
levonni, hogy a koronavirus vilagjarvany milyen hatassal volt, van és lesz a gazdalkodok
vagyonara ¢s teljesitményére. A felmérések alapjan jelentés azoknak a vallalkozasoknak a szama,
amelyek mikodése alapjaiban valtozott meg, sok munkavallalé veszitette el az allasat.
Tapasztalataink alapjan vannak olyan gazdalkodok, amelyeknél egyes tevékenységek elhagyasra,
korlatozasra kertltek, vagy éppen 4j tevékenységi kor bevezetésérél dontottek. Mindezek
jelent6s hatassal vannak a kapacitasok hasznositasara, az eszk6zok és forrasok értékelésére,
amelyek hatékony valsagkezelési és gazdasagvédelmi eszkozzé valtak. A szamviteli elszamolasok
soran olyan a Sztv. altal megengedett, de gyakorlatban kevésbé hasznalt értékelések kertltek a
tokuszba, amelyeket korabbi idészakokban ritkabban hasznaltak a kényvel6k. 2020. aprilisatél
2021. december 31-ig a koronavirus okozta veszélyhelyzet miatt a cafeteria rendszert érintGen
szamos kozteherbéli konnyités kertilt bevezetésre és fenntartasra (4. abra). 2022. januar 1-jével
ezen kedvezmények jelentés részét hatalyon kivil helyezték, de az alszamlak mas alszamla
szolgaltatasaira val6 felhasznalasa 2022. december 31-ig érvényesithetd, illetve tobb haztartas
helyzetét kénnyitette meg a februar 1. és junius 30. kozotti id3szakban a SZEP kartyara utalt
Osszeg ¢lelmiszer célu felhasznalasa.

< 17594 5
17895 17895 17594 16992
5
= 13835 13599 13599 13304
13250 12800
11500 il 11500

2020.01.01-04.20. 2020.04.21-06.30 2020.07.01-12.31 2021 2022

——SZEP kartya —Egyes meghatirozott juttatiasok Bérjovedelemként adézo juttatasok

4. abra: Nett6 10.000 Ft cafeteria juttatas brutt6 keretdsszegeinek alakulasa, 2020-2022 (Ft)
Forras: sajat szerkesztés

A kiegészité mellékletben értékelni kell a vallalkozé valds vagyoni, pénzigyi és jovedelmi
helyzetét, az eszk6z0k és a forrasok Osszetételét, a sajat és idegen tOke tételeinek, a likviditas és
a fizet6képesség, valamint a jovedelmezbség alakulasat. Ezért a szamviteli politika meghatarozo
elemeit és azok valtozasat, és eredményre gyakorolt hatasat a kiegészité mellékletben kiilon be
kell mutatni. A kiegészité mellékletben a foglalkoztatottakkal kapcsolatos szamviteli
elszamolasok részletezésére is torekedni kell. A 1étszamadatok, az allomanycsoportokra bontott
atlagbérek mellett a szamszaki és a sz6veges részletezé informaciok elemei a cafeteria juttatasok
is. Ha a vallalkoz6 nem, vagy nem a valésagnak megfeleléen értékel, akkor a kényvvizsgal6 az
irasbeli konyvvizsgaldi jelentésben koteles bemutatni az  altala  feltart  tényeket és
megallapitasokat, kitérve az el6z6 tzleti évre, tovabba a beszamol6é mérlegfordulonapja utan
bekovetkezett jelentésebb eseményekre és féleg hatranyos valtozasokra, az éves eredményt
befolyasolé kedvezétlen tényez6k bemutatasara.
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Tanulmanyunk altal érintett tertileteket az 5. abra foglalja ssze.

Tevekqnysegek Likviditas fenntartasa Cafeteria modositasai
megvaltozasa

e vallalkozas folytatasanak - felfliggesztett kamatok ebéren  kivili  juttatasok
elvét érintd kérdések elszamolasa Osztonzése megemelt
ealapitas, atszervezés elehetséges kotbér fizetési rekrea’}ciés keretdsszegekkel
koltségeinek aktivalasa kotelezettségek megjelenése ea SZEP Kkartya alszamlainak
e eszk6zok atsorolasa, elizleti tervek modositasa magasabb Osszeghatarai
hasznositasa hatrinyos  szerz6désekb6l eszocialis hozzajarulasi ado
e amortizacio, hasznos eredo céltartalékképzés mentesseg
élettartam modositasa edevizas  arfolyamveszteség eaz alszamlak szabad
elétszam  leépités  miatt id6beli elhatarolasa felhasznalasa
céltartalékkképzes +2022.06.30-ig  élelmiszerre
kolthetd, SZEP kartyara utalt
Osszegek
5. abra: Vilagjarvany miatt fékuszba kertil6 értékelési teriiletek

Forras: sajat szerkesztés

A vilagjarvany kovetkezménye lehet az is, hogy az el6z6 évi és a targyévi beszamol6 adatai nem
Osszehasonlithatdak, ebben az esetben ezt a kiegészité mellékletben killon be kell mutatni.
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