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. FEJEZET
Személyi iigyek dtaldban

18
A ‘ministerium katonai (honvédségi, - csenddrségi)
tagjainak személyi iligyei.

A mdastervom  katonad (honvédségi, honvéd tiszt-
viseldi, csendbrségi) személyeetének szemnélyl tgyei
a kalonai torvények és szabdlyok szerint birdltat-
nak <l

A ministerium polydri seemélyzetbnel szemeélyl igyeir
nézve, addig, mig eze¢k (orvén hozasilag vagy kor-
man  ndelettel végleg rendezt (nek 1 kdvetk z6
hatarozvanyok m rvadok



Il. FEJEZET.

A hivatalos allisok. Azok betbltése s az azok
elnyeréséhez megkivantatlé kellékek.

2§
A hivatalos &llasok.

A honvédelmi ministeriumban rendszeresitett hi-
vatalos alldsok:

a) dllami tisztviselk: a fogalmi és kezeld sze-
mélyzet (segéd hivatalok):

b} dllawmi altisztel:: a kényomdai személyzet; és

¢) dllmi hivatalszolgdk.

3. 8
Az allamszolgalatba valé folvétel

Az allamszolgalatba valé folvétel kilon kinevezés
€s a hivatalos eskii letéteile altal torténik.

A ministeriom fogalmazasi és kezelési szakaban,
valamint a kényomddban rendszeresitett illomasok,
ugy a szolgai dllomasok is kinevezés Utjan, és az
eldl emliteitek a kéoztisziviselok mindsitésérdl szolé
1883. évi I torvényczikk és a jelen szabalyzatban
foglalt szabalyok értelmében, toltetnek be.



4 8
Kinevezés. Eldléptetes.

Kinevezés alatl a magasabb rangosztily és azzal
jaré élvezmények adomdanyozisa;

elil ‘ptetés alatt az ugvanazon rangosztilybeli ma-
gasabb fizetés adominvozasa értetik.

A ministeri tisztviseloket a VL. dijosztalytol folfelé,
valamint a VII. dijosztalyb6l a ministeri titkdrokat
O csaszari és apostoli kiralyi Felsége a minister
ellenjegyzése mellett; a VI1. napidijosztilyiél heza-
rdlag a XII. napidijosztalyig pedig a minister nevezi ki.

Ehhez képest a ministeri tanicsosok, osztaly-
tandcsosok és ministeri titkdrok kinevezése a wmi-
nister eloterjesztésére O csdszari és apostoli kiralyi
Felsége; mig a fogalmazok, segédfogalmazok és fo-
galmazd-gyakornokok, esetleg fogalmazo-gyakornok-
jeloltek kinevezése a minister allal torténik.

Ugyancsak a minister nevezi ki a segédhivatali
személyzetet (féigazgatot, segédhivatali igazgatékat
¢s irodatiszteket), valamint az allami altiszteket (k-
nyomddszt és segédnyomdaszokat) €s az allami hiva-
talszolgakat is.

Mindazon eselekben, a middn a kinevezés — a
fentebbiek szerint — ) csgszari és apostoli Kkirdlyi
Felsége legmagasabb elhatirozasanak van fentartva,
a minister e kinevezés irdnt teendd eldterjesztés-
hez a minisztertanics hozzajarulasat eleve kikéri.

Ha wugyanazon rangosztilyban két vagy tobb
fizetési fokozat van rendszeresitve: a magasabb lize-
tés adoményozasa az eldlipletés altal torténik.

Az elbléptetés wminden rangosztalyban a ini-
nister hataskoréhe tartozik.

1%



5. §,
A kinevezés és eloléptetés alapja.

I R ataldban mindenkor « magasabb
fokii buzgalom és képesség vétetik alapul. Mert egy-
fel6l az allam érdekei kovetelik, hogy az dllomasok
mindenkor a legalkalmasabbakkal tolte ek De,
masielbl az is czéloztatik, hogy a liszlvisel6k szor-
galmuk és {chelségiik teljes kilejtésére buzdittassa-
nak  a magasab) foké szorgalom képesség elis-
merésre laldljon. Kinevezésné! tehdl a rangiddsbség
csak annmyiban tekintelik donidének, a menn iben a
figyelembe veheld jeldlick cgyébkép :gyenléen mind-
sitvék.

Hlol pietésnél vagyls az ugyanazon rangosztilybell
nagyobb fizetés adomdanyozasanal a rangiddsbhség ha-
taroz. A rangban kovetkezd csak Dbiintetés czimén
— fegyelmi eljaras atjan — melldzhelb. Ha a rang-
ban kovetkezd ellen fegyelmi eljards van folyamai-
ban, annak jogereji eldountéséig az eldléptel  fiiggo-
ben tartandé.

Ugy a kinevezés minl az el | plelés ranl z
elnoki osztaly vezeldje leszi meg elsd sorban a ja-
vaslatot a ministernek, ki a mindsily nyi lapok be-
tekintése, s szitkség esetében az ill 16 fGnokok me -
hallgatdsa utan halaroz.

6. §
A magasabb czim, rang és jelleg adoményozisa

Hogy a szolgdlati kblelesség huzgd (eljesilése s altu-
laban az odandé és eredményes hivatalos levékenvy-
ség azon esethen 1s megtaldlja lismerésél a middn
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minden hivatalomhoz lartozé igyekben legkisebb
személy — tehat szegény vagy gazdag — vilogatisa
nélkiil, kérelmet, adominyt. kedvezést, félelmet, gyii-
161séget, szeretetet és kedveskedést félreléve, miként
Isten, ¢és az 0 szent igazsaga szerinl, meggybzoddve
leszek, tehetségem s a fennallé torvénvhez képest,
csak azt teendem, mi a becsiiletességgel és igazsig-
gal megegyez, a ream bizando hivatalos titkot sen-
kinek fel nem fedezendem. Isten engem ugy segél-
Jen (a boldogsiagos sziiz s Isten minden szentei).

9. &

A ministeri titkarok, fogalmazdk, segédfogalma-
z6k és fogalmazé-gyakornokok a kovetkezd eskiit
teszik le:

En N. N. eskiiszom az egy él6 Istenre (a holdog-
sdgos sziz Maridra s Istennek minden szenleive)
s orokos foldi fejedelmemmnek legkegyelmesebb uram-
nak, Elsdé Ferencz Joézsef, ausztriai csdszar, Csehor-
szfg kiralydnak stb. és Magyarorszig Apostoli Kird-
lyanak, hitemre fogadom, hogy O csaszari és apos-
toli kirdlyi Felségéhez oOrokké hi, engedelmes és
hé6dolé leszek. az orszig torvényeil megtartom, tisz-
temben a minister és egyéb fonokeim altal kibocsa-
tand6 utasitasok és rendelel k szerint hiven és szor-
galmasan eljdirandok, minden ream bizando ugyet
legjobb tudomdisom szerint lelkiismeretesen és be-
csiilettel végzendek, a hivalalos titkot senkinek fel
nem fedezendem.

Isten engem ugy segéljen (a boldogsagos sziiz s
Isten minden szentei).



10. §

A segédhivatali fdigazgaté, igazgatd és irodatisz-
tek a kivetkezd eskiit teszik le:

En N. N. eskiiszom az egy él6 Istenre (a bol-
dogsagos sziiz Maridra s Istennek minden szenteire)
y Orokos foldi fejedelmemnek, legkegyelmesebb uram-
nak, Elsté Ferencz Jozsef ausztriai csaszar, Csehor-
szag kiralydnak stb. és Magyarorszag Apostoli Kira-
lyanak, hitemre fogadom, hogy O csdszari és apos-
toli kiralyi Felségéhez Orckké hill, engedelmes és
hodolé leszek, az orszag torvényeit megtartom, tisz-
temben a minister és egyéb fonokeim altal kibocsi-
tandd utasitisok és rendeletek szerinl hiven és szor-
galmasan eljarandok, minden ream bizandé ugyet
legjobb tudomasom szerint lelkiismeretesen s becsii-
lettel végzendek, a hivatalos titkot senkinek fel nem
fedezendem.

Isten engem ugy segéljen (a boldogsigos sziiz

Isten minden szentei).

it &

A kényomndaszok és hivatalszolgak a kivetkezd
eskiit teszik le:

En N. N. eskiiszom az egy él6 Istenre (a beldogsa~
gos szilz Maridara és Istennck minden szenteire} s
orokos foldi fejedelmemnek, legkegyelmesebb uram-
nak, Els6 Ferencz Jozsef ausztriai csdszdrnak, Cseh-
orszag Kkirslyanak stb. és Magyarorszag Apostoli
Kiralyinak hitemre fogadom, hogy O csdszari és
Apostoli Kirdlyi Felségéhez orokké hi, engedelmes
és hodolé leszek; szolgialatomban e¢léljaréim altal






10

vények benyujtandok, és a hely, hova ezek benyuj-
tandok,
13. §

Az allamszolgalatba vald filvételhez megkivan-
tatd kellékek.

A tiszti allomasok elnyeréséhez megkivantaté kel-
léekekrél a koztisztviselok mindsitésérd] szolé 1883.
évi L. torvényczikk intézkedik.

Azon 4ltalanos kellékek, melyekel ezen {6rvény-
czikk a koztisztviselokre megallapit, az allami allisz-
tek €s hivatalszolgdk kinevezésénél is megkivin-
tatnak.

14. §
Korengedély.

Az allamszolgdlatban csak az alkalmaztatik, a ki
¢letének 40-ik évét még 1Gl nem lépte.

Ha élelének 40-ik évét meghaladé egyén alkal-
maztatnék, annak a minister altal a kinevezés lkal-
maval a korengedély is megadalik.

15. &,
A kiszolgalt altisztek alkalmazasarodl.

Az 1873. évi 1L torvényczikk értelmében a ki-
szolgalt s igazolvinynyal ellatotl altisztek, a kezeldi
(segédhivatali) allami altiszti és allami hivalalszolgai
allomdsokra elsdbbséggel birnak, és minden ds
folyamodék el6tt kinevezenddk. Ezen torvény inléz-
kedéseit az 1883. évi [ torvényczikk érinletlenid

hagyla.



IIl. FEJEZET.
A mindésitvényi tablazat.

16. §
A mindsitvényi tablazat és annak alkatrészei.

Minden (lisztviseldrdl mindsitvényi tablazat ailitta-
lik Ossze, és vezetletik. Ezen mindsitvényi tabldzat
alatt a foreskinyvi la  és a mindslt nyi lap egyiilt
véve, értetik.

Altisztekrd]l és a szolgaszemélyzetrol csakis torzs-
konyvi lap allittatik Ossze 6és vezettelik.

17. &
A mindsitvényi tablazat czélja.

A mindsitvényi tablazat czélja a tisatviselok ke-
pességérdl, ismereleirsl, szorgalmardl, egyéb tulajdon-
sagairél, jellemeérdl és személyes viszonyairel, feljesi-
tett szolgilatairdl, valamin{ a magasabb rangba valé
kinevezésre és Ugy eloléptelésre valé alkalmassigarol
Altekinlé tajékozast €s megbfzhalé alapon nyugvé
folvilagositast nyujtani.
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21. &
A torzskonyvi lapnak kiszolgaltatisa.

A torzskényvi lap az illetd tisztviseld kérelmére
hiteles masolatban barmikor kiadhato.

Szinlén hiteles mdsolathan dllitandé ki akkor,
middn az illetd tisztviselorél valamely hatosag részére
mindsitvényl tablazat adatik ki.

22. §.
A minésitvényi lapok szerkesztése.

A mmdsitvényi lapokat az arra illefékes hivatal-
fonokok (23. §) allitjak ki, a kiknek a rovatolt és
még kKitdltetlen mindsitvényi lapokbol sziikségelt pél-
danvok a segédhivatali fOigazgato altal (I Rész 88. §)
szolgiltatnak ki.

Azon befolyas, melyet a mindsitvényi lapok a
leirott egyénnek sorsdra gyakorolnak, az ezen okmi-
nyok szerkesztésére hivatott fonokoknek szigori kite-
lességévé teszi, hogy aldrendeltjeiket tokéletesen ki-
ismerjék, s azoknak tulajdonsagait hivatalos eskiijok-
hoz hiven minden befolyastl (liggetlenill, elfogulisig
és el6itélet nélkil, legjobb meggy6zbdésiik szerint,
lelkiismeretesen irjak le.

A 16n6kok minden igaztalansigért, melyre agu-
kat a mindsitvényi lapok szerkesztésénél leliiletesség,
partolas, ellenszenv vagy mds inelléktekintelck dltal
indittaini engednék, becstiletiikkkel feleldse k.

A mindsitvényi lapok lartatimil igazsig és nyilt-
sig jellemezze; ezen okmanyok minden dltalinos
vagy hatarozatlan Kkitétel m ldzésével alaposan és
tokéletesen talaléan jelzo kifejezésekkel, tulzottsigto!
valamint sérté kitételektd] teljesen mentve, olvképen
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legyenek szerkeszive, hogy azokbél az illetst olyanok
is helyesen negitélhessék, kik a leirt egyént sze-
mélyesen nem ismerik.

23. §.

A mindsitvényi lapok szerkesztésére hivatott
fénokok.

A minésitvényi lapokat szerkesztik :

) A csoport-fénokok felol: a minister az allam-
titkdrral ;

b) az osztalyvezetdk feldl: az allamiitkar az illetd
csoportféniokkel ;

¢) az egyes ligyosztilyokba beosztoll fogalmazé
személyzet fel6l: a csoportfénok az illetd osztaly-
vegzetovel;

d) a segédhivatali f8igazgato feldl: az allamtitkar
az elndki osztily vezetdjével ;

«) a segédhivatali igazgatok fell: az elnoki osz-
talyvezetd a segédhivatali féigazgatoval;

1) az irodatisztek feldl: a segédhivatali (igazgaté
az illeté segédhivatali igazgatéval

A mindsitvényi lapokal, a kozosen megallapitott
szoveggel, a szerkesztok koziil az als6bb rangu sajat-
kezilleg t5lti ki, s mindkét szerkesztd aldirja.

A mindsitvényi lapok tisztan és olvashatélag, minden
vakaras vagy javitas mellézésével toltessenck ki

A mindsitvényi lapok «1’6tészrevétel» rovata arra
szolgdl, hogy a minister (allamtitkar) a war kialli-
tott mindsitésre, sajat tapasztalasibol szerzett észre-
véleleit dltaldban s kildndsen oly kériihnényekre
megtegye, mclyek a szerkesztdk el6tt ¢ tleg isme-
retlenek.
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24.
A mindsitvényi lapok szerkesztésének iddszaka.

A mindsilvénvi lapok az dllamtitkar, illetve az
elndki osztaly vezelbje altal (25. §) megszerkeszt
illetve folylaiolagos kiegészilés végett az 1llet k
fondkoknek (23. §) minden v deczember 15-én ki-
adatnak- a kik is kiegészit (tan, kélel k azokat
a kovetkezd v januar 1-ig 9jhol heszoigaltaini.

25. 8.
A minésitvényi lapok elhelyezése.

A csoportfonbkok és oszldlyvezetdk mindsitvény
lapjai az dllamtitkarnal, egyéb tisztvisel6k mindsit-
vényi lapjai pedi az elndki osztaly vezetdjénél hel z-
tetnek el vét (nek zéar alatt Orizel ala

A kiegészit végetl visszaadolt mindsily *n 1 lapol
tehal ugyanazokhoz szol llatanddk vissza

26. §.
A mindsitvényi lapok kiszolgaltatdisa.

A mindsilvényi lapokal sem eredetben, sem ma »-
latban az érdekelteknek vagy altaliban maganosok-
nak kiadni, v daminl azokal betekint végett, kiilon
engedély n lkill megmutatni nem szabad.

Midon egyes liszivi 0 fel6l valamely erre ill
kes hatgsag 4ltal mindsilvényi tablazat kidllifésa
megkiildése kéretik, ilyenkor az eredeti mindsitvényi
lap masolata az elnoki osztaly 4ltal allittatik ki,
s ezen osztaly vezetdje dllal hitelesiftetik.



17

27. §
A mindsitvényi tdblazat mintdja.

A mindsitvénvi tabldzat elkészilésére a VI és V1 és VIL
VIL alatti wmintak szolgdlnak, és pedig az elobbi a ™™™
torzskonyvi lap, s utobbi a mindsitvényi lap részére,

Valahanyszor a torzskonyvi lapul szolgal6é irlap
leljesen beiratott, mindannyiszor folytalélagosan j
urlap loldandd hozzd

A mindsitvényi lapul szolgialé tirlapba pedig még
négy betéli arlap fizendd be, igy hogy minden egyes
tisziviseldrdl szerkeszlendd mindsitvényi lap 40 szol-
galati évre lerjedd f[drovatot foglaljon magabhan.

A (Orzskonyvi €s mindsitvényi lap, melyek egyiill
véve képezik a mindsitvényi lablazatol, az e czélra
szolgdloé «Mindsitvényi tablazat» borit *kban 6rzendok

ab U



IV. FEJEZET.

Az éallami tisztviselGk, altisztek és hivatalszol-
gak kotelességei.

A) Hivatalos kitelességek daltaldaban.

28. §.
A kotelességek felsoroldsa,.

Az allami tisztviseld, (altiszt, hivatalszolga) hiva-
talbeli kotelességei, melyeket feleldsségre vonatas
terhe alatt lelkiismeretesen teljesiteni tartozik, a kovet-
kezbkben foglalhaték tssze; ugymint:

1. a hivatalos teenddk pontos teljesitése;

2. a hivatalos titok megodrzése;

3. a hivatalos orik pontos megtartasa:

4. a hivatali engedelmesség;

b, a felekkel valé jé6 banasmdd;

6. a hivatalos mikodéseknek killon difjazds vagy
jutalmazis nélkil valé teljesitése;

7. a hivatal tekintélyével Gssze nem egyeztethetd
lzletektd! és foglalkozdsoktdl vald tartézkodas.
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29. §.
A hivatalos teendGk pontos teljesitése.

A tisztvisel6 (altiszt, hivatalszolga) az altala letett
hivatali eskii folytin koteleztetik hivatalbeli teen-
doit lelkiismeretesen, pontosan és szorgalmasan telje-
siteni, és igy a hivatali felsdbbsége dital hozza uta-
sitott tigyeket szorgalmasan, oda-add buzgalommal,
legjobb tudomésa szerint énérdek és minden mellék-
tekintet nélkil elvégezni.

30. §
A hivatalos titok megérzése.

Ugyancsak a hivatali eskiinél fogva kitelezve van
a tisztviseld a rabizott hivatalos titkot megdrizni.

A hivatalos titoknak megérzése érdekében a hiva-
talos targyalas alatti figyekrol idegeneknek ftdjékozast
szolgaltatni dltalaban tilos, és nevezetesen tiltva van:

«) a hivatalos figyiratokat akar megtekintés, akar
az irattarbol barmi czélra leendd kivétel végett, ide-
genekkel (akdr katonai, akar polgiri egyénekkel)
kézdlni és nekik kiadni;

b) a hivatalos tigyeket hirlapilag kozdlni vagy
hirlapi referensekkel tudatni;

) a végelintézést még nem nvert és nem kiad-
manyozott (expedislt) iigyek elintézési mozzanatait
s targyalasi viszonyait, valamint elintézési végzései-
nek tartalmat a felekkel kézdlni.

Minthogy azonban alig tehetd az, hogy az igyeik
‘elintézésének mieldbbi foganatositasaért farhdozo felek
minden sz6 nélkil bocsattassanak el, a hivatalokat
felkeresd érdekfelek, az altaluk megtndni chajtottak

o
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31. &.
A hivatalos érak pontos megtartasa.
]

A hivatalos 0rdk s azok pontos meglartasa irdnt
ezen «Szabalyzat» | Rész 11l fejezelének intézkedé-
sei iranyadok.

32. 8.
A hivatali engedelmesség.

Azon nagy felelosséghdl kifolydlag, mely a
hivatalfénékoket minden hivatalbeli cselekményeikért
és mulasztasaikért terheli, az alantas tisztviselok (al-
tisztek, hivatalszolgak) fels6bbségiik irint engedelmes-
séggel tartoznak és utasitiasaikat ponfosan teljesiteni
kotelesek.

Azon tisziviseld (altiszt, szolga), a ki hivatali kote-
lességének leljesitését allaldban is, killénosen pedig
felsbbbségének meghagydsa utdn is megtagadnd vagy
feltiingleg elhanyagolnd. a legstulyosabb fegyelmi biin-
tetés ald esik .

33. §.
A felekkel valé jé6 banasmod.

A tisztviseld a flelek iranyaban illemteljes, nyu-
godt, higgadt és ¢lézékeny bandsmodra van kéte-
lezve,

Kérdezoskodés esetében a felek vagy felvilagost-
tandok, vagy a mennyiben az értesités hataskorik-
hoz nem tartozik, utbaigazitandok. (30. §)
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34. &

A hivatalos mitkédéseknek kiilon dijazis vagy
jutalmazis nélkitll vald teljesitése.

Nehogy a tisztviseld altiszt vagy szolga eljarasa
gyanusittathassék: tiltva van minden tisztviselének
(altisztnek, hivatalszolganak) hivatalbeli milkodéseért
magan felekt6l bédrmi dijat, ajindékot, jutalmat vagy
elényt elfogadni.

35. 8.
A hivatal tekintélyével oOssze nem egyeztethets
lizletektdl ¢és foglalkozasoktél vald tartézkodas.

Tiliva vannak oly mellékfoglalkozisok és oly
lizletek, melyek vagy a hivatal tekintélyével meg
nem egyeztetheték, vagy a hivatallal azon oknal
fogva nem férnek Ossze, mivel a tisztviselé! hivatali
teenddi ponlos teljesitésében elfogulitdé | nnék, vagy
azoktdl elvonnak.

B) Az dllami hivatalszclgak kiotelességel
kitlondsen.

36. §.
A szolgaszemélyzet.

. A honvédelmi ministertumndl szolgaszemélyzel-
kép a kovetkezdk vannak alkalmazva.
1. a kapus;
2. az ajtonalls;
3. a hivatalszolgak; és
4. a haziszolgak.
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37. §

A szolgaszemélyzet kiilonleges kotelességei alta-
laban.

A szolgaszemélyzel feljebbval6inak rendelkezését,
parancsait és meghagydsait feltétlen engedelmesség-
gel, gyorsan, pontosan s legjobb tehetsége szerint
tartozik teljesiteni; koteles feljebbvaloi irdnt illedel-
mesen 6s a tartozé tisztelettel viselkedni, épen ugy
a szolgilatban, mint a szolgilaton Kkivill; s ennek ki-
fejezéseill azokat szolgdlatban minden sz6beli koszo-
nés mellozésével, sapkalevétel altal és katonds tar-
tassal, szolgalaton kivili talalkozdsoknil pedig szin-
tén minden szébeli kosziénés mellozésével, sapka-
vagy kalapemelés altal iidvozli.

A kapus mindenkit katonasan, szébeli kiszinés

¢s sapka- vagy kalapemelés nélkiil didvozol.
" Parancs végrehajtisa el6tl ellenészrevételt tenni
nem szabad, s ez csak azon esetben van megengedve,
ha mellozhetlen és a [dllebbva'o elott ismeretlen
akaddlyokat kell tudomdsra hozni.

Ha valamely szolga egyidejileg tobb follebbvalé-
t6l nyer parancsot, legelébb mindig a legmaga-abb
follebbvalé parancsal tartozik teljesileni; a fels6bb
parancsrél azonban a tobbi (6llebbvalot egyuattal érte-
sifeni kéleles.

A szolgaszemélyzetet, szolgilatteljesitésre a kilon-
biz6 hivatalokba (iligyosztilyokba vagy a szam-
veviséghez, segédhivatalokba) a segédhivatali fsigaz-
gaté osztja be (I. Rész 12, §), e személyzet minden
szobeli panaszaival vagy kérelmével ugyanahhoz lar-
tomk fordulni.

A szolgaszemélyzel — barhova legven is beosztva —
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irasbeli kérvényeit is mindenkor a segédhivatali f6-
igazgatéhoz nyutja be. E kérvénvekel, ha a kérel-
mezd a segédhivatalokba van beosztva, a segédhiva-
tali foigazgaté terjeszti sajat véleményével ellitva, a
minister elé; ha pedig a kérelmezé nem a =egédhivata-
lokba (hanem csoportfondk mellé, tgyosztilyokba,
szdmvevdséghez) van beoszlva: a kérvénvi a féigaz-
gatd, sajat szempontjibdl (I. Rész 12. §) vélemény-
nvel cllatva, az illetdé hivatalionokhdz teszi at révid

aton, s ez terjeszti azt — sajat szempontjabél szin-
tén ellaitva véleményezéssel -—— a minister elé.

A kérvények felett hozott hatirozatokrél a szolga-
személyzet mindenkor a segédhivatali fGigazgaté Gtjan
értesittetik.

38. § .

A szolgaszemélyzetnek kitelességei a tiizbiztonsdg
tekintetéhen.

Az esetleges lizveszély megeldzése végetl:

1. A szolgaszemélyzetnek, a hivatalos helviségek
ben kiilondsen az irattiri helyiségekben a dohédnyzés,
illetve a helviségekbe égd szivarral vagy pipdval valé
belépés szigorian tiltatik. A dohdnvzias csupan a
szolgaszobdkban engedletik meg,

& A szolga kidtoles a hivatalos oril bovogostovael
a gondjaira bizott helyiségeket hejarni s gondosan
megvizsgdlni, vajjon a kdlyhdéban nem maradt-¢ iz
s nem maradt-e a kalvha elzaratlanul: ¢z ha tiz
maradt.azt eloltani; ngyszintén megeyozodést szerezni
arrél is, nem dobalott-e vigydzatlansaghol gvilékony
anyag kozé (minl milyenek papiros, széniartd, fa-
kosar) égb gyufa vagy szivardarab ¢s ha ilyent
lalalna, koteles azt eloltani és veszélvlelenné tenni.
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Koteles minden szolga a gondozdsira bizoll helyi-
ségeket a tisztviselok lavozésaval azonnal bezdrni s
a kulcsokal a kapusnak atadni, hogy ekként idege-
neknek a hivatalos helyiségekhbe bemenetele, a hiva-
talos 6rakon kivill megakadalvozilassek.

3. A hivalalos {igyeleti ordkon tal a kapus, a
henlakd szolga s a hdziszolgak veszik at a megleleld
gondos feliigyeletet; s ugy ezek, mint hivatalos érak-
ban a tébbi hivalalszolgdk és délutan az ftigycletes
hivatalszolgak kilelesek minden mélldn aggodalmat
kelté korillményt a segédhivatali (digazgaténak, mint
a palota gondnokanak, azonnal tudtul adni.

39. 8
A szolgaszemélyzet magaviselete.

A szolginak mindig készen és oly allapotban kell
magat lartania, hogy szolgélatot birmikor és azonnal
teljesithessen. Ezért kiilondsen megkivantatik, hogy
rendes, jozan és mériekletes életmodot folytasson.

40. &
A szolgasgemélyzet egyenruhéja.

A srolgnsaomolygel szamdra egyonveiha van rends
szeresitve, melyr6l az idonkent kol szerzddés alap=
jan, a segédhivatali [Gigazgalo gondoskodik. Az egyen-
ruha koltségei a szolgaszemélyzel ruhdzati stalanya-
bol fedeztetnek. F ruhdzali dtalinyokat a [Gigazgato
veszi fel, = forditja rendeltelési czéljaira, Ha a meg-
szabott egyenruha koltségei a ruhdzati atalanyt tel-
jesen igénvybe nem vennék, akar azért, mert az egyen-
reha, a szerzddés alapjan kevesebb koltséggel eld-
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allithaté, mint a mennyi a rvhdzati ataliny; akar
azért, hogy a szolgaszemélyzet egy része a ruha
pontos gondozisa folytin hosszabb ideig viselne
egves ruhanemueket, mint a mennyi a viselésre
dltalaban megszahva van: az ekként megtakaritotl
Osszeg, az érdekelteknek minden negyedik év végén
vigszaadatik. Viszont az esetre, ha a szolgaszemély-
zet gondatlansiga vagy tisztatalansiga miatt, vala-
mely ruhadarab a viselésre megszabott ideig viselhetd
nem volna, a szitkséges ruhadarab a ruhdzati atala-
nyon tul is, az illeté fizetésének terhére beszerez-
tetik. Az e részben sgiikséges ellendrzés és eljards a

foigazgaté kotelességére esik.
A szolgaszemélyzel szolgalatban mindenkor ezen

egyenruhdat lartozik viselni és azt mindenkor kifogés-
talan tiszta dllapotban tartani.

Az egvenruhdt szabdlyszeriien kell viselni (zub-
bonyt gombolva sth.) s azt polgiri ruhdval vegvest
viselm (péld4ul polgari 6ltdnyl szolgalali sapkaval,
vagy pedig egyenruhat polgari kalappal stb) még
szolgalaton Kkivill sem szabad.

Szolgilaton kiviil egyébirant a polgari ruha vise-
lése meg van engedve.

41. 8.
A kapus kotelességei.

A kapus a palota kiil- és belbiztonsagara 6rkddni,
a kaput kello idében nyitni és z4rni, az épiilet killsé
részében eldfordulé hidnyokat megfigyelni, valamint
az épiilel killsejének és az udvarnak tiszlasagat
ellendrizni és a neldn tapaszialt hidnyokat a segéd-
hivatali foigazgaténak bejelenteni lartozik.
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Koteles tovabba: tisztviselé jelen nem létében a
hivatalos leveleket &tvenni és azokat tovabbhitani,
nem kiilonben a ministerium személyzete részére
érkezd magan leveleket is a levélhordatol 4tvenni
és azokat a czimzetteknek azonnal kézbesittetni;
koteles végill a ministeriumbeli személyzel lakisait
pontosan nyilvantartani, az idegeneknek a kivant
felvilagositast illedelmesen megadni, egyuttal azon-
ban hazalokal és gyanus egyéneket a palotaba jove-
telld]l tavoltarlani.

A kapus, mint olyan, ki a palotaban lakik és igy
a minister parancsait obbszor és kozveflenil is
veszi, ¢ parancsoknak, onként érthetéleg, rogton és
pontosan eleget tenni koleles.

Ezen teenddk killonds éberséget, meghizhatdsigot,
illedelmes és tapintatos magaviseletet kovelélnek, a
mi a kapusnak kiilonds kotelességévé tétetik.

42. 8.
Az ajtonallé kotelességei

Az ajtonillé teendfje: a ministeri lermeket tisz-
tan tartani és azokra feliigyelni; kolelessége minden-
nemil parancsot azonnal és gyorsan teljesiteni, az
érkezbkel 'a ministeri parancsértiszthez ulalni és
a tavozdknak uz ajtéol kinyitni és utdnnuk ismét
betenni.

Az ajtonalld teenddi tehat ép ugy minl a kapus
teendsi, kiillonos éberségel, értelmel, megbizhatésagot,
tiszteletteljes és tapintatos magaviselelet igényelnek,
s errdl megfeledkczni soha sem szabad.
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43. &
A hivatalszolgdk kotelességei.

A hivatalszolgak kiilongsen kdotelesek a gondo-
zasukra bizott belsd helyiségekel és az azok -eldtt
levd folyos6kat és az otl levé butorokat és egyéb
felszerelést a legnagyobb tisztasigban tartani, gon-
dozni és minden karosodast6l megévni; lartoznak az
eléfordulé hidanyokat, karosodasokat, a segédhivatali
[bigazgaténak hejelenteni.

A palotaban lako és hazmesteri teenddket is végzd
szolga koteles ezen felill a vizvezetéki csapokra,
tiizeldanyag-ladakra feliigyvelni, a folyosék ¢és arnyék-
szekek lisziasagit ellenfrizni, a gazlimpakat meg-
gyujtani és eloltani, & nyitva feledett ablakokat be-
esukni, a bekovetkezhetd elemi karok ellen az 6v-
intézkedéseket megtenni és egyéb hasonlo teendéket
végezni.

44. §.

A hiziszolgak koitelességei.

A haziszolgdknak a hézi szolgédlat ellatasan kiviil,
kiulonos kotelessége a palota kiilsé részeil, udvarait,
kamrait, lépcsdit, lépesbhazait, vizvezetékeit és arnyék-
székeit folytonos és kifogdstalan tisztasigban tartani

45. §.
A segédszolgik kotelességei.

A 37, 88, 39 és 43. §§ inlézkedései a napidij
mellett alkalmazott segédszolgakra is kotelezdk.



V. FEJEZET.
Az allami tisztvisel8k, altisztek és szolgdk jogai

46. §.
A jogok felsorolasa.

A lisztvisel6t megilleté jogok:

{) a hivatallal jerd czim  rang,

) a hi atdlal jawes illein ny:

(!) hivatalos kikiildete  knél a valésagos dijosataly-

nak megfcl 16 napidij i lszamil atwza 1 kolt
megtéri
D) a nyuzdijlorvényben megallapitott esel kben
1 lijra e a vé kel ft” von tkozo
igén ,

Albomi alti ek hi Wal lgak a B) () D)
lati <l mhbadt jo okra £ rlan K 1ot

A) Czim ‘s 1 ing
47,
A tisztviseld czime és rangja.

Mind ' allam 0ty elo 1 dir e ¢h
k pe hizon s hivilah  czimmel ranggal bir,
mel 1+ um v 1 Kkn I kin ve
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24-ig kiallitani s azt fizetési ivével egyetemben a
szilkséges szdmfejtés végell, a szamveviséghez at-
szolgaltatni.

2. A szdmvevoség részérol, a szamlejtett nyugtik
a fizetési ivekkel egyiitt, mindenkor s leghkésédd az
esedékesség napjanak (vagyis a ho 1-jének) déleldtti
9 orajaig, jegyzék (consignatio) Kkiséretében, a kiz-
pontl dllampénztarnak kildetik meg.

3. Az iigyosztalyokbeli, valamint a t6bbi hivatalok-
beli szemdclyzel illetményeinek a kzponti allampénz-
tarbol valé felvétele iigyosztalyonkint, illetve hivata-
lIonkint kiloén-kiilon, az osztilyvezeté (hivatalfénok)
részérdl e végre felkért illetdleg megbizott tisztviseld
altal eszkdzdltetik.

4. A fizetések felvételét eszkizld egyén neve, az
illetd tigyosztily (hivatalfénsk) pészérdl, irasbeli egy-
szerll «Ertesitvény»-ben a szamveviség ISnokével a
véghol kozoltetik, hogy az ellendrzés végett az egyes
consignatiokrol (nyugtardl) levagni szokdsos s a pénz
folvételekor elémutatandd kimenivényeknek ki altal
torténendd dlvétele feldl, a szémfejtd szamveviségi
osztaly tudomdssal hirjon.

8. A kényomdészok s az Osszes szolgaszemélyzet
itletményeinek felvétele irant a segédhivatalok fo-
igazgatdja intézkedik.

0. §.

Az illetmények besziintetése.
A magasabb rangban valé kin->vez:snél, vagy a
magasabb fizetesi [okozatba valo eldléptetésnél az Wj

illetinen ek utalvinyozasaval (48. §) egyidejiiteg sziin-
telt tnek he 1z eddig lvizett illetménvek,
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alengedésére kbtelezik, valamint altaldban azok, a kik-
nek illetményei, lefogl las dltal, tullerhelve vannak,
fegyelmi eljarda ala vonatnak  esctl mindent ny
nélkill elbocsatiatnak. (80. §.)

H2 §

A mozgositott és fegyvergyakorlatokra hehivott
tisztviselOk, altisztek és szolgak szolgalati viszo-
nyai és illetményei.

A véderd mozgositisa alkalmabél lényleges kalo-
nai szolgaldtra hehivott hadkéte]  tisztviselok (ltisz-
tek és hivatalszolgdk) katonai szolgilaluk tartama
alatt személyi szolgalati viszonvaik 1 kint { ben
kovelezd elbdnas ala esnek:

1. Az allam szolgalatiban alé tiszlviseld (altiszl
vagy szolga) a mozgositas folytin teljesitendd ( nv-
leges kalonal szolgalat lartama alatl hivalalat  alla-
sal megtartja, « szolgalal sem a inagasabb alla ra
valé kincvezést, sem az ezzel jaré illetinény heze-
{él nem akadalyozza m a magasabb fizetési {oko-
zatba jutasra nézve wmeghatarozoll szolgilati idst
nem szakifja me

2. Mozgositas csetében lényleges katonai szolga-
fatra behivolt lisztviselok (altiszt k vagy szolgak)
mindaddig, mig a legénysdy Homdnydhoz tartvina ,
nyugdijazas vagy Halsndl szamilashba vehet)
illetményeik élvezciében meghagyatnak. Kinek neje
vagy gvermcke van haztartast visz, minden nem
terhes ille tményeit is hizza® ellenhben  ladja 1 kalo-
nai llet kszabdlyzal nyujtolla lHatasra igényn |
nem bir.

E kedvezményekben cgyvedill 1zok nem résgesiil-






Azon tisztvisel6k (altisztek és hivatalszolgdk), kik
a véderdnek tagjai, a fegyvergyakorlatokra tavozasi
engedélyt kapnak ¢és minden illetményeik éivezeté-
ben megmaradnak.

C) Napidij és utazdsi koltséy.
53. &
A hivatalos kikiildetések.

A hivatalos helyiségen kiviil foganatositandé hiva-
talos cselekmények csak kilon ez irant kiadott iras-
beli rendeletek vagy szo6beli meghagyésok, azaz hiva-
talos kikilldetések folytin teljesithetdk.

A hivatalos kikiildetések vagy a hivatali szék-
helyre, vagy azon kivilli helyekre szolanak.

h4. §.
A hivatali székhelyre sz6l6 kikiildetések.

A hivatali székhelyre sz6l6 kikiildetések alkalma-
val a kocsibér. a helyi arszabaly szerint és csak
azon esetben szémithato fel, ha a kikildetés rendel-
tetési helye a hivatalos helyiségtél kéi kilométernél
tavolabb fekszik.

A tisztviselok kétfogati bérkocsi utin s a uapi-
dijasok egyfogati bérkocsi utan szamithatjak fel a
kocsibért,

Ha ugyanazon hivatalos eljarashoz tobb lisztvisels
rendeltetik ki, két-két tisztviseld csakis egy kétfogatu
bérkocsit szamithat fel.

A kocsibér-dijakat az elndki osztalyba beosztott
tisztviseloknek az elnoki segédhivati igazgatd, a tobin
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tisztviselonek a segédhivatali [digazgatd tériti meg.
(I rész 90. §)

Napidijak vagy élelmezési koltségek Budapest terii-
letén val6 eljardsoknal nemn szamithatok fel, kivéve
ha az eljards reggeltdl estig vagy legaldbb is 7 6rdanyi
idoig tart, mely esetben a rangosztaly szerinli napi
dijak fele illeli meg a tisztviseldt.

A hivatalszolgaknak a fOvaros I. kerilletébdl a
III—X. keriilletekbe valé kikildeléseinél, a hidvimot
is beleértve, 16 krajczarnyi menetdfj; siirgds esetek-
ben akkor, ha az illeté a belss koriaton tal, a koz-
uti vaspilya mellett fekvd virosrészekbe kiildetik ki,
ezen felil még a kozati vaspalyadij is jar.

A siirgbsség mindenkor igazolando.

Az elnbki osztalyban alkalmazott hivataiszolgik
részére fejenkint hidpénz fejében utolagos részletek-
ben fizetendd 6 frl (hat forint) havi 4lalany Osszeg
van rendszeresitve. '

hb. §
A hivatali székhelyen kivilli kikiildetések.

Ha valamelyik tisztviseld hivatalos székhelyén
kiviil teljesit hivatalos eljarasl, akkor rendes fizeté-
sén felil még napidijakra is vanigénye s az Glazasi
koltségek megtéritését kdvetelheti

A napidijak rangosztily szerint vannak kiszabva
s azon naptol kezdve azo: napig szamithatok fel,
a melyen 2 tisziviseld hivatalos (lazasat megkez-
dette 6s a mely napig hezardlag hivatalosan ta-
vol volt.

Ugy a napidijak, mint az Gtazasi koltségek az
illeté tiszlviseld valésigos rangja wan szamitandok fel









42

mely bélyegtelen nyugtatvany ellenében, uldlages
szamadas kotelezetisége mellett, rendszerinl a m. kir.
kiozponti allampénztarna! vehetd fel.

h9. &
Az uti szamlak.

A Dhivatalos atazas befejezése utan az utazasi
kéltségekrol és napidijakrol szerkesztett részletes «Uli
szamla» készitendd, melyen a kikiildetés a kikiilde-
tési rendelettel, annak foganatositidsa s az abban el-
toltott napok szdma pedig a kozvetlen hivatali fonék
altal igazolandé.

Ezen Uti szdmla a kikiildetés befejezésétd) 14 nap
alatt beterjesztendd.

A szolgalati uton beterjesztett «Uti szamla» ineg-
vizegalds és érvényesités végetl a szamvevliségnek
adatik ki, s az Gtazasi koltségek és napidijak annak
utalvanyozisi javaslata alapjan a m. kir. kodzponti
dlltampénztarnal folyésittatnak.

Dy Nyugdij.
60. §.
A nyurdijazas.

Az allami tisztviselok (altisztek és szolgak) nyug-
dijazasardl, valaminl azok Ozvegyeinek és arvdinak
ellatasardl is, az 1885. évi XL (drvényczikk int z-
kedik.



VI. FEJEZET.

A tisztviseldnek (altisztnek, szolganak) nyujtott
kedvezmények.

61. §.
A kedvezmények felsorolisa.

A tisztviseld, indokelt esetekben, a kbvetkezd
kedvezményekre tarthat igényt:

A4} Szabadsdgidé-,

B) Segély- vagy jutalom- és

(') Fizetési eldleg engedélyezésére.

A B) és () alatt emlitett kedvezményekben az
allami altiszt és hivatalszolga is részesithetd.

A) Szabadsdyidd.

62, §.
A szabadsagidé engedélyezése

A szabadsagidSt a 67. §-ban ewmlitetl cseleken
kivill, a minister engedélyezi.

Szabadsagidd engedélyezését « tisziviseld indokolt
esetekben, egészségi vagy egyéb fonlos okoknal fogva
kérelmezheti. Szahadsagidd altaldhan csakis akkor és
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65, §.
Altisztek és szolgak tavozasi engedélye.

Altisztek és hivatalszolgdk részére szabadsagidd
nem engedélyeztetik. Rendkiviili koriilmények kozt
azonban rovid idére terjedd tavozisi engedélyt nyer-
hetnek.

Betegség eselében ugyanazon elbands ald esnek
mint a tisztviselok. (63. §.)

66. §.

Szabadsagidé engedélyezéseért benyujtott kérvé-
nyek véleményezése.

A szabadsigidd engedélyezése irant benyujloit
kérvények mindenkor az illetd hivatalfonokok véle-
ményezésével latanddk el. E véleményezésnél az eldl-
jaré fonokok a 62. §-ban jelzett szempontokat, kiilo-
nisen azon korillményt, bogy a kérelmezonek elidvo-
zaga 4altal az iigymenet hatranyt nem szenved-e,
szem eldtt tartani kotelesek, annyival is inkabb, mivel
az eloterjesztésiik figyelembevételével engedélyezett
szabadsagok es¢teiben a felelbsséget Ok viselik arra
nézve, hogy a vezetésiikre bizotl ligyosztaly (hivalal)
teendoi fennakadist szenvedni nem fognak; és mivel
ilv esetben, vagyis azon az alapon, hogy sz<mélyze-
tik egy vagy tobh tagja szabadsdgon van, munkaerd
potlasra szamot nem tarthatnak.

o+
67. 8
A révid tartamu szabadsigido engedélyezése.

Indokolt esetben nyole. na terjedd szabadsd-
got a fogalmazasi szakban az Ugyosztilvvezeltk, a
kezelési szakban a segédhivatali foigazgalo-
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B) Segély és jutalom.

72. &
A segélyezés és jutalmazds rendeltetése, czélja.

A torvényhozéas altal «Jutalmak és segélyek» czi-
mén megszavazott hitel rendeitetése s ehhez képest
a segélyezés és jutalmazds czélja az, hogy egyfelsl
a csekélyebb javadalmazasu tisztviselGket (alliszteket,
szolgdkat) dnhibajuk nélkill s varatlanul ért anyagi
csapasok kovetkezményei rigtoni segélvezés 4ltal
némileg enyhittessenek; mdasfell, hogy a szorgalom
és a szolgilat érdekeit tényleg emeld rendkiviili man-
kéassaguk altal kitiind egyének — ha arra korlatolt
anyagi helyzetiiknél fogva kiilonben is raszorullaknak
Osmertetnek — jutalmaztassanak.

73. &
Igény segélyezésre.

Segélyre csak azon tisztviseldk (altisztek és hiva-
talszolgak) tarthatnak igényt, a kik 6nhibdjukon kiviil
betegség, csaladi vagy vagyoni csapdsok folytin szo-
rult helyzetbe juinak, (a mi azonban mindenkor
orvosl, hivatalféndki vagy mds hiteles bizonyitvanyok-
kal igazoland®) és a kik e mellett szolgdlatuknak
minden tekintetben megfelelnek.

A fizetés csekélysége, a fOvirosi drigasag és mis
mindenkit egyardnl érint6 korilmények magukban
véve segélyre igényt nem adnak.

Segélyre az 1000 forinton felill javadalmazott
tisztviselok rend.  inf nem tarthatnak igényt.
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Ha oly tisztviselket ér valamely rendkivili s
anyagi tamogatis nélkill elviselhetlen csapéds, a kik
1000 forintnal nagyobb fizetés élvezetében dllanak,
ezeknek érdekében a hivatalfénokok, hivatalos el6-
terjesztés utjan, tehetnek javaslatot.

A segélydsszeg adasinil nem a folyamodé fize-
tése, dllasa vagy rangja, hanem az igazoll szorult
helyzet nagysiga és az érdekelt magaviselete mérvado.

Napidijasok segélyben nem részesithetdk.

74. 8.
A segély-kérvények véleményezése.

A hivatalfondkdk a fentebbiek (73. §) szerint
megkivintaté bizonyitvanyokkal {61 nem szerelt folya-
modvanyokat hivatalbll visszautasitisk.

A véleményes nyilatkozatukra nézve elsé sorban
a folyamoddé szorgalmat, mdsod sorban pedig azt
tartsak irdnyadoul: vajjon a kérelem indokat tény-
leg oly kortlmény képezi-e, a melynél fogva az valé-
ban méltanylast érdemel.

75. &
Jutalomban kik részesithetdk.

Jutalom csak a tartozott kotelességen tdl telje-
sitett rendkivoli munkdssiagért adatik, s e szerint a
tartozott kotelesség egyszert teljesitése jutalomra
igényt nem ad.

Jutalomba lizetés, 4llas és rangra valé tekintet
nélkil, az elébb emlitett foltételek mellett, minden
tisztviseld (altiszt vagy hivatalszolga) részesithetd.

Jutalomban a fonokok eloterjesztésére, a menhyi-

§#*



52

ben a rendelkezésre 4ll6 Gsszeg engedi és a mepnyi-
hen ezen ¢sszeget a tisztviselok (altisztek és hiva-
talszolgik) segélyezése és jutulmazisa ki nem meriti,
kivételesen napidijasok is részesithetok.

76. §.
A jutalmazasra valé eloterjesztés,

Jutalom rendszerint az év végével adatik; és ek-
kor (deczember 15-ig) a fénokdk a jutalom irdnti
eloterjesztésifket, kimeritden indokolva, megteszik.

‘Fzen eléterjesztés természetesen — mint fentebb
mondatott -— csak azokra terjedhet ki, a kik =
tartozott, kotelességen til rendkiviili munkat végez-
telr, # tekintettel kell hogy legyen az e czélra szol-
galé alap korldtolt voltara.

A jutalomdijért esedezé folyamodvinyok a {6nd-
kok altal lattamozis nélknl és azon okbdl ubasitan-
dok el, mivel a jutalmazdsra megkivantaté kellékek
és feltételek tekintetében senki onmaginak birdja
nem lehet.

77. 8.

Részesités jﬁtalomba.n és segélyben; nyilvantar-
tas a részesitésrdl.

Jutalomban és segélyben ugyanazon doben, vagy
egy. év alatt segélyben vagy jutalomban kdfszer, rend-
kivilli esetet kivéve, senki sem részestilhet.

A rsegélyezés éa jutalmazasban yészesitett egyé-
nek fel6l a szimvevdség havonkint kimutatdst ké-
gzft, s azt minden hé 1-Bn a ministerhez felter-

jeszti.



) Fizetési eldlegek.
78. &
Fizetési elolegek engedélyezése; elbleg nagysiga.

Azon tisztviseléknek (altiszieknek és hivatalszol-
giknak), kik onhib4jukon kival betegeég, csalidi vagy
vagyoni csapasok folytdn szorult helyzetbe jutmak, a
mi azonban mindenkor orvosi vagy mas hiteles bi-
zonyitvanyokkal igazoland6, és a kik szolgdlatuknak
minden tekintetben 'megfelelnek, egy, két vagy ha-
rom havi fizetési elflegek adhaték kamat nélkil

Azoknak, kik még elébb kapott fizetési elSlegek
torlesztésével hatralékban vannak, Gj elbleg semmi
szin alatt, de még az esethen sem engedélyezheto,
ha az 1j elolegbél a fenmaradt hdtralék egyszerve
levonatnék is.

Oly tisztviselok (altisztek. hivatalszolgik), kiknek
fizetésel birdilag mér lefoglalvak., csak az esethben
részesithetGk elblegekben, ha az eldleg a foglalast
-eszkozl6 hitelezd kielégitésére fordittatnék, és elég-
séges lenne a tartozdsnak teljex torlesztésére £3 a
fizetésnek a birdsagi foglalds aloli felmentésére.

A legmagagabb hirom havi elbleg esak kivételes
esetekben, middn az illetének szorult helyzete két-
ségtelentl igazoltatik, engedélyezendd, kulénhen csak
egy vagy két havi

79. &
A fizetési eldlegnek visszatéritése.

A visszafizetésnek. tekintet nélkal az eléleg ma-
gassagara a levonasoktél ment jdrandésigokra,
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rendszerint legfeljebb tizenkét egyenlé és szakadat-
lanul fizetendé havi részletben kell megtorténnie.

Ennél hosszabb, de hisz hénapndl tobbhre semmi
esetre sem terjedhetd torlesztést id6 csak kitlonds
tekintetet érdemld yidzonyok kozott és kivételesen
engedélyezhets.

Fizetési elolegek vagy egyéb téritmények, melyek
a tisztviseld (altiszt vagy szolga) haldla napjan még
hitralékban vannak, az Ozvegynek vagy drvéknak
engedélyezett nyngélvezményekbdl be nem hajthatok.
Ez okbol tehdt az esetleges fizetési elfleg hatralé-
kok vagy téritmények, melyek az illetd hagyaté-
kdb6! be nem hajthaték, mint behajthatlanok tor-
lendgk.

Gyakornokok segélydijaibél, valamint a napidija-
sok napidijaibol fizetési elélegek nem engedélyez-
hetik.



VIL. FEJEZET.
Fegyelmi tigyek.
A) Fegyelmi vétségek.

80. §.
A fegyelmi eljaris meginditdsira szolgilé okok.

Fegyelmi vétséget kavet el, & fegyelmi eljiras
ald vonatik azon tisztviselo (altiszt, hivatalszolga):

a) a ki szabAlyellenes cselekményeket és mulasz-
tisokat kovet el, a rendeleteket meg nem tartja,
kotelességét elhanyagolja, eldleges engedély és be-
jelentés, vagy igazolds nélkal a hivatalbél tavol
marad ;

b) a ki hivatalbeli kételesség teljesitésére, a be-
tegaég esetét kivéve, képtelennek bizonvul;

¢) & ki a magin élethen oly tetteket kivet el
a melyek kovetkeztében bizalomra vagy tiszteletre
t6bbé igényt nem tarthat;

d) a ki hivatali eldljaré irint tiszteletlenséget és
engedetlenséget tanusit;

e) a kinek illetlnényei adéssfigok dltal annyira
tal terhelvék, hogy attél lehet tartani, hogy az
anyagi gondokkal terhelt tisztviselo kotelességének
nem tehet pontosan eleget;
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/) a ki ellen biinvddi vizegdlat utan oly itéiet
hozatott, melynek a hivatalvesztés nem kovetkez-
ménye.

Ha ellenben a biintetd birésig a tisztvisel6t a véd
ald]l felmentette: a minister kalon hataroz a felett,
vajjon a fegyelmi eljArds megindittassék-e vagy sem.

B) Fegyelm:i eljdrds.

81. &
A fegyelmi eljaris meginditasa.

A fegyelmi eljdrds megindittatik:

a) hivatalbol, koztudomasiu dolgokban:

&) a hivatali fonok jelentése, illetdleg javaslata
kévetkeztében ;

¢} panaszemelés, vagy barmily médon nyert tu-
domas alapjan; s végre

d) sajat kérelemre, Snigazolhatds czéljabol.

A meddig a 80. § «) pontja alatt elésoroltak
csak kivételesen, kisebb méri¢kben, sulyosabb ko-
vetkezmények nélkiil és ugy fordulnak el valamely
tisztviselonél (altisztnél, hivatalszolganal), hogy a szén-
dékgssagot feltételozni nem iehet, jogdban &1l a hivatal-
f6nskoknek az illeté ellen a kovetkezményekre vald
figyelmeztetés mellett sz6beli megintést alkalmazni, a
nélkill, hogy errél a ministernek jelentést tennének.

Ha azonban a megintésnek eredménye nem volt,
kivilt makaes ismétlés esetében, koteles az illetd
hivatalféodk azonnal jelentést tenni, illetdleg a fe-
gyelmi eljarast inditvanyba hozni.

Ha pedig 'zen jelentésnek netdni elmulasatésa
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folytan az iigymenetben hatramaradias témadna, sza-
baly- és kotelességellensségek harapézndnak el,
vagy & rossz példaadasa és a hatranyos kotelesség-
szegés allandova valnék, a mulasztok maghk fognak
fegyelmi eljaras alé vonatni.

82. §
Eldvizsgalat.

A fegyelmi eljdras elrendelédse utdh mindenek-
elott az lovizsgdlatnak van helyc. melyet az eset~
rbl-esetre kirendelt magasabb rangi (az altisztek és
hivatalszolgak ellen tlre welt vizsgalatoknal is fo-
galmi szakbeli) tisztviseld, a melleje osaztott jegyzo-
konyvvezetdvel egyitt foganatosit.

83. §.
A hivataltél és fizetéstol valo felfiiggesztés.

A vizsgilat elrendclésével egyidejiileg, vagy annak
folyama alatt is, ha azt a [ Ilmeriilt koéralinények
indokoljak a tisztviseld (altiszt vagy szolga) vagy
csak hivatalatdl, vagy hivatalatél ¢ fizetésétol is
felfiiggeszthetd.

A hivatalatol és fizetésetol felfiiggesatett tisztvi-

16 (altiszt vagy szolga) a felfiiggesztés tartaméra,
lakpénz illetdeégén felil élelmezésben részesittetik,
m lynek Osszege az illetd fizetésének '/ -ndl kisebb,

* .nal nagyobb nem lehet.

Azon esetben, ha a hivatalatol és fizetésétdl fel-
fiiggesztett tisztviseld (altiszt, szolga) teljesen felmen-
tetett és hivatalaba visszahelyeztetelt, fizetésének
vissza tartott részét visszakapja.
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A hivatalrél valé lemondas a vizsgélat elrende-
lése utan.

A fegyelmi eljarast megel6zé vizsgalat elrende-
lése utdn, az eljdrasnak jogerds fegyelmi hatéaro-
zattal befejezéséig, lemonddsnak rendszerint nincs
helye.

Kivételes esetekben azonban, ha a vétség elbre-
lathatélag enyhébb beszdmitds ald esik és vagyoni
felelosség kérdése nem forog fenn, sbt a lemondas
elfogadasat a kozszolgilat érdeke kivdnatossd teszi,
a lemond4s elfogadhato.

85. &
A vizsgalat meginditasa.

A fegyelmi eljards meginditasarol a vizsgdlat ala
vont tisztviseld (altiszt, szolga) az ellene f{5lhozott
vad vagy vadak kozlése, s az elovizsgalatot teljesito
tisztviseld nevének felemlitése mellett oly megha-
gyassal értesiftetik, hogy a vizsgélatot teljesits tiszt-
viseld minden rendelkezésének, mely a vizsgilatra
vonatkozik, mindenkor e¢leget tenni tartsa koteles-
ségének.

Vadlott értesitésével egyidejilleg a fegyelmi elja-
rds meginditasardl a fegyelmi bizottsag elnoke (102. §.)
és a viadlot! kozvetlen fonoke is, tudomés végett,
értesittetnek.

86. §.
A vizsgalati helyiség.

A vizsgdlali helyiség rendszerint a vizsgilatot
t ljesitd tisztvisel6nek sajat hivatalos szobaja.
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Ha azonban ez barmi oknal fogva erre alkal-
masnak nem talaltatnék, annak Kkijeldlése irdnt eset-
rél-esetre fog az intézkedés megiétetni

87. §.
Hataridék kitiizése.

A vizsgalat megkezdésére, valamint annak foly-
tatdsdra a hataridéket a vizsgilatot teljesité tisztvi-
seld tiizi ki, s ezekre a vizsgalat ala vont tisztvise-
16t (altisztet, szolgat), nem kiillonben a kihallgatandé
tanukat irasbelileg hivja meg.
A «Meghive a VIIL alatti minta alakjaban alli- vii. minta.
tandé ki
Ha a vadlott a Kkitlizétt hataridoket indokolat-
lanil be nem tartja, ez sulyosité koriilménynek
vétetik.

88. §.
A vizsgalé feladata.

A vizsgilo feladata a valésigos tényalladék, va-
lamennyi részesek és a részesség fokanak kipuhato-
lasa irént sziikséges tudakozést és kihallgatast, vala-
mint szikség esetén, roévid uton is kikérendd és
engedélyezendd azon rendkivilli intézkedéseket, me-
lyek akar a szolgilalnak, akar a vizsgilatnak érde-
kében kovetelvék, az iigy természete altal kivant
erélylyel, ovatossaggal és tapintattal megtenni, és
megfeleld jelentéstétel altal lehetdleg biztos alapol
szolgaltatni oly hatarozatra, mely a szolgalal érde-
keinek eleget tegyen és biindsnek, artatlannak egy-
arant igazsagot szolgallasson.



)

Akar kedvezd, akar terheld pértossig a vizsgalot
magat is fegyelmi eljaras ald vonhatja.

Ha a vizsgdlat menete a feljelentetteken kwul
egyéb rend- és kotelességellenességekre 1s mulatna,
a vizsgilat minden kiilldn rendelet nélkill ezekre is

kiterjesztendd.

89. §&.
A vizsgalat teljesitése aloli felmentés.

Ha a vizsgilat vezetésére kikuldott tisztviseld
inagat ezen megbizatdsa alol — barmely okbel — fel-
mentetni kivanja, e targybeli kérelmét kikiildetése
utin azonnal indokoll jelentésben Kkell eléterjeszienie.

9{)- §s
Az irdsbeli és szobeli vizsgalat.

A vizsgalo, beldlasdhoz képest, a kihallgatasokat

frasbelileg vagy szébelileg eszkozli
~ Irasbeli a hibhallgatas, ha valamennyi kérdés a

véghdl adatik ki az illetdnek, hogy azokra a vizsgalo-
nak jelenléte uélkill irdsban vilaszoljon, még pedig
mindig a leheto legrovidebb hatdridé mellett.

Szoébeli a kihallgatés, ha a kérdések és valaszok -
<zoval adatnak.

A szoObeli kihallgatds mindenkor jegyzdkinyv fel-
vitele mellet! torténik.

A vizsgilén s a kilon jegyzékonyvvezetén, vala-
mint a kihallgatandén kivill, mésoknak jelenléte, a
szembesités eseteit kivéve, rendszerint kertlendo.
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91. &
Eljardas a szdbeli vizasgdlatnal

A wzobeli vizsgblatnal (kihallgatisndl) kovetkezd
eljaris kovetendd:

[. A kihallgatds mindenkor azoun felhivédssal nyi-
tandé meg, hogy az illeté teljes tudomésa és az
igazsig egész kideritésémek megfeleldleg valaszoljon
és tartsa szem elott tiszti eskiljét, mely szerint
a szolgalat érdekeit minden wmellék tekintet nél-
kill teljes erejébél tamogatni hit alatt kitelezte
magat.

A vAdlott vagy gvanusifott figyelineztetends,
hogy tagaddsa, a menhyiben az a mulasztisnak a
szolgdlat érdeke 4lfal parancsolt helyrehozatalat
gitolja, vagy megneheziti, s=ulyosité korilménynek
fogna beszamittatni.

2. A kihallgatisnal elébb az dltaldnos kérdések
teendék fel, a melyek a vezeték- ¢s keresztnévre, az
&llasra, illetéleg foglalkozasra, a szilletés helvére s
az illetoségre, az életkorra, vallasra, ¢ dllapgtra
vonatkoznak.

Az altaldnos kérdések kiterjesztenddk méy a
kovetkezOkre, ¢s pedig:

a) a vadlottakndl arra, vajjon voltak-¢ mar vad
vagy fegyelmi eljdrds alatt, s ha igen, mily ered-
ménynyel;

b) a taniknoal arra, vajjon nincsenek-e vadlottal
rokonsdgban. sogorsagban, szoros baratsagban vagy
ellenséges viszonyban, vajjon az tigyben nincsenck-e
érdekelve, s vajjon nincsenek-e a vallomasra utasitva,
rabegzélve.

3. Az Altaldnos kérdéseket kovetd kitlonos kér-



62

dések a ténydllas felderitésére szolgdlvan, azoknal
ktilondsen megkivantatik: hogy hatarozottak, vilago-
sak és rovidek legyenek; egyittal gond forditandé
arra, hogy a foltett kérdések ne legyenek halmozot-
tak és utasitast ne foglaljanak magukban.

4. Kulonos sily fektetendd a valaszokbdl eredd
netani ellenmondasok felderitésére.

b. A kérdések kimeritése utdn az adott valaszok
lényegének felsoroldsa mellett kérdés teendd, vajjon
a kihallgatottnak van-e még észrevétele.

Ha pedig enpek folytédn uj mozzanatok mertil-
nének fel, a vizagalat, de csakis ezek irant, folybatandé
é8 a kovetkezd végbsszefoglalispil ismét csak az
ezeket illeték foglalandék a kihallgatottnak netdni
észrevételezésére Ossze.

6. A kihallgatds megszakitisa esetén ez s ennek
oka, valamint a folytatds napja, ordja és helye, lUgy
a jelenlevdk neve is, jegyzokinyvbe veenddk. '

7. Minden kérdés az egyik, a red adandé vilasz a
magik féloldalon, a jegyzéktnyvben folyd szém alatt
vezetendd.

Kérdés és valasz, feltevésével és megadasival,
egyidejilleg foglalandé a jegyzdkbnybe, gy hogy ezt
tovabbi kérdés vagy véalasz meg ne elSzze.

8. A kihallgatandénak jogiban &ll valaszait a
vizegilonak feliigyelete alatt sajatkeztileg vezetni a
jegyzékonyvbe, mely jogara kiilon is figyelmeztetendd

Ha errél lemondana, minden felelete azormnal fel-
olvasandd a végbdl, vajjon nines-e a fogalmazas ellen
kifogasa, mely esetben a kifogas szintén jegyzokonyvbe
veendé a nélkil, hogy a mar leirotton valtozas esz-
kozoltetnék.

Ha a kihallgatandé a nem sajat kézzel frt vala-
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szt el kivanja olvasni, ebbeli kivdnsiga teljesitendd,
de csakis a legutolsd valaszt illetdleg.

9. Ha akdr a vizsghld, akér a kihallgatott okmé-~
nyokat mutat be, ezek betiivel jelolenddk, a kérdé-
ses pontban idézendék és a jegyzokonyvhoz csato-
landok.

10. A jegyzokonyvet alalrjak:

a) a befejezésnél vagy megszakitisnil valamennyi
jelenlevd ;

b) minden egyes iv végén és a vallomés befejezése
utin a vallomasttevo.

A jegyzOkonyv alairasinak esetleges megtagadésa,
az ok megemlitése mellett, a jegyzOkonyvbe fil-
veendd.

11. A vizsgal6 belatasahoz képest az egész vizsgila-
tot egyetlen egy vagy t6bb jegyzokinyvbe foglalja.

Minden jegyzfkonyv a vizsgdld pecsétjének hasz-
nalataval Osszefiizendd; ha pedig tobb jegyzdkonyv
van, mindenik id6rend szerint, folyé rémai szdmmal
jelzendd.

92, §.
A vidlott kihallgatisa.

A vizsgalat a vadlott kihallgatdsival kezdddik s a
kihailgatdsrél a IX. szdmd minta alakjiban «Kikall- (X. mints.
gatdsi jegyzékinyv» vétetik fel.

Ha a vadlott védelmére hivatalos iratok betekint-
hetését kérelmezi, ez minden esetre, de az iratok
épségben tartisinak kelld biztositdsa mellett, esetieg
pedig masolatok kiaddsa iltal engedélyezendo.
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93.
A vizsgdlé eljardsa a kihallgatds alkalméval

A vizsgald indulatos vagy sértd eljardstol tartéz-
kodni kdoteles és a czél &ital megengedett teljes
kimélettel jarjon el oly médon, hogy a kiilénhozo
hatasi eszkozok kozt mindég a hatékonyabbal, de
a czélt egyarant biztositok kozt mindég az enyhébbet
valaszsza.

A kiméletn k azonban semmi ¢ sem szabad
az igazsa meztelen kideritésén k a szolgalati
érdeknek rovasara lenni.

A vigsgalatba vonottaktol barmi csekély kedvez-
ményt vagy szivességet is igénybe venni vagy el-
fogadni a vizsgalonak nem szabad.

Ugyancsak oOrizkednt koteles a vizsgalé minden
elozetes véleményalkotastél az 4altala a vizsgilatha
vontak biinossége vagy 4artatlansaga irant és vala-
mint a biindsséget G  az artatlansagot ~ a | h»(d
legvilége hban tartozik kideriteni

[la har i ekeznie kell, hogy semmu lénye
figy Imét ¢1 ne keriilje, minden felesleges hosszadal-
ma gnak és keriilheté huzavondnak <ljét venm
tartozik.

94.
Tandk kihallgatasa.
1T az @ tisztiba hozatala v I mityis-
teriumon kivil 116 hatc >k nylatkozata 3
tanuk kihallgata 1 vilnék sziikségessé: izsgalé a

nyilatkozat beszerzése. vagy a tantk kihallgatdsinak
eszkozdltel » végett, a iministern k jelentést tesz.
1la pe li  kebelbeli tisztv 10k (altisztek szolgak)
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tanikképeni kihallgatasa mulatkoznék kivanatosnak,
ezeket a vizsgilo, a vizsgalatol elrendeld ministeri
rendeletre hivatkozassal, kihallgatés végett meghivja.
Az ilykép meghivott kebelbeli tisztvisel6k (altisztek,
szolgak) tartoznak a vizsgdld altal kért telvilagositiso-
kat és valaszokat minden vonakodés nélkiil megadni,
8 e czélbol a meghivasnak engedelmeskedni.

A tand vallomasarsl a X. alatti minta alakjaban
« Tanukihallgatdsi jegyzbkimyv» veendd fel.

A tandkihallgatasndl kiilonos figyelembe veendd,
hogy a tamik egyfelé] szem- és [ultantik legyenek,
8 ne puszldn a halloméds vagy kézsa hir utdn beszél-
jenek, masfelsl pedig, hogy a vallomas szabad, min-
den félelem és erdszakté! ment legyen.

Kél kifogas nélktlitaninak egybehangzo vallomasa
teljes bizonyité vovel bhir.

95. &
A tanuk meghiteltetése.

A minigteriumon kiviill all6 tanuk meghiteltetése
irant, a mennyiben az mellézhetlen volna, a vizs-
galé elblerjesztésére a minister méar a kihallgatas
iranl kiadoti megkeresésében intézkedik.

A kebelhez tartoz6 tanik meghiteltetése mell6-
zendd. minthogy azok vallomasaikal mindenkor hiva-
talos eskijikre hivatkozassal teszik; mely koril-
ményre méar a kihallgatas eldil killondsen ligyelmez-
tetendok. (91. §)

96. §.
A szembesités.

Ha a killénbdzd vallomasok ellentmondasban
allanak, szembesités rendelendé el
Szolg ¢zab. I H

X. minta.
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Mindazonaltal ha valamelyik feijelenté vagy vadle
személyének titokban tartisat kototte ki és ezen ki-
kotéstsl utdlag sem all el, a vadiottal nem szembe-
sithetd.

A szembesités eldtt, a szembesitendék mindenike
errdl kiilon és oly kérdéssel értesitendd, vajjon vallo-
masat az ellenféllel szemben is fentarthatja, esetleg
mit és miért modosit; s errdl a jegyzdkonyvben
emlités teendd.

A szembesflend6k egymdssal szemben, de ngy
allitandok fel, hogy egymassal titokban ne kozleked-
hessenek és a vizsgalé dltal folyton szemmel tartat-
hassanak.

Blintarsak kozt a vallofel, vadleltak és tanuk
vagy feljelenték kozt mindenkor az utébbiak hivan-
dok fel eldszdr vallomasuk eltaddsdara, mire a mdsik
félnek adandé a szo.

Ha a szembesitettek vitatkozdsba ereszkednek,
ennek menete meg nem akasztandé és mindaz, a mi
valamelyik fél altal Gjonan felhozatik, feljegyzendd;
ugy szintén feljegyzendd ‘az illeté belyen, ha a
szembesitettek valamelyike felindulast vagy zavart

mutatna.
A vitatkozasnak kérdések dltali megakasztisa

lehetéleg keriilendd.

A vitatkozas befejezése utan, valamint akkor is, ha
az egyik (€l a masik vallomdasinak helyességél részben
vagy egészben beismeri, avagy mindenik a magdét
makacsul fenlartja, a szembesités befejezendd és ez-
utdn van helyén az illetbkkel kiilon targyalni, eset-
leges 0j nyilatkozalaikat, vagy meginduldsukat, zava-
rukat, & jegyzbkényvbe bevezelni, feltintetni.

A szembesitésrél mindég kiilon jegyzdkonyv veendt



67

fel, mely a szembesités utan azonnal befejezendd és
valamennyi jelen volt altal aldirandd.

97. §.
A vizsgalat belejezésérdl sz0l0 jelentés.

A vizsg‘cillat befejezése utan a vizsgdlé az 0Osszes
vizegilati iratokat az eredményt Osszegezd végjelen-
tés kizéretében a ministerhez [lelterjeszli., E kiséré-
jelentés egyszerli, de vildgos és hatdrozott, minden
kétértelmiiségel, valamint a vizsgdlati iratokban fog-
laltaknakx hosszadalmas ismétlését keriild, de minden
lényeges eredményt felsorolo legyen.

E végjeleniéshen részlelességgel adand6 azonban
elé az allam vagy magin felek esetleges karositasa-
nak kideriilése, valamint az is, hogy azért kik és
mennyiben volnanak terhelenddk és téritményre

kotelezendok.
98. &

Inditvany a tovabbi eljards irant.

Az iratok beterjesztése ulin a lovabbi eljards
iranti inditvanyt az elnoki oszldly vezellje teszi meg.

Az elnoki osztily vezetbje ugyanis az iratok al-
tanulmanyozasa utan, a vizsgilai eredményéhez képest
a ministernek sz6 vagy irasbeli inditvanyt fesz a
fegyelmi eljards folytatdsa vagy abbanhagydsa irént,
és elsé esetben a kimondand6 fenyiték mindsége
irant is.

Az elnoki oszlaly vezetdjének indilvinya magaban
foglalja:

«) a ténvallas ismertelését,

i) a vadlotl felelGsségét,



G5

¢) a tanuk vallomasinak Osszesilésél,

d) a vélség mindsitését,

¢) a sulyosité korilményekel,

) az enyhilé koriillményekel, és

¢) a biintetés kiszabasara vonatkozoé inditvanyt.

99. §.
A fegyelmi eljaras megsziintetése.

Ha a vizsgilal a vadlottal terheld eredményre
nem vezetelt, s ennélfogva a fegyelmi bizoltsdg hata-
rozata is csak (Glmentd lehel, az elndki osziily veze-
téje a tovibbi fegvelmi eljirast wmegsziinteld javasla-
tot tesz, mmelynek elfogaddsa esetében, a vadlott az
ellene folyamatban voll fegyvelmi eljards megsziinte-
tésérdl irasbelileg értesitletik; s ez a f{egvelni hizotl-
s4g elntkének és a vadlolt kozvellen f6nokének is
tudomasira hozatik.

100. §.
A fegyelmi eljaras folytatasa.

Ha azonban a vizsgdlal sordan oly terheld adalok
merilltek fel, melyek a fegyelmi eljdrds folylatasat
megkovelelik, az egész gy, tovabbi hatarozathozatal
végett, a fegyélmi bizottsighoz utasittatik, mely el6l
a vadloltnak moéd és alkalom nyujtatik magil a vad
aldl tisztazni. ;

Ha ekkéul a fegyelmi eljards folytatdsa rendelte-
tett el, vadlotinak, ki ezen intézkedésrdl irasbelileg
értesittetik, jogaban 4ll a vizsgilati iratokat a rende-
let vélelétd] szamitoli 5 nap alait megtekinteni a vég-
bol, hogy védelmére kelldleg eltkésziilhessen.
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A fegyelmi eljaras folytatasat elrendeld hatirozat-
rol a fegyelmi bizollsig elndke oly felhivassal érte-
sittetik, hogy a targyalasra hatdrnapot tiizzon ki, arra
a fegyelmi bizollsdag lagjail és a vadlotlat hivja meg,
és a fegyelmi bizotlsag hatiarozatit, jévahagyds és
megerosités végetl, a ministerhez lerjeszsze fol

101. §.
Vadlott védelme a fegyelmi bizottsag eldtt.

Vadlottnak joga van, a mennyiben azt szilkséges-
nek tartja, az eldvizsgilat alkalmdval altala felhozot-
{akon Kkiviil a fegyelmi bizottsidgban mindazt eldadni,
a mit sajit védelmére esetleg még filhozhat. E czél-
b6l a fegyelmi bizollsag elStt személvesen vagy a
kebelbeli tisztviselok kozil valasztott véddje Aaltal
megjelenhetik.

A fegyvelmi bizottsidg elndkének meghivasa utin
(100. §) tehal a bizotisag elndke eldtt, szébelileg ki-
nyilatkoztatja, hogy eme jogaval akar-e élni vagy
sem. Ha ezt elmulasztana, vagy a fegyelmi bizotlsag
{ilésén sem személyesen, sem véddje altal meg nem
jelennék: a bizottsag az eléje terjesztelt adatok alap-
jan hozza meg hatirozatat.

102, &
A fegyelmi bizottsag.

A fegyelmi bizotlsig tagjai:

a) a VII s ennél magasabb napidij osztdlyba tar-
tozd tisztviselokre nézve: az dllamtilkar elndklete alatt
a két rangiddsb ministeri tandcsos és a két rang-
idsebb osztdlytanacsos;
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b) a tobbi tisztviselikre nézve: az egyszer minden-
korra ez irdnl killon meghizandé ministéri tandcsos-
nak elnoklete alatt a két rangiddsebb osztalytandcsos
és a két rangidosebb Litkar,

E bizotisagok eldaddja, s egyszersmind a vad kép-
viselGje: az elnoki oszlaly vezetdje, a ki csakis tanacs-
kozé szavazattal hir, jegyzbje pedig az elnoki osz-
tilyba beosztolt titkar vagy fogalmazé, a ki azonban
tandcskoz6 szavazattal sem bir ;

¢) altisztekre ds szolgdkra nézve: a kebélbeli segéd-
hivatali foigazgaté elnoklete alatt a két rangiddsebh
segédhivatali igazgaté, és a két rangiddsb irodatiszl.

E bizotisag eldadGja s egyszersmind a vad kép-
viselgje: a fogalini személyzel e czélra kirendell
lagja, ki azonban csak landcskozé szavazattal bir:
jegyzdje pedig egy a bizottsdg elndke élial e czélra
meghivott arra legalkalmasabb irodatiszt, ki tandcs-
kozési szavazattal sem bir.

A fegyelmi bizottsagnak egyes tagjai, indokoli
kérelem folytdn, esetrdl-esetre visszaléphetnek, s ez
esethen helySkel a rangban kdzvelleniil utinok kovet-
keztok foglaljak el

108, §.
A fegyelmi bizottsag eljarasa.

Ha a vadlott személyesen vagy véddje altal ineg-
jelent, . mindenekeldtt azon kérdés intéztelik hozza:
van-e a fegyelni bizottsignak valamely tagje ellen
indokolt kifogasa.

Ha a vadlotinak (véddjének) e lekintethen kifogasa
olna, elszor ezen kérdésben hataroz a fegyelmi
bizottsag.
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A ténvallasnak, vallomiasoknak s egyéb bizonyi-
tékoknak eldadasa utdn folhivatik vadlott (véddje),
hogy mindazt, a mit védelmére még felhozni akar,
szobelileg azonnal terjeszsze elo,

Vadlott (véddie) szébeli védelme, ha azl kéri,
roviden jegyzokonyvbe veendd.

A fegyelmi bizoltsag a védelem meghallgatisa
utin, vagy ha a vadlott sem személyesen, sem véddje
altal meg nem jelent: az eléadé meghaligatasa és az
iratok felolvasisautan hatirozat hozatal végett, vissza-
vonul, illetbleg mindazokat, kik a fegyelmi bizottsag-
nak nem tagjai, tavozdsra szélitja fel.

A fegyelmi bizottsdg 4z elbado altal Lett indit-
vanyhoz vagy hozzdjarul, vagy mdédosit azon, mely
modositdis az indokokkal egyiitt a jegyzokonyvbe
foglalandé.

A bizottsdg altalanos szavazattobhséggel hataroz,
s a bizoltsdg tobbségének hatarozata értelmében kiilon
vélemény érvényesitésének helye nines.

A jegyzikonyvet valamennyi jelenlévd tag alairja.

104 §
A fegyelmi bizottsdg hatdrozatinak megerdsitése.

A fegyelmi bizottsag hatarozata az Osszes iratok-
kal egyiitt, s a Dbizottsdg elndkének jelentése Kkisére-
téhben joévahagyds és megerdsités végett, az elndki
osztily utjAn a minister elé terjesztetik.
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O Fegyelmi biintetések.

105. §.
A fegyelmi biintetések.

A fegyelmi biintetéseket képezik:

«} az irdsbeli egyszeril rosszalas;

b) az irasbeli megrovas;

¢) a pénzbiuntetések, illetéleg fizetési levonisok
d) a fokozatos eltléptetést6l val6 megfosztas;
¢) a minden igény nélkiil val6é elbocsatas.

106. 8.
Az egyszerii rosszalas.

Az egyszeri rosszalasnak csakis konnyl szolga-
lati vétségek esetén van helye,

107. &
Az irasbeli megrovas.

A megrovas, mely ismétlés esetére szigoribb ei-
Jarast von maga utin, nehezebb szolgilati véiségek
eseteiben alkalmazandé.

108. &
A pénzbiintetés.

A pénzbiintetésnek kiilldndsen hanyagsag és mun-
kakeriilés esetén van helye.

A pénzbiintetés egy havi fizetés erejéig terjed-
het; oly esetben azonban, ha valamely tisztvisels a



73

hivatalbol valé elmaradds miatt marasztaltatott el
a pénzbiintetés dsszegének az elmulasitott idére esé
illetményeivel kell azonosnak lenni.

A pénzbiintetésnek lelizetésére a fegyehni hatd-
rozatban zéros hataridd tizendé ki, valamint a
pénzbirsag hova forditdsa is kimondand6, végil az
ehnaraszlalt altal okozott karok megtéritése iranti
feleltsség is mindenkor megallapitando.

Ha az elmarasztalt a jogerdre emelkedett fegyelmi
hatirozatban kiszabott pénzbiintetést a kitiizétt ha-
taridé alatt le nem fizeti, a birsdg az elmarasztailt
fizetésébol havi részletekben levonando.

109. §
A fokozatos elfléptetéstdl valé megfosztas.

A fokozatos (rangidisbségen alapuls) eldléptetés-
tol valo megfosztss meghatarozott vagy hatirozat-
lan iddre a megfosztis megsziintetéseig terjedhet.

110. &
A fegyelmi biintetések kivetkezményei.

A fegyelmi biintetések azon kdvetkezménynyel
jarnak, hogy

1. az elitéltts]l a tisztvisel6t (altisztet, szolgit)
megilletd kedvezmény (61. §), vagy azok egy része
15 bizonyos idétartamra megvonatik; és pedig rossza-
las esetében félévre, megrovas esetében egy évre,
pénzbiintetés és a fokozatos elbléptetéstdl valéd meg-
fosztas eselében két évre.

A fegvelmi bizotlsig ezt, hatdrozatiban minden-
kor kiteles kimondani: a biintetés tartaméat le nem
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szillithatja, de egves esetekben, s killénés indoko-
las mellett, meghosszabbithatja.

2. A kimondott fegyelmi biinteétés az elitélinek
mindsitvényébe mindenkor bevezettetik, a biintetés
nemének és kovetkezményének megemlitésével.

111. &
A minden igénynélkiili elbocsatas.

Minden igény nélkiili elbocsdtasnak lehel helye:

«) ha az illetd ellen a biinfenyité toérvényszék
altal oly itélel hozatolt, mely hivatalvesztést nem von
maga utén;

b) ha magaviselete miatt a tisztviseldt (altisztet,
szolgit) megillets tiszteletre s bizalomra valod igényt
elvesztette

¢) ha szolgalati kotelességeit mar alkalmazoti
enyhébb biintetések utan is ismételten megszegtc

112, §.
A fegyelmi biintetések nyilvantartéasa.

A tisztviseldk ellen hozott fegyelmi biinletésekrol
az elndk osztily; az allisztek és szolgdk ellen ho-
zott fegyelini buntetésekrol pedig a segédhivatalok
foigazgatdja rendszeres nyllvanlartist vezet; s ez
utébbi az altala vezetett nyilvantartas masolatit min-
den év végén a ministernek bemutatja; az altisztek
és szolgdk kérvénveinek -eldterjesztése alkalmival
esetrdl-esetre véleményezésében is megemliti a ho-
zott fegyelmi hatarozatokat.
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113. &

A fegyelmi eljardsra vonatkozé iigyiratoknak a
biintet6é birdsighoz valé attétele.

Ha a 80. § «) b ¢} d) és ¢) pontjai alapjan fo-
lyamatha teft vizsgdlatbo! az tiinnék ki, hogy a fen-
forg6 cselekmény nem csupén fegyelmi eljards atjan
megtorolhaté vétséget, hanem a fennéllé tdrvények
és torvényes szabdlyokhoz képest biintetendd cse-
lekményt képez: akkor azon esetben, ha a fenforgo
vétség mar tisztin fegyelmi szemponthdl is, a hiva-
talbol valé elbocsatds kimondasat teszi szilkségessé,
a fegyelmi eljirgs a biuntetd eljarasra valo tekintet
nélkiil folytatand6 és befejezendd; de a biintetd elja-
rasra hivatott hatésig a biintetd eljaris meginditésa
végett szitkséges adatok kozlése mellett értesitendd;
ha pedig a fenforgé vétségek a hivatalbol elbocsa-
tast tisztin fegvelmi szempontb6l nem indokoljak.
az iratok azonnal atteendtk, mely esetben a tovabbi
fegyelmi eljardas a biniigynek jogerds itéletiel bhefe-
jezéseig fliggbben tartando.



VIII. FEJEZET.

A napidijasok szolgélati viszonya.

114. &
Napidijjal alkalmazottak.

Napidijjal vannak alkalmazva a ministeriumban :
a dijnokok, kik a tisztdzasi munkat teljesitik; to-

.....

115. §.
A napidijasok felvétele.

A lemasolasi (letisztazisi) munkalatok teljesitésére
olvashaté és szép irassal biré dijnokok alkalmaztat-
nak, kik ebbeli munkélkodasaikért, a tényleges mii-
kodési napokra, a 116. §-ban megillapitott napidija-
kat kapjak.

A hivatalszolgai teendékben valé segédkezésre, a
mennyiben e teenddk a kinevezeit szolgaszemélyzet
altal eltdthaték nem volnanak, napidijas segédszol-
gik; a koényomdai teenddkben valé segédkezésre
pedig, mennyiben a teenddk a rendszeresitett ko-
nyomdal személyzettel el nem lattathaininak, napi-
dijas segédnyomdaszok alkalmaztatnak.
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A napidfjasokat sajit felel6sségére és sajal hatés-
korében a segédhivatali foigazgaté veszi fel és bo-
csitja el, eljarasirél otélag a ministernek jelentést
tévén. (I Rész. 9. §)

116. §.
A napidijasok létszama, napidija.

A napidfjasok a tényleges sziikséghez képest, s
azon szamban vétetnek fel, a mint azt a koltség-
vetésben e czélra eldirdnyzott dsszeg nagysaga meg-
engedhetdvé teszi

A tisztdzé dijnokok napidija 1 forinttél 2 forintig
emelkedhetik. A felvétel alkalmaval csakis 1 forint
napidij engedélyezhetd, mely a szolgilali idére s u
tanusitotl hasznalhatésagra tekinteliel idénként
fokozatosan 2h krral 2 forintig emelhets. E leg-
nagyobb napidij azonban csak a kiilonleges munkara
s tisztviseloi teenddkre is alkalazhalé dijnokok
részére engedélyeztelik,

A napidijas segédnyomdaszok, UGgy a segédszol-
gak napidija is | frtban, a fiték napidija pedig 80
krban van megéllapitva, minden lovabbi «melhet
kizdrasaval.

A segédhivatali fOigazgatonak, mint a ki a napi-
dijasok felvételével megbizva van, kitelessége a koll-
ségvetést szorosan szem eldtt tartani s a talkiadast
elkeriilni.

A napidi) fokozatos emelését a minister nge-
délyezi, kihez e czélb6l a segédhivatali fbigazgaté
indokolt elbterjesztést tesz.
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117. §.
A dijnokok kdtelességei; munkaideje.

A dijnokok kotelesek a hivatalos o6rakat és a
délutani dgyeletet pontosan megtartani, a redjuk
bizot{ teenddket lelkiismeretesen és odaad6é buzga-
lommal elvégezni, fénbkeik irgnt tisztelettel és enge-
delmességgel viseltetni, s végre a hivatalos mun-
kalkodasaik folytan esetleg tudomdasukra jutott hiva-
talos titkot gondosan megérizni s annak nyilvinos-
sdgra hozatalitol elbocsatis terhe alatt tartézkodni.

E kitelességek barmelyikének elmulasztisa kevésbé
stlyos esetekben pénzbiintetést, silyosabb esetekben
egvszerii elbocsatist von maga utin.

A dijnokok munkalkodasi ideje irant az I Rész
20. § intézkedik.

118. &,

A napidijas segédszolgak és nyomddszok munka-
ideje ; kotelességei.

A napidijas segédszolgdk és nyomdaszok munka-
idejére és kotelességeire nézve ugvanazon rendelke-
zések iranyadok, melyek jelen Szabéalyzatban a hivatal-
szolgdk és nyomddaszok szdmdra vannak megallapitva.

119. &
A napidijasok fegyelmi hatésiga.

A napidijasok a segédhivatali foigazgato fegyelmi
hatosdga alatt allanak, ki 6ket az elleniik tett pana-
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szok folytan rovid ulon és szébelileg feleldsségre
vonja; a koriilményekhez képest meginti, megfenvyiti,
pénzbiintetéssel sujtja (117. §) sdlyosabb beszdmitas
ald es6 szabdlyellenesség vagy mulasztds esetében
pedig egyszerlien elbocsatja.

120, 8
A napidijasok napidijainak kifizetése.

A ministeriumban lkalmazott napidijasok a kebel-
beli hazipénztarhél hnizzék fizetésiiket; és napidijaik
a segédhivalali Oigazgatd &ltal minden hé kdzepén
(15-én) és utolsd napjan, utdélagosan fizeftetnek ki
(L. Rész 8Y. §)

121. &
A napidijasok napidijainak biréi lefoglalisa.

A napidijasok napidijainak lefoglalasa irdnt az
1881. evi LX. torvényczikk 62. §a intézkedik.

Minthogy a napidijasok amugy is egyediil csekély
napidijukra vannak utalva, és napidijuk lefoglalasa
esetében rdjuk nézve a megélhetés megnehezitve,
majdnem lehetetlenitve van, s minthogy ily esetben
s ép ennek folytin tSlitk a sziikséges éberséget, szor-
galmat és lelkiismeretes munkéssigot alig varhatni:
azon napidijasok, kiknek fizetése lefoglaltatik, szigorii
elbanas ala esnek.

Ehhez képest, ha valamely napidfjas napidija ellen
bir6i végrehajtds intéztetnék, az illetdé a scgédhiva-
tali foigazgato 4dllal szigordan utasitands, hogy napi-
dijanak a torténl lefoglalis alol leendd biréi felold4-
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sat bizonyos wmeghatarozand6 ziaros hataridé alati
eszkozolje ki.

Ha pedig azilleté ezt tenni elimulasztand, a segéd-
hivatali foigazgaté az illetdnek elbocsattatasa s a
részére engedé]yezett napidij beszintetése iranl int z-
kedik, illetve ez utobbi végelt jel nlést tesz.

122, §
A napidijak kifizetése betegség folytdn tortént
kimaradasa esetében.

Napidij csak a tényleges mikodesi napokra jar.

Betegség esetében, ha a betegség tiz mapot meg
nem halad s kelidleg igazolva van: a napidijakal a
segédhivatali f6igazgato, sajatl feleldsségére kifizetheti:
a tiz napol meghaladé betegség esetében azonban a
napidijak csakis kelléen indokolt kérelem folytin.
méltanyossagi tekintetekbsl hozathatnak a segéd-
hivatali féigazgatd altal javaslatba, de ez esetben a
segédhivatali fdigazgaté azt i igazolni tartozik, hogy
az illetd egyén betegségérdl a kebelbeli egészségiigvi
eléado bizonyitvanyabol, vagy megbizhaté egyén altal
meggvozodést szerzett, és hogy az illetd, kotel
teljesitésében mindenkor kivalé szorgalmal, buzgdsa-
gol és hasznavehetdséget lanusitoti.

Egy hénapnal (ovabb terjedd betegség esetében a
napidij besziinl tletik.

Igazolatlan kimaradas az elbocsatast  a napidij
azonnali megsziintetését vonja maga utan
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123. §
Tavozasi engedély a napidijasok szdmdra.

A napidijasok szabadsagidére igényt dltaléban
nem tarthatnak, s ha mégis kivételes és rendkiviili
korulmények forogninak fenn, szimukra a fdigazgato
ot napig terjedhetd tivozasi engedélyt adhat,

Hosszabb tavozédsi engedély addsa a ministernek
van fentartva. .

Szolg. szab. IL
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VI és VII. minta. (Il. Résxz 27. §-hoz)

Mindsitvényi tablazat.

ministers részére,

I. Torzskényvi lap.
II. Mindsitvényi lap.

6*
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V1. minta. A «Szolgdlati Szabilyzat» II. Rész 27. §-dhoz

I. Térzskonyvi lap.

Név : somogyi Horvith Dénes jogtudor® részére.
Rang : fogalmazé.
hely : Miskolcz.
megye : Borsod.
orszdg : Magyprorszag,
év, h6 és nap: 1852 februdrius 15,
hely : Budapest.
lleatéségi { megye : fdviros,
orszdg : Magyarorszdg.
Vallds: rdmai katholikus.
Allamszolgalatba { személ  viszonyai: Allamhi atainok fia.
lépés eldtti végezett tanulményai: a  mmasiumot Pozsonyhan
éz Budapesten végezte, éreti-
ségit Budapesten tett,azegye-
temet Graczban, Bécshen
Buda égezte.
Mikor lépett allamszolgdlatba: 1874 julius 10-én.
Kéadblh végzett (anulményck : 1876 februar 85-én jogiudorrd avattatott
Tagja-e¢ a éderdnek micsoda mindséghen : kbzos hadseregbeli tar-
talékos hadnag .
yelvismeretek : magyar, némel, franczia  latin.

Killbnis ismeretek: pyorsirdszat, utazdsokat tett Olagxz- és Franczia-
orszdghan.

Szitletési l

A beirott tételek valddisdgit igazelja:

Budapesten, 18 &vi . . hé  ..~&n.

Litta .- R

{ministeri tandcsos esoportfinik). {mmisteri osztdlytandcsos
a. ligyosztaly v t8je)

Példak pen tdlleteit k
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A torzskonyvi lapnak évenkint bizolisdgilag tortént Usszehasonli-
tdsdt kblesbndsen tSrtént kicgészitését igazoljdk.

Budapesten, 18 évi janudrius ...... -£1n.

osztdlytandcesos. foszdmtandcsos.

ministeri titk4r. szémtandcsos,
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VII. minta.

IL

K¢ [tald-
ban, jartassdiga a
szolgalatban:

{rvekezet
szolgdlati buz-
galma:

szolgd-
lat n:

iselete la-

twnki il

olt-e Imui

galat alatt, mikor
miért, mely

redmén n el:

Jelleme:
Pénzviszonyai:
lkalmas-e elb-
H
)-
wn ko al:
Kt 1= in «
a n ert-eju-
I t.
keaztdk 14
na

Pot dazrevatel

il

A «Szolgdlati Szabédlyzat» Il Rész 27, §-ghoz.

Mindsitvényi lap.

H th 1 ministeri fogalmazé™

i8._

l a

rs felfoghe. Lat
roz g!lo]kodé:glaﬁd

3 munkdsshg, osztdly
tsen 5it minden hgazatéban
telfe n nii.

kilartd

1das
KititnG

szeTén tedelines,

mit t tdrsa-

n
nem volt.

komolyunyilt ezilérd, hathro-

zaolt
tudambeunh zorint rendezettek

1gen
on i il
ne
jével
100 f 1 ) lmat.

Fizetése 800 frtig le van
foglal & a oni viszo-
nyai tah:ilk nem eléggé

minl ltamtitk 1)

|






*. alatti «Boritékmintas a «Szolgdlati Szabalyzats

II. Rész 27. §-dhoz.

Minésitvényi tablazat.

fogalmazd részére.

I. T6rzskonyvi lap.
II. Mingsitvényi lap.
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IX. minta a «Szolg. Szab. Il Rész 92. §-dhoz.

Kihallgatasi jegyzokényv.
Filvétetett Budapesten, 18  évi... ... ... hé.. -iknapjin
déleldtt..  orakor, a honvédelmi ministernek ....... _.évi.. . . ..rél
PR elndki szdm alatt kelt rendeletével... cee memmeen e an
keb, .. .. . ellen . oo oo cen cee ewe. -TiAfL

meginditott fegyelmi figyben.

Jelen voltak:

O —— ieee eeceme -.Mint vizsgdlébiztos,
et o e e e e e e mint jegyzbkdnyvvezetd,
e e memnomemee eereemeen mint vadlott.

Miutén védlott figvelmeztetett, hogy 2 valédi tényillisnak meg-
feleldleg vélaszoljon, s hogy tagaddsa sulyosité koriilménynek fogna
beszdmittatni, & hozzd intézett kérdésekre kivetkezdleg valaszolt, és pedig:

I. Az dltalénos kérdésekre:
Mi a neve s Alldsa:
Hol sziiletett s hol illetékes:
Hény éves:
Mi a validsa:
Milyen &llapotid :
Volt-e méir vid vagy fegvelmi eljirds alatt:
S ha igen, mily eredménynyel :
Kivin-e a 91, § alatt engeddlyezett jogdval élni.

II. A killénées kérdésckre:
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_ X minta 2 «Szolg, Szab.» Il Rész 94. §-dhoz.

Tanukihallgatasi jegyzokényv.

Pelvéicteit Budapesten, 18 _évi . hé... ..-ik napjén

déleldtt. ... drakor, & honvédelmi ministernek... évi rdl

cememe = —meen-@INOki szdm alatt kelt rendeletével._.. . coveeeievean -

) Y -1 | - < TN miatt

meginditott fegyelmi dgyben.. _ .--tanuval.

Jelen voltak:

rammen  mbmeen ew we @ eben eecee n rmene ame eneeennne NN ViZegAlGbiztos,
were ermmvems wmmee e o meess e ee s -eeeenn DL JegyzOkinyvvezetd,

. re mmmmes e dieeemmamn smomnm : mint tanu.

Mintdn tanu figyelmeztetott, hogy vallomdsit hivatalos eskiljéhez
képest a valédi ténydlldsnak megfeleléleg adja elb, a hozzdintézett
kérdésekre kivethezdleg vélaszolt, és pedig:

L Ar altalinos kérdésekre:
Vezettk- és kereszineve:
Alldsa vagy foglalkozdse:
Bzliletés helye és illetdaége:
Kora:
Validsa :
Allapota:
A vidlotthoz valé viszonya:
Van-e érdekelve a kérdéses tigyben:

II. A kiiltnds kérdésekre:
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