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Az iskola arra valo, hogy az ember megtanuljon tanulni, hogy felébredjen
tudasvagya, megismerje a jol végzett munka oromét, megizlelje az alkotas
izgalmat, megtanulja szeretni, amit csindl, és megtanulja azt a munkat, amit
szeretni fog.”

Szent-Gyargyi Albert

BEVEZETES

Nobel-dijas tudosunk idézett mondata mogott, ott rejlik az a gondolat, hogy az egyén és a
tarsadalom sikere és boldogulasa nem csak kikényszeriti, hanem megkoveteli az ismeretek
folyamatos bovitését és a tudas megszerzési formajanak szakadatlan fejlesztését. Kiilonosen igaz
ez annak tiikkrében, hogy az emberiség torténelmileg ismert és feldolgozott évezredei a
fokozatosan gyorsulé idordl szolnak, aminek mentén azok a tarsadalmak voltak képesek
leginkabb megszilardulni és tartésan fennmaradni, amelyek a hatékony ismeretszerzés és
alkalmazkodas politikajat kovették. A kozelmult évtizedeiben robbandsszertien fejlodé digitalis
technologiak, pedig tovabb gerjesztették az id6 gyorsulasat. Ezzel egyiitt, az informacidszerzés
eszkozei, modszerei soha nem latott fejlddésen mentek keresztiil. A tudés, az informacioszerzés

infokommunikacios eszk6zok altal biztositott lehetéségei egyre nagyobb teret kapnak.

Virtualis térben, 0 kommunikacids és tanulasi kornyezet alakithaté ki, a tanuldk és a tanar
tevékenysége atértékelddik. A hagyomanyos iskolai oktatason tal, elengedhetetlen az egész
életen at tartd tanulas, amivel parhuzamosan felértékelddik az ¢nallé tanulas. Atalakulnak az
oktatasi intézmények belsé tudaskezelési és tanitdsi-tanuldsi folyamatai, boviil a non-formalis

tanulési lehetdségek kore.

A valtozasok kikényszeritik olyan korszerli tananyagok Kkifejlesztését, amelyek teljes
mértékben megfelelnek a tarsadalmi és munkaerd-piaci elvarasoknak, amelyek alkalmasak a

legkorszer(ibb szakmai ismeretek atadasara.

Olyan tananyagra van sziikség, amely fejleszti az alapkompetencidkat, fejleszti a személyes
¢s tarsas kompetenciakat, alkalmas a differencialasra, amely megtanit tanulni. Az 6nallé tanitasi-
tanulasi folyamatban a tananyag feladata a tanuldk tanulasi kedvének felkeltése, onbizalmanak

erdsitése és hatékony tanulasi stratégidk kozvetitése, ezaltal a tanulds sikerességének eldsegitése.



A tananyagfejlesztének a kompetencia' alapu képzés alapfeltételének [1], az ,.ért6-
tanulasnak” a tananyagat kell kidolgoznia. Ek6zben rendszerben kell gondolkoznia. Biztositania
kell, hogy a tananyag szervesen illeszkedjen az alkalmazott oktatasi modellhez és megfelel
tanulasi stratégiat is ajanlania kell. Meg kell tanitania a hatékony tanulédsi technikakat. A
kompetencia-alapu tanitasi-tanulasi folyamatban a tanul6 tudasa, a tudas alakulasa folyamatosan,
naprakészen, egyénileg IS kovethetd, amit a tartalmaban €s modszertanaban is jol strukturalt

tananyagnak kell biztositania.

A kompetencia-alapu képzés igényét, a tudas-szerzés folyamatos kovetésének sziikségességét
Seebauer Imre ,,Az emberi megismerés rendszere ¢és alkalmazasa az élethelyzetekben valo
eligazoddsra” cimii tanulmanyaban a kdvetkezoképpen Osszegzi:

»Az ember a vilagot ugy ismeri meg, hogy az érzékszervein keresztiil érzékeli, majd az
érzékelt jelekbdl a tudasa, az érzései, és az akarata szerint informacidt formal, amelyet az
emlékezetében tarolt mintdkkal Osszevetve a gondolkozasi és az intuicids képessége altal
feldolgoz, és viselkedési mintava alakit.” [2]

Ezek a megallapitasok alapvetd fontossaggal birnak a kompetencia-fejlesztést célzo
tananyagok kidolgozasaban, tekintettel arra, hogy az ember ,¢letvezetési képessége,
kompetencidja” egyrészt a tudasban, az érzésekben ¢és az akaratban felhalmozodott
informacioktol, masrészt az informacio-feldolgozas szervezettségétdl, az informaciokkal vald
gazdalkodastol fligg.

Az informacio-feldolgozasi folyamatban keletkezett informaciok meghatarozzak az ember
Leletértését” - a rendelkezésére allo anyagi erdforrasokkal vald gazdalkodasat - az életvezetés
soran.

Az informacid-feldolgozas szervezettsége az embernek azt a viselkedését késziti eld, amellyel
a kornyezetéhez viszonyul: alkalmazkodik, vagy iitkozik.

Az alkalmazkodd képességiink azt jelenti, hogy rendelkeziink olyan kompetenciaval, amely
befolyassal van a megismerés, az 6Snmegismerés és az ongondoskodas folyamatokra. Eppen ezért
¢letvezetési képességiink ismerete €és tudatos fejlesztése donté mértékben meghatarozza, hogy

mennyire vagyunk sikeresek a kornyezetiinkben.

'A kompetencia meghatirozasa Coolahan szerint: ,,A kompetenciat gy kell tekinteni, mint olyan altalanos
képességet, amely a tudason, a tapasztalaton, az értékeken és a diszpoziciokon alapszik, és amelyet egy adott személy
tanulas soran fejleszt ki magaban.”[1]



A virtudlis technikak, illetve technologia bazisan egyre tobb oktatasi modell, illetve stratégia
késziil. Ertekezésemben egy olyan - sajat fejlesztésti - kompetencia alapt tanitasi-tanuldsi
modellt és kapcsolodo tanulasi stratégiat mutatok be, amely a mar elkészitett tananyagaival
egyiitt rendszert képez, szakmailag megalapozott, illetve tudomanyos szempontbdl is elorelépést
jelent. Olyan struktira, amely a kiscsoportos tavoktatasban (példaul felsdoktatasi, posztgradudlis
c¢lokra) idealisan alkalmazhato.

A bemutatott struktara koltségkiméld. Egy kis 1étszamu oktatoi team, s6t egy felkésziilt tutor,
akar egyediil is képes egy virtualis tudasportal keretében elinditani és miikodtetni, mikézben
sz¢élesebb korben, eltérd tudomanyagak targyainak oktatdsahoz is elegendden rugalmas €s nyitott.

Ertekezésemben bemutatom tovabba annak a konkrét tudasportilnak a felépitését és
miitkodését, amelyet kozel két éve inditottam el, és amelyhez gazdasagi (konyvviteli, szamviteli
adozasi) és miiszaki (katonai miszaki) tudomanyteriiletek targyainak oktatasara fejlesztettem ki
tananyagokat.

A Tudasportalon jelenleg gazdasagi targyak kisérleti tavoktatasa zajlik foiskolai hallgatoi
kiscsoportok részére. Az a tény, hogy a tavoktatdsi kurzusokra beiratkozott hallgatok a
hagyomanyos foiskolai képzés keretei kozott végzik tanulmanyaikat, vizsgakotelezettségeiknek
hagyomanyos modon kell eleget tenniiik, alkalmat adott arra, hogy Osszehasonlité adatok

gytjtésével mérni tudjam a Tudasportal sikerességét.

A TUDOMANYOS PROBLEMA MEGFOGALMAZASA

Az elmult években a didaktika ,,Mit, miért, mivel, hogyan, ki, hol?” kérdése az oktatasban, ennek
megfeleléen kiillonboz6 tanitasi-tanulasi modellek kidolgozasa folyamatosan napirenden volt,
fiiggetleniil attol, hogy az oktatas hagyoményos vagy tavoktatasi keretek? kozott folyt-e [4].

A kovetkezO, sok kérdéses dilemma, nevezetesen, hogy ,,milyen a kdvetkezetes pedagogusi
magatartas, milyen a hatékony tanulasszervezés, hogyan torténjen az értékelés, miként épiiljon

fel egy tananyag, milyen legyen az elmélet és a gyakorlat aranya, befolyasolja-e az eszkoz a

% tavoktatés: ,az oktatds egyik lehetséges formaja, amely sajatos pedagogiai és szervezeti jellemvondsokkal
rendelkezik, fedi mind a tanulasi tevékenység, mind a tanitasi (oktatasi-nevelési) tevékenység Osszes elemét, amelyeket
a tavolsag(ok) legydzésének igényével létrehozott igen dinamikus és komplex pedagogiai kapcsolat-egyiittes fiiz ssze
egyetlen kozos folyamatta.”[3] A tavoktatas egy viszonylag 1j oktatasi forma, amelyben a tanitas valamilyen tavolsag
athidalasaval zajlik. A rendszer lényege, hogy a tanuldo olyan specialis eszkdzokhdz jusson, melyek segitségével
onmaga is képes elsajatitani a szamara fontos tudast.



gondolkodasmodot, mi legyen a tankdnyvben, kell-e az elektronikus tananyag mellé oktato?”,
ma, a tudastarsadalom kordban, az e-learning3 térhoditasanak idészakaban kiilonosen aktudlissa
valt és tovabbi kérdéseket sziil [5].

A fels6oktatasban az utobbi évtized egyik alapkérdésévé nétte ki magat, hogy a hagyomanyos,
azaz az oktatd és a hallgatd személyes jelenlétét feltételezd oktatasi formanak mennyire lehet
alternativdja a virtudlis-, az elektronika eszkozeire tamaszkod6 oktatas, a ,tavoktatd”
szakkonyvek, CD-€k, internetes portalok tjan elérhetd ,,irdnyitott autodidakta tanulas”.

A kérdés, ugy tinik, mindeddig messze nem kapott elegendé hangsulyt. Feltehetéen nem
tulzas kijelenteni, hogy hosszi tavon azok a nemzetek lesznek sikeresebbek, amelyek nem csak
beemelik oktatasi politikajuk kdzponti elemeinek soraba, hanem megfeleld intézkedési tervekkel
jelennek meg a kutatds-fejlesztés terén, majd pedig mihamarabb és minél szélesebb korben
megteremtik a gyakorlati alkalmazhatosag feltételeit, mindenekeldtt a felsdoktatas és a
posztgradualis képzes terén.

A ,tudasalapu tarsadalom” (KBS — Knowledge Based Society), az ,,élethosszig tartd tanulas”
(LLL — Life Long Learning) jelszavai hatterében ugyanis jelen van egyrészt a cél:

- a tarsadalom lehetd legszélesebb rétegei jussanak el a relevans ismeretek megszerzéséig,
majd pedig idérol-idore aktualizaljak, bovitsék;
- a nagy hozzaadott értéket teremtd dgazatok radikalis felfutdsanak munkaerd utanpoétlasa
biztosithat6 legyen,
masrészt, kialakultak/kialakulnak a ,,tomegszeri” virtudlis oktatas hattérfeltételei: a digitalizalt,
elektronikus kommunikicids eszkozok ¢és csatornak lehetdvé teszik az oktatdsi/oktatoi
kapacitasok megtobbszorozését, hatékonysaguk javulasat.
Az egyetemek, fdiskolak megndétt hallgatoi 1étszdma, az ,.¢élethosszig tartd tanulas™ célkitiizése
miatt felértékelddik a tavoktatds, az e-learning, ami megkoveteli a virtudlis felsGoktatas
bovitését, valamint komplex (oktato, vizsgaztatod) képzési kozpontok 1étrehozasat, az elektronikus
tananyagfejlesztést, olyan tananyagokat, amelyek segitik az 6nallo tanulast, a vizsgikra vald
eredményes felkésziilést, az ismeretek hatékony elsajatitasat.
Célom bebizonyitani, hogy az e-learning az egyén érvényesiilésének és a tarsadalmi

modernizacionak az eszkdze, megbizhatod, magas szinvonala nyitott képzési forma.

3 e-learning: ,,0lyan képzések Osszefoglald neve, amelyek digitalizalt tananyagot hasznalnak fel a tutor altal iranyitott
tanulasi folyamatban a tanitas soran”,[5]; internet alapu tavoktatas, illetve tavtanulas™[6]



Keresem azokat a kompetencidkat, amellyel a virtudlis térben, a tanari és tanuloi
tevékenységek hatékonysaga novelhetd, illetve azokat a modszereket, amelyekkel bizonyithatd,
az e-oktatasi folyamatban - tanari, illetve tanuldi oldalon - felmutatott fejlédés.

Kiilon ki kell emelni, hogy sajatos aktualitdssal bir ez a feladat minden tudomdanyteriileten, a
polgari oktatastol a katonai oktatasig és tovabbképzésig. Ez utdbbi vonatkozasban, elézetesen
elegendd csak egyetlen felhaszndldsi lehetdséget megemliteni: megoldast kinal a teriiletileg
tavoli helydrségek, kiilfoldi misszidkon részt vevd egységek szdmadara, hogy folyamatosan
kovessék a valtozasokat, illetve 1épést tartsanak a haditechnikai eszk6zok, a katonai miiszaki
ismeretek terén zajlo rendkiviil gyors fejlddéssel, mikdzben a tavoktatas lehetdségeit kihasznalva,
moédjuk nyilik bekapcsolodni képzési, tovabbképzeési kurzusokba akar a polgari tudomanyok

terén is.

KUTATASI HIPOHIPOTEZISEK MEGFOGALMAZASA

Elsé hipotézis
A virtualis oktatas tananyagat az egyéni képességekre épitve kell Kkifejleszteni: olyan
tanulasi stratégiat kell az ismeretek elsajatitaisahoz a tanulonak ajanlani, amely segiti a
tananyag konnyi, gyors elsajatitasat és reprodukciojat, amely altal tanari oldalrdl lehetové
valik a tanulas, a tudas-szerzés folyamatos kovetése.
Célom bebizonyitani, hogy a tanulas akkor hatékony, ha
- az ismeretanyag tartalmi és moddszertani felépitése soran a tanulasi stilusok prioritast
¢lveznek, kovetkezésképpen a tananyagfejlesztés a tanuldk pszichologiai jegyei, a
tanulasi szabadsag, a tanulasi motivacio feltérképezésével, és arra alapozva torténik,
- a ,tanulasi kényszer” helyett a tanuld tanuldsi szabadsaga érvényesiil, a tanulas ,,érto-
tanulas”, valodi tanulés lesz, amely altal a tanul6i kompetencia folyamatosan fejlodik.
Feladatom: sajat fejlesztésii e-kéinyvek4 felsdoktatasban valo alkalmazasaval tesztelni a sajat

kidolgozasu kompetencia alapt e-tanitasi-tanulasi modell és tanulasi stratégia miikodését.

A teljes tanitasi-tanulasi folyamatot iranyito, kdvetd, tartalmaban és modszertani megoldasaiban a digitalis oktatas-
technolbgiara alapozott konyv



Masodik hipotézis
A tanulék interaktiv kozremiikodésére alapozott tanitasi-tanulasi modszerek szolgaljak
leghatékonyabban a virtualis oktatast.

Célom bebizonyitani, hogy, bar a tanar-(a tanitasi-tanulasi folyamat egyik foszerepldje) csak
kozvetetten, (a Tudasportal e-konyvei altal) vesz részt a tanitasi-tanuldsi folyamatban, ezért az
interaktiv kapcsolat kozvetleniil az e-konyv és a tanuld (a tanitasi-tanulasi folyamat masik
fészerepldje) kozott jon 1étre, a tanulds hatékonysaga mégsem romlik.

Feladatom: ajanlast megfogalmazni olyan tanuldsi kornyezetre, amely felkelti a tanulo

érdeklodését, tanuldsra, gondolkodasra, alkotomunkara serkent.

Harmadik hipotézis
A tananyag osszeallitasa soran Kkeresni kell azokat a médszereket, amelyek alkalmazasa
mellett a tanulék szocialis-emocionalis fejlédése folyamatosan biztosithaté, a kevésbé
képzett, az adott szituacioban kevesebb tudassal rendelkezé tanulok felzarkozasa
megoldhato, amelyek mellett részvételiik aktivabb lesz a tanulasi folyamatban és javul a
tanulmanyi teljesitményiik.

Célom bebizonyitani, hogy az 6nall6 tanulds hatékonysagat noveli a tarsakkal és a tanarral

valo egyiittmiikddé€s, az egylitt-tanulas.

Feladatom az e-konyvek ismeretanyaganak feldolgozasahoz ajanlasokat adni azaltal, hogy a

tanulasi folyamatba csoportos foglalkozasokat épitek be.

Negyedik hipotézis
Az e-vizsga tisztasaga, értéke és presztizse csak olyan tavoktaté-vizsgakozpontok
létrehozasaval, azok szervezett Kkeretek kozotti miikodtetésével biztosithato, ahol nem a

lexikalis tudas szamonkérése torténik, hanem a képességek, készségek mérése.

Célom: bebizonyitani, hogy hatékony e-tanitas-tanulas csak gyakorlatorientalt képzéssel

valosithatd meg, amely kikényszeriti a gyakorlatorientalt vizsgaztatast, érté¢kelést

Feladatom: ajanlasokat megfogalmazni a szamonkérések, a vizsgaztatasok modszertanara.



Otodik hipotézis
Az érzékeny, kizardolag egy meghatarozott célcsoportnak szolo, katonai ismeretek tavolbol
torténo oktatasara specialis tanitasi-tanulasi modellt kell kidolgozni, adaptalni.

Célom, bebizonyitani, hogy az ¢érzékeny katonai ismeretek tavoktatasa, szigoru
kovetelményrendszer és feltételrendszer kidolgozasa mellett sikeresen megoldhato.

Feladatom: ajanlast tenni az e-kOnyvek tanulasi szintereire, illetve szintjeire érzékeny

ismereteket tartalmazo oktatasi anyagok esetében.

KUTATASI CELKITUZESEK OSSZEFOGLALASA

Célkitizésem - a hipotézisek mentén - egy, a polgari ¢és katonai képzésben egyarant
mukodoképes e-tanitasi-tanuldsi modell és tanulési stratégia kidolgozasa. A miikkodoképesség,
illetve alkalmazhatosdg demonstralasa a pénziigyi, adozdsi, szadmviteli, katonai miszaki
ismeretek tananyagainak és oktatasi modszereinek kifejlesztése példajan keresztiil torténik,
raviladgitva egyuttal arra, hogy, mindezek a polgéri és katonai képzésben részt vevd/részt vett
hallgatok szakmai képességeinek gondozasat, illetve magas szinvonali tovabbképzeését
hatékonyan szolgaljak.

Célom bebizonyitani, hogy az e-tanitasi-tanuldsi folyamat az oktatas olyan szinterén megy
végbe, amely egyszerre tanulds- és tanulo-, illetve tanar-kdzpontu. A virtudlis oktatas fejlodése
Uj lendiiletet kap egyrészt a tanar iranyitd szerepe altal, ami abban nyilvanul meg, hogy
ajanladsokat fogalmaz meg a tanulas modjara, moddszertanara, litemére, idejére, helyszinére,
masrészt a tanulo tanulasi szabadsaga altal, ami az ajanlasok kozotti valasztasi lehetdségekben
testesiil meg.

A célkitiizések mentén feladatom olyan, az e-tanitasi-tanulasi folyamatot hatékonyan iranyito,
kozvetlen tanari jelenlétet nem igényld e-kdnyvek kifejlesztése, amelyek 0j szinteret jelentenek
az oktatas palettdjan.

Az 1. abra a tanulas kiilonboz0 szintereit szemlélteti az e-learning sziikségessége, és a tanar-
kozpontusag fliggvényében, ramutatva, hogy az e-konyvek az oktatas specialis, 6nalld szinterét
jelentik, hogy az e-konyvek hatékonysaga, elvart eredményessége csak korszeri digitalis

eszk6zok €s a tanari szerepvallalds mellett biztosithato.
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1. abra: Az e-konyvek a tanitas-tanulas specialis szinterei
[Sajat forras és szerkesztés]

Feltételezésem szerint, az e-konyvek segitségével, 6nallo tanulds utjan fokozhatéd a ,,polgari
tudomanyok™ oktatdsa a katonai teriileteken is, ugyanugy elérhetdvé valik a legkorszeriibb
katonai miiszaki ismeretek elsajatitdsa, mint a gazdasagi, konkrétan szamviteli-, pénziigyi-
adozasi ismereteké.

Az elsajatitott gazdasagi ismeretek hatékonyan egészitik ki a hallgatok specialis katonai-
miszaki ismereteit, aminek gyakorlati haszna/hasznossaga hallgatdi oldalrol (szakmai
hozzéaértés, felkésziiltség, elorejutas), illetve tarsadalmi szempontbol is felbecsiilhetetlen.
Egyrészt, a NATO tagjaként, a katonai szakembereknek tobb tudomanyteriiletet is atfogo,
Osszetett, interdiszciplindris ismeretekre van sziikségiik, masrészt, hazank csak szinvonalas
szakképzéssel, illetve felsGoktatassal és magasan képzett értelmiséggel lehet egyenrangli és

versenyképes a tarsorszagokkal.

KUTATASI MODSZEREK

Ertekezésemben az altalanos és a kiilonos kutatdsi modszereket egyarant alkalmazom.

Az altalanos médszerek koziil az 6sszehasonlitd mddszert hasznalom fel a hagyomanyos és az
elektronikus oktatoprogramok hatékonysaganak mérésére. Az 0Osszegyiijtott szakirodalom
feldolgozasat analitikus modszerrel végzem, majd a rendszerezést kovetden szintetizalom a

rendelkezésemre all6 ismereteket.
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A kiilonos kutatdsi modszerek koziil eldszor hipotéziseket allitok fel, majd megerdsitem
azokat.
A hipotézisek induktiv megerdsitését az alabbi modszerekkel végzem:
- feltar6 modszerek (megfigyelés, vizsgalat, kisérlet),
- feldolgoz6 modszerek (mennyiségi elemzés, mindségi elemzés).
A hipotézisek deduktiv megerdsitésére alkalmazott modszereim:
- apedagbgiatorténeti eredmények elemzése,

- asegédtudomanyok eredményeinek integralasa.

A feltar6 modszerekhez az adatokat kérddives, illetve szobeli megkérdezések alapjan, ankét
modszerrel, meghatarozott szempontrendszer alapjan képzett kontrollcsoportoktdl gytijtom, majd

a kiértékelésiiknél, matematikai /statisztikai modszereket alkalmazok.

Tudomanyos kutatomunkam részeredményeit folyamatosan publikaltam. Kordbbi kutatasi
eredményeimet, mint a gazdasigi ismeretek terén a Szamviteli alapismeretek->, Ad6 és
tarsadalombiztositasi ismeretek tavoktatasi tananyagait6, a katonai miiszaki ismeretek terén pedig
az Elektronikai jelzérendszerek tananyagat folyamatosan aktualizaltam és beépitettem kutatasi

programomba.

AZ ERTEKEZES FELEPITESE

A bevezet6 rész a tudomanyos probléma megfogalmazasaval, a kutatési célkitlizések, a kutatasi
modszerek ismertetésével, az értekezés felépitésének bemutatasaval foglalkozik
Az els6 fejezetben — a kutatdmunkam soran vizsgalt — hagyomanyos és e-oktatasi modellek,

tanulasi stratégiak, tanulasszervezési modellek eredményeire vald utalas alapjan célokat és

° Szegediné Lengyel Piroska - Veres Miklos: Szamviteli alapismeret, SCORM Tananyag, ILIAS e-learning, GDF,
http://www.lengyelpiroska.hu/oktnagy.html (Moodle, Scorm tananyag, bejelentkezés vendégként, Szamvitel)

® Szegediné Lengyel Piroska - Veres Miklos: Ado6 és tarsadalombiztositési ismeretek, SCORM Tananyag, ILIAS e-

learning, GDF, http://www.lengyelpiroska.hu/oktnagy.html (Moodle, Scorm tananyag, bejelentkezés vendégként,
Ado)
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feladatokat hatarozok meg, majd bemutatom az e-tanitas-tanulds céljara altalam kidolgozott
kompetencia alapa modell és stratégia felépitését és miikodését.

A masodik fejezetben az e-tanitdsi-tanulasi modell és tanuldsi stratégia hatékony
milkodésének tesztelése céljabol, a gazdasagtudomanyi targykorben Kifejlesztett e-konyvek
tartalmi és modszertani felépitését mutatom be. Az olvasé szamara a konyvek aktualis részére
valo hivatkozéassal teszem atlathatobba azokat a modszertani problémékat, megoldasokat,
amelyek gyakorlati kivitelezése sok esetben jelentds nehézségekbe iitkozik, amelyek folyamatos
fejlesztést igényelnek.

A harmadik fejezetben a kompetencia alapu tanitasi-tanulasi modell és tanulasi stratégia
miiszaki tudomanyok targyainak oktatasaban valo alkalmazhatésagaval, ezen beliil, a katonai
miszaki ismeretek tavoktatdsanak lehetdségeivel foglalkozom. Bemutatom egy konkrét
elektronikus oktatasi segédanyag (,Elektronikai jelzérendszerek” e-konyv) elkészitési
mechanizmusat, részletesen kitérve az érzékeny ismeret-, informaciotartalom okan felvet6do
kérdések mibenlétére és lehetséges kezelésére.

A negyedik fejezetben a kompetencia alapu e-tanitasi-tanulasi modell és tanulési stratégia
gyakorlati alkalmazasat, ennek keretében a sajat fejlesztésii gazdasagtudomanyi targykorben
kidolgozott e-konyvek tesztelését mutatom be. A hipotézisek mentén értékelem a hagyomanyos
képzésben, illetve a tadvoktatasban oktatdsi anyagként hasznalt e-konyvek tanuldst tdmogato
szerepét, majd az e-konyvek tartalmi és moédszertani felépitését a tanuldi igények, a tanuldi
elvarasok tiikrében. A teszteredmények matematikai-statisztikai kiértékelésével tdmasztom ala,
igazolom hipotéziseimet.

Az értekezés befejezd részében keriil sor a kutatomunka Osszegzésére, a hipotézisek
Osszefoglalasara, a végkovetkeztetések €s az 1j tudoméanyos eredmények felsorolésara, a kutatasi
eredmények Osszegzésére, hasznosithatdosaganak bemutatasara, illetve a jovoben rejld internet-

technolégiai fejlédésen alapuld 1j alkalmazasi lehetéségek felvazolasara.
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1. A TANITASI - TANULASI FOLYAMAT ERTELMEZESE, AZ E-
TANITASI-TANULASI MODELL

1.1. AHAGYOMANYOS ES ELEKTRONIKUS OKTATASI MODELLEK ES TANULASI
STRATEGIAK SAJATOSSAGAI

Egy, a polgari és a katonai felsdoktatasban egyarant hatékonyan alkalmazhato elektronikus
tanitasi-tanuldsi modell és tanulési stratégia kidolgozésahoz ésszerli és elkeriilhetetlen 1épés a
kiilonboz6é hagyomanyos és e-oktatasi modellek, tanulasi stratégiak, oktatoprogramok

miikddésének, eredményeinek elemzése.
1.1.1. Oktatasi modellek

A tanulds értelmezésének sajatos iranyait jelzik a kiilonbozé oktatdsi modellek és
tanulaselméletek.

A leggyakrabban hivatkozott hagyomanyos modellek (e.g. Carroll-, Bloom-, Mager-féle
modellek) sajatossaga, hogy az oktatas alapvetd tényezdit, a tanitas és a tanulds elemeit egyiitt,
egységben és kolcsonhatasban, egy rendszerbe iktatva probaljak bemutatni, ramutatva arra, hogy
az oktatds nem mas, mint a pedagogus ¢€s a tanuld k6zos munkdja a pedagogiai folyamatban.

Az oktatasi modellek hangsulyosan veszik figyelembe a tanitas és a tanulds kornyezeti
feltételeit, és a hosszu tavon lezajlo folyamatokat vizsgaljak

A tanulaselméletek ezzel szemben a tanuldst, mint a személyiségen beliil lezajlo folyamatot

vizsgaljak, a rovid idejli elemi tanulds megfigyelésével és értelmezésével

A Carroll-féle oktatasi modell egyik dominans tizenete, hogy a tanulas sikere és a tanulasi id6
kozott szoros Osszefiiggés van [7]. Ezen Osszefiiggés figyelembe vétele kulcsfontossagh az 6nallo
tavtanulas szervezésénél is, egyrészt tanuloi oldalrdl, masrészt pedig az e-tanar részeérdl, akinek
f6 feladatai kozé tartozik az 6nalld - az idétényezével is kalkulald - tanulasi folyamat hatékony

koncepciodjanak kidolgozasa.
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Kovetkezésképpen, az e-konyvek készitésekor elengedhetetlen az ismeretanyag tanitasi
egységekre - leckékre/eléadasokra - vald bontésa, litemezése, irdnyt mutatva ezzel a tanulonak a
tananyag ésszeru €s hatékony feldolgozasahoz.7

Carroll modelljébdl kiolvashatd tovabba a ,,mindségi tudaskozvetités” igénye. Kétségteleniil,
a mindségi tanitds - az igényesség a pedagodgiai program megtervezésében, a tartalom
kifejlesztésében és az informaciokdzlés modjaban - a tanulasi siker egyik meghatarozoja.

Olyan tanuldsi programot kell tehat kidolgozni, amelyben a tartalom ¢és a modszer
elvalaszthatatlan egységet képez, amelyben a megszerzett tuddsnak a mérése, az elismerése,

jutalmazésa folyamatosan lehetdve valik.

Bloom oktatasi modellje a Caroll-modell egyféle finomitasaként foghaté fel. Lényeges
alapvetése, hogy a tanitas mindségével ellensulyozni lehet az egyéni kiilonbségeket. A tanitas
mindségét tekintve dontd jelentéséglinek tartja a tanitasi id6t, amit egy, a gyakorlatban is
hasznalhato stratégia kidolgozasaval, az optimalis elsajatitds (mesterfokt tanitas-tanulas)
elméletével tdmaszt ala.

Bloom bizonyitani igyekszik, hogy mindségi tanitassal ellenstlyozni lehet a tanulasi
képességet, hogy jo stratégiaval el lehet érni, hogy a tanulok tulnyomo része (legalabb 80 %-a)
megtanulja a tananyagot.

A stratégia alapelve, hogy a tananyag feldolgozasanak iitemét a tanuldk tanulési iitemének
megfelelden kell adagolni. Nem lehet addig tovabblépni az anyagfeldolgozasban, mig az el6z6
anyagot valamennyi tanul6 (pontosabban a tanulok tulnyomo része) el nem sajatitotta [8].

Bloom ,,megtanit6 stratégiaja” szerint a tanulasi folyamatot kisebb egységekre kell bontani, és
gondoskodni kell arrél, hogy azok elsajatitasa teljes legyen. A hianyossagok igy kiszlirhetéKk,
valamint elkeriilhet6 azok halmozodasa [9].

Ugyanigy, az e-konyvek tananyaganak kidolgozasakor, ,,az ismeretanyag egyénre szabasa”, az
egyéni képességek, egyéni lehetdségek maximalis figyelembe vétele koncepcionalis kérdésként
jelentkezik, azaz, ugyannak az ismeretanyagnak a kozvetitése tobbféle modszertani megoldassal,
a kiilonboz6 tanulasi stilusokra épitve jelenik meg a tanitasi-tanulasi folyamatban. A

,megtanitas” igénye az e-konyvekben az ellenérzés szintjén, (,,példatar” formajaban) is

! http://www.lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/Eloadas.html
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megjelenik, ahol onellenérzd tesztek mérik az egyes leckék elsajatitasanak fokat, kiértékelik a
tanul6 eredményét, ramutatnak hianyossagaira. A tesztek megoldasara tobbszori lehetdsége van a
tanulonak, célszerli csak akkor tovabb 1épnie, ha 100%-os eredménnyel teljesitett. Természetesen
ez egylitt jar/jarhat a tanulasi id6 jelentds megnovekedésével, de a késébbiekben, a biztos
alapokra, a biztos elézetes tudasra (amely ,,az 01j tudas megszerzésének eszkoze is” [9]) valod

épitkezés, kisebb energia befektetéssel jar, a hasznalhat6 tudas rovidebb id6 alatt sajatithato el.

A Mager-féle kritérium orientalt oktatasi modell a gyakorlatorientalt képzés fontossagat
hangsulyozza. Arra mutat r4, hogy a képzési programok kidolgozadsa soran, az oktatas céljat egy
munkakor, egy szakma altal megkovetelt teljesitménybdl kell levezetni, illetve annak
megfeleléen kell meghatarozni azt a tudast, azokat a készségeket és képességeket, amelynek
megtanulasat a tanulotol elvarjuk [10]. A modellben a ,,hianyos tudas potlasa” kdzponti szerepet
kap, ami a tanuldi kompetencia-fejlesztésben, véleményem szerint, alapvetd fontossagu, igy az

elére meghatarozott szinten, szamos visszacsatolas segit a tudas allapotanak felmérésében.

A hagyomanyos modellek igen gazdag és szerteagazo szakirodalmahoz mérten az elektronikus
eszk6zokre épitett tanitdsi-tanulasi modellek vonatkozasaban, a klasszikus felsfoktatasi, illetve
posztgradudlis ismeretfejlesztési célokat szolgald6 modellek tekintetében, egyeldre szegényesebb
a szakirodalom, de az oktatas-, neveléstudomany erételjes fejlodése varhatoan ki fogja
kényszeriteni a digitalizalt oktatasi-nevelési célu elméleti, valamint a gyakorlatban is
hasznosithatdo megoldasok tudomanyos igényli bemutatasat, egyre nagyobb mértékii publikalasat.

Hazai vonatkozéasban, példaként megemlitheté a Korom Erik altal kidolgozott, a pedagogiai,
pszicholdgiai, szociologiai lehetdségek kiterjesztésére is alkalmas, ,,WebTan” [11], amely az
interaktiv ,,tudasatadas — motivalas — aktivizalas — differencialas — visszacsatolas” modelljében

gondolkozik.

1.1.2. Tanulési stratégiak

A tanulédsi stratégia a tanulasra vonatkoz6 tervek, elhatarozasok rendszere, amelyek
meghatdrozott célokra irdnyulnak. A stratégidk kialakitasahoz szdmtalan tapasztalat kell, a
tapasztalatok értelmezésére van sziikség, amelyben jelentés szerepe van a tanarnak. A tanari

segitség egyik lényegi pontja a tanulds segitése javaslatokkal, az eredmények elemzésével,
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tovabba a tanulo 0sztonzése arra, hogy maga is 11j médozatokat gondoljon ki a tanulds hogyanjara

vonatkozoan.

Természetesen, Minthogy a tanulds egyénre jellemzd, individudlis, a személyiség pszichés
strukturdjahoz kotott, annak megfeleld tevékenység, ezért nincsenek altalanos, mindenkire

érvényes stratégiak.

Ugyanakkor, a hagyomanyos oktatas terén kidolgozott szamos stratégia kozott egyesek
meglehetdsen hatékonynak bizonyultak. Példaul a Primer és szekunder stratégia [8], a
Mélyrehatd tanulasi stratégia, a Reprodukalo tanuldsi stratégia, a Szervezett tanuldsi stratégia
[12], az SQ4R stratégia [13].

Ezek koziil, meglatdsom szerint, a nemzetkdzi szakirodalomban egyik leggyakrabban
hivatkozott stratégia, az SQ4R stratégia a legalkalmasabb az 6nallo tanulasi stratégia leirasara,
illetve hasznalhato leginkabb egy hatékony elektronikus tanulasi stratégia kidolgozasa céljara..
Az SQA4R stratégia elemei:

- Quiery — kérdezés

- Read —elolvasas

- Reflect — atgondolas
- Recite — felidézés

- Review — ismétld attekintés

A Kkérdezés, kérdések megfogalmazasa, leird jellegli ismeretanyag, kérdésekké torténd
alakitasat jelenti, amely eldsegiti az aktiv olvasova valast, a szamonkérés koriilményeinek
elovezetését. Az elolvasas olyan aktiv olvasds, melynek célja, hogy a megfogalmazott
kérdésekre valaszt tudjunk adni. Az olvasott informacidk atgondolasa az olvasott informaciok
Osszekapcsoldasa korabbi ismeretekkel, fogalmakkal, Osszefiiggések feltarasa. A felidézés
emlékezetbdl torténd valaszadas a kordbban megfogalmazott kérdésekre, mig az ismétlo

attekintés célja a hatékony rogzités, a 1ényeges elemek jboli atgondolasa [13].

A stratégia lényeges, de véleményem szerint vitathatd pontja, hogy a kérdezés megeldzi az
ismeretanyag elolvasasat. A kérdések megfogalmazasahoz ugyanis sziikséges az ismeretanyag
eldzetes, koriiltekintd, alapos megismerése, atgondolasa. Egy gyors, nagyvonalu attekintés az
ismeretanyag félreértelmezését eredményezheti, a pontatlan kérdések altal vezérelt tanulési

folyamatban pedig a kudarc elkeriilhetetlen.
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Osszességében azonban, az SQ4R egy hatékony elektronikus oktatdsi stratégia kialakitasara

megfeleld alapot képes nyujtani, illetve célszerlien adaptalhat6.

1.2. AZ E- TANITASI-TANULASI MODELL ES A TANULASI STRATEGIA

A bemutatott, illetve vizsgalt oktatasi modellek k6zos vonasa a tanitas-tanulas céljanak, a tanitas-

tanulas kornyezetének kozel azonos meghatdrozdsa, sajatossdga a tanitdsi-tanulasi folyamat

kiilonbozéségében (oktataselmélet, tartalom, modszer, tanuldsszervezés) nyilvanul meg,

Mindezek alapjan, a 2-4. abrakon bemutatottak szerint, kialakithatova valt egy, a kozos

vonasokat, illetve sajatossagokat is kezelni képes elektronikus tanitasi-tanulasi folyamatot leird

modell, illetve a modell alapjan elkészithetové valtak az értekezés 3. és 4. fejezetében bemutatott

e-konyvek.

A modell szerint a tanitasi-tanulasi folyamat két fGszerepldje, a tanar és a tanuld kozotti

kapcsolat az e-konyvek altal jon 1étre, tehat az e-konyvek a tudas kozvetitéi, a tartalom, az

eszk6zok és modszerek, a tanulasszervezés egységét prezentald eszkozok. (2. abra)

INTERAKTIV KAP CSOLAT

. |

tanitasi-tanul&si folyamat

szakismeret

fejlesztése

2. abra: Az elektronikus tanitasi-tanulasi modell

[Sajat forras és szerkesztés]

E-KONYVEK cealad o
— (=1
&= ) 58
r TANAR - =
= TANULO & &
S = ! =
= nz
pedagdgiai ERE‘[I.MVEI-I‘T' i w
TN tarsadalom
= Atanuldk intellektualis =
CEL arzelmi és szellemi CEL
kompetenciajanak
A tanulék i teinak fejlddése
anuldk ismereteing . 2
; ) . o Atudads megszerzése
Jellemének. képességeinek I az ismetet befogaddsa

17



TANARI KOMPETENCIAK TANULGI KOMPETENCIAK

az dnallé tanitas-tanulas tere=e -kinyv
TANIT

f

TSN

TANAR — TERVEZI = ELLENORZES *] TANUL *TERVEZ*" TANULO |‘

\

Médszertan

}

MEWEL

sydn.l

valaszt

TANITASI STRATEGIA TANULAS) STRATEGIA

3. abra: Az e-tanitas-tanulas elmélet: LLL korfolyamat
[Sajat forras és szerkesztés]

az ndllé tanitdstanulds tere=e-kiinyv

példatir tananyag  eldadas

E'%'.tt%%?t LECKE T podium
o-teszt - ——

pleszily | | | LECKE kooperativ
o-teszt LECKE Teladat

= E

to-teszt

|

[G-teszt +=——0H
d-teszt LECKE

f-teszt - ——
n-teszt LECKE
LECKE

projekt
Feladat

= 5 A=

|

o-teszt

[0-teszt +—
Q.teszt LECKE
f-teszt - ——
g.%egz} LECKE
O-1e57l +——
LECKE

fiwtal o
Teladat

CoDCDCD CoCoCoD CoCoC

= T

to-teszt

FORMATIV SUMMAZO

|

4, abra: Az e-tanitas-tanulas szinterei: a tanulasi szintek
[Sajat forras és szerkesztés]

A modell korkoros jellege (3. abra) mutatja, hogy az emberi tanulas soha véget nem ¢ér6 és a
koréabbi tapasztalatokra €pitd folyamat.
A tanar megtervezi a tananyagot, tigy, hogy az alkalmas legyen a tanulok tudasszerzése céljara

¢s a tanulasban vald elérehaladasuk nyomon kovetésére, a tanuloi kompetencia folyamatos
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fejlesztésére, és ajanlja azt a tanuloknak. A tananyagba épitett tartalmi és modszertani
megoldasok révén a tanar képessé valik a tanuldk tudéasarol és szocidlis-emocionalis fejlédésérol
folyamatosan informacidkat szerezni. A szerzett informdciok alapjan, a tanulok szintjén

fejlesztési tervek készithetok.

A tananyagnak olyan tartalommal és moddszertannal kell rendelkeznie, amely biztositja a
differencialt oktatast-nevelést, a személyre szabott fejlesztést [14]. Minden tanulénak —
eldismereteik eldzetes feltérképezése alapjan [15], a tanulodi kiilonbségek, a sajat tanulasukkal
kapcsolatos erésségeik, gyengeségeik figyelembe vételével [16] — fel kell ajanlani a szamara
legmegfelel6bb tartalmat és modszert. A tanulonak valasztasi szabadsaga van, 6 dont, hogy az

adott szituacioban szamara mi a legmegfeleldbb.

A modell, az e-konyvek tanulasi szintrendszerében (4. abra) kivanja elérni, hogy a tanul6 a
tanitasi-tanulasi folyamatban 6nmaga lehetséges maximumaig jusson az oktatas-nevelés keretein
beliil [6]. A tanulasi szintek rendszerében megjelenik az SR tanulési stratégia, ajanlast adva

ezzel a tanuldnak sajat tanulési stratégidja kialakitashoz:

- Read! (Olvasd!) — Tananyag
- Reflect! (Gondold at!) — Eléadas
- Recite! (Idézd fel) — Példatar
- Review! (Ismételd at!) — Pédium

- Rest! (Pihenj!) — Minden szinten

Az e-konyvek szintrendszerében az SR stratégia mentén a tanuld kompetencidja folyamatosan
fejlodik, a tanulmanyai kezdetén mar meglévo tudasa, ,,elézetes tuddsa” folyamatosan boviil. Az

elézetes tudas mérésére, a Példatar-szinten elhelyezett, elotesztek kinalnak lehet6séget. (4. abra)

A tanulasi stratégia 6todik eleme, a ,,Rest! - Pihenj!”, a tanulési folyamat kdzben hosszabb-
rovidebb szilinetek beiktatasanak célszeriségére, illetve sziikségességére utal, tehat a stratégiaban
megjelenik a tanulds tanitdsanak igénye. E célbol, az e-konyvek szakmai ismeretanyaganak
hatékony feldolgozasahoz, indokolt a tanulé szamara atfogd segitségnyujtasul egy

,» Tanuldsmenedzsment kényvet”%sszeéllitani.

8 http:// www.lengyelpiroska.hu/ Tanmen.html

19


http://www.lengyelpiroska.hu/

1.3. ELMENYPEDAGOGIARA ALAPOZOTT E- TANITASI-TANULASI FOLYAMAT
AZ OKTATASI MODELL TUKREBEN

Az oktatdsi modellekkel szemben elengedhetetlen kovetelmény, hogy megfeleljenek a
rendszerszemlélet kovetelményeinek. Seebauer Imre szerint [17] meg kell érteniink a rendszert
alkoto részek kozotti kdlesonhatasokat, a rendszer viselkedését meghatarozo tulajdonsagokat.

Az e-tanitasi-tanulasi modellel leirt tanitasi-tanulasi folyamat a pedagogus altal irdnyitott és
kontrollalt 6nallo tanulds, ami a tanuld tanulasi stratégidja mentén valosul meg. A tudés, amit a
kiilonbo6z6 feladatokbol, gyakorlatokbol szerez a tanulo, tudatosithatd, ha megfelel6 idét szanunk
a tapasztalatok értékelésére. Ezt kovetden kezdhetiink el az altalanositason és a megszerzett
tudasnak egyéb teriileteken — csoportban, a munkaban vagy a vald élet terilletén — valo
alkalmazasan dolgozni. A folyamat eredményeként megnovelt €s integralt tudas segithet a
kovetkez6 feladat pontosabb megtervezésében. Ezt a modellt a tapasztalati tanulds modelljének
is nevezhetjiik.

A modell akkor miikddik hatékonyan, ha épit a tanuld érzelem-vilagara, a tanulénak a
tananyaghoz, az elsajatitandd ismerethez vald belsd (érzelmi) viszonyuldsara, épit a tanuloi
motivaciora.

Ennek megfeleldoen a bemutatott e-tanitdsi-tanuldsi folyamatban (3. d4bra) a

személyiségfejlesztés all a kozéppontban, annak van aldrendelve az ismeretszerzes.

Az e-tanarnak arra kell térekednie, hogy megteremtse azt a 1élektani klimat, amelyben a
tanulok szabadnak érzik magukat, felfedezhetnek, tanulhatnak a kornyezetiiktdl, a tanartol, a
tarsaiktol, egyéni élményeket szerezhetnek. Olyan tanulasi kornyezetet kell teremtenie, amelyben
a tanulo atérzi a tanulas izgalmat, keresi a forrasokat, a lehetdségeket (az embereket, konyveket,

az élményeket), ami segit konnyen, gyorsan és hatékonyan elsajatitani a tananyagot [18].

Az e-tanitasi-tanulasi kérnyezetnek (4. abra) olyan motivald erdvel kell rendelkeznie, amely
felkelti a tanuld érdeklddését, tanulasra, gondolkodasra, alkotomunkara serkenti. Ezt az
ugynevezett kompetenciamotivaciot talaloan jellemzi Korom [19], amikor a tanulasi motivacio
szintjeit vizsgalva, hangstlyozza a belsd motivaciot: a tanuld nem kotelességtudasbol tesz eleget

iskolai kotelezettségeinek, hanem a tantargy irdnti kivancsisagbol, érdeklddésbol, tudasvagybol.
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Kovetkezésképpen a virtudlis kornyezetnek olyan életkdzegnek kell lennie, ahol a tanulok
megtanulnak tanulni, jatszani, dolgozni, onmagukat ellatni, kozosségben élni. A virtudlis
¢lettérben folyamatosan fejlddnie kell a tanulok kompetencidjanak, tanulasi készségének,
kreativitdsanak, problémamegoldd készségének, emberi kapcsolatainak. Egyetértek Voros
Miklésnak [14] az oktatas szinterér6l megfogalmazott véleményével: ,,az informacios ¢és
kommunikacids technologia rendkiviil gyors fejlddésének hatdsdra kialakult és rohamosan
fejlédik a wvirtualis tanulasi kornyezet: fokozatosan altalanossd valik a szamitogépek altal
létrehozott interaktiv audiovizudlis tanulasi kozeg, amely nemcsak szdvegeket, de képeket,
hangokat ¢és animécidkat is kozvetit — ez az ember természetes életvilagdhoz hasonlo. Az
informécio tarolasanak és elérésének univerzalis eszk6zévé a szamitogépes vilaghalo valik, mely

ezért a képzeés, és a tovabbképzés természetes kozege lehet”

Az e-tanitads-tanulds csak akkor lehet hatékony, ha olyan modszertanra épiil, amely a
kozvetlen élményt, a tapasztalatot hasznalja alapként a tanuldshoz, ha fizikai, kognitiv vagy
szocialis kihivast jelent a tanul6é szamadra, ha strukturalt gyakorlatok segitségével teremti meg a
tanulasi folyamathoz sziikséges kereteket, ha esélyt ad arra, hogy megtanitsuk a

,megtanithatatlant”.

Az e-konyvek tanitasi-tanulasi Szintrendszerében ez a modszertan az élménypedagdgia, amely
tehat a tanuldé mar meglévo tudasara épit, lehetdséget ad a tanuldonak arra, hogy sajat
tapasztalatara épitve képességeit, ismereteit folyamatosan bdvitse. Az ¢élménypedagdgia a
tanuloban négy meghataroz6 kompetenciat fejleszt: egzisztencidlis, szocidlis, kognitiv és

specialis kompetencidkat, a valamiben valo tehetséget.

Az ¢élménypedagdgia az egyéni ¢élményt teszi a pedagodgiai tevékenység kozéppontjaba. H.
Scharrelmann szerint [20] az élmény a tanitas koronaja. ,,Egy ,.kiemelkedd torténés hatasara
keletkezd erds érzelmektdl kisért lelki jelenség. .. mély szinezete miatt fokozott pedagogiai hatést

fejt ki, s ezért megfeleld formaban fokozhatja a nevelés hatékonysagat.”

Az e-tananyagfejlesztés soran kivalo terep kinalkozik mindehhez. Az e-tananyagok tartalmi és
modszertani felépitésének kifejlesztése soran nagy hangsulyt kell helyezni az élményszer
ismeretszerzésre: a mondanivald modellezésével, képi megjelenitésével, a szerepjatékokkal, a

jatékos feladatokkal egy olyan tanuldsi technika elsajatitasat ajanlani a tanuloknak, amelynek
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kozéppontjaban az 0Osszefliggések megértésen alapuld bevésése, valamint az emlékezet

fejlesztése all.

Az otletek, elképzelések megvaldsitdsdhoz a korszerii IKT? eszkoztara korlatlan teret nyit, de
az egészen egyszerl informatikai eszkdzokkel, programokkal is latvanyos megoldasokat lehet
elérni.’’

Az e-konyvek ismeretanyaganak és modszertananak kidolgozasa soran vezérfonal kell legyen,
hogy a tananyag és a tanuld kozott egyfajta személyes viszony jojjon 1étre, amely viszonynak
els6sorban a tanuldoi motivaltsagot kell fokoznia.. A jO tananyag szandékosan a

kockazatvallalasra €pit, innovativ gondolkodasra késztet, lehetdséget ad a gyakorlati tapasztalat

kialakitasara, és ami a legfontosabb biztositja a ,,szérakozva tanuldst”.

Az e-konyvek ¢élménypedagogiai programja a tanulasi szintek rendszerében fejleszti és
taplalja a tarsas kapcsolatokat: a Tananyagba épitett projekt-feladatok, csoportos feladatok altal a
tanulok megtapasztalhatjdk a sikert, a kudarcot egyarant. A tanar elsddleges feladata a
tapasztalatszerzés lehetdségének megteremtése, a problémafelvetés, a hatarok megszabasa, a

résztvevok tdmogatasa €s a tanulasi folyamat serkentése.

Az Elbadasok-szinten a tananyag ,,szinrevitele”, az élményszer(i ismeretszerzés egyik fontos
eszkozével, a dramapedagogiaval torténik.[21]. A tananyag ,eljatszdsa”, a mondanivald
sokszorosara noveli. Vizualis élmény hatasara az ismeretek bevésése, a gondolati emlékezetbe
vésés olyan erds, hogy az el6hivés, az ismereteknek a memoriabdl torténd visszakeresése nem

jelent gondot a tanuloknak.

A Példatar-szinten a tanulok megmérhetik tudasukat, megtapasztalhatjak sajat értékeiket. A
kiilonb6z6 nehézségi foku feladatok kozili szabad valasztds megteremti a lehetdségét annak,

hogy az atlagos, vagy gyengébb képességili tanuloknak is legyen sikerélményiik.

Informacios és Kommunikacios Technika

10 http://www.lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/Eloadas.html.
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Az egyes tanulasi szinteken, egy-egy tananyagrész lezardsaként, jutalomordk és
jutalomfeladatok ismerik el a tanul6 eredményét, mikozben felkeltik kivancsisagat, érdeklodését,

0sztonzik a jobb teljesitményre, hogy élvezzék az egyéni és kozos élményeket.

A Pddium-szinten valésul meg a megszerzett tudasnak a gyakorlatban val6 alkalmazasa. A
tanuld valos esetpéldakon keresztiil bizonyitja, hogy megszerezte a képességet arra, hogy az élet
kiilonbozo szituacioiban alkalmazni tudja megszerzett tudasat, tapasztalatait, illetve személyes
adottsagait. A tanulo eljutott egy olyan kompetencia-szintre, hogy a megszerzett ismereteket Uj
helyzetben is 6sztondsen tudja alkalmazni, mikozben a tanulds legmagasabb szintjén, az ujabb

tanulasi élmények altal, érzelemvilaga, személyisége tovabb fejlodik.

1.4 KOVETKEZTETESEK

Az e-tanitas-tanulas céljara kidolgozott oktatasi modell és tanulasi stratégia, mint rendszer

csak az alabbi harom részstruktura egyiittes alkalmazasaval lehet hatékony:

- A modellben a tanar és a tanuld kozott az interaktiv kapcsolat az e-konyvek
kozvetitésével jon 1étre, ezzel a hagyomanyos oktatashoz képest megvaltozik a tanar, a

tanulo és a tananyag szerepe.

- A tanar, a kognitiv stilusokat, a tanulok egyéni tanulasi kiilonbségeit is figyelembe vevo
tananyagokat, tanulasi modszereket, tanulasi technikdkat tervez €s ajanl a tanulonak, és
ajanlasa alapjan a tanulonak valasztasi szabadsdgot ad. A tanuld szabadon valaszthat,
hogy a hagyomanyos vagy az e-struktira szerint tanul-e. A tanuld donti el, hogy az adott

szituacidban szdmara melyik a jobb megoldas.

- A modellben, az e-konyvek tanulasi szintrendszerében megjelenik az 5R stratégia. A
stratégia kifejlesztésének alapja, kiindulopontja az volt, hogy a tanulé méar rendelkezik
»elozetes tudassal”, egy meghatarozott tudassal, amely egy adott kompetenciaszinten
létezik. Az e-tanitasi-tanulasi folyamatban ez az alapkompetencia béviil, fejlodik az e-
konyvek négy, illetve 4+1 szintjén. A tanuldé megszerzi azt a képességet, amellyel az élet
kiilonboz6 szitudcidiban Osztondsen alkalmazni tudja tudasat, tapasztalatait, személyes

adottsagait.
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Az e-tanar akkor iranyitja hatékonyan az e-tanitasi-tanulasi folyamatot, ha képes megteremteni
az optimalis Osszhangot a hagyomanyos oktatds és az elektronikus oktatds kozott, biztositva

egyuttal a hatékony oktatasra jellemz0 szinvonal-kovetelményeket.

A kovetelmények teljesitéséhez elengedhetetlen az oktatas rendszerszemléletii megkozelitése,
ami a bemutatott oktatasi modell esetében is kiindulopontként szolgalt. Ily moédon a modell, az
,OR” tanulasi stratégiaval, és alatamasztva az élménypedagdgian, mint moédszeren alapuld
oktataselmélettel, képes rendszerként mikodni, azaz rendelkezik a rendszerrel szemben

tamasztott 6t alapfunkcioval: célkitiizd, iranyito, végrehajto, ellendrzé-értékeld, 6sztonzd [17].
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2. AZ ONALLO TANULAS KORSZERU ESZKOZEI

2.1.HALOZATHOZ NEM KOTOTT ES HALOZATOT IGENYLO KORSZERU
OKTATASI ESZKOZOK

Maga a tavoktatds, nem 1 talalmany, egyetemek, fOiskoldk régota hasznaljak ezt az oktatasi
format. Az elektronikus tavoktatds annyiban 1ép tovabb, hogy a tanuldk szdmitogépen, lokalis
szamitogépes halozaton vagy az interneten keresztiil érik el a tananyagot, Szamitogép

segitségével tanulnak, jutnak hozza az informacidhoz.

Alapvetd kovetelményként jelentkezik tehat az e-oktatassal, konkrétan az e-tanarral szemben,
hogy legyen képes az internetet, mint eszkozt ugy beépiteni a tanitasi-tanulasi folyamatba, hogy
mindségi valtozast idézzen eld: ezaltal lesz az internet cél és eszkdz egyszerre. A mindségi
valtozas abban nyilvdnul meg, hogy a tanuldt a tudas megszerzése motivalja, az internet
kitagithatja az egyén életét, a rajta keresztlil érkezd hatasok valtozést gerjeszthetnek, illetve
athidalhatnak tdrsadalmi kiilonbségeket [22]. Az elektronikus képzések technikai hatterének
kialakitasakor fontos mérlegelni, hogy az elektronikus tanulds egyes elemeiben a hagyomanyos

tanulast viszi tovabb, bar radikalisan mas felfogas szerint [23].

Az e-learning megoldasi formak szamos valtozatat ismerjiik [24], amelyek halozatot nem
igénylé (példaul e-tananyagok, CD ROM, programozott konyvek), vagy halozatot igényld

(példaul internet alapt e-kényvek) az 6nalld tanulast hatékonyan tamogatéd eszk6zok.

A haldzatot nem igényld, a ZMNE oktatoi altal kifejlesztett korszeri e-tananyagok, az
egyetemi oktatas keretei k6zo6tt, mind a katonai miiszaki tudomanyok teriiletén [25], mind a
hadtudomanyok teriiletén [26] évek ota hatékonyan segitik a jovO katonai szakemberei szamara

sziikséges atfogo, dsszetett, interdiszciplinaris ismeretek megszerzését.

A programozott e-konyvek - a linearis- [27], illetve az elagazasos programozasi szisztéma [28]
szerint késziilt konyvek - tanuldst tdmogatod szerepe (a programozott oktatdssal szemben igen
gyakran megfogalmazott kritikai észrevételekkel egyiitt is) megkérddjelezhetetlen. Az egyes
programok iranyitjak, vezérlik a tanuld tanulasi tevékenységét, az elkovetett hibak elharitasahoz

kiegészité magyarazatokat, utmutatasokat, kérdéseket kapnak a tanulok [29].
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Ezen szempontokat koveti a Szamviteli Példatar és Munkafiizet szakkonyvem [30], illetve

1 amelynek elvi

annak elektronikus valtozata az Elektronikus Szamviteli Oktaté Példatar®
felépitése, mitkkddési mechanizmusa az 1. szdmi mellékletben sematikusan bemutatott
algoritmust koveti.

A Példatar erdssége, hogy tekintetbe veszi a tanulok kozotti kiilonbségeket, motival,
jutalmaz” és ,,orvosol”: Egy-egy témakor feladatainak sikeres megoldasa egy-egy mérfoldkovet
jelent a tanulasi folyamatban, hiszen a tovabbhaladast, a fejlodést jelenti, sikertelen teljesitése
esetén azonban csak a hibdkkal vald szembesiilés és korrigdlds utdn van lehetdség a
tovabblépésre.

A program érdeme a diagnoézisban rejlik: a tanuld hianyossagaira rdmutat, majd azokat a

hidnyossagokat hasznalja fel a kovetkezd 1épésben az orvoslasra.

crcr

haloézat alapti e-learning megolddsokat, amikor a tananyagot a hallgatok a halézaton
(intranet/internet) keresztiil egy kdzponti szerverrdl érhetik el, és interaktiv kapcsolat jon létre a
tanulo és a szamitogépes rendszer kozott. Ebben a kapcsolatban a szamitogép programjaival és
kiterjedt halozati struktarajaval olyan interaktiv tanulasi kornyezetet teremt, amely egyidejlileg
tobb emberi érzékszervre irdnyul és miveletvégzésre késztet. Ennek a tanulasi kornyezetnek a
,foszerepl6i” a korszerli oktatastechnikai- €s informaciohordozo eszk6zok, mindenekeldtt az
internet. Az internet ugyanis egyediilalldé modon teszi lehetdvé az tgynevezett many to many
kommunikéciot, rdadasul idoben és térben aszinkron modon, ami elsérendli lehetdség a

nyilvanossag és a k6z0sségépités szamara [31].

Az internet alapu tanulas céljara késziiltek az ismeretanyagot két szinten (Tananyag és
Példatar) kozvetitd, a jelen értekezésben tobbszor hivatkozott, Szamviteli alapismeretek, Ado és
tarsadalombiztositasi ismeretek tavoktatasi tananyagok, amelyeket a Gabor Dénes Féiskola
hallgatoi, az ILIAS e-learning keretrendszer kozvetitésével, évek oOta eredményesen hasznalnak.
A tananyagok felsdoktatasban vald alkalmazisanak tapasztalatai jo alapot nyujtottak a

kompetenciaalapu e-tanitasi-tanulasi modell és tanulési stratégia kidolgozasahoz.

1 Szegediné Lengyel Piroska — Veres Miklos: Elektronikus Szamviteli Oktato Példatar
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2.2. A SAJAT FEJLESZTESU E-KONYVEK FELEPITESE, PEDAGOGIAI ES
DIDAKTIKAI ELVEI AZ E-TANITASI-TANULASI MODELL ES TANULASI STRATEGIA
TUKREBEN

Az e-konyvek ismeretanyaga az egyéni élményszerzésre, az ¢lménypedagogiara alapozott, olyan
tanuldsi kornyezetben, amelyben a tanulok figyelme oOnkéntelen, spontan, a tanulds valddi

tanulas, az elsajatitott ismeretek tartdésak, mert megszerzésiik nem igényel akarati eréfeszitést

Szegediné
Lengyel

Piroska
honlapja

www.lengyelpiroska.hu

Elearning > Elektronikus kdnyvek

Bemutatkozas
Tamogatasok szamvitele
Tavkurzus

E-learning Szamviteli alapismeretek
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5. dbra: A Tudasportalon elérhetd elektronikus konyvek
http://www.lengyelpiroska.hu/elkonyv.html

A konyvek tartalmi és szerkezeti felépitése az SR stratégiat koveti, amelynek mentén a teljes
tanitasi-tanulasi folyamat vezérlése is torténik.

Az egyes tanulasi szintek tartalmi és mddszertani felépitése tiikrozi a jelen értekezésben az e-
tanitasi-tanulasi modell hatékony miikddése kapcsan bemutatott azon hipotézisemet, miszerint a
tanulasnak tobb forrasat kell felkinalni a tanuld szdmara és hagyni, hogy 6nalldan, kiils6 kényszer

nélkiil valasszon azok kozott.

http://www.lengyelpiroska.hu/SzamMF/index.html
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Az ismeretanyag sajatossagaibol adddoan, a tanuloknak, az eredményes teljesités, a
sikerélmény érdekében javasolt betartani a kovetkezd szintrendszer szerint felkinalt elérehaladasi

rendet.

Elséként 6nallo tanulds az olvasmanyos ,,Tananyag” alapjan. Masodikként a szerzett
ismeretek elmélyitése a multimédias eszkozokben gazdag ,,El6adasok™ révén, (amelyekhez
jutalomora, jutalomjaték kapcsolodik). Harmadikként az ismeretek felidézése, ellendrzése a
,Példatarban” felkinalt gyakorlatorientalt feladatok alapjan (amelyekhez jutalomfeladatok
kapcsolodnak). Majd, pedig negyedikként kovetkezik a ,,Podium”, a ,,cselekvd szint”, amely az
ismeretek rendszerezését, ismétlését, gyakorlati alkalmazasanak kiprobalasat szolgalja. Az SR-
stratégia értelmében a tanitdsi-tanuldsi folyamatba beépiil, pontosabban az el6z6 négy szint
mindegyikén megjelenik, az ,,0todik elem”, a Rest! (Pihenj!) is.

A konyvek ismeretanyaga a tanulasi szintek rendszerét, sorrendjét kovetve valik élvezetessé
¢s hatékonyan elsajatithatova: ,,egy e-learning rendszer sikerének ,titka” ¢és egyik alapvetd
tényezdje az, hogy moduljainak megtervezésekor tisztan kell latni és nagy gondossaggal

elhatarolni az egymasra épiil6 oktatasi fazisokat és az azokhoz tartozo modulokat” [32].

Az egyes tanulasi szintek tervezése soran lényeges szempont, hogy azok ismeretanyaga jol
strukturalt, konnyen attekinthetd legyen, vegye figyelembe a tanuldi kiillonbozdségeket, hogy
minden tanul6 el tudja érni a neki legmegfelelébb tananyagot, hogy maga valaszthassa meg, hogy
az adott leckét, feladatot, milyen eszkozok, milyen modszerek, felhasznalasaval szeretné
elsajatitani. A jol strukturalt tananyagban az 6nallo elérehaladéas lehetdsége nagyobb, 1] tételek

szarmaztatasa egyszer(ibb, az ismeretanyag kezelhetésége jobb [33].

Mindezek alapjan, minden tanitdsi ciklus kezdetén fel kell mérni a tanulok tudasszintjét,
diagnosztizalni meglévé ismereteiket, (,,elézetes tudasukat™), megismerni tanulasi stilusukat,
majd a stilusjegyekben megmutatkozo6 kiilonbségek figyelembe vételével bdviteni, fejleszteni a

konyvekben alkalmazott tanulast timogatdé modszertani megoldaisokat.12

12" http://www.lengyelpiroska.hu/modszertan/konyv/4%20Kerdoiv.html
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A tanulasi folyamat elso szintje a ,,Tananyag”

(Az elsé R, Olvasd!)

Az ,,Tananyag” szint, az ,,Olvasd” szint, elsdsorban a vizualis stilusjeggyel rendelkezé tanulok
ismeretszerzését segiti. A téma feldolgozdsdhoz multimédiaval tamogatott passziv és aktiv
elemeket hasznal, a mondanivaldt képekkel, abrakkal illusztralva mutatja be. A beépitett iranyito
elemek ¢és visszacsatolasok aktiv tanuldsra serkentik a tanuldt és egyben vezérlik, optimalizaljak
az ismeretszerzési folyamatot, alkalmazkodva ezzel a tanuld tanulasi stilusahoz és mentélis

szinvonalahoz.

Tananyag

5.4 Forrésok bekerilési értéke ;
5.5, Immaterils javak és térgyi eszkozok évvégi énskelése

6. abra: A Tananyag témait bemutato kezdélap a Szamviteli alapismeret e-konyvben
http://www. lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/Tananyag.html

A ,Tananyag”, minden atfogd, nagyobb fejezet lezarasaként , kooperativ tanuldsi
lehetéséget™, illetve projekt-feladatot™ tartalmaz, ami a csoportmunkénak ad prioritast, a tarsak
megismerésével, a kozosségépitéssel egyiitt jard elonyok, kiaknazasara 6sztondz. Azaz, tamogatja
a tanulokat abban, hogy az 6nall6 tanulassal elsajatitott ismeretiik szintjét a gyakorlati természetii
feladat megoldasan keresztiil ,,mérjék meg”, hogy a feladatot tarsaikkal k&zdsen, virtudlis
osztalyteremben, on-line foglalkozasok keretében oldjak meg. Ezzel egyiitt, a feladatok

megoldasara a tanul6 valaszthatja az egyéni munkavégzést is. Minden esetben 6 dontheti el, hogy

13 kooperativ tanuls: kiscsoportos munkavégzés virtualis osztalyteremben [52]

1 projekt feladat: a tanuldk kozdsen, egyiittmiikodve, belsd indittatasbol, produktumot hoznak létre (projekt-
modszer) [52]
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vallalja-e az egyiitt-tanuldst, vagy az adott szituacidban szamara az egyéni tanulas tlinik

kedvez6bbnek.

»Mindaz, amiben jol haladunk eldre, lekoti érdeklddésiinket, viszont az olyan tevékenység,
amelyben nem ¢érjiik el a kompetencia valamilyen fokat, altalanossagban csak nehezen valt ki
tartos érdeklédést” [34]. Feltételezéseim (masodik és harmadik. hipotézisek) szerint az 6nallo
tanulas hatékonysagat noveli a tarsakkal és a tanarral valo egylittmiikddés, az egylitt-tanulds. A
tarsaktol és a tanartdl kapott pozitiv visszajelzés erdsiti a tanuldéi kompetenciat, az 6nbizalmat,

0sztonzi a tanulot a tevékenység folytatasara.

*%
o
s &

N
@- [ Kézikbnyv | Tananyag | El6adas | Példatar | Fogalomtar
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|| 6. Projektfeladat

A "Vagyon értékelése” témaksr i \yagara
épiilé  komplex feladat a csoportmunkanak ad
prioritast, de természetesen egyénileg is megoldhaté.
A Kooperativ munkan alapulé feladatmegoldas
"id6fiiggé”, meghatarozott idépontban,  on-line
szeminariumi foglalkozason, tanari iranyitassal keriil
sor a feladat megoldasara. (A szeminarium pontos

Framel idépontja az e-kdnyv kezdélapjan lathats, a mindenkor K s‘

aktualis egyéb informaciokkal egyiitt.)

Az egyéni munkavégzés "iddfliggetlen”, a feladat
megoldasa  barmikor  elkiildheté a tanarnak
véleményezésre, értékelésre, illetve a megoldas

helyessége egyénileg is ellenérizhets.

A feladat megtekintése | A feladat megoldasa

7. abra: Egy projekt feladat a Szamviteli alapismeret e-konyvbdél
http://www.lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/projekt_feladat.html

A csoportmunkaban minden egyes tanulotol a tandr is €s a tarsak is azt varjék el, hogy aktiv
résztvevd legyen. Elvarjak, hogy érezzen feleldsséget sajat maga €s a csoportja teljesitményéért,
ugyanakkor minden egyes tanulé kompetens, egyenrangl szerepldje a tanulasi folyamatnak. A
munka soran tudatosul a tanulokban, hogy mindenki rendelkezik fontos intellektualis
képességgel, gyakran egyediekkel is, amellyel hozzajarulhat, hogy csoportja eredményesen oldja
meg a feladatot [35].

A legfontosabb mozzanat az, hogy a feladat sikeres megoldasdhoz a tanulok sokféle
képességét kell mozgodsitani, s ennek révén a tanarnak is lehetdsége nyilik, megfigyeld
szerepkorbdl, az egyéni képességeket ,.tanulmanyozni”, sziikség esetén beavatkozni a tanuldsi

folyamatba, segiteni a tanulok bekapcsolodasat a kozos munkaba.
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A tanulasi folyamat masodik szintje az ,,Eléadas”

(A masodik R, Mélyitsd el!)

Az ismeretek elmélyitését szolgalja a tanulasi folyamat masodik, ,,El6adasok” szintje, amely a

tanulas interakcioval, a tanulas ,,tanéri egyiittmiikodéssel” szintnek is nevezhetd.

”Kézikényv | Tananyag | Eldadas | Példatar | Fogalomtar

11. Ertékpapirok
12. Pénzeszkozok
13. Iddbeni
elhatdroldsok

14. Jovedelem
elszamolas

15. Osztalék

16.
Eredménykimutatas
17

Eredmeénykimutatas
18. Cash Flow

19. Cash Flow
feladatok

Jutaloméra

<-Vissza |

8. abra: Eladas szint kezdélapja a Szamviteli alapismeret e-konyvben
http://www.lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/Eloadas.html

Az eldadasok a szemléltet6-magyardzd6 modszerre épitenek. A modszer lényege, hogy
vizualisan bemutatok, modellezek egy eseményt, a lehetdségekhez mérten ,.eljatszom” a
tananyagot és ahhoz rovid szoveges informécidval, magyarazatot flizok. A modszer eldnye, hogy
egyszerre, Osszefliggésében mutatja be az adott témat, rairdnyitja a figyelmet a

mondanivalora.t®®

A hétkdznapi tapasztalataink is azt mutatjak, hogy a minél tobb érzékszerviinket megkdzelitd
,tobb dimenzids” megjelenités, serkenti a tények sokoldali megfigyelését segité — asszociacios,
kombinativ, kreativ stb. — tevékenységiinket, illetve Osszességében segiti az ismeretek, az
¢lmények elraktarozasat. Jobban bekapcsolja, a tanulds cselekvd részesévé teszi a tanuldt. A sajat
tevékenykedés, az 0Onallo felfedezés élménye pedig sokszorosara képes novelni a tanulds

hatékonysagat. Amit igy sajatitunk el, azt még évekkel késoébb is eld tudjuk hivni, fel tudjuk

15 http://ww.lengyelpiroska. hu/szamvitele/konyv/ea5/index.html;
18 http://www.lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/ea7/index.html
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idézni. A sajat tevékenykedés valodi, természetes tanulas (nem mesterséges, kiviilrdl iranyitott,
mint az iskolai tanulas) a kivancsisdgbol fakad, aktiv felfedezésen, megfigyelésen, kiilonbozo

tevékenységeken, konkrét tapasztalatokon keresztiil zajlik.[36].

A hivatkozott eldadasanyagok készitése soran tehat aldhuzott célom volt a ,,tobbdimenzios
megjelenités”, annak az alapgondolatnak az el6térbe helyezése, hogy az élményszeri tanulas
atlagon feliili motivaltsaghoz vezet, tartds tanulasi kedvet eredményez. Nem elegendd egyszertien
csak a tananyag passziv befogadasa latads és hallas révén (vizudlis/auditiv tanulasi stilusok), a
tananyagnak igy legfeljebb csak a felét jegyezhetjilk meg, mig aktiv, kdzremtikodo részvétellel

(kinesztetikus tanulasi stilus) ez az arany akar 80- 90 %-ra is novelhet6 [37].

Az ismeretek sikeres elsajatitdsanak jutalma a tananyag relevans (példaul az Eldadas, vagy a
Példatar) szintjeibe épitett jutalomora, jutalomjaték.

A klasszikus pedagdgiatudomany a tanuldsi folyamat hatékonysaga tekintetében
megkeriilhetetlen kérdésként kezeli és elfogadja a helyes elismerés, jutalmazas fontossagat. Ha a
jutalom informacios aspektusa dominans, az megerdsiti a tanulét kompetencidjaban és
ondeterminacidjaban, ami a tovabbi érdekl6dését fenntartja [38]. Ebbol kiindulva, a jutalmazas
helyénvalosaga, az e-tanitas-tanulés esetében sem kérddjelezhetd meg.

A relevans szakirodalom tovabba, a jutalmazas mellett nagy teret szentel a jaték, a jatékossag
kérdéskorének. A jaték sokszorosara képes novelni a tanulds hatékonysagat azaltal, hogy a jaték
altal valo tanulds soran az ismeret-elsajatitdsi folyamat emocionalis élményekkel torténd
megerdsitése rendkiviil intenziv. Az ilyen tanulds sokkal élvezetesebb, rendelkezik egyfajta
szérakozas jelleggel: a tanulok jatszanak a tanulds sordn, illetve tanulnak a jaték altal.'” Minél
kozelebb all a jaték a valosaghoz, anndl nagyobb az ismeret-elsajatitas intenzitésa.

A tananyagba épitett valos szitudcion (,,szamviteli munka a kisvallalkozasok gyakorlataban)
alapul6 jaték (jutalomora) egyrészt €lményszertisége révén fokozza a belsd motivaciot, masrészt
jotékony hatast, mert az Osszefliggéseket a tanulok a jaték soran a gyakorlatban ¢€lik at.

A tanulok lehetdséget kapnak a jaték alakitasara, igy a feladat, csoportmunkava valva,
minden résztvevé tudasat mozgositja, alkalmat teremt egymas véleményének, gondolatainak

megismerésére, kicserélésére.

7 http://www.lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/jutalom_eloadas.html

32


http://www.lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/jutalom_eloadas.html

A jutalomoérdkon vald részvétel feltétele/lehetdsége (a Példatarban megjeldlt egyszerd,
jatékos feladat, példaul egy keresztrejtvény megoldasa) alkalmat teremt a tanuldi teljesitmény

elismerésére, ,,szimbolikus” jutalmazaséara, amely a belsé motivaciot pozitivan befolyasolja.

A tanulasi folyamat harmadik szintje a ,,Példatar”

(A harmadik R, Idézd fel!)

Az ismeretek elsajatitisanak értékmérdje a Példatar. Az értékelés fontos szerepet tolt be a
tanulashoz valo attitlidok alakitdsdban, a tanuldsi motivacié formalasaban [39]. Ahhoz, hogy az
értékelés motivalod funkcidjat képes legyen betdlteni, a tandrnak a felmeriild, a példamegoldas
eredménye alapjan ismertté valt tanuldsi nehézségeket folyamatosan elemeznie kell. A sorozatos
kudarcok a tanuléban averzidt alakitanak ki vagy a tanuldshoz 4ltaldban, vagy az adott

tantargyhoz kapcsolddva, s kovetkezményként az intellektualis képességek blokkolodnak [40].

[ Kézikonyv | Tananyag | Eléadas | Példatar | Fogalomtar

Példatar Példatar
Tesztfeladatok

1. Avagyon a kett6s
konywvitel tukrében
2. Amérleg
osszerakasa

3. Allitasok a vagyonrol
4. Gazdasagi
események hatasa a
mérlegre

5. Projektfeladat 1.6.
Ertékcsokkenés 1.

6. Projekifeladat .6
Ertékcsokkenés 2.

Kiegészités

Jutaloméra

9. abra: Példatar szint kezdélapja a Szamviteli alapismeret konyvben

http://www.lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/jutalom_eloadas.html

A Pé¢ldatarral szemben fontos kovetelmény tehat, hogy a tanuld Onbizalméanak erdsitését
szolgéalja, ami a tanulasi siker alapja. A kiilonb6zé nehézségi foku feladatok koziil a tanuld
valaszthat, az alapjan, hogy sajat tudasat az adott helyzetben milyen mélységiinek itéli meg. A
valasztds lehet6sége ndveli a tanuld ,autonémiaérzetét” [33], a sikeres feladatmegoldas

valoszinlis€égét, ami a kompetenciaérzetet kedvezden befolyasolja.

Az elektronikus Példatar esetében, a hagyomanyoshoz képest elényt jelent annak

rugalmasabb szerkeszthetOsége, algoritmizalhatosaga. Példaul, az alkalmazott program a tanulo
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eredményét azonnal értékeli. Fontos megjegyezni, hogy a digitalizacid6 miatt, az értékelésbe
értelemszerlien nem keriilhetnek szubjektiv elemek. A jo megoldas azonnali visszacsatolasa
tovabba hozzdjarul ahhoz, hogy a tanuld személyiségét megerdsitse, hogy tisztelje magat az elért
eredményéért, ami a tanulds hatékonysaga szempontjabol rendkiviil fontos. Az esetleges hibak
esetén pedig, egy koOvetkez0 megoldasi kisérletre, varakozas nélkiil vallalkozhat, illetve
1épésenként lekdvetheti a hiba/hibak eredetét. Végeredményben eltlinik az a stresszfaktor is, amit

a hagyomanyos szdmonkérésnél a javitas, visszacsatolas kozotti varakozéas ohatatlanul general.

A Pé¢ldatarban levo feladatok kidolgozédsakor tehat az volt az alapgondolat, hogy az elismerés
oldja a belsé bizonytalansagot, hogy a siker motival, illetve a sikerhez nagyfoku motivaltsagra
van sziikség. Ennek megfelelden a feladatokat, a teszteket a tanuldi kiilonbozdségek figyelembe
vételével allitottam 0Ossze, olyan kovetelményrendszert dolgoztam ki, hogy a tanulok
oromforrasként ¢éljék meg a tanulasi folyamat befejezd szakaszat, a ,,szamadast”, hogy ez altal
motivaltabbak legyenek a fejlodésiiket, tanulmanyi eredményeiket illetden. Ezt a célt szolgalja,
példaul, hogy az elvégzett munka, illetve teljesitmény jutalmazasara, az ,,El6adas” szinthez
hasonloan, itt is megjelennek jutalomfeladatok, amelyhez a tanulo egy egyszerii jatékos feladat

megoldasan keresztiil — ,,az elismerés megerdsitése” — juthat el.

A jutalomfeladat megtekintéséhez
oldja meg a kovetkezd
keresztrejtvényt!

il : e-hallgato
Feladal indidsal
A keresziregvény megoldasa a jelszd a "h’ :>
belépéshez!

Jutalomfzladat

ﬁ

Upscrndis ey

A jelsz helyes!

A jutalomieladal inalasal

10. abra: Egy jutalomfeladat inditasat bemutato lap a Szamviteli alapismeret e-konyvbél
http://www.lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/Peldatar_jutalomfeladat_start.html
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11. abra: Egy jutalom feladat egyik lapja a Szamviteli alapismeret e-konyvboél
http://www.lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/Peldatar_jutalomfeladat_start.html

Az elismerés, a jutalmazas az 6nallo tanuldsi folyamat meghatarozo eleme. A kiilonb6zo
motivacios elméletekben — munkamotivacio elmélet, sziikséglet elmélet, személyiségelmélet —,
az elismerés, a megbecsiilés, mint a szellemi fejlédés alapja jelenik meg. Az elismerés olyan

motivalo tényezd, amely megindit egy bizonyos fajta tevékenységet e sziikséglet kielégitése

2 2

iranyaba (Murray) [41], az ,.elfogadas”, az ,,odafordulds”, a megbecsiilés attitiidje az egyik
leghatékonyabb valtoztathato erévé valhat (Rogers) [42], az elismerés lehetOséget teremt a lelki,

szellemi fejlédésre (Herzberg) [43].

A teljesitményértékelés tekintetében az értékelés milyensége kulcsfogalom: egyrészt, mert
eredménye valaszt ad arra, hogy milyen mértékben valosultak meg a kdvetelmények altal kittizott
célok, masrészt, mert igen erds motivald hatassal bir, dontden befolyasolja az ismeretszerzés

hatékonysagat, a tananyagban val6 haladas {litemét.

Mindezek alapjan sziikségesnek tartom az értékelés két szintjének, két tipusanak éles

o ;s roorour r .18/ r P rororour ;.19
megkiilonboztetését: a formativ értékelést™"¢s a végsod, summazo értékelést.

formativ értékelés: a tanulod onellendrzése, a lexikalis tudas mérése [22]

summazo értékelés: végsd mindsités, a tanuloi teljesitmény mérése ¢éles helyzetben, a vizsgan [22]
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Az e-tanulas egyrészt formativ értékelést igényel, amelynek eszkdzei az egyes tananyag-
egységekhez illeszkedd, a pontosan kidolgozott kovetelmények alapjan Gsszeallitott

feladatlapok, tesztek [44].

A tudasszint-ellendrzd feladatokat célszeri Példatarban elhelyezni, egy-egy tananyag-
egységhez igazitva a tartalmaban, de formai megoldasaban is - feleletvalasztds, igaz-hamis,
lyukas szoveg, labirintus, keresztrejtvény - kiilonbozé nehézségi foku feladatokat. A feladatok
leirasanal utalni kell a nehézségi fokukra, fel kell hivni a tanulok figyelmét, hogy a megszerzett
ismeretek megerdsitése, a tartdos tudds elsajatitasa érdekében, az Onellendrzéskor javasolt az

egyszeriibb feladatoktdl haladni az §sszetettebb feladatok felé.

A Példatar 6sszeallitasahoz a korszerli teszt-szoftverek — HotPotatos, Quandary stb.[45] —
mindegyike megfelel a mar emlitett elvardsoknak. Az onellendrzés eredményérdl tehat a tanulo
a feladatok megoldéasat kovetden azonnal visszajelzést kap, hiszen a szoftver szdmszerlien
kiértékeli (az elért eredmény %-aban) a teljesitményét, a hibas valaszokat megjeldli, segitd
kérdéseket ad a javitashoz, visszavezeti a tanulot az alapproblémahoz, vagy 0j Gtvonalra terelve

felkinalja az ismételt probalkozas lehetdségét

Az értékelés masik formaja, a vizsga, a summazo, végso értékelés. Eldrebocsatva azon
allaspontomat, hogy a vizsgaztatds a hagyomanyos tanuldsi folyamathoz hasonldan az e-oktatas
esetében is kizardlag a tanulo-tanar kozvetlen kapcsolata lehetdségének megteremtésével lehet
kelld szinten atfogd €s megbizhatd, az e-vizsgaztatas kulcskérdése abban rejlik, hogy ez a
kapcsolat tartalmat és formdjat illetéen miként hozhato 1étre. Nem utolsé sorban pedig, adottak-

e a megfeleld szintli 1étrehozashoz sziikséges (szervezeti, szabalyozasi, anyagi stb.) feltételek.

Nyilvanvalod, hogy az e-vizsgaztatas a hagyomanyos vizsgaztatashoz képest 1) modszerek, 1)
értékelési eljarasok kialakitdsat teszi sziikségess€, ami 1j igényeket, 1) kovetelményeket tamaszt
a pedagdgusokkal szemben. Azaz, a vizsgaztatds vonatkozdsaban szamos dilemmaval vagyunk

kénytelenek szembesiilni.

Mindenekel6tt, még a vizsgaztatds modszertananak kialakitasat megel6zéen, el kell
donteniink, azt a hagyomanyos vizsgaztataskor is felmeriild kérdést, hogy ,mit” akarunk a

tanulotol szamon kérni: kizardlag csak a lexikalis tuddsat, vagy az ismeretanyagban vald
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jartassagaval Osszefiiggésben a kapcsolddd képességeit is akarjuk-e mérni. A tisztan
hagyomanyos vizsgaztatdsi megoldasokat egyre gyakrabban egészitik ki, valtjak fel e-
vizsgaztatdsi elemek. E vonatkozdsban a legeldrehaladottabb példakat a nagy nemzetkozi
szervezetek, kormanyok, multinaciondlis vallalatok karrier-, illetve posztgradudlis oktatasi
rendszerei, egységei tudjak felmutatni, amelyek rendelkeznek a megfeleld szervezeti,
szabalyozasi, anyagi stb. hattérrel. Ezek a szervezetek az e-vizsga tisztasaga, értéke és presztizse
érdekében olyan tavoktatd-rendszereket, illetve vizsgakdzpontokat képesek Iétrehozni ¢és
szervezett keretek kozott mikodtetni, ahol nem csak a lexikalis tudas szamonkérésére, hanem a
képességek, készségek komplex mérésére is biztositottak a feltételek. Ilyen szervezet példaul az
EPSO (European Personnel Selection Office), amelyet az EU-s intézmények égisze alatt 2003-

ban hoztak 1étre €s jelenleg tobb mint 150 f6s alkalmazotti stabbal dolgozik.

A Kis-, illetve erésen korlatos koltségvetésii szervezetek esetében, ahova sajnos a kozép-kelet-
europai felsdoktatasi intézmények jelentds része is besorolhatd, érthetden nehézségekbe iitkdzik
hasonld rendszerek kialakitdsa. Ebben a helyzetben, az e-konyvek szintrendszerének kifejlesztése
soran kérdésként meriilt fel, hogy ,,alulrél épitkezve” milyen tartalommal és forméaban lehet egy

e-vizsgaztatasi megoldast a kialakitott modell és stratégia keretei kozott a rendszerbe illeszteni.

A feladat annak megteremtése volt, hogy a képességek mérésének legyen egy allando szintere,
ahol egyrészt, lehetdség nyilik valds esetpéldak, esetfeladatok megoldasara és begyakorlasara
tanuloi kdrnyezetben, masrészt ahol lebonyolithatd kozvetlen tanari feliigyelet €s iranyitas mellett

a végsO megmeérettetes.

Az 5R alapu e-kdnyvekben ez a szintér a ,,Podium”, a tanuldsnak az a szintje, ahol nemcsak
tanitas és tanulas zajlik, hanem megtorténik az értékelés, a tanuldk tanulmanyi teljesitményének
veégsd mindsitése is.

A tanulasi folyamat negyedik szintje a ,,P6dium”

(A negyedik R, Ismételd at!)

A ,,Podium”, a ,,cselekvd szint” a ,,cselekvd iskola” [46] jelentOségét hangsulyozza, azt a

nézetet, hogy a cselekvés mind a gondolkodés fejlddéséhez, mind az érdeklddés fenntartasdhoz
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nélkiilozhetetlen. Lehetdséget ad a tanuldknak, hogy atismételjék a tanultakat, kiprobalhassak,

miként tudjak tudasukat a gyakorlatban is alkalmazni.

ﬁ{éﬁfénifvTTananyag '| El6adas | Példatar | Podium ﬁ*ogalorﬁfér

Poédium

12. abra: A Pédium szint nyitélapja a Szamviteli alapismeret e-konyvben
http://www.lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/Podium. html

A tanuldk az ,esetpéldatarbol” Kivalasztott eset forgatokonyvét elkészitik, majd eldadjak,
»eljatsszak™ a torténetet, a lehetséges megoldast. Az egyes csoportok eldadasanak értékelésére,
tanari iranyitas mellett, elére kidolgozott szempontrendszer alapjan, ,,pédium-vita” keretében

keril sor.

A Podium az 6romteli tanulas élményét adja, Kooperaciora épiilé 1égkore fokozza a belsd
motivaciot, amelynek tartds fenntartdsa csak olyan tanulasi kornyezetben lehet eredményes, ahol
a ,,szereplok” egymast erdsitik, és egymast feltételezik.

Az 6nallo tanitasi-tanulasi folyamatban a Pdodium kiilonds jelentségli szint, hiszen képes
lehet a summazd értékelés funkcidjat is betdlteni, kiillondsen akkor, amennyiben a tanuldi
teljesitmények mérésekor az ismeretanyagban szerzett jartassagok, a tanultak gyakorlati

alkalmazasanak a képességére helyezddik kiemelt hangsuly.

A Podium-eléadas keretében, azonos id6ben, alkalmanként 5-10 f6s tanuldcsoport
vizsgazhat, tandri iranyitds mellett, amelyek technikai lebonyolitdsara a kiilonféle virtualis

osztalytermek nyujtanak lehetdséget [47].
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Az otodik R, a stratégia hianyzo eleme

(a tanulas tanitasa)

Az 6todik R, a Pihenj!, bar nem 6nalld szintere a tanuldsnak, ugyanolyan fontossaggal bir, mint a

tanulasi szinteket képviselo 4R.

Az otthoni kornyezetben zajlé 6nalld tanulds gyakran sokkal nagyobb koncentralast igényel,
mint a hagyomanyos tantermi tanulds, eléfordul, hogy figyelmiinket erdszakkal kell ébren tartani.
Az 6nall6 tanulés attol kiilonleges, hogy az ismereteket 6nalloan kell megszerezni, de a bevésés,

a begyakorlas, az elmélyités is egyéni feladat.

Az e-konyvek készitésekor fontos pedagodgiai feladatomnak tartottam, hogy ehhez az egyéni
feladathoz is segitséget adjak a tanulénak. A tananyagba, egy-egy egység lezarasaként, tanulast
segitd, figyelem-Osszpontositast fejlesztd gyakorlatokat iktattam be, amelyek rendszeres végzése

eldsegiti a figyelem erejének, tartéssaganak, ezaltal a tanulas hatékonysaganak a ndvekedését?

[48].

Nagyon fontos, hogy a tanuldshoz pihenten fogjunk hozzd. A faradtsdg a munkabirés
hanyatlasaval, a Iényegfelismerd képesség gyengiilésével €s ingerlékenységgel jar, ami a kozponti
idegrendszer kimertiilését jelzi. Az ésszerli pihenés testiink és idegrendszeriink regeneralodasat
segiti eld. A pihenés gyakran Osztondsen is fellép: agyunk kikapcsol, ami gondolataink
elkalandozdsdhoz vezethet. Célszerli tehdt a tanuldst tudatosan kozbeiktatott sziinetekkel

megszakitani.

A szamitogép eldtt végzett tanulas kozben, egy-egy tananyag-egység, lecke elsajatitasa utan,
tartanunk kell néhany percnyi sziinetet, amelyet az e-kényvekben egy ikon - egy alvd szempar®,

egy tornazo alak 2. jelez a tanulonak.

20 http://www.lengyelpiroska.hu/modszertan/konyv/6.3.1.9%20Koncentracios%20gyakorlatok.html
2! http://www.lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/13SajattokeesPasszividobelielhatarolasok.html
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2.3. A VIRTUALIS SZAKKEPZO TUDASPORTAL

Az el6zbekben bemutatott kompetencia alapu e-tanitasi-tanulasi modell, illetve SR tanitasi-
tanulasi stratégia felhasznalasaval, szakmai tudomdnyos megalapozottsaggal létrehozott és

tartalommal megtoltott e-learning rendszer gyakorlati mikodoképességét, sikerességét hivatott

tesztelni a célirdnyosan felépitett internetes honlap, a Tudésporté123

A Tudasportallal szemben, amely azon tul, hogy a tanulok szamara biztositja az e-tananyagok

halozati elérhetdségét, kettds célt fogalmaztam meg. Egyrészt, bizonyitsam, hogy a virtualis

oktatds, sokoldalu, nyitott képzés, amely alkalmas magas szinvonalu, versenyképes tudas

kozvetitésére, illetve mindennek eléréséhez ,,alulrdl épitkezve” is felépithetd mikodoképes és

hatékony rendszer. Masrészt, demonstraljam, hogy a felépitett rendszer az 1j évezred

megvaltozott tanuloi és oktatoi igényeihez alkalmazkodo oktatési struktirat képes kindlni.

Fel kell ismerniink, hogy a tudasalapu tarsadalomban csak az a képzés lehet versenyképes,

amely képes a tudas folyamatos felismerésére, felkutatasara, hasznositasara és kdzvetitésére.

A felépitett Tudéasportél olyan tudasformalé virtudlis tér, ahol a tudas tobb forrasbol épiil,

tobbféle modon baoviil, fejlodik.

-

Kutatas -
Onélls fejlesztés
tanuléas

s

Kényvtar

Csoportos
tanulés

Diskurzus

13. abra: Tudasportal, a tudasformalo tér
[Sajat forras és szerkesztés]
http://www.lengyelpiroska.hu

2http://www. lengyelpiroska.hu/szamvitele/konyv/5_15_Kszletek_rtkelsnek_sajtossgai.html
2 http://www.lengyelpiroska.hu
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A tudasformalo-térben a tudas, konyvtarakban fellelheté archiv dokumentumokbol,
tanulmanyokbdl, az érintett tudomanyteriiletek kutatasaibol, személyek kozotti tudasatadasbol és
tudas-megosztasbol (eldadas, podium-vita, forum) épitkezik, illetve 6nalléo tanulds utjan (e-
tananyagokbdl), valamint csoport-munka (kooperativ tanulas, projekt munka) révén épiil. A
Tudas-portalon folyd tanitasi-tanulési tevékenység ennek megfelelden folyamatos fejlesztést

igényl6 komplex, dsszetett folyamat.

Az interaktiv oktatast timogato portal kezddélapjan az e-learning meniipontban helyeztem el
az e-konyveket, amelyek barki szamara, aki az érintett teriiletek - szamviteli-, ad6zasi-, és katonai

muszaki ismeretek - irant érdeklddik, feltételek nélkiil elérhetoek.

A tavkurzus meniiponton keresztiil egy virtudlis szakképzd kozpont érhetd el, ahol zart
rendszerben — regisztracioval, kurzusfelvételre jogositd beiratkozasi kulccsal — folyik az oktatas.
A regisztraciot kovetéen a tanuld egy e-mail-ben kapott beiratkozasi kulccsal szerez

jogosultsagot az elektronikus képzésen vald részvételre.

A zart, virtualis kdrnyezet kialakitasara egy olyan keretrendszert kerestem, amely alkalmas a
teljes tanitasi-tanuldsi folyamat kovetésére, szinvonalas megjelenitésére, amelyen keresztil a
tanulok valaszt kapnak kérdéseikre, folyamatosan visszajelzést kapnak a tanulasi egységek
elsajatitasanak sikerességérdl, azaltal, hogy a rendszer a tananyag fokozatos kozvetitésével
folyamatos tajékoztatast nyjt a kovetelményekrdl, mikdzben kétirdnytl informacidaramlést

biztosit a tanar és a tanuld kozott.

Az utobbi években a keretrendszerek szamos valtozata jelent meg (Moodle, ILIAS, Oracle-
iLearning, stb.), amelyek kozott a legnépszeriibbek, a legelterjedtebbek azok, amelyek az Gsszes
adminisztracio, tananyag-elhelyezési €s -hozzaférési, valamint levelezési, feladatbekiildési é€s

értékelési, hirdetdtabla stb. funkciot biztositjak [49].

A Keretrendszert6l valo fiiggés miatt az e-tananyagok készitése sokkal dsszetettebb, mint a
programozott tananyagoké: nem elég csak digitalizalni a tananyagot és valamilyen formaban a
tanulokhoz eljuttatni, nem elég csak megteremteni ,,a kis 1épések, az aktiv valaszadas, az

azonnali megerdsités, az egyéni litem, a teljesitmények kiszolgalasa elvek™ [35] feltételeinek
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érvényesiilését. Meg kell teremteni a folyamatos rendelkezésre allast, a megfeleld interaktivitast,
amely elég rugalmas, hogy minden tanulénak megfeleld valaszt és vilagos, egyértelmii

anyagokat adjon. Meg kell teremteni tovabbd, a megfeleld hatteret és terveket a miikodéshez.

Az e-konyvek szoftver hatterének biztositasahoz, azon kérdéseket mérlegelve, hogy milyen
eszkOzrendszert biztosit egy-egy keretrendszer a tanar szamara, hogyan tamogatja a tananyag
feldolgozasat, és ehhez milyen kollaboracios eszkozoket kinal, a Moodle-keretrendszert

tartottam a legmegfelel(’ibbnek24.

A Moodle dinamikus fejlodésének, elterjedésének magyarazata a konnyli hasznalhatosag a
telepitéstdl a kozosségi életig. [50] Az utdbbi években a legkiilonb6z6bb kurzusok - informatika,
szamviteli ismeretek, addzasi ismeretek, katonai rendszerek modellezése, ruhazati aruismeret -
jelentek meg a Moodle kozvetitésével felsdoktatasban résztvevo hallgatok szamara, amelyek a

hallgatoi elégedettség mérése alapjan kitlinden vizsgaztak [51] [52] [53] [54].

| MOODLE SZOLGALTATASOK |

T =TT ]

létrehoz iramyit elindit kiild-valaszol létrehoz
¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥
| KURZUS | | FORUM | | UZENET | | KONYVTAR |
A A A A
tanul Ieszt Vesz kiild olvas-értehmez
TANULO I I

14. abra: Interaktiv oktatast timogato Moodle rendszer
[Sajat szerkesztés]
A Moodle-keretrendszer jelent6ségét a tanar-tanulo, illetve tanulo-tanuld folyamatos
kommunikacio lehetségének biztositasaban latom, amit a 14. abra is prezental. Amennyiben a

tanulo virtualis osztalytermi foglalkozason szeretne részt venni, a portalon keresztiil meghivot,

2 http:// www.lengyelpiroska.hu/Oktatas.html
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belépot tud kérni a kurzus programja alapjan meghirdetett on-line foglalkozasokra, részt vehet a

kooperativ munkaban, a projekt munkaban

Szegediné .
Lengyel . .

Piroska . .

honlapja -
Oktatas

Felvehetd kurzusok

Szamwviteli alapismeretek e-kurzus
o

Szamwvitel gyakorlat

o

Vezetdi szamvitel - Kontrolling
[=2d

Tédrsasagok adozdsa

(=g

Szamwviteli alapismeretek

o=

Tamogatdasok szamvitele

o=

Adozasi ismeretek
o

15. abra: Aktualis kurzusok a Tudasportal Moodle-rendszerében
http://www.lengyelpiroska.hu/Oktatas.html

A Tudésportal Moodle elektronikus tavoktatasi keretrendszerének szolgaltatasai:

- Minden résztvevd/tanulo sajat felhasznalonévvel €s jelszoval rendelkezik

- A tanul6kbdl besorolasaik és egyéb szempontok szerint csoportok képezhetdk
- Jogosultsagok, elérhetd tananyagok tanuldi csoportonként kiilon beallithatok
- A képzésbe bevont tanulok minden tevékenysége nyomon kovethetd

- A formativ ellendrzések eredményei a rendszerben azonnal lekérdezhetdk

- Arendszerben tarolt informécidkrél barmikor jelentések készithetok

- A rendszer integralhaté tuddsmenedzsment-rendszerekkel, igy egy tanulo altal sikeresen
elvégzett tanfolyam megjelenik abban a rendszerben, mint a tanulohoz tartoz6 képesség

- Minden elektronikus tananyaghoz elektronikus forumok kapcsolhatok, ahol a tanulok
egymas kozott megvitathatjak tapasztalataikat

- A keretrendszer miikodése beépitett jelentések segitségével lekérdezhetd, illetve barmikor
sajat jelentéstipusok hozhatok létre.

43


http://www.lengyelpiroska.hu/Oktatas.html

- A kurzushoz tartoz6 elektronikus konyvtarban elhelyezett dokumentumok, tanulmanyok
letolthetok.

A 2009. oktober 16-an 1étrehozott Tudasportal kihasznaltsagat jellemz6é néhany adat a 2011.

oktober 16-ai allapot szerint:

776 regisztralt felhasznalod

- 8 aktiv tanfolyam

- 5 (ateljes tanitasi-tanulasi folyamatot iranyito, négyszintii) e-konyv
- 2 (kétszintll) SCORM tananyag

- 1 programozott Példatar SCORM tananyag

- kozel 50 latogatd naponta

- aletoltések szama tobb mint 30 000.

2.4 KOVETKEZTETESEK

A tandar ¢és a tanulok kozvetlen kapcsolatdnak hidnya tavolbol torténd oktatast eredményez, ami
miatt az ismeretanyag, a tananyag szerepe a hagyomanyos képzéshez képest megvaltozik: a tanar
és a tanuld kozott az interaktiv kapcsolat a tananyag altal jon létre. A tananyag a tanuloi

1smeretszerzés aktiv eszkoze, amit a tanuld alkotdé modon hasznalhat.

Ebbdl eredden felértékelddik, megujul, 0j dimenzidban jelenik meg a tanari szerepkor. A
tanar az 6nallo tanuldst — a tanulasi folyamat minden szintjén — pedagogiailag, didaktikailag jol
felépitett, differencialt, személyre szabott tananyaggal iranyitja, olyan tanulasi kdrnyezetet alakit

ki, amely felkelti a tanul6 érdeklddését, motivalja a tanuldst, amely a tanul6i aktivitasra épiil.

A tanar feladata, hogy a tanulok fejlodésérdl tervszerlien és koordinaltan informdaciokat
gylijtsoén, az egyes tanulok szintjén fejlesztési terveket készitsen, hogy segitsen a tanuldknak,
hogy felfedezzék, miben tehetségesek, mi az érdeklddési koriik. Arra kell torekednie, hogy
megteremtse azt a tanulasi kornyezetet, amelyben a tanulok szabadnak érzik magukat, valasztasi

szabadsaguk van a tanulds moédjara, eszkozeire vonatkozdan, tanulhatnak a kornyezetiiktdl, a
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tarsaiktol, egyéni ¢élményeket, tapasztalatokat gylijthetnek, képességeik, jartassagaik

folyamatosan bdviilhetnek, kompetencidjuk fejlédhet.

A tananyagkészités kihivas a pedagégus szamara: vizsgazik szakmai ismeretbdl,
modszertanbol, kreativitasbol, pedagdgidbdl. A tdvoktatasra szant tananyag motivald ereje attol
fiigg, hogy a tananyagkészitonek sikeriil-e szakmailag kifogéastalan, kivitelezésében otletes,

latvanyos innovativ technologiai megoldasokat talalnia az informaciok (a tudas) kozvetitésére.

A tanitési-tanulasi folyamat legfontosabb elemének tartom a naprakész tanulo-tanuld, illetve
tanar-tanuld kommunikaciot, amely a kdzvetlen személyes kapcsolat hidnyaban csak a technika,
technoldgia segitségével érhetd el. Az informacio-aramlas, az iizenetvaltasok, a fontos hirek
tovabbitasa a Tudasportalon keresztiil gyorsan megoldhatd, a tanar és a tanuld kozotti interaktiv

kapcsolat folyamatosan biztosithat6 a tanulas soran.

A Tudasportal interaktiv oktatast timogaté Moodle rendszere segit a tanuldk onértékelésében:
a tanulok rendszeresen visszajelzést kapnak tudésukrol, az elsajatitott tanuldsi egységek

elsajatitdsdnak sikerességérdl, a folyamatos visszacsatolassal pedig tanuldsi motivaciojuk

fokozodik.

Fontos operativ feladatomnak tartom a Tudasportal, az e-learning rendszer folyamatos
fejlesztését, az on-line kurzusok karbantartasat, illetve a felmeriildé tanuloéi igények

megvaldsitasat.
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3. KATONAI MUSZAKI ISMERETEK TAVOKTATASA

3.1.ELEKTRONIKAI VEDELEM — ELEKTRONIKAI JELZORENDSZEREK E-KONYV

A Tudasportal kiépitését, illetve a gazdasagi targyu e-konyvek felsdoktatasban valo alkalmazésat
kovetd kedvezd hallgatoi visszajelzések valosziniisitették azt az elképzelést, hogy a kompetencia
alapu e-tanitasi-tanulasi modell és az SR tanuldsi stratégia mentén egy egészen mas tudomanyag
ismereteibdl is készithetd adekvat elektronikus tananyag.

Az elképzelés az ,Elektronikai védelem” kutatszeminarium?® keretei kozott valt valora,
amikor a Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetem hallgatéi szamara, ,Elektronikai

jelzérendszerek” témaban oktatasi segédanyag készitésére kaptam lehetdséget.

Az oktatasi segédanyag készitése soran a legnagyobb kihivast, a gazdasagtudomanyi teriilet
utdn a miszaki tudomanyok teriiletére torténd atlépés, mindenekel6tt, az aktualis, korszerii
ismeretanyag kutatdsa, majd rendszerezése, elektronikus feldolgozasra valo elokészitése
jelentette. Egyben megerdsitette azt az allaspontomat, miszerint igazan szinvonalas;-hatékonyan
hasznéalhato tananyag csak a tanar, a tananyagkészitd magas szintli szakmai ismerete mellett
készitheto.

Eredetileg vegyész, illetve aruismeret szakos tanar 1évén, voltak ugyan szakmai ismereteim,
tapasztalataim, ugyanakkor nem volt a témaban kell6 szintii, hossza évek oktatomunkaja kapcsan
kialakult szakmai jartassagom. Kovetkezésképpen, az ,,Elektronikai jelzérendszerek™ e-tananyag
elkészitésekor arra Osszpontositottam, hogy az ismeretanyag bemutatd valtozatat készitsem el,

amely késobb a hallgatoi teszteléseket kovetden, tovabbfejleszthetd lesz.

A 16-22. abrakon az ,Elektronikai jelzOrendszerek” e-konyv bemutaté valtozatanak

prezentacioja lathato.%

% Dr. Berek Lajos ny.a. ezredes, egyetemi tanar , professzor altal vezetett, , Elektronikai védelem” kutato
szeminarium

28 \www. lengyelpiroska.hu/elektronikai jelzorendszerek/e-konyv
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Az oktatési segédanyagnak a kivanalmakkal 6sszhangban 1év6 kidolgozasa megerdsitette azt a
feltételezést, hogy a gazdasagi témaban kifejlesztett e-konyvek struktiraja, alkalmazott
modszertana, a katonai-miiszaki ismeretek tudomanyteriileten is alkalmas tavoktaté tananyagok

megjelenitésére.

Szegediné Lengyel Piroska

Elektronikai jelzérendszerek
Elektronikus kényv

16. abra: Elektronikai jelzorendszerek e-kényv cimlapja
http://www.lengyelpiroska.hu/elektronikai jelz6rendszerek/e-konyv

Tananyag

. A vagyonvédelmi rendszer &ltalanos jellemzéi
2. Az elekironikai jelz6rendszerek alkotéelemei hatokore
2.1. Teljes kor( elektronikai jelz6rendszer
2.2. Részleges elektrinikai jelzérendszer
2.3. Minimalis elektronikai jelzérendszer

Il. Az elektronikai jelzérendszerek

1. Erzékel6 egység

1.1. Feltletvédelem

1.1.1. Az érzékel6k alkalmazasa

1.2. Térvédelem

1.3. Kombinalt érzékelok

2. Riasztékozpont

2.1. Felépités, rendeltetlés szerinti osztalyozas
2.2 Kezelbegység

2.3. Riasztasi lehetéségek

2.4. A kozpontok elhelyezése a rendszerben
3. Jelz6egység

3.1. Hang és fényjelz6k

3.2. Néma vagy tavriasztas

17. abra: A tanitasi-tanulasi folyamat elsé szintje, a Tananyag
http://www.lengyelpiroska.hu/elektronikai jelz6rendszerek/e-konyv
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lll. Specialis
targyvédelem

1. Aruvédelmi
rendszerek

1.1. Aruvédelmi
cimkék deaktivaldsa
1.2. Projekt feladat

Tananyag Eléadas Példatar Podium Fogalomtar

Projekt feladat

# Mutassatok be a Gepard Csoport
~autovadaszatban™ elért sikersit!

2. Pancélszekrények, # Milehet a sikerik titka? - 9
képek, vitrinek
védelme

3. Gépjarmivek
passziv védelmi
rendszerei

3.1. GPS rendszerek
3.2. Egyéb rendszerek
3.3. Projekt feladat

Fejezetek
< El6z6 | Kovetkezd —>

18. abra: A tananyagba épitett projekt feladat
http://www.lengyelpiroska.hu/elektronikai jelz6rendszerek/e-kényv

Tananyag Elbadas Példatar Podium Fogalomtar

El6adas

1. Vagyonvédelem Subopatacs S onk i
2. Erzékelok

3. Riasztokdzpont
4. Jelz6egység

5. Jelzésatviteli
rendszer

6. Elektronikai
jelzérendszerekkel
szemben tdmasztott
kovetelmények

7. Tavfelugyeleti
rendszer

8. Aruvédelem

9. Gépjarmii védelem

19. abra: A tanitasi-tanulasi folyamat masodik szintje, az Eléadasok
http://www.lengyelpiroska.hu/elektronikai jelz6rendszerek/e-konyv
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Tananyag Eldadas Példatar Podium Fogalomtar

Példatar Pé di
1. JelzGegység oo
2. Vagyonvédelem
3. Atuvédelem

4. Gépjarmii védelem

20. 4bra: A tanulasi folyamat harmadik szintje, a 21. abra: A tanitasi-tanulasi folyamat negyedik
Példatar szintje, a Podium
http://www.lengyelpiroska.hu/elektronikai http://www.lengyelpiroska.hu/elektronikai
jelzérendszerek/e-konyv jelzérendszerek/e-konyv

Tananyag El6adas Példatar Pédium Fogalomtar

Projekt feladat
lll. Specidlis
targyvédelem : - o PR
1. Aruvédelmi ‘ # A kep informacioi alapjan épitsétek fel az
rendszerek radelmi adezert!
14, Anivedalii aruvédelmi rendszert!

cimkék deaktivalasa
1.2. Projekt feladat
2. Pancélszekrények,
képek, vitrinek
védelme

3. Gépjarmivek
passziv védelmi
rendszerei

3.1. GPS rendszerek
3.2. Egyéb rendszerek
3.3. Projekt feladat

Fejezetek
<— El6z6 | Kovetkezd —>

22. abra: A tananyagba épitett projekt feladat a Pédiumon
http://www.lengyelpiroska.hu/elektronikai jelz6rendszerek/e-konyv
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3.2. ERZEKENY KATONAI MUSZAKI ISMERETEK TAVOKTATASA

A katonai miiszaki ismeretek tudomanyteriilethez, azon beliil a Védelmi elektronika, informatika
¢s kommunikacio szakteriilethez tartozo, ,,Szamitogép-halozatok tamadasa” témakorben - kutatoi
szeminariumi keretek kozott?” - végzett kutatatd munka kapesan sajatos kérdésként vetédstt fel,
hogy az ismeretanyag esetleges érzékeny ismerettartalmat sziikséges-e, lehet-e
megkiilonboztetetten kezelni. A kérdés realis, hiszen a tavoktatasi rendszerek informatikai
sebezhetdsége ugyanligy fenndll, mint barmely mas elektronikus adatatvitelre tamaszkodo

rendszeré is.

Nem tulzés kijelenteni, hogy az informatika radikalis fejlddése, illetve a vele egylitt
rohamosan terjedd szamitogépes blindzés, analdég €s hasonld stlyu fenyegetéseket vet fel
manapsag, a 21. szazad elején, mint amilyeneket — példaul a nukleéris lancreakcié békés, illetve
pusztitd céli alkalmazasi lehetdségeinek aldas-atok dilemmadja kapcsdn — mar tobb mint fél

évszazada probal tobb-kevesebb sikerrel kezelni az emberiség.

Szamos irodalom foglalkozik azzal, hogy a legujabb kor legnagyobb katonai és egyuttal
tarsadalmi veszélye mar nem az atomhabori [55], hanem az informatikai biinelkdvetés

kovetkeztében jelentkezd kockazatok és lehetséges katasztrofak valoszinliségének a ndvekedése.

Az informatika hatalméval tehat ugyanigy, mint ahogyan a nukledris energia erejével, lehet
¢lni és visszaélni. Hovatovabb, a rombold célu informatikai tudést és potencialt, sokkal kisebb
anyagi- és energiaraforditassal is meg lehet szerezni, mikozben a vele valo visszaélés veszélyével,

sajnos, sokszorta nagyobb dimenzidkban is sziikséges szamolnunk.

Uj dimenzidban jelentkezik az a dilemma is, hogy milyen kérben terjesztheték, oktathatok az
informatikai blindzéshez, ¢s annak kivédéséhez sziikséges ismeretek €s ezen ismeretek mely
halmaza alkalmas arra, hogy tavoktatasi keretek kozott is terjeszthetd, illetve oktathatd legyen.
Mindenekel6tt, relevans-e egyaltalan az a kérdés, hogy a nyilvanvaléan érzékeny informatikai

ismeretek bevihetok-e a tavoktatas szférajaba?

%" Dr. Kovacs Laszl6: ezredes, egyetemi tanar, professzor, altal vezetett Szamit6gép-halézatok tamadasa kutatd
szeminarium
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A tavoktatasi tananyagfejlesztOknek kotelezden figyelembe kell venniiik az erkdlesi €s jogi
normakat, tehdt a hozza nem ért6 ember szamara is vilagos, hogy a szamitogépes biindzési

technikak korlatlan terjesztése, tavoktatasa nem engedheté meg [56].

Ugyanakkor megoldhat6-e, hogy az arra jogosultak tdvoktatasi formaban juthassanak hozza a

sziikséges ismeretekhez?

A kérdés az, hogy biztosithatd-e az a titkossagi, bizalmassagi kritérium rendszer, ami a

masodik vilaghabort idején a Los-Alamos-i kutatobazison sem volt egyszeriien megoldhato.

3.2.1. A pozitiv informatikai intelligencia

Az elmult években a didaktika ,,Mit, miért, mivel, hogyan?” kérdése az informatika-oktatasban is
folyamatosan napirenden volt, fliggetleniil attol, hogy az oktatas hagyomanyos vagy tavoktatasi
keretek kozott folyt-e.
Az a dilemma pedig, hogy

- miként épiiljon fel az érzékeny informacidkat tartalmaz6 tananyag?

- milyen legyen az elmélet ¢s a gyakorlat aranya?

- ,ugyanaz” az ismeretanyag kell-e mindenkinek?

- milyen a biztonsagos ,,oktatoterem”

- befolyasolja-e az eszkdz a gondolkodasmodot?

- milyen mértékben kell-e az érzékeny informaciokat tartalmazo elektronikus tananyag

mellé oktato?

ma, a szamitogépes haldzatok, az internet radikalis térhdditasanak és azzal parhuzamosan a
szamitogépes bliindzés, az informatikai blincselekmények terjedésének iddszakaban, kiilondsen

aktualissa valt és tovabbi kérdéseket sziil.

A kérdésekkel egyiitt, természetesen egyre tobbszor vetddnek fel az aldbbiakhoz hasonlo
kétségek, kételyek:
- Az érzékeny informaciokat tartalmazo tananyagok, muveltségi teriiletek milyen specialis

részeit, és milyen mélységig tanitsa meg az oktat6?
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- Az ismeretek rossz iranya, illetve célu felhasznaldsanak lehetdségeit, modozatait
sziikséges-e, illetve szabad-e oktatni?

- Az egyes tananyagrészek oktatdsdhoz milyen példdkat, milyen esetpéldakat célszerti
hasznélni?

- Milyen veszélyekkel jar, jarhat a valds események modellezése, a valds rendszerek
modelleken keresztiil valé megismertetése?

- Hogyan alakithato ki, fejleszthetd tovabb a pozitiv informatikai intelligencia?

Ujfent szemben talaljuk magunkat azokkal a paradoxonokkal, amelyeket a nuklearis fegyverek,
vagy a ,szegények atombombai”-nak is nevezett piszkos bombak, a biologiai-, vegyi- és
radioldgiai fegyverek eldallitdsanak problémdi kapcsan kezelni véltiink, de megoldani aligha,
legfeljebb lokalizalni tudtuk.

A cél pedig a lokalizalas hatékonysdganak az erdsitése, a negativ fejlemények és kimenetek
eshetoségének minél biztonsagosabb kizdrasa, a gerjesztd jelenségek kisziirése, kivédése,
megsziintetése lehet.

Meggy6z6désem, hogy a mordlisan helyes oktatéi intelligencia magaban hordozza az
ismeretek dualis felhasznalhatosaganak teljes korii ismeretét, és megismertetési kotelezettségét,
bemutatva annak mindennemii erkélcsi €s jogi kdvetkezményeit.

Ugyanakkor, természetesen vizsgalni kell, hogy miképpen ellendrizhetd az ismeretatadas
megbizhatdsaga, hogyan oldhatdé meg a feleldsségre vonas, amennyiben felmertiil a gyanu, hogy a
terjesztett ismeretek a tarsadalomra nézve karosak €s hatranyosak.

Mas szavakkal, foglalkozni kell azzal a kérdéssel, hogy bizonyos ismeretek és tudas atadasa
meg kell ugyan torténjen, az érintettséget, az illetékességet azonban - szakmai, etikai alapon -
kénytelen-kelletlen, de elengedhetetleniil szabalyozni sziikséges [56].

A probléma, érthetéen, egyre slriibben vetddik fel ugy az egyedi, mint a hétkdznapok
bejaratott tavoktatisos rendszereinek alkalmazasakor is. Annak ellenére fenyeget, hogy a
korszer(i keretrendszereknek - pl. Moodle, ILIAS - kdszonhet6en a nyitott oktatas akar a széles
korben alkalmazott megoldasok esetében is ,,zarttd” tehetd, technikailag tehat kizarolag csak a

kurzusra beiratkozott hallgatok korére sziikithetd.
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Ezaltal természetesen lokalizalhato az érzékeny informaciok és tudas tavoktatasos kereteinek
kockazata, teljes mértékben azonban nem zérhato ki.

A valosagban ugyanis redlis lehetdségként kell szamolni példaul azzal, hogy az arra
feljogositott felhasznald, bar sajat kodjaval 1ép be a rendszerbe, de nem akadalyozza meg arra
illetéktelen felhasznalok jelenlétét, sot, rosszabb esetben - egyébként akar a rosszhiszemlség
legkisebb jele és szadndéka nélkiil is - el6fordulhat, hogy még tamogatja is Oket a tudas

elsajatitasaban.

3.2.2. Hogyan? Mivel?

Az oktatds eszkozrendszerének szambavétele kapcsan fontos leszogezni, hogy az érzékeny
ismereteket tartalmazo tananyagok tavoktatasos formaban valdé kozvetitésre ugyanugy
alkalmasak, mint barmely mas ismeretanyag [57], ugyanakkor a tantargyak specialis teriiletei —
példaul a szamitogépes halozatok elleni tdmadasok, informatikai bilincselekmények — tujfajta
tavoktatasos modszertant igényelnek.

Paradigmavaltasra, 1j gondolkoddsmodra, Ujfajta problémafelvetésre van sziikség, amibdl
ujfajta problémamegoldas fakad. A javasolt megkozelitési mod taldléban Osszegezhetd a
relativizmus atyjanak, Albert Einsteinnek egyik hires mondésaval: ,,Egy problémat nem lehet
ugyanazzal a gondolkoddsmoddal megoldani, mely a problémat eléidézte.”

Mindenekel6tt le kell szogezni, hogy az érzékeny ismereteket tartalmazo targyak tavoktatasa
csak akkor lehet hatékony, ha a ,,tdvolsag” nem csorbitja az oktatds mindségét, az atadott tudas
tartalmat.

Meggy6zodésem, hogy a kompetencia alapu tanitasi-tanulasi modellre [58] alapozott rendszer
elég rugalmas, modszertanilag és technikailag adaptalhato, kiegészithetd, ahhoz, hogy érzékeny

tartalmu tananyagok, illetve tudas oktatasara is felhasznalhat6 legyen.

3.2.3. Mit? Milyen mélységég?

Az érzékeny ismeretek vonatkozasaban a tantargyi program Osszeallitdsakor nem kis dilemmat
okoz, hogy tananyagok, miiveltségi teriiletek milyen specialis részeit és milyen mélységig tanitsa

meg az informatika-oktatasra vallalkozé szakember, illetve tanar?
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Mikozben az érzékeny ismeretanyag terjedelme, tartalma rohamosan gyarapszik, azok pozitiv
gyakorlati alkalmazasaban rejlé lehetdségeken tul, nem feledkezhetiink meg arrdl, hogy a
rombol¢ célu alkalmazhatosaga komoly veszélyeket is hordoz.

Ezzel egyiitt és mindenekel6tt tekintettel arra, hogy az érzékeny ismeretek és tudas
alkalmazasa normadlis mindennapjaink elengedhetetlen részévé valt, szilkség van egyfajta

kompromisszumos megoldasra a tanterv kidolgozasa terén.

Véleményem szerint ez a kompromisszumos megoldas egy ,kétirany(1”, ,,két iranyvonalon”

torténd probléma-megkozelitést igényel [56].

Az els6 iranyvonalat a tomegek elérését célzo iranyvonalnak is nevezhetjiik.
A tavoktatas, az érzékeny ismeretek rossz iranyt felhasznaldasabol fakadd biindzés altalanos
veszélyeinek, a megeldzésnek, az elharitasnak, illetve az esetleges karok repardldsanak a nagy
tomegekkel valo megismertetéséhez a lehetd legszélesebb mértékben alkalmas és alkalmazando.
fgy példaul az informatika-oktatasban a rendszer felépitésének, mitkddésének ismertetése nem
lehet teljes korti a rendszerbe torténd illetéktelen belépés modozatainak, hatasainak ismertetése,
megvitatasa nélkiil.

Az oktatonak szakmai, de nevelési célzattal is fel kell vetnie a "jo hacker" és ,,rossz hacker”
kérdést [59], meg kell vitatnia a felhasznalokkal/tanulokkal a rendszerbe torténd
jogszerl/illetéktelen belépés direkt és indirekt elényos/kartékony hatasait.

Az oktatonak felelésen allast kell foglalnia a ,hacker munkar6l”. Be kell mutatnia, és
kommentalnia kell az eseteket: példaul a jo hacker letorli a gytildletkeltésre alkalmas uszitasokat,
a sz¢élsOséges politikai és vallasi nézeteket tiikrozd képeket, a kabitoszer fogyasztasat vagy a
bombakészitést népszeriisitd oldalakat, a valdésagos hdbortkat rendszeresen kisérd cyber-
haboruskodas lizengetéseit, megtéveszto hireit, illetve azt az esetet is, amikor ,,csak egy jo hecc”,
,»egy jo balhé” [59] kedvéért betor példaul egy bank informatikai rendszerébe.

Konkrétan, visszautalva a kompetencia alapu tanitdsi-tanuldsi modell ,,Tanulas
csoportmunkdval” modozatara, a ,,j6 hacker”, illetve ,,rossz hacker” tevékenységének elemzése a
filozofiai, az erkdlesi, etikai problémak részletes mélységéig hatolhat. A tanuldk allasfoglalasait,

véleményeit a tandr kiegészitheti, az esetleges téves elgondoladsokat jo mederbe terelheti. A
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tanuld €és a tanar kozotti személyes kapcsolat megteremti a lehetdségét annak, hogy tanar
tudatositsa a tanuldkban, hogy a ,,j6 hacker”, bar beavatkozasaval a rendszer tokéletlenségeit
kijavithatja (példaul a leginkabb hasznalt fajlokat kdnnyebben elérhetové, teheti), a védelmi,
biztonsagi elemek hidnyossagait felfedheti. Ugyanakkor barmennyire nemes szandék is vezérli,
mégis egy védett rendszerbe 1ép be jogosulatlanul, és azon til, hogy ezzel vagyoni, de sokszor
pénzben ki sem fejezhetd kart okoz a helyi halozat tizemeltetdjének (a weboldalak ujraépitése, a
jelszavak, kodok ismételt eldallitdsa), szamolnia kell az illetéktelen belépés jogi

kovetkezményeivel is.

Az informatika-oktatas példajanal maradva, az érzékeny ismeretek oktatasakor felmeriil,
hogy érheti-e tehat az a vad az informatika-oktatast, az informatika tanart, a tavoktatasi tananyag

készitdjét és terjeszt6jét, hogy segiti a ,,fehérgalléros” biindzés [59] terjedését?

A kompromisszumos megoldds ezen elsé irdnyvonala mentén gondolkodva a kovetkezd

megallapitést tehetjiik.

Amennyiben a szamitdgép, a programok és az adatok ellen véghez vitt intellektualis
tamadasokat, a programok ¢és informacidohordozok jogosulatlan megszerzését, masolasat, a
bankkartyakkal torténd visszaéléseket, a mobiltelefonokhoz tartozé SIM-kartya manipulélasat,
valamint az interneten elkdvethetd, azokon megjelenithetd jogellenes cselekmények oktatdsanak
részleteit elutasitja, de az elleniik val6 védekezési modokat hangsulyosan beépiti a tananyagba,
akkor a jo célt tartva szem eldtt, kozvetleniil nem kell tartania a megvadolhatosag veszEélyétol,

miszerint a ,,fehérgalléros” blindzést segiti.

Ezen els6 iranyvonal vonatkozasaban sziikséges kiilon kitérni azon szempont fontossagara,
miszerint az oktatasnak (kiilonosen a tavoktatasnak) elengedhetetleniil ki kell terjednie a tudatos

internet hasznalatra.

Az internet altal az emberi kozosségek szamara kitarul a viladg, barki szamara hozzaférhetoveé
valnak addig ismeretlen, vagy nehezen hozzaférhetdé informaciok, felgyorsul a kommunikacio.
Az internet hihetetlen lehetdségek tarat nyitja meg, amely 0jfajta gondolkodast igényel a
felhasznaloktol, és erre az ujfajta gondolkodasmoddra vald felkészitésben az oktatdsra kiilonds

feladat harul.
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Ezzel egyiitt, az internet a szamitogépes biindzés ,taptalaja”: az internet segitségével
vilagszerte, nehezen ellendrizhetd modon, nagy gyorsasaggal lehet elkdvetni szamitogépes

blincselekményeket [60].

Amennyiben attekintjiik a szamitogépes blindzés fejlodését, észrevehetjilk, hogy mig a
technika és a szakképzés nem valt tomegessé, addig nem is Olthetett olyan méreteket, mint
napjainkban.

Az interneten végrehajtott tdmadasok napjainkig egyeldre foleg helyi jellegliek voltak,
hatarozott és pontos célokkal, csak néhany esetben fordultak eld globalis méretii kihatasok,
illetve nagyobb kozosségeket, vagy a globalis tarsadalmat jelentds mértékben érintd katasztrofa-
kovetkezmények, am a jovében — pusztan az internet egyre gyorsuld, globdlis elterjedésével ¢€s
széles korti hasznalatdval parhuzamosan — az ,Internet-oldali fenyegetettség”, az ,Internetes
piszkos bombak” szaporodasanak a veszélye novekszik [56].

Nem =zarhaté ki példaul, hogy tobb tdmadas ¢ér majd olyan rendszereket, amelyek
1étfontossagi infrastrukturak, katasztrofavédelmi ¢és pénziigyi Iétesitmények mukodését
tamogatjak.

Mindez megkoveteli, hogy a jovOben, az oktatasban, ezen beliil a tdvoktatasi keretek kozott
kell6 hangsulyt kapjon a szdmitégépes biindzés elleni védekezés, mivel az emberek csak kelld

informaltsag mellett képesek felkésziilni az elleniik irdnyuld tdmadéasokra.

A megkdzelités altalam javasolt masodik irdnyvonaldan azokrol az érzékeny ismereteket
jelentdé informatikai és egyéb technologiakrol ¢és tudasrdl, illetve mindezek megfeleld
alkalmazasar6l van szo, aminek elérhetségét kizarolag és szigortan csak az illetékes, arra
feljogositott személyek részére kivanjuk biztositani. Ezen iranyvonal esetében a tavoktatdsos
megoldasokat — megitélésem szerint — csak korlatozott mértékben indokolt és szabad alkalmazni.

Allaspontom alapja az a tény, hogy korunkban, az informacios tarsadalom koraban megnétt
az informacids tadmadasokkal valo fenyegetés és bekdvetkezésének veszélye. Az informécios
terrortdimadéasok ¢és agressziok olyan redlis veszélyforrasok, amelyek elleni védekezés csak
orszagos sét, globalis szinten lehet hatékony [25].

A megelézd intézkedések megtételében, a veszélyhelyzetre valo felkésziilésben, az

elharitdsban a katonai-védelmi szféra feleldssége megkérddjelezhetetlen.
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Az informacios tarsadalom redlis elvarasa tehat, hogy a katonai szféraban az informatikai
oktatas programjabol ne hianyozzanak a kritikus informacios infrastrukturak [61] [62], a kritikus
infrastruktarak elleni lehetséges tamadasok témakorei [63].

Ennek kapcsan sokszor felvetddik a kérdés: a tavoktatds modszereivel kezelhet6-e a szuper
érzékeny informatikai ismereteknek és tudasnak - példaul a kritikus infrastruktirdk informatikai
vesz€lyeztetési modszerei, technologidja, konkrét célpontok stb. - az illetékesekhez valo
eljuttatasa?

Véleményem szerint, az ilyen tipusii ismeretanyagnak a tavoktatisos ataddsa, még a
legkifinomultabb megbizhatosagi kritériumokhoz igazitott zartkort felhasznaloi kdrnyezetben is,
mindenképpen kockazatosabb a hagyomanyos tantermi oktatasi koriilményekkel szemben.
Barmilyen szlik korli ugyanis egy halozat és barmilyen erds biztonsagi kritériumokkal is latjak azt
el, annak puszta 1éte kockazatnoveld tényezoként jelentkezik.

Egyrészt, a virtudlis koriilmények talajan megnoévekszik az informaciobirtokosoktol torténd
esetleges informacidkijutas/kijuttatas veszélye, masrészt, egy ilyen tavoktatasi haldzat kialakitasa
esetén, potldlagos kockazatként automatikusan megjelenik a kiilsé behatolas veszélye is.

Ezzel egyiitt a mdasodik irdnyvonalon is lehetnek olyan teriiletek, amelyek a tavoktatas
eszkozeivel kezelhetdk, példaul a mar bekdvetkezett kritikus infrastruktirak elleni tdmadasok
elemzése, vagy a mar publikussé valt, a szakma képviseldi szamdra mar elérhetd informaciok,
technikai, technologiai kérdések megvitatésa.

Ugyanakkor ezen ismeretek beépitése a tavoktatasos tananyagba, érzékeltetve a
megkiilonboztetést igénylé problémat, csak és kizardlag tgy javasolt, ha a kompetencia alapu
tanitasi-tanulasi modell kiegésziil egy ,,specifikus” szinttel, ahol a fent vazolt ismeretek atadasa,
kozvetitése megbizhatoan torténhet.

Ezzel egyiitt, véleményem szerint, az oktatasi koncepci6é analdg kell legyen a 21. szizadi
hadviselésben bekdvetkezett valtozasoknak megfelelden kialakitott katonai doktrinakkal [60]:
ahogy az 1) hadviselési modellben kiilonds figyelmet kap a kritikus infrastruktirdk, a
szamitogépes halozatok védelme, a nemzetkdzi terrorizmust nyiltan vagy burkoltan tdmogatd
orszagok aszimmetrikus csapdsainak elharitasa, tigy a katonai informatikai oktatas témakdreinek

palettajarol sem hidnyozhatnak ezek a témakorok.
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3.3.KOVETKEZTETESEK

Ma, az informacioés tarsadalom, a tudomany eredményeinek intenziv ¢és folyamatos
felhasznalasara alapozott tarsadalom koradban, az érzékeny informécidkat, tudast tartalmazé
ismeretek tanitasaban, igy példaul az informatika-oktatasban is, Gj tipusu oktatasi modellre van
szlikség.

A ,high-tech” kultra, az informatikai és szamitogép-halozati alapi termelés, szolgaltatas,
egyéni és kozosségi életvitel, azaz a fejlett szamitogépes technika tarsadalmi bedgyazddasa, uj
kihivasok elé allitja az oktatast.

Az informatika-oktatasnak jelentOs szerepe van abban, hogy a fiatalok a tarsadalom hasznos
tagjaiva valjanak, sikeres, elégedett ¢letet ¢éljenek.

Ennek megfeleléen egyfeldl olyan tartalmat kell kozvetiteniink a tanulok felé, amelynek
gyakorlati haszna megkérddjelezhetetlen, amelyet az élet legkiilonb6zobb teriiletein hasznositani
tudnak, masfeldl torekedniink kell olyan gondolkodasmod kialakitasara, amely az allando
valtozasokhoz képest id6allo, képes azokkal egyiitt haladni, képes azokra gyorsan reagalni.

A technika fejlodésével megjelend legmodernebb  jogsértéseket, informatikai
blincselekményeket a hagyomanyos tantermek falait attorve, a nyitott, virtualis teremben, a
tavoktatas keretei kozott is lehet, s6t az €lethosszig tartd tanulas kovetelményeként sziikséges is
oktatni, de a megvalositandd feladatoknak, célkitlizéseknek védelmi szempontuaknak kell
lenniiik.

A védekezés orientaltsdg dominanciajan tal, az érzékeny, specidlis ismereteket, intellektust
igényl6 modozatok oktatdsa terén, pedig egyeldre a tradicionalis képzési megoldasok képesek
biztositani az elvart biztonsagi kovetelményeket. E teriileten tehat az e-learning halozatok

alkalmazésa felé csak nagyon korlatozott és kontrollalt szinten indokolt elmozdulni.
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4. AZ E-TANITASI-TANULASI MODELL ES TANULASI STRATEGIA
MUKODESENEK TESZTELESE AZ E-KONYVEK TANULAST
TAMOGATO SZEREPENEK TUKREBEN

4.1. AZ E-KONYVEK TANULAST TAMOGATO SZEREPENEK VIZSGALATA
HAGYOMANYOS KEPZESI KERETEK KOZOTT

A kompetenciaalapi e-tanitasi-tanuldsi modell, illetve az SR tanulasi stratégia alapjan
kifejlesztett gazdasagi targya e-konyveket elsdként a Zsigmond Kiraly Féiskola hallgatéi kezdték
hasznélni, hagyomanyos képzési keretek kozott, oktatasi segédanyagként.

A foéiskola oktataspolitikajaban a tananyagfejlesztés, a hallgatok tanulmanyi munkajanak
tamogatdsa szinvonalas konyvekkel, jegyzetekkel, korszerli oktatastechnologiai eszk6zok
alkalmazasaval, megkiilonboztetett figyelemmel szerepel. A fOiskola vezetése fontosnak tartja
rendszeresen kikérni a hallgatok véleményét az oktatok munkdjarol, az oktatok altal biztositott

oktatasi segédeszkdzok mindségérdl, tanulast segitd funkciojuk mértékeérol.

Az oktat6i munka véleményezése soran a hallgatok ot kérdést kapnak:
1. Milyen volt az eldadasok szinvonala?
2. On szerint felkésziilt volt-e az oktatd?
3. Mennyire volt érthetd az eldadas?
4. A tankonyv illetve a jegyzet mennyire segitették a tananyag sikeres elsajatitasaban?
5. A tananyaghoz kapcsolddoan milyen segédanyagot kapott az oktatotol?
A kérdésekre adott valaszokat a hallgatok otfokozath skéalan értékelhetik magukra vonatkoztatva:
1. kérdés: 1- nagyon alacsony...5- nagyon magas
2. kérdés: 1- egyaltalan nem volt felkésziilve...5- nagyon felkésziilt volt
3. kérdés: 1- egyaltalan nem volt érthetd...5- nagyon érthetd volt
4. kérdés: 1- egyaltalan nem segitették...5- nagyon segitették
5. kérdés: 1- egyaltalan nem kapott...5- részletes, hasznos segédanyagokat kapott.

Mivel a kutatas célja az e-konyvek tanuldst tdmogatd szerepének vizsgalata, ezért a

tovabbiakban csak a 4. és 5. kérdésre adott hallgatdi értékeléseket ismertetem.
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Az egyes oktatdsi kurzusokhoz az alabbi e-konyvek elérhetdségét biztositottam a

hallgatoknak, mas oktatési segédanyagot a kurzushoz nem kaptak:

E-konyvek™ Kurzusok®
Szamviteli alapismeret Szamvitel alapjai Szamvitel
Konyvviteltan Szamvitel gyakorlatok
Tamogatasok szamvitele Téamogatasok szdmvitele Szakszeminarium I-11.
Addzasi ismeretek Adodzasi ismeretek Tarsasagok addzasa

A két kérdés alapjan a hallgatok értékelését az 1-3. tablazatok, illetve a 23-28. éabrak
mutatjak. A tablazatok kurzusonként, mutatjak az értékelést, megjeldlve a véleményt nyilvanitd
hallgatok szdmat. A tablazatok minden kérdés esetében tartalmazzdk a foiskolai atlag értékét,
ami az értékelés redlisabb megitélését segiti. Az dbrak a fdiskolai atlag tiikkrében szemléltetik az

e-konyvek tanulast timogat6 szerepének hallgatoi értékelését.

1. Tablazat: Oktat6i munka hallgatéi véleményezése 2009-2010. tanév 2. szemeszter

Kurzus Fo6 1 2 3 4 5

Foiskolai osszes 21404 4,54 4,39 4,27 4,22 4,22
Addzasi ismeretek 34 4,41 4,76 4,38 4,29 4,44
Adozasi ismeretek 19 4,63 4,52 4,21 4,42 447
Szamvitel alapjai 117 4,28 4,63 4,09 4,23 4,33
Szamvitel alapjai 29 4,37 451 4,17 4,37 4,24
Szamvitel alapjai 26 4,53 4,65 4,42 450 4,50
Szamviteli gyakorlatok 43 4,67 4,76 4,58 453 | 4,79
Tarsasagi adézas 17 4,58 4,58 4,41 452 4,58
Tarsasagi adozas 6 5,00 5,00 4,83 450 4,50
Tarsasagi adozas 6 5.00 5,00 4,83 450 5,00

Forras: Zsigmond Kiraly Féiskola, HIK*

2. Tablazat: Oktatéi munka hallgatéi véleményezése 2010-2011. tanév 1. szemeszter

Kurzus Fo 1 2 3 4 5

Féiskolai osszes 22416 4,43 4,57 4,41 4,32 4,26
Szakszeminarium L. 14 492 4,92 4,85 4,85 4,92
Szakszeminarium 1. 3 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
Szamvitel alapjai 30 4,63 4,63 4,56 4,46 4,60
Szamviteli gyakorlatok 103 4,65 4,83 4,46 4,53 4,55
Szamviteli gyakorlatok 27 4,62 4,62 4,40 4,44 451
Tamogatasok szamvitele 8 4,75 4,75 4,87 5,00 4,87
Tamogatasok szamvitele 5 4,80 5,00 4,80 4,60 4,80

Forras: Zsigmond Kiraly Fdiskola, HIK

%8 http:// www.lengyelpiroska.hu/elkonyv.html
29 http:/lwww.lengyelpiroska.hu/Oktatas.html

% Eredeti forrasanyag, az azonos kurzusok (nappali/levelez6 tagozatok) dsszevondsa nélkiil
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3. Tablazat: Oktatéi munka hallgato6i véleményezése 2010-2011. tanév 2.szemeszter

Kurzus F6 1 2 3 4 5

Foiskolai osszes 13149 4,49 4,63 4,48 | 4,37 4,31
Szakszeminarium II. 12 4,75 491 491 4,75 4,83
Szakszeminarium II. 3 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
Szamvitel 11 4,90 5,00 4,90 | 4,90 5,00
Szamvitel 7 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
Szamvitel alapjai 40 4,72 4,82 4,70 4,62 4,75
Szamvitel alapjai 32 4,78 4,93 4,59 4,65 4,59
Szamvitel alapjai 20 4,80 4,90 4,60 | 4,45 4,75
Szamvitel alapjai 18 4,88 4,77 4,77 4,66 4,83
Szamviteli gyakorlatok 22 4,86 4,86 4,81 4,86 4,86

Forrés: Zsigmond Kiraly Féiskola, HIK
Hallgatoi vélemények a negyedik kérdés tiikrében

Kérdés: A tankonyv illetve a jegyzet mennyire segitették a tananyag sikeres
elsajatitasaban?

A hallgatoi értékelés eredményeit kurzusonként, a fOiskolai atlag tiikrében, a 23-25. abrak
mutatjak.

Kurzusok W Féiskolai atlag Kurzusok W Féiskolai atlag
5 5
4,8 48 —
4,6 46 —
4,4 44 —
4,2 — 42 —
4 — 4 —
3,8 — 38 —
36 — 36 —
3,4 — 34 —
32 — 32 —
3 3
Adozasi Szamuitel alapjai Szamuvitel Tarsasagi adozas Szakszeminarium Szamvitel alapjai Szamuitel Tamogatasok
ismeretek gyakorlat gyakorlat szamvitele
23. abra: Hallgat6i értékelés a 2009-2010. tanév 2. 24. abra: Hallgatéi értékelés a 2010-2011. tanév 1.
szemeszterében szemeszterében
Kurzusok W Féiskolai atlag
5
48 —
46 —
44 — e e =
42 ——
4 —
38 —
36 —
34 —
32 —
3
Szakszeminarium Szamuiteli alapok Szamuvitel gyakorlat

25. abra: Hallgatoi értékelés a 2010-2011. tanév 2. szemeszterében
[Sajat szerkesztés}
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Hallgatoi vélemények az 6todik kérdés tiikrében

Kérdés: A tananyaghoz kapcsolédéan milyen segédanyagot kapott az oktat6tol?

A hallgatoi értékelés eredményeit kurzusonként, a fOiskolai atlag tiikrében, a 26-28. abrak

mutatjak:
5 —— Kurzusok W Féiskolai atlag
Kurzusok W Féiskolai atlag 5
4,8
4,6 4,8 —
44 — 46 —
4,4 —
42 —
42 —
4 — 4 —
38 — 38 —
36 — 36 —
3,4 b 3’4 p—
32 — 32 —
3 3
Adozasi Szamvitel alapjai Szamyitel Tarsasagi adozas Szakszeminarium Szamuitel alapjai Szamvitel Tamogatasok
ismeretek gyakorlat gyakorlat szamvitele
26. abra: Hallgatoi értékelés a 2009-2010. tanév 2. 27. abra: Hallgatoi értékelés a 2010-2011. tanév 1.
szemeszterében szemeszterében
Kurzusok W Féiskolai atlag
5
48 —
46 —
44 ——
42 ——
4 —
38 —
36 —
34 ——
32 —
3
Szakszeminarium Szamuiteli alapok Szamvitel gyakorlat

28. abra: Hallgatoi értékelés a 2010-2011. tanév 2. szemeszterében
[Sajat szerkesztés}

A hallgatok részérél kapott pozitiv visszajelzések az e-konyvek népszerliségét mutatjak. A

o

hallgatéi elégedettség megerdsitett abban, hogy az e-konyvek fejlesztése jo iranyba halad.
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4.2. AZ E-KONYVEK ONALLO TANULAST TAMOGATO SZEREPENEK VIZSGALATA
A TAVOKTATAS KERETEI KOZOTT

A Tudasportal Moodle-rendszerében a kompetenciaalapi e-tanitasi-tanuldsi modell és 5R
tanulasi stratégia alapjan kifejlesztett e-konyvek segitségével, tavoktatasi keretek kozott folyik az
oktatas.

A vizsgalat célja bebizonyitani, hogy az e-tanitdsi-tanuldsi modell és tanuldsi stratégia
hatékonyan miikddik, hogy a modell €s a stratégia alapjan Kifejlesztett e-kdnyvekbdl valo tanulas
eredményes, az e-struktiraban tanuld tanulok vizsgaeredménye jobb a tanulas hagyomanyos
modjat valaszto tanulok vizsgaeredményénél.

A vizsgalat menete:

a) Csoportazonositas

b) Adatgytijtés és - rendszerezése

€) A kurzuseredmények elemzése

d) Az interaktiv tanuldcsoport teljesitményének elemzése

e) Osszegzés

a) Csoportazonositas
A felmérésbe bevont tanuldkat alapvetden a kornyezettel, a tanarral, a tarsakkal valo kapcsolat-
keresés, kapcsolattartas alapjan — masodik és harmadik hipotézisem alatamasztasa céljabol -
harom csoportba osztottam:

- Az elsO csoportba azok a tanulok keriiltek, akik regisztraltak a Tudasportalon, az
onellendrzo tesztek megoldésait rendszeresen bekiildték, az e-konyvekbdl tanultak. A
csoportnak az Interaktivak nevet adtam

- A masodik csoportba keriiltek azok a tanulok, akik regisztraltak a Tudasportalon az e-
konyvekbdl tanultak, de nem keresték a kapcsolatot a tanarral, a tarsakkal, az 6nellendrzd
tesztek megoldasait nem kiildték be. A csoportnak az Introvertaltak nevet adtam

- A harmadik csoportba azokat a tanulokat soroltam be, akik a hagyomanyos, iskolai

oktatas mellett kotelezték el magukat, a Tuddsportdlon nem regisztraltak, az e-konyveket

63



nem hasznaltdk, kontaktszeminariumokon, kontaktel6adasokon készitett, ,,sajat

jegyzeteikbol” tanultak. A csoportot Hagyomanyérzéknek neveztem el.

b) Adatgyiijtés és rendszerezés
Az adatgytijtést a harom csoportra vonatkozdan az alabbiak szerint végeztem:

Az Interaktivak Moodle-teljesitményének31 értékelés¢hez a sziikséges adatokat a Moodle
,Pontozoi jelentése” szolgéltatta. Az adathalmazt elére kidolgozott szempontrendszer alapjan
csoportositottam. A tanuldk eredményeit kurzusonként 6sszegeztem, majd a kurzuseredmények
alapjan egy Otszintes mindsitési rendszert allitottam fel, és teljesitményeik alapjan besoroltam a

tanulokat.

A mindsitési rendszer szintjei az aldbbiak:
kivaléan megfelelt, amelyhez tartozo teljesitmény 100 %
jol megfelelt, amelyhez tartozo teljesitmény intervallum: 99, 99 % - 95, 01 %
kozepesen megfelelt, amelyhez tartozoé teljesitmény intervallum: 95, 00 % - 90, 01 %
gyengén megfelelt, amelyhez tartozo teljesitmény intervallum: 90, 00 % - 85, 01 %

nem felelt meg, amelyhez tartozo teljesitmény intervallum: 85, 00 % alatt

A szintek képzésekor - az Osszehasonlithatosag érdekében - kovettem a hagyomanyos
Oktatasban jelenleg miikodé Otszintes értékelést, de a szintekhez tartozd teljesitmény
intervallumokat sziikitettem. Feltételeztem, hogy a szigorubb kdvetelmények fokozzak a tanulok
tanulasi elkotelezettségét, kitartasat, ha hibaznak torekednek majd a hiba kijavitasara, igyekeznek
maximalisan teljesiteni, aminek eredményeképpen a summazoé értékelésen, a vizsgan feliilmuljak
majd az 6nellenérzésen elért eredményiiket.

Az interaktiv tanuldcsoport vizsgaeredményeinek ,,begyiijtése” - csakigy, mint az introvertalt
¢s hagyomany6rzd tanuldcsoportoké - kérddives megkérdezes keretében tortént, illetve a sajat
magam altal készitett hagyomanyos vizsga-statisztikai kimutatasokra tamaszkodtam.

A hagyomany0drz6 csoport tagjainak kivalasztasa szardprobaszeriien tortént. A tanulokat egy-

egy fo6iskolai, hagyomanyos kurzusaim hallgatéi koziil valasztottam ki, a Tudasportalon
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regisztralt tanulok szamanak fliggvényében. A vizsgalatban a Hagyomanyo6rzok, kurzusonként, a

regisztral tanulok 1/5-ét teszik ki. A hallgatok kivalasztasa még a vizsgacredményeik

megismerése elétt megtortént.

A tanuldi teljesitmények rendszerezését kurzusonként végeztem, a hagyomanyos oktatas

szemesztereinek rendjében, attol a szemesztertdl kezdédden, amikor az e-konyvek a szemeszter

teljes ideje alatt a tanulok rendelkezésére alltak. Ennek megfeleléen egy-egy kurzus egy,

maximum harom szemeszter tanuloi teljesitményét tartalmazza.

C) A kurzuseredmények elemzése

Az elemzés célja, a tanuldi teljesitmények értékelése az e-konyvek hasznalatanak tiikkrében. Az e-

konyvet hasznalo, regisztralt tanulok vizsgaeredményét 6sszehasonlitom a tanulds hagyomanyos

formajat valasztd tanulok vizsgaeredményével.

A Tamogatasok szamvitele kurzuseredmények bemutatasa és elemzése

A kurzushoz rendelt e-konyv: Tamogatasok szamvitele

Vizsgalt idészak: 2009/2010. tanév 1. szemeszter; 2010/2011. tanév 1. szemeszter

4. Tablazat: Tamogatasok szamvitele kurzuseredmények csoportonként

Tanulok Moodle-eredmény VIZSGAEREDMENY
CSOPORTOK szama %-ban %-ban Tanulmanyi atlag
Interaktivak 26 16 93,9 95,38 4,769
Introvertaltak 16 16 87,50 4,375
Hagyomanydrzok 8 6 22,85 1,14
Osszesen 50 £6

[Sajat forras és szerkesztés]

%1 a formativ ellenérzésnek,az Gnellendrzésnek az eredménye, teljesitménye
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29. abra: Tamogatasok szamvitele kurzuseredmények az e-konyv hasznalatanak tiikrében

[Sajat forras és szerkesztés]

A szamvitel egy specidlis, sziik teriiletét feloleldé Téamogatasok szadmvitele kurzuson

esettanulmanyos modszerrel folyik a tavoktatds. A Tamogatasok szamvitele e-konyv valds

gyakorlati feladatokon keresztiil kozvetiti az elméleti ismeretanyagot. A konyv formativ

ellen6rz6 rendszere a lexikalis ismeretek pontos szamonkérésével, a majdani gyakorlati

feladatok, a valos esetpéldak sikeres megoldasara fokuszal.

A kurzuskdvetelményeket a tanulok 0sszességében jo eredménnyel teljesitették. A regisztralt

tanulok jellemzden négyes és 0tos érdemjegyet szereztek a hagyomanyos vizsgan, bukott tanuld

nem volt. Az interaktiv csoport tanuldi azon til, hogy sajat Moodle-eredményiiket is ,,feliilirtak”

a vizsgan, az introvertalt tanulok eredményét is talszarnyaltak, 7,88 % - kal. A hagyomany6rzo

csoport szokatlanul gyenge teljesitménye, az okok feltarasara, tovabbi elemzést igényel.

A Szamvitel gyakorlatok kurzuseredmények bemutatasa és elemzése

A kurzushoz rendelt e-kényv: Konyvviteltan

Vizsgalt idészak: 2009/2010. tanév 2. szemeszter; 2010/2011. tanév 1-2. szemeszter

5. Tablazat: Szamvitel gyakorlatok kurzuseredmények csoportonként

Tanulék Moodle-eredmény VIZSGAEREDMENY
CSOPORTOK szama %-ban %-ban Tanulmanyi atlag
Interaktivak 104 16 93,92 % 78,85 3,94
Introvertaltak 122 16 70,87 3,54
Hagyomanydrzok 48 6 67,78 3,39
Osszesen 274 fo

[Sajat forras és szerkesztés]
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30. abra: Szamvitel gyakorlatok kurzuseredmények az e-konyv hasznalatanak tiikrében
[Sajat forras és szerkesztés]

A Szamvitel gyakorlatok kurzus tematikdja a szamvitel egyik részteriiletét, a konyvelési
ismereteket oOleli fel. A gazdalkodok konyveinek vezetése pontos, megbizhatd, naprakész
ismereteket igényel a konyvel6tél, ami csak lelkiismeretes, alapos tanulédssal, illetve
kovetkezetes, szigora elvarasokat tamasztd és szamon kér6 oktatéi magatartas mellett sajatithato
el.

Az e-konyveket hasznal6 tanulok vizsgaeredménye 7,02 %-kal feliilmulta a Hagyomanydrzok
vizsgaeredményét, mig az interaktiv tanulok Gsszességében 8 %-kal elézték meg az introvertalt
tanulokat.

Szembetlind az interaktiv tanulok vizsga eredményének kozel 15 %-kal valé elmaradéasa a
Moodle-eredményiiktél, ugyanakkor a 3,94-es tanulmanyi atlag a hagyomanyos oktatasban
jellemzo, eddigi oktatoi munkam soran tapasztalt 2,9 - 3,3 4tlagot, és ezt a trendet kovetd, az

elemzésbe bevont Hagyomanyorzok atlagat, joval meghaladja.
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Az Addzasi ismeretek kurzuseredmények bemutatasa és elemzése
A kurzushoz rendelt e-konyv: Addzasi ismeretek

Vizsgalt idoszak: 2009/2010. tanév 2. szemeszter

6. Tablazat: Adozasi ismeretek kurzuseredmények csoportonként

CSOPORTOK Tanulék Moodle-eredmény VIZSGAEREDMENY
szdma %-ban %-ban Tanulmanyi atlag
Interaktivak 28 6 87,35 97,14 4,85
Introvertaltak 28 16 76,40 3,82
Hagyomany6rzok 10 6 65,00 3,25
Osszesen 66 16

[Sajat forras és szerkesztés]

Moodle eredmény W Hagyomanyos vizsga eredmény e-kényv hasznalat
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31. abra: Adozasi ismeretek kurzuseredmények az e-konyv hasznalatanak tiikrében
[Sajat forras és szerkesztés]

A kurzushoz rendelt Adoézési ismeretek e-konyvet a 2009-2010. tanév 2. szemeszterétol
hasznalhatjak a tanuldk.

A tavoktatasi tananyag esetpéldakon, esettanulmanyokon keresztiil magyarazza az
adotorvények rendelkezéseit, konkrét gyakorlati feladatok segitik az eligazodast a sokszor igen
nehezen értelmezhetd jogszabalyokban.

Az alapos tudas a vizsgaeredményekben tlikrozodik: az Interaktivak - szigorubb elbiralast -
Moodle-eredményét vizsgaeredményiik 9,79 %-kal felilmulta. Az Introvertaltak ennél
gyengébben - 20,74 %-kal - teljesitettek, de eredményiik 11,4 %-kal jobb a hagyomanyos modon

tanulok eredményénél.
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A Tarsasagok adozasa kurzuseredmények bemutatasa és elemzése
A kurzushoz rendelt e-konyv: Addzasi ismeretek

Vizsgalt idészak: 2009/2010. tanév 2. szemeszter

7. Tablazat: Tarsasagok addézasa kurzuseredmények csoportonként

CSOPORTOK TaI}ulok Mood(!/e—ebredmeny VIZSGAEREDMENY
Szama o-ban %-ban Tanulmanyi atlag
Interaktivak 21 16 87,35 94,28 4,71
Introvertaltak 15 6 90,60 4,53
Hagyomanydrzok 7 16 80,00 4,00
Osszesen 43 6

[Sajat forras és szerkesztés]
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32. abra: Tarsasagok adozasa kurzuseredmények az e-konyv hasznalatanak tiikrében
[Sajat forras és szerkesztés]

A kurzuson résztvevo tanulok vizsga-felkésziilését az Adozasi ismeretek e-konyv segitette -
az Adozasi ismeretek kurzushoz hasonloan - esetpéldakon, esettanulméanyokon keresztiil, azonos
kovetelményszint felallitdsaval.

Az eredmények hasonloak, a harom csoport rangsora nem valtozott: az Interaktivak
nyujtottdk a legjobb teljesitményt a vizsgan, ugyanakkor a csoportok kozotti kiilonbségek

kiegyenlitettebbek.
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A Szamviteli alapismeretek kurzuseredmények bemutatasa és elemzése

A kurzushoz rendelt e-kényv: Szamviteli alapismeret

Vizsgalt idoszak: 2009/2010. tanév 1. szemeszter —2010/2011. tanév 2. szemeszter

8. Tablazat: Szamviteli alapismeretek kurzuseredmények csoportonként

Tanusk | Moodl ) VIZSGAEREDMENY
CSOPORTOK ;‘;‘,‘n‘; ° oﬁo_ifae,‘;‘ MY T okban | Tanulmanyi atlag
Interaktivak 98 fo 88,25 66,73 3.37
Introvertaltak 76 16 65,78 3,28
Hagyomanyorzok 36 fo 57,60 2,88
Osszesen 210 16
[Sajat forras és szerkesztés]
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33. abra: Szamviteli alapismeretek kurzuseredmények az e-konyv hasznalatanak tiikrében
[Sajat forras és szerkesztés]

A kurzuson a tanulok azokat az alapvetd szamviteli ismereteket sajatitjak el, amelyek nem
csak ¢és kizardlag a sziiken értelmezett szamviteli feladatok ellatasdhoz sziikségesek, hanem a
legkiilonb6zobb gazdasagi munka elvégzéséhez. Ennek megfeleléen a tanuloi elvarasok,
kovetelmények is igen magasak.

A tanulok Moodle-eredménye 88,25 %, ami jobb vizsga-teljesitményt indokolna.
Vizsgaeredményiik azonban 21,52 %-kal gyengébb a Moodle-eredményiiknél. Alig - 0,95 %-kal -
maradnak el mogottiik az introvertalt tanulok, mig a Hagyomany6rzok a szokasos atlag (2,9 - 3,3)

alsé szintjén teljesitettek.
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d) Az interaktiv tanulocsoport teljesitményének elemzése
A kurzuseredmények elemzése soran az interaktiv tanulocsoport - Osszesen 277 f6 - Moodle-
eredményét sajat vizsgaeredményével hasonlitottam 0Ossze. Minden kurzus interaktiv
tanulocsoportjat , kiemeltem” a kurzusbol ¢€s a csoportba tartozd tanulok teljesitményét
mindsitettem. A formativ ellendrzések és a summazo értékelések Osszefoglaldo eredményeit a 9.

és a 10. tablazat tartalmazza.

9. Tablazat: Az interaktiv tanulok Moodle-teljesitménye kurzusonként és 6sszesen

kivaléan < kozepesen gyengén nem felelt
jol megfelelt
KU ZUSOK megfelelt megfelelt megfelelt meg
% 6 % fo % 6 % 6 % 6
Tamogatasok szamvitele - - 197,64 | 10 | 93,20 | 11 | 88,00 | 5 - -

Szamviteli alapismeret 100 7 |9745 ) 40 | 9293 | 19 | 88,09 | 20 | 70,84 | 12
Szamvitel gyakorlat 100 | 10 [ 98,37 | 54 | 92,82 | 27 | 8695 | 9 | 39,99 | 4
Adozasi ismeretek 100 3 |9751| 9 | 9406 | 7 | 8,68 | 3 | 58,66 | 6
Tarsasagok adozasa 100 1 |9782| 8 | 9237 | 4 | 8587 | 4 | 52,77 | 4

Osszesen 755 | 21 | 4352 | 121 | 24,46 | 68 | 14,74 | 41 | 9,71 | 27

[Sajat forras és szerkesztés]

A formativ ellendrzésen (Onellendrzésen) az interaktiv tanulok tébb mint fele (142 £6, 51, 7
%) kivald és jol megfelelt mindsitést ért el. A nem megfelelt tanulok szama 27 6, ami a

tanulocsoport 9,71 %.-a.

10. Tablazat: Az interaktiv tanulék vizsgateljesitménye kurzusonként és dsszesen

jeles jo kozepes elégséges elégtelen

% 6 % | f6 % o % 6 % o
Tamogatasok szamvitele | 100-91 | 23 [90-81 | 1 | 80-71 | 1 |70-60 | 1 | <60 .
Szamviteli alapismeret | 100-91 | 26 | 90-81 | 18 | 80-71 | 25 | 70-60 | 21 | <60 8
Szamvitel gyakorlat 100-91 | 51 | 90-81 | 16 | 80-71 | 19 | 70-60 | 16 | <60 2

Kurzusok

Adozasi ismeretek 100-91 | 24 | 90-81| 4 | 80-71 | - | 70-60 | - | <60 -
Tarsasagok addzasa 10091 | 17 |90-81| 3 | 80-71 | - | 70-60 | 1 | <60 -
Osszesen 50,09 | 141 | 15,16 | 42 | 16,24 | 45 | 14,08 | 39 | 3,61 | 10

[Sajat forras és szerkesztés]

A summazo6 értékelés Gsszességében jobb eredményt hozott: 183 tanuld (a csoport 65,25 %-a)
¢les helyzetben, a vizsgén jeles és jO eredményt ért el, mig a nem megfelelt tanulok szdma
mindossze 10 f6, ami a csoport 3,61 %-a.

A kozepes és gyenge eredményt produkalo tanulok eredménye kozott az eltérés nem jelentds

a kétféle megmérettetés tekintetében (109 16, 39,3 %, illetve 84 6, 30,32%).
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A 34. abra a tanulok eloszlasat szemlélteti, a formativ és summazd ellen6rzésen elért

eredményeik fiiggvényében.

—— Moodle eredmények Vizsga eredmények
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34. abra: Az Interaktivak Moodle (formativ) és vizsga (summazo) eredménye
[Sajat forras és szerkesztés]

A diagram alapjan szembetiing, hogy az oll6 tagra nyilik a jeles osztalyzatnal, ami els6 latasra
adodhat abbol, hogy a formativ ellenérzés csak a hibamentes, 100%-os teljesitményt értékeli
jelesre, mig a summazo értékelés megenged egy 10 %-os hibalehetdséget.

M¢élyebb szintli kovetkeztetések levonasara azonban, csak az egyes ellenérzések, értékelések
alkalméaval mért tudas elemzésével nyilik lehetdség. Meg kell vizsgilni egyrészt a formativ
ellenérzések soran alkalmazott, alapvetden a lexikalis tudast, az ,,ismeret-jellegli tudast” mérd
tesztek, masrészt, a summazo értékelések - tilnyomorészt a ,képesség-jellegii tudas” korébe
tartoz6 - feladatainak validitasat™és reliabilitasat™.

A kompetenciaalapt e-tanitasi-tanulasi modell és SR tanulasi stratégia sikeres miikodésének
tulajdonitom, hogy hibamentes jeles eredményt a Tamogatasok szamvitele kurzus kivétel minden
kurzuson értek el tanulok, igy az e-konyvek legmagasabb tanulédsi szintjén, a Pédiumon, az

érintett tanulok megmérhetik tudasukat.

* validitas: érvényesség; azt mérjiikk-e, amit szeretnénk? [60]

% reliabilitas: megbizhatosag; elég pontosan mériink-e?; egyfélét mériink-e? {60]
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A Podium miikodésének tesztelésére elsd izben az Adozéasi ismeretek kurzuson kivalod
eredményt elért 3 tanul6 szdmdra szerveztem foglalkozast. A tanulok egy EVA hatalya alé tartozo
betéti tarsasag adobevallasanak bevallds utani ellendrzését kaptak feladatul.

A feladatot hagyomanyos osztalyteremben, tanuldtarsaik el6tt mutattdk be, ami jo

foprobanak bizonyult a virtudlis osztalytermekben valo megmérettetéshez.

e) Osszegzés
Az e-struktara szerint tanuld hallgatok vizsgaeredménye minden kurzus tekintetében jobb a
tanulds hagyomanyos modjat valasztd hallgatok vizsgaeredményénél, ami megerdsiti elsd
hipotézisemet.

A nyitott, a tarsakkal ¢és a tanarral valo egyiittmiikddést igényld, interaktiv tanulok
eredményesebbek a tarsakkal illetve a tanarral vald kapcsolatot elutasitd, introvertalt tanuldkhoz
mérten, ami megerdsiti masodik és harmadik. hipotézisemet.

A tavoktatas keretei kozott, esettanulmanyos maodszerrel oktatott targyak - Adozasi ismeretek,
Tarsasdgok adozasa, Tamogatisok szamvitele - setében a tanuldk hagyomanyos
vizsgaeredményei feliilmuljak a lexikalis tudast mérd formativ ellendrzéseken elért
eredményeket (Moodle-eredmények), ami jelzésértékii: a  gyakorlatorientalt képzés
hatékonyabban felkésziti a tanulokat a vizsgara, a valos feladatok alapjan szerzett ismeretek
jobban rogziilnek, jobban bevésddnek, eldhivasuk gyorsabb, sikeresebb. Ez az eredmény
alatamasztja negyedik. hipotézisemet.

A Szamviteli alapismeretek ¢és a Konyvviteltan e-konyvek hatékonyan tamogattdk a tanulok
tanulmanyi munkdjat. A vizsgaeredmények, bar elmaradnak a Moodle-eredményektdl, a
hagyomanyos oktatasban jellemz6 tanulmanyi eredményeknél, azonban szembetiinden jobbak.

Az eredmények a kurzusokhoz rendelt e-kdnyvek modszertani megoldasainak folyamatos
fejlesztésére, a problémamegoldd készség fejlesztésére irdnyuld esettanulmanyos modszer

dominancidjanak erdsitésére hivjak fel a figyelmet.
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4.3.AZ E-KONYVEK TANULAST TAMOGATO SZEREPENEK KERDOIVES
VIZSGALATA

Kutatési célom nem egy altalanos diagnézis feléllitdsa a tanuldk tanulasi szokdsairdl, tanulési
motivaciojardl, sokkal inkabb az e-konyvek tartalmi és modszertani felépitésének vizsgalata a
tanulok ,,szemével”.

Tehat szerettem volna megtudni, hogyan gondolkoznak a tanulék a motivaciorol, hogyan
befolyasoljak a személyiségjegyeik tanuldsi tevékenységiiket, milyen a tanulasi stratégidjuk, és
mindezek mennyire talalkoznak az e-konyvekben alkalmazott modszertani megoldasokkal, az
onallo6 tanulas motivacios bazisarol kialakitott elképzeléseimmel.

Ezen talmenden kutatdsom célja, hogy a felsGoktatasban kozel két éve hasznalt e-konyvek
tartalmi €s modszertani fejlesztéséhez javaslatokat, hasznalhato tanacsokat, praktikus otleteket
kapjak a tanuloktol, hogy azok a jovOben még sokoldalubban tdmogathassdk a tavtanulas
folyamatat.

A kutatést, az elemzést a kovetkez0 hipotézisek mentén végeztem:
- Az 6nallo6 tanulasi folyamatot erésen befolyasoljak a szocidlis tényezdk
- A ,siker tapasztalatok™ eredményeként ndvekszik a tanulok tanuldsi motivacioja

- A szocialis motivumok a tanulasi teljesitmény meghatarozé tényezoi

A vizsgalat leirasa

a) A vizsgalat modszere és a mintavétel

Az 0nall6 tanulds hatékonysaganak vizsgalatara kérddives mérdeszkozt dolgoztam ki. A kérddiv
kitoltése on-line modon, a Tudéasportalon keresztiil**tortént. A kérdéivek a portal ,.hirek” rovatan
keresztiil juttattak el a tanulokhoz.

A mintavétel tekintetében nem torekedtem a reprezentativitasra, a vizsgalat célja azt nem
indokolja, minddssze azt kértem a tanuloktol, hogy az altalam feléllitott harom vizsgalati csoport
valamelyikébe soroljak be magukat, miel6tt valaszolnak a feltett kérdésekre, allitasokra. A
kitoltési utasitas az volt, hogy valaszaikat ne mérlegeljék, nincs helyes vagy helytelen valasz, az

elsé benyomads alapjan dontsenek.

% http:// www.lengyelpiroska.hu/index.html
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b)

A vizsgalatban résztvevé tanulok a Tudasportalon meghirdetett kurzusokon regisztralt
tanulok, valamint a kurzusokra be nem iratkozott, de a portdlt rendszeresen latogato,
felsdoktatasban részt vevo hallgatok.

Osszesen 192 tanuld vett részt a felmérésben, a vélaszadok tobbsége (58,33 %-a) a
Tudésportalon regisztralt, a tandri egylittmiikodést folyamatosan igényld tanuldk korébdl kertilt
ki, a nem regisztralt tanulok koziil csak kevesen, 22-en (11,45 %) vettek részt a vizsgalatban. A

minta dsszetételét a 11. tdblazat mutatja.

11. Tablazat: A kérdoives felmérés résztvevoi

Csoportok, Tulajdonsagok Interaktivak | Introvertiltak | Hagyomanyérzék | Osszesen
Regisztralt, a feladatokat bekiildte, Y i i .
e-kdnyvbdl tanult 1216 112 16
Regisztralt, a feladatokat nem . B
killdte be, e-konyvbél tanult S8 16 S8 16
Nem regisztralt, sajat jegyzeteibol ) i 29 16 22 16

tanult

Osszesen 112 £6 58 fé 22 {6 192 £

[Sajat forras és szerkesztés]

A kérdoiv tartalma, a kutatas elméleti hattere
A sajat Osszeallitast kérddiv Gsszesen 68 allitast (valtozok) foglal magaban, amelyek harom f6
témakor - személyes motivumok, tanulasi szabadsag, tanuldsi motivacio - koré csoportosulnak.

A tanulok az allitadsokat egyetlen kérdéscsokorban kaptak meg (1. sz. melléklet), a kérddiv
kiértékelésekor allitottam fel a harom résztesztet, amelyek mentén az értékelést végeztem.

Az egyes résztesztekre faktoranalizist végeztem [64]. A faktorok a jol Osszetartozd valtozok
csoportjat alkotjak. A faktorképzést, az értékelés modszerét és eredményét az egyes résztesztek

leirasakor mutatom be.

A vizsgalat a résztesztek alapjan

I. A személyes motivumok vizsgalata

ELSO RESZTESZT: A személyes motivumok szerepe az 6nallé tanulisban
A vizsgalat soran azokra a személyes jellemzdokre fokuszaltam, amelyek a tanulok 6nbizalméval,

onértékelésével szoros 0sszefiiggést mutatnak. Arra kerestem a valaszt, hogy a személyiségjegyek
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milyen szerepet toltenek be a tanuldsban, hogyan befolyasoljak a tanulasi stratégia kivalasztasat,
milyen hatdssal vannak a tanulasi motivaciora, a tanulds eredményességére.

A részteszt Osszesen 18 allitast foglal magaban. Ezek érvényességét a tanulok onmagukra
nézve Otfokozatu skalan adtak meg, ahol az 1-es a nem jellemzd, az 5-0s a teljes mértékben

jellemzo fokozatig valaszthattak. (2. sz. melléklet)

Faktoranalizis
A faktoranalizis céljabol az allitasok, valtozok alapjan Ot nagyobb faktort - lelkiismeretesség,

baratsagossag, szociabilitas, érzelmi stabilitas, impulzivitas.[65] - kiilonitettem el (3. sz

melléklet)

Az eredmények értékelése
A ,,Személyes motivumok™ részteszt eredményének elemzése alapjan végeztem el a

faktoranalizist, amelynek 6sszefoglalo eredményét a 12. tdblazat szemlélteti.

12. tablazat: A személyes motivumok faktoranalizise

CSOPORTOK
FAKTOROK Interaktivak Introvertaltak Hagyomanyorzok
Lelkiismeretesség 4,56 4.22 4,12
Baratsagossag 4,48 3,12 3,44
Szociabilitas 4,32 3.46 2,63
Erzelmi stabilitas 4,64 4,34 3,64
Impulzivitas 4,82 3,64 3,84

[Sajat forras és szerkesztés]

A szamszeri eredmények azt mutatjdk, hogy az interaktiv tanulok mind az 6t faktor
tekintetében jobbnak értékelték magukat, mint a masik két csoportba tartozo tarsaik.

Az Interaktivak és az Introvertdltak kozotti kiilonbségek diagnosztizdldsa, az eltérések
okainak megfogalmazasa céljabol szamszerisitettem a két csoport személyes jegyeinek eltérését,
amelynek értékét %-ban adtam meg. (13. tablazat)

A szamszerli eredmények azt mutatjak, hogy az interaktiv tanulok mid az 6t faktor
tekintetében jobbnak értékelték magukat, mint a masik két csoportba tartozd tarsaik. Az
Interaktivak és az Introvertaltak kozotti kiilonbségek diagnosztizalasa, az eltérések okainak
megfogalmazédsa céljabol szamszerisitettem a két csoport személyes jegyeinek -eltérését,

amelynek értékét szdzalékban adtam meg (13. tablazat).
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13. Tablazat: A személyes motivumok eltérése a regisztralt tanulok kérében

FAKTOROK Interaktivak Introvertaltak Eltéreés
Lelkiismeretesség 91,2 % 84,4 % +6,8%
Baratsagossag 89,6 % 62,4 % +27,2 %
Szociabilitas 86,4 % 69,2 % +17,2 %
Erzelmi stabilitas 92,8 % 86,6 % +6,2%
Impulzivitas 96,4 % 72,8 % +23,6 %

[Sajat forras és szerkesztés]

Megallapitottam, hogy érzelmi stabilitasban, lelkiismeretességben nincs jelentds kiilonbség a
két csoport kozott, amit az is alatdmaszt, hogy mind a két csoport tagjai regisztraltak a
Tudasportalon tehat elkotelezettnek és képesnek tartjak magukat az 6nallo tanulasra. A tanulok
kotelességtudoak, kiilsé kontroll, kiilsé iranyitas nélkiil is képesek elérni a kittizott célokat.

Jelentdsebb kiilonbség mutatkozik a két csoport kdzott az impulzivitds és a baratsagossag
faktorok tekintetében: az interaktiv tanulok erds akaratuaknak, gyakorlatias gondolkodéasuaknak
tartjak magukat, szeretik a kihivasokat, batran vallalnak kockazatokat. Az Interaktivaknal az o6t
faktor tekintetében az impulzivitas kapta a legmagasabb értéket.

Az interaktiv tanulok magukat kezdeményezdonek, kozlékenynek, nyitottnak tartjak, mig az
Introvertaltak a baratsagossag ezen jegyeinek tekintetében értékelték magukat a leggyengébbnek.

Az eredmények megfelelnek a varakozasaimnak, hiszen a ,,csoport-képzés” — interaktiv és
introvertalt csoportok — éppen a nyilt és zarkozott személyiségjegyek dominanciaja alapjan
tortént.

A személyiségjegyek alapjan torténd onértékelés azonban megerdsitett abban, hogy nem
lustasdg, hanyagsag, nem feliiletesség az oka annak, hogy a tanulok nem keresik a kapcsolatot a
tanarral, illetve a tarsaikkal.

Mivel mindkét csoport lelkiismeretes, szorgalmas, kitarté a tanuldsban meg kell taldlni
azokat a motivacios eszkozoket, amelyekkel a tudasszerzé képesség és készség sokoldalu

fejlesztésének iranyaba tudjuk befolyasolni a tanuldk tanulési szokésait.
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Il. Tanulasi szabadsag vizsgalata

MASODIK RESZTESZT: A tanulasi szabadsag az 6nallé tanulisban
A tanulési szabadsag vizsgéalata kapcsan a tanuldsi stratégia megvalasztisaval, a tanulasi stilussal,

a tanulasi kornyezettel, a kitartassal, az erOfeszitéssel, a tanuldsi folyamat szervezésével
kapcsolatos kérdéseket tettem fel a tanuloknak. (4 sz. melléklet)

Célom az volt, hogy bebizonyitsam, a tanuldkban tudatosult, hogy a tudas tartalma mara
atértékelodott, eldtérbe kertilt a tudas képességjellegli komponenseinek fejlesztése, illetve, hogy
az a tanulds hasznos, gyakorlatban alkalmazhato, versenyképes és eredményes, amely az egyén

altal vezérelt, természetes tanulas.

Faktoranalizis
A faktoranalizis sordn elsd 1épésben harom nagyobb faktort kiilonitettem el: (5. sz. melléklet)

- atermészetes/valodi tanulas faktora
- az Onszervez0 tanulas faktora
- aziskolai tanulas faktora
Az egyes faktorok jellemzd jegyeit - a teljesség igénye nélkiil - az alabbiak szerint hataroztam

meg:

a.) A természetes/valodi tanulas faktora jellemz6i

- véletlenszerl tanulés, vagy el6fordul egy informalis, illetve szocidlis helyzetben vagy nem

- atanuldk észrevétleniil tanulnak meg fontos, 1) informéciokat, attitidoket

- olyan tanulasi kornyezetben valosul meg, ahol a tanuldk sajat tapasztalat alapjan tesznek
szert minél tobb tudasra, ahol 6rom a tanulés. (fontos ,,helyszine”: kooperativ munka a
virtualis osztalytermekben)

- létrejottében az egyéni €lmény, a tapasztalat, a cselekvés meghatarozo.

- atanulasi folyamatban a tanulok tudasszerzo képességének és készségeinek miikodése €s
begyakorlasa valosul meg (a tanulds ,,érté tanulas™)

- atanulasi folyamat beliilrél motivalt
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b.) Az onszervez6 tanulas faktora jellemzdoi

szandékos tanulas, teljes mértékben a tanuld akaratatol fiigg

mindig van valamilyen konkrét tartalma, célja, funkcioja

a tanul6 tervez, szervez, cselekszik, onértékelést végez

a tanul6 szelektal, struktural, ugyanakkor ugy alakitja a tanuldsi kornyezetét (fizikai,
szocialis kornyezetét), hogy az a legnagyobb mértékben segitse tanulasi tevékenységét
[66]

a tanuloi szabadsag korlatlan

a tanulasi folyamat beliilrél motivalt, a tanul6 személyes céljaitdl vezérelt

c.) Az iskolai tanulas faktora jellemzoi

mesterséges tanulasnak, ,,miivi” tanulasnak is nevezik [67]
kotott, tanar altal kezdeményezett és iranyitott tanulas

a tanul6 akaratatol fliggetlen, kotelezo tanulas

iskolai szituacioban, meghatarozott idében megvalosul6 tanulés
teljesitményorientalt

a tanar altal kovetett és értékelt folyamat

a tanulasi folyamat leginkabb kiviilrél motivalt

Az eredmények értékelése

A ,, Tanulasi szabadsag” részteszt eredményének elemzése alapjan végeztem el a faktoranalizist,

amelynek 6sszefoglald eredményét a 14. tablazatban foglaltam Ossze:

14. Tablazat: Tanuldsi szabadsag faktoranalizise

CSOPORTOK
FAKTOROK Interaktivak Introvertaltak Hagyomanyorzok
Természetes/ valodi tanulas 4,75 3,37 2,75
Onszervezé tanulas 4,25 475 2,00
Szervezett, iskolai tanulas 2,50 2,37 3,75

[Sajat forras és szerkesztés}

Az eredmények azt mutatjak, hogy az interaktiv tanulok majdnem mindegyike rendelkezik a

valédi tanulas jegyeivel, mig az Introvertdltak esetében inkdbb az Onszervezd tanulds jegyei
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jelennek meg markansabban. Mindkét csoport elutasitja a szervezett tanulasi format, illetve azzal

szemben az 6nallo tanulast részesiti eldnyben.

Az Interaktivak és az Introvertaltak kozotti kiilonbségek diagnosztizaldsara, a kérddiv

valtozoi alapjan mas szemszogb6l megkozelitve képeztem 1j faktorokat - tanuldsi kornyezet,

koncentracio, memoria, Onszabalyozd készség, tanulasi €¢lmény -, amelyek rendszerét a 6. sz.

melléklet tartalmazza. A vizsgalat eredményének Osszefoglalasat a 15. tablazat mutatja.

15. Tablazat: A Tanulasi szabadsag faktoranalizise a regisztralt tanulok korében

CSOPORTOK
FAKTOROK Interaktivak Introvertaltak
Tanulasi kornyezet 3,66 3,00
Koncentracio 2,52 2,25
Memoria 4,86 4,75
Onszabalyozé képesség 3,33 3,16
Tanulasi élmény 4,66 3,00

[Sajat forras és szerkesztés]

Az eredmények azt mutatjak, hogy az 6nallé tanulédst valasztd tanulok két csoportja kozott a

tanuldsi szabadsag terén a leglényegesebb kiilonbség a tarsakkal valo egyiittmiikodés igényében

mutatkozik:

Az interaktiv tanuldk igénylik a tarsas tanuldsi kornyezetet, az introvertaltak inkabb
elutasitjak.

introvertaltakat a tarsak érdeklddo kérdései kizokkentik a tanulasi folyamatbol

Az Interaktivak igénylik a tarsakkal vald6 megmérettetést, az Introvertaltakat passzivva
teszi/teheti a tarsaktol vald lemaradas tudatosulasa

Az Interaktivak a gyakorlatias, ,,valosdg-feladatokat” tartjdk a tudds mércéjének, a
képességek mérését tartjak fontosnak, mig az Introvertaltak bizonytalanok, valaszaikbol
az deriil ki, hogy a gyakorlati és lexikalis tudas szamonkérésének kozéputjat tartjak a jo

megoldasnak.
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I11. A tanulasi motivacié vizsgalata

HARMADIK RESZTESZT: A tanulasi motivacié vizsgilata az 6nallé tanulisban

A szakirodalomban szamos elméleti megfontoldssal taldlkozhatunk a tanuldsi motivumok
tanulmanyozéasa kapcsan, a tanulok motivacios strukturajat sokféle dimenzidban tarjak fel a
kutatasok.

Vasarhelyi Zsuzsanna szerint [68] a sajatosan emberi motivacio a szocialis kornyezettel valo
kolcsonhatasban fejlédik ki. Az ember, tarsas 1ény, életét csak szocialis kozegben képes
fenntartani. Alapsziikségletei a masokkal valé kapcsolat, a tarsas ingerek jelenléte. A
kivancsisag, a felfedezés iranti sziikséglet az embernél a leghatékonyabb motivumok egyike.

Mivel - hipotézisem szerint - a tarsas tényezOk (tanulo-tanuld, illetve tanar-tanuld
kommunikacid) meghatarozo szerepet toltenek be az ©6nalld tanulasi folyamatban és ennek
megfeleléen a motivacios folyamat meghatarozo aspektusaként jelennek meg, ezért a tanulsi
motivacio vizsgalata kérdéivben a tanuldk szocialis statuszara és interperszonalis kapcsolataira
vonatkoz6 kérdések hangstlyosan szerepelnek.

Az e-konyvek ismeretanyaganak és modszertananak kidolgozasakor arra torekedtem, hogy a
tanulok siker tapasztalatokat szerezzenek a tanulds soran. A kérdések Osszeallitdsakor arra
fokuszéaltam, hogy vajon megerdsitik-e a tanuldk azt a hipotézisemet, hogy a siker eredményeként
az 6nallo tanulési folyamatban novekszik a tanuldk szocialis motivacidja.

A konyvek motivacios készletének fejlesztésekor azt feltételeztem, hogy a viselkedés tarsas
megnyilvanulasai a jutalmazas — mint tanari beavatkozas — hatasara kiegyensulyozottabba valnak:
az Orom, az elismerés, az elégtétel oldja a belsd fesziiltséget, s ez altal a tanulok szocialis
kompetenciaja fejlodik. Egyetértve Vasarhelyi Zsuzsannaval [68], aki szerint a jutalmazast az
egész nevelési folyamatban kell nézni, az e-konyvek valamennyi tanulési szintjén megjelenik a
jutalmazas, a jutalom, de nem fizikai, vagy biologiai értelemben, hanem szocialis jelleggel.
Vasarhelyi Zsuzsanna szerint [68] az embernél jutalomértékiiek a kiilonb6z6 szocialis ingerek, de
azok jutalomértéke a személyek kozotti kapcsolattol fiigg. A tanuldsi motivacio vizsgalatakor
tehat fontosnak tartottam jutalmazas faktort képezni, hogy megnézzem, mennyire tartjadk a

tanulok hatékony motivald eszkdznek a jutalmazast.
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Az e-konyvek motivacios strukturajanak - a tapasztalat alapjan szerzett, hasznalhato tudas
igénye alapjan — szerves részét képezik a valosagpéldak, az esettanulmanyok, a projekt feladatok.

A kérddiv dsszedllitasakor arra a kérdésre is valaszt kerestem, hogyan vélekednek a tanulok a
gyakorlatorientalt képzésrol, az elméleti vagy a gyakorlati ismeretek talsulyara alapozott oktatast
tartjak-e hasznosabbnak, 6sztonzébbnek.

A részteszt Osszesen 30 allitast foglal magaban. A kérdések érvényességét a tanulok az

otfokozatu skalan értékelték magukra vonatkoztatva. (7 sz. melléklet)

Faktoranalizis
A faktoranalizis c€ljabol a valtozok alapjan 6t nagyobb faktort kiilonitettem el: (8. sz. melléklet)

érdeklédés (tudasvagy)

- elismerés/jutalom

- Onhatékonysag (sikervagy, kudarcfélelem)

- modszerek és eszk6zOk,

- kiils6é megfelelés

A faktorképzés soran a szociabilitdis dominancidja érvényesiil, amely a tanuld szocialis
értékeit, szocidlis kompetenciait (szocialis motivumrendszer, kompetencia, képesség &s

ismeretek) €s szocialis megnyilvanulasait (viselkedés, szocialis attitiid) tartalmazza [69].

Az eredmények értékelése
A ,,Tanulasi motivumok™ részteszt eredménye alapjan végeztem el a faktoranalizist, amelynek

Osszefoglald eredményét a 16. tdblazat szemlélteti. Az egyes faktorok atlagos értékei alapjan
rangsoroltam a faktorokat. A legnagyobb motivacios erével bir6 faktor kapta az 1-es, a legkisebb

az 5-0s szamot.

16. Tablazat: A faktoranalizis eredményének osszefoglalasa

CSOPORTOK

Interaktivak | Introvertaltak | Hagyomany- | Osszese | rangso
FAKTOROK Orzok n r
Erdeklédés 4,43 4,14 4.00 4,19 4
Elismerés / Jutalom 4,54 4,36 4.34 4,41 2
Onhatékonység 4,62 4,22 4,11 4,28 3
Modszer és eszkoz 4,48 4,71 4,63 4,60 1
Kiils6 megfelelés 4,21 4.08 4,20 4,16 5

[Sajat forras és szerkesztés]
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Az eredmények Osszefoglalasabol lathatd, hogy kiemelkedd a tanitds modszerére adott
pontszam: a tanuldk elvarjak a targyhoz ill6 szinvonalas oktatdstechnologiai szemléltetd
eszk0zok haszndlatat, ami nagyon erdsen kell, hogy 0sztondzze az oktatokat a moddszerek
fejlesztésére.

A 17. tdbladzatban az O6nallé tanulds mellett elkotelezett interaktiv és introvertalt tanulok
tanuldsi motivacioja kozotti kiilonbségeket foglaltam 6ssze. A két csoport faktor-rangsorat
elsdsorban a szociabilitdsban érzékelhetd kiilonbségek diagnosztizaldsa céljabol tartottam

érdemesnek Osszevetni.

17. Tablazat: A motivacios faktorok rangsora a regisztralt tanulok korében

Interaktivak Introvertaltak
FAKTOROK eredmény rangsor eredmény rangsor
Erdeklédés 4,43 4 4,14 4
Elismerés/Jutalom 4,54 2 4,36 2
Onhatékonysag 4,62 1 4,22 3
Moédszer és eszkoz 4,48 3 4,71 1
Kiils6 megfelelés 4,21 5 4.08 5

[Sajat forras és szerkesztés]

Az interaktiv tanulok az oOnhatékonysag faktornak adtak a legmagasabb pontszamot. Az
Oonhatékonysagot mérd kérdéseken beliil az adott pontszamok alapjan (3. sz. melléklet) a tarsas
tényezok motivacids erejét tartjak a legerdsebbnek. A gyakorlatias tudéds irdnti vagy erds
hajtoer6t jelent szamukra, a képességiiket szivesen probara teszik egy-egy gyakorlati feladat
megoldasakor.

Az introvertalt tanuldk az onhatékonysag faktor motivacios erejét a masik négyhez képest
kozepesnek tartjak, a kérdésekre adott pontszamokbol az deriil, ki, hogy nem szivesen vallaljak
fel a hianyossagaikkal vald szembesiilést, félnek a kudarctol, ezért szivesebben tanulnak egyediil.

Az oktatok szdmara jelzésértékll, és véleményem szerint, 01j szint vihet az oktatasba, hogy a
tanulok megitélése szerint (mind a két csoport esetében) a gyakorlati jellegli ismeretek 6sztonzo
hatasanak ereje nagyobb az elméleti ismeretek motivacios erejénél.

Pozitiv visszajelzésként értékelem a tanulok igényét a képességek fejlesztésére és a szerzett
ismeretek gyakorlatban torténé kiprobalasra, mivel az e-kényvekben a Podium-szint (a ,Jatszd
el!”, ,,Probald ki” szint) a képességek fejlesztésére fokuszal. Ezen a szinten valosul meg —

hipotézisem szerint — a tavoktatas ,,summazo” értékelése, amikor éles helyzetben, a vizsgan, nem
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egyszerlien csak a tanulok lexikalis ismereteit, hanem a tanultak alkalmazasat lehet mérni, illetve
szamon kérni.

Az elismerés, a jutalom faktort mindkét csoport fontos motivacids erdnek tartja, de az
interaktiv tanulok a tanar és tarsak elismerését egyarant hangsulyozzdk, mig az introvertalt
tanuloknal ez gyengébb motivacios erdvel bir.

A jutalmazassal kapcsolatos kérdésekre adott pontszamok igazoltak hipotézisemet, hogy a
tanulok szeretnek jatszani, igénylik a jelképes ajandékokat, hogy az e-kényvekbe épitett jutalom
orék, jutalom feladatok felkeltik a kivancsisdgukat, az érdeklddés, a kivancsisag, pedig nagyon
erds motivalo hatassal bir. (az érdeklddés faktor pontszama 4, 43 az interaktiv tanuloknal)

A 18. tablazat a faktorok eloszlasat (atlag) tartalmazza a vizsgalt harom csoportra lebontva,
mig a 35. abra a résztesztek atlagat csoportonként. A 19. tablazat a csoportok hagyomanyos
vizsgaeredményeit tartalmazza kurzusonként ¢és Osszesen, mig a 36. dbra a résztesztek

eredményét mutatja a vizsga eredmények tiikrében.

18. Tablazat: A résztesztek faktorainak eloszlasa csoportonként

Résztesztek és faktorok Interaktivak | Introvertaltak | Hagyomanyoérzok
Személyes Lelkiismeretesség 4,56 4.22 4,12
motivumok | Baratsagossag 4,48 3,12 3,44

Szociabilitas 4,32 3.46 2,63

Erzelmi stabilitas 4,64 4,34 3,64

Impulzivitas 4,82 3,64 3,84

0sszesen 4,564 3,756 3,534

Tanulasi Természetes tanulas 4,75 3,37 2,75
szabadsag Onszervezd tanulas 4,25 4,75 2,00
Szervezett tanulas 2,50 2,37 3,75

0sszesen 3,833 3,496 2,833

Tanulasi Erdeklédés 4,43 4,14 4.00
motivacio Elismerés/Jutalom 454 4,36 4.34
Onhatékonysag 4,62 4,22 4,11

Modszer és eszkoz 4,48 4,71 463

Kiils6 megfelelés 4,21 4.08 4,20

Erdeklédés 4,43 4,14 4.00

0sszesen 4,456 4,302 4,256
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Személyes motivumok
>

—— Hagyomanyé&rzok 4 +

Interaktivak

Introvertaltak

~
Tanulasi motivéacio_— \ Taunlasi szabadsag

35. abra: A résztesztek atlagai csoportonként
[Sajat forras és szerkesztés]

19. Tablazat: Hagyomanyos vizsgaeredmények kurzusonként és csoportonként

CSOPORTOK SuTmazo erteke;es tanulma3ny1 atlaga l;urzusonkegt Osszesen
Interaktivak 4,769 3,94 4,85 471 3,37 4,327
Introvertaltak 4,375 3, 54 3,82 4,53 3,28 3,909
Hagyomanydrzok 1,140 3,39 3,25 4,00 2, 88 2,932

[Sajat forras és szerkesztés]

Interaktivak —— Introvertaltak —— Hagyomany6rzék

1. kurzus
571

5. kurzus \ \/\ 2. kurzus

4. kurzus ¥ ¥ 3. kurzus

36. abra: A személyes jellemzok, a tanulasi szabadsag és a tanuldsi motivacié a tanulmanyi atlag tiikrében
[Sajat forras és szerkesztés]
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Az eredmények ramutatnak, hogy a személyes motivumoknak meghatarozd szerepiik van a
tanulasi folyamatban: a lelkiismeretes tanuldk kitartobbak, tobb Onszervezé tanulasi technikat
alkalmaznak, hatékonyabban tudnak gazdéalkodni tanuldsi idejiikkel, belsdleg motivaltak, ami
kivalo tanulmanyi eredményiikben tiikr6z6dik

A kiilonb6z6é csoportok kozott a tanuldsi motivacio esetében latjuk a legerdsebb korrelaciot,
fliggetleniil attol, hogy melyik csoportba tartozik, minden tanul6 ugyanolyan hajlanddsagot mutat a
tudas elsajatitasara. (35. dbra)

A tanulasi szabadsag €s a személyes motivumok mentén az egyes csoportok esetében nagyobb
eltéréseket tapasztalunk, ezek a kiilonbségek okozzak a 36. abran lathato, az egyes kurzusokon
elért tanulmanyi eredményekben mutatkozo kiilonbségeket.

A személyes jellemzOk koziil a baratsagossag €s a szociabilitas faktorai jelentenek legkevésbé
szignifikdns kapcsolatot, mig a lelkiismeretesség ¢és az érzelmi stabilitds a legtobb faktorral
szignifikans kapcsolatot mutat.

Az er0s baratsdgossag faktorral rendelkezd tanuldok az ,egyiitt-tanuldsra” voksoltak, ami
Osszefiiggést mutat fejlett feleldsségtudatukkal, rendsziikségletiikkel, aminek eredménye a jobb
tanulmanyi eredmény.

Megallapitottam, hogy a tanuldkat a szocialis-érzelmi tényezdk tanulési tevékenységiik soran
jelentésen befolyadsoljak: a tanar-tanuld, a tanuld-tanuld kapcsolat, a hovatartozéds, az érzelmi
melegség, az érzelmi kotddés gazdagitjak a tanulok szakmai intelligenciajat.

A vizsgalatbol kideriil, hogy a tanulok tobbsége szamara fontos a tarsak véleménye, a tarsak
korében az irdnyito, a ,,vezér” szerepkorre valo torekvés, a szocialis lathatésag vagya és a szocialis
presztizs vagya.

A szocialis tényezok, mint az érzelmi melegség sziikséglete, az elismerés a tanar €s tarsak
részeérdl, a tarsakhoz valo tartozas sziikségletei elonybe keriilnek az interaktiv tanulok motivacios
struktarajaban.

Az introvertalt tanuloknal a szocialis-érzelmi tényezOk motivacios erejének értéke kisebb: a
tanuloknal a kornyezettdl, a tarsaktol, a tanartol valo fiiggetlenség dominancidja €rvényesiil a

tanulasi folyamatban, amelynek oka a kudarcfélelem
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4.4 KOVETKEZTETESEK

Az oktatas elengedhetetlen része kell legyen a tanulok tanulasi kedvének felkeltése, onbizalmuk

erdsitése, valamint hatékony tanulasi stratégiak fejlesztése €s ajanlasa a tanuloknak. A kutatas

alapjan bizonyossagot nyert, hogy az oktatds sikeressége nagymértékben fiigg, ezektdl a

tényezOktol.

A kutatas megerdsitette hipotéziseimet:

a tanulas akkor hatékony, ha az ismeretanyag tartalmi és mddszertani felépitése soran a
tanulasi stilusok prioritast €élveznek, hogy a tanulok pszicholdgiai jegyei, a tanulasi
szabadsag, a tanuldsi motivaci6 feltérképezésével, €s arra alapozva kell a tananyagot
kifejleszteni

a tanulasban sikeresebb tanulok motivaltabbak, 6rommel tanulnak, biznak magukban és a
kornyezetiikben (a tanarban, a tarsakban), tudnak tanulni, van tanulasi stratégiajuk, mig a
gyengébbek esetében leginkabb ezek a feltételek hianyoznak.

az 0nallo tanulds hatékonysagat noveli a tarsakkal és a tanarral vald egylittmiikodés, az

egylitt-tanulds

Az interaktiv tanuldk tanulmanyi vizsga-eredménye minden esetben feliilmulta az introvertalt

¢s a tanulds hagyomanyos maddjat valaszto tanulok eredményét, mert

a tarsakkal és a tanarral valo egyiittmiikodést, az egyiitt-tanulast valasztottak

a tanulasi kényszer helyett a tanuldsi szabadsag iranyitotta tanulasi tevékenységiiket
tanulasi tevékenységiik beliilrél motivalt, személyes céljaik altal vezérelt
az e-konyvek tanitdsi-tanuldsi szintrendszerében, az SR tanuldsi stratégia hatékony

alkalmazasaval, kompetencidjuk folyamatosan fejlodott.

A kutatds ramutat, hogy az e-oktatdsban (is) fontos didaktikai és pedagogiai célkitlizés a

tanulds tanitdsa: a szakmai ismeretanyag kozvetitésével parhuzamosan olyan személyes

motivumok, képességek kialakitasa és fejlesztése a cél, amelyek segitik az eredményes tanulast.
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A cél csak akkor érhetd el, ha a tanar, ismereteit, tudasat, gondolkoddsmoédjat képes
megosztani a tanulokkal, ami tavoktatdsi keretek kozott elsdsorban korszerli elektronikus
taneszk6zok kozvetitésével, azok sokoldalu alkalmazasaval valdsithatd meg.

Az elemzési adatok alapjan a kompetenciaalapt e-tanitasi-tanuldsi modell és SR tanulasi
stratégia alapjan kifejlesztett e-konyvek tanulast tdmogatdé szerepének hatékonysaga
megkérddjelezhetetlen, ugyanakkor a tavtanuldsi folyamat folyamatosan magas szakmai
szinvonalon, szervezetten, gordiilékenyen torténd mitkodéséhez sziikséges a tanuldkat bevonni -
els6sorban személyiségjegyeik, tanulasi szabadsaguk, tanulasi motivacidjuk megismerése utjan -

az e-konyvek didaktikai és modszertani fejlesztésébe.
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A KUTATOMUNKA OSSZEGZESE

OSSZEFOGLALAS, VEGKOVETKEZTETESEK

Gyorsan valtozd gazdasagi ¢és tarsadalmi kornyezetiink, a tudomanyok gyors fejlodése
megkoveteli, a KBS, illetve a LLL tarsadalmi fontossagat, azaz egyszertibben kifejezve, hogy a

lehetd legtobb embert ,,megfertdzziik™ a folyamatos tanulas gondolataval.

Az e-struktiraban végzett tanulas, a sok hasonlosagaval egyiitt is, jelentds mértékben eltér a
hagyomanyos képzési keretek kozott folytatott tanuldstol, ezért fontos tajékozodni arrél, hogy mit
gondol a tanuld az egész életen at tartd tanulasrdl, milyen modszert, milyen tanulési technikat,
tanulasi stratégiat, milyen tanulast timogat6, segité eszkozt részesit eldnyben.

A kutatas ravilagit arra, hogy a tanulok az egzisztencialis lehetdségeket, a sajat fejlodésiik
lehetdségét tarsitjak a tobb tudéssal, latjak, hogy a vilag fejlddésének meghatdrozoja, mozgatoja

a tudas, ami pozitiv gondolkoddsmodjukra utal.

A kutatas eredményei igazoltak feltételezéseimet:
- ,,Kozelebb kell vinni a tanulést az otthonokhoz”, hiszen az emberekben megvan az igény
arra, hogy minél eldbb, a lehetd legkonnyebben hozzajussanak a legujabb ismeretekhez és

informéciokhoz, és ennek legegyszeriibb és leggyorsabb utja az elektronikus oktatas.

- Az e-learning motivald ereje a valtozatos taneszkozokben, az élménykdzponti
tananyagban rejlik, illetve a kommunikaciés csatorndk sokszinliségében, amelyek

segitségével eljuttatjuk mondanivaldnkat a tanulokhoz.

Természetesen a magas szinvonalu technika, technologia 6nmagaban kevés a sikerhez, csak
akkor valik értékes oktatasi eszk6zz¢é, ha a tanulok és a tanarok kozosen valami hasznosat tudnak
a segitségével 1étrehozni, ha a tanulasi folyamatban - mivel a korszerii technika, technoldgia

egyre kevésbé jelent sziik keresztmetszetet - a tartalomra és a tanulokra helyezédik at a hangsuly.

Komoly kihivast jelent ez a jovO oktatéi szdmdra, hiszen az ujfajta tanitasi-tanulési
folyamatban szerepiik felértékelddik, minden eddiginél nagyobb mértékben lesz sziikség

szakértelmiikre, pedagdgiai, didaktikai modszereikre. A tanari szerepvallalds bdviilésével a
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tanulokozponta oktatas tanarkézpontava is valik. A jov6 pedagdgusanak a tananyag kozvetitésén
tul a tanulasmenedzselés lesz a legfontosabb feladata: a hallgatokat meg kell tanitania a lehetd

legnagyobb mértékben 6nalléan tanulni.

A kutatds megerdsiti, hogy a jovo oktatdsdnak nagy lehetdsége az e-learning, de a torekvéseket
csak akkor fogja siker koronazni, ha batran hozzaldtunk az innovativ, korszerli modszerek
kifejlesztéséhez €s alkalmazasahoz, amelyek megkonnyitik a tanuléknak a hozzaférést a komplex
tananyagokhoz, amelyek segitik szamukra az ismeretek megértését és elsajatitasat.

A tananyag kidolgozésa sordn nem a tudds mennyiségére kell térekedni, hanem a személyiség

formalasara, a képességek fejlesztésére, mert ez alapozza meg a konvertibilis tudast.

Ezt hangstlyozza az értekezésben bemutatott, az e-tanitasi-tanuldsi modell és tanulasi
stratégia mentén megvalosuld tananyagfejlesztés, amely a tudasmenedzselésre, a
tanulasmenedzselésre helyezi a hangsulyt, igyekszik segitséget nydjtani a tanuloknak sajat
tanulasi technikdjuk, tanuldsi stratégidjuk kialakitdsdhoz, hogy képesek legyenek 0©nalld

tanulassal, valddi tudast szerezni.

Az e-konyvekben megjelend oktatas-elméleti koncepcio, amely az élménypedagdgian, mint
modszeren alapszik, egy olyan tanitasi-tanuldsi kornyezet kialakitasat feltételezi, amelyben a
tanulok sajat tanulasi tapasztalataik alapjan tesznek szert minél tobb alapvetd ismeretre,
problémamegold6é gondolkodasra, mikdzben Oromet lelnek az ismeretszerzésben, onmaguk

fejlesztésében.

A kutatds fontos ,ilizenete”, hogy a tanulok tobbsége a tobb személy kozotti
tapasztalatcserének tulajdonit nagyobb jelentdséget, a két személy kozotti kommunikacioval
szemben, ezért sziikséges odafigyelni az ismeretanyag kidolgozasa sordn a kooperativ munka

lehetOségeire.

Az értekezésben kiilonds hangsulyt kap az e-vizsgaztatas kérdése, a formativ és a summazé
értékelés éles elhatarolasaval: a formativ értékelés, az Onellenérzés alkalmaval célszert a
lexikalis ismeretek mérése, amely tudas a gyakorlati feladatok megoldasanak alapkovetelménye,

ugyanakkor a végsd megmérettetést, a mindsitést a képességek, a szakmai jartassagok mérésére
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sziikséges alapozni, illetve kiterjeszteni, ezzel is hozzajarulva a képzésnek a gyakorlat, a valosag
felé torténd elmozditasahoz.

Fontos aldhuzni, hogy az innovativ modszerek alkalmazédsa messze nem korlatozodik egy
meghatarozott tudoményteriilet targyaira, de a tananyagkészitésnél a sajatossagokat
kortltekintéen figyelembe kell venni. Erre vilagit rd a katonai miiszaki ismeretek tavoktatdsanak
kérdéskorével foglalkozo fejezet: az érzékeny katonai ismeretek csak megfeleld biztonsagi
kovetelményrendszer kidolgozasa mellett vihetdk be a tavoktatas szférajaba.

Osszegezve megallapitom, kutatasi eredményeim megerdsitik, hogy a jévében az e-tanulas az
oktatds meghatdrozo szintere lesz, amelynek hatékony miikodéséhez korszerti, multimédias
eszkOzokben gazdag, a teljes tanitasi-tanulasi folyamatot felleld, iranyitd tananyagokra, illetve
az ismeretanyag hatékony elsajatitasahoz jol mikodd tanuldsi stratégidk kidolgozasara van

szlikség.

UJ TUDOMANYOS EREDMENYEK

1. Elemeztem a hagyomdanyos ¢s az elektronikus oktatasban alkalmazott oktatdsi modellek
miikodését, alkalmazhatosdguk feltételeit a polgari és a katonai képzésben és azok
tovabbfejlesztésével kidolgoztam a kompetencia alapd e-tanitasi-tanulasi modellt. A
modell révén lehetdvé valik a gyors és hatékony ismeretszerzés a polgari, illetve a katonai
felsGoktatasban, kiilonosen, pedig a teriiletileg tavoli helyérségek ¢és a kiilfoldi
missziokban részt vevo egységek szamara.

2. Végigjarva a hagyomanyos tanulasi stratégiak elméletét és gyakorlatat, felépitettem egy,
az e-tanulashoz hatékonyan alkalmazhaté tanulasi stratégiat. A stratégia Iényeges
hozzéadott értéke, hogy alkalmazédsaval Ilehetévé valik egyrészt gazdasagi
tudomanyteriileten, masrészt a haditechnikai eszk6zok, a katonai miiszaki ismeretek terén
zajlo gyors fejlodés folyamatos kovetése.

3. Az e-tanitasi-tanulasi modell és tanuldsi stratégia gyakorlati alkalmazhatosaganak
igazolasa céljara kimunkaltam és elinditottam egy sajat, zart, virtudlis szakképzo

tudasportalt. Ennek keretében (szintén sajat fejlesztésti gazdasagi- és katonai miiszaki
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ismeretek e-konyvek alkalmazasaval) sikeresen teszteltem az e-tanitasi-tanulasi modell és

tanulési stratégia miitkodését.

(Megjegyzés: Zart portal, mert a kiilonb6z6 on-line szolgaltatasokat csak azonosito/jelszo
alapu bejelentkezéssel, illetve az adott kurzusra érvényes beiratkozasi kulccsal vehetik

igénybe a tanulok.)

AZ UJ TUDOMANYOS EREDMENYEK FELHASZNALASI LEHETOSEGEI,
AJANLASOK

1. Mara még csak egyes fejlett orszagokban alakultak ki intézményes mechanizmusok arra,
hogy a gyorsan elérhetd, korszerli alsé-, kozép- és felsdoktatasi elektronikus tananyag
milyen anyagi tdmogatasi hattérrel késziiljon, milyen szerzoi jogi, etikai normak szerint
miikodjon. Néhany egyetem, mint intézmény szabadon elérhetdvé teszi az oktatoi altal
Osszeallitott, kifejlesztett tananyagokat, mas esetekben az oktatok/tudosok egyénileg sajat
tudasportalokat  fejlesztenek®™. Ezek tobbsége természetesen altruista modon
onfinanszirozassal torténik, ugyanakkor a jo egyéni weblap az oktatd presztizsét - ezzel
parhuzamosan az oktatdsi intézmények hirnevét is - nagymértékben képes ndvelni. Az
oktatoi oldalon megfigyelhetd egyéni kezdeményezések, illetve az egyes intézmények
honlapjain egyre nagyobb szammal megjelend tavoktatasi portalok 1j iranyt jelentenek az
oktatasban, felhivjék a figyelmet a tavoktatasban rejld hatalmas lehetdségekre. Képzeljiik
el azt az idealis allapotot, hogy minden didk ,,egy kattintassal” eléri a sajat érdeklddési
targykorében a legmagasabb szintli ismeretanyagot, hogy szabadon, egyéni tanulasi
stilusanak megfeleléen valaszthat (valogathat) a kiilonb6z6 legkorszeriibb oktatasi
programcsomagok kozott. A tavoktatasban rejlé lehetdségek feltarasanak Osztonzése
céljara a fenti kérdések (anyagi, etikai, szerzoi jogi) rendezése oktataspolitikai szinten is

célszert lenne

% http://eduline.hu/felsooktatas/20110812_egyetem online_anyagok.aspx
Egyetemek a YouTube-on: igy tanulhatsz ingyen, a fotelb6l
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2. Feltevésem szerint eddig még internet alapu halézatba kapcsolhatdé multimédias
szamviteli - pénziigyi - ad6zasi szakmai tananyag kifejlesztésére nem kertilt sor a magyar
katonai felsdoktatasban. Kutatatdsi eredményeim, a kifejlesztett oktatdsi eszkozok, e-
konyvek alkalmazdsa varhatoan hozzajarul majd a jovo katonatisztje szakmai
ismereteinek bovitéséhez, kommunikacios és informatikai tudasanak tokéletesitéséhez. A
katonai miiszaki ismeretek e-konyvek megoldast kinalnak a teriiletileg tavoli hely6rségek,
kiilfoldi missziokon részt vevd egységek szdmara, hogy folyamatosan kdvessék a
valtozdsokat, illetve 1épést tartsanak a haditechnikai eszk6zok, a katonai miiszaki
ismeretek terén zajlo rendkiviil gyors fejlédéssel

3. A tavoktatas, az e-tanulas céljara késziilt konyvek eredményesen hasznalhatok a
hagyomanyos képzési keretek kozott is, illetve a tanar javasolhat olyan tanulasi stratégiat,
ahol a hagyomanyos oktatast kisebb-nagyobb mértékben tdvoktatasos megoldasokkal
Otvozi. A korszerli modszertani megolddsokat tartalmazoé tananyagok jelentdsen
megkonnyitik a didkok otthoni tanuldsat, hatékonyan segitik a hagyomanyos, papiralapu
szakkonyvek ismeretanyaganak megértését, elsajatitasat.

4. A kifejlesztett tananyagok tartalmi felépitése gyakorlatorientalt, azok az aktualis torvényi
eldirasok alapjan késziiltek, igy varhatéan eredményesen haszndlhatok majd nemcsak a
katonai és a polgari felsdoktatdsban, hanem a felséfokt szakképzésben, illetve kozépfoka
oktatési szakintézményekben is

5. Az e-konyvek tovabbi idealis alkalmazasi teriilete a posztgradualis oktatas. A szamviteli
torvény €s az adotorvények allando valtozasai kiilondsen indokoltta teszik a valtozasokra
azonnal ,reagdld” elektronikus oktatasi anyagok kifejlesztését, amely bovelkedik az
aktualis torvényi rendelkezésekre ¢épiild gyakorlati feladatokban, igy hozzajarul a

pénziigyi - gazdasagi szakemberek ismereteinek szinten tartasahoz, illetve elmélyitéséhez
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JAVASLATOK TOVABBI KUTATASRA

1. Az e-vizsga, a summazo, mindsitd vizsga feltételrendszerének kidolgozasa a katonai
muszaki tudomanyok teriiletén

2. A gyakorlatorientalt, az esetpéldikon, az esettanulmanyokon alapuld tavoktatas
modszertani megoldasainak kutatdsa a katonai miiszaki tudomanyok tertiletén.

3. Az érzékeny katonai miiszaki ismeretek tavoktatasi lehetdségeinek kutatasa.
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MELLEKLETEK

2. fejezet/1. szamu melléklet

SZAMVITEL ES ELEMZES

Z—~ FELARATEYUJITEMENY-MUNKAFUZET s =G
/// \K == = /// S e ]
ELSO RESZ : :
PELDATAR MASODIK RESZ
A Példatér témakéronként csoportositva Utasitasok
tartalmazza a feladatokat. a feladatok megoldéséhoz
Utasitasok:

Kérem, valasszon ki egy feladatot és megoldasihoz kovesse az
utasitdsokat!

Mielbtt hozzakezdene a feladat megolddsahoz lapozzon a munkafiizet
masodik részéhez!

/// = T /// == D om—
A feladat megoldasara fordithato id6

A feladat megoldasara 20 perc all letelt
rendelkezésére Kérem hasonlitsa 6ssze megoldését a helyes
Olvassa el figyelmesen a feladatot és kezdjen megoldassal!
hozz& a megoldéséhoz! A feladat megoldasa a Munkafiizet 6todik

A szlikséges ,,mellékszamitasok” elvégzése utan, részében talalhato.

idérendi sorrendben kdnyvelje a gazdasagi

eseményeket! Ha hibazott, — ha nem egyezik a megoldasa a
Prébalja meg a megjel6lt idén beliil megoldani a helyes megoldassal — ne keresse a hibat!
feladatot.

Ha a feladatot megoldotta, lapozzon a kovetkezd, - 4.- oldalra ! Kérem, lapozzon a kévetkezé — 5. - oldalra!

1 4

- S p” -— —
//// R el ) //// .= T
A feladat megoldasara fordithato id6
A kérdések megvalaszolasaval letelt
rendezte gondolatait. Kérem, kezdjen

- e Kérem hasonlitsa 6ssze megoldasat a helyes megoldassal!

hozza a feladat megO|dasahOZ A feladat megolddsa a Munkafiizet o6todik részében

talalhato.

A fel idéigénye: 1 r
eladat ido gefye > PEEG Ha hibazott, — ha nem egyezik a megoldasa a helyes

: = T
Prébalja meg a megadott idén beltil megoldani a feladatot! Iegalcas s ne koSt tnaE

A feladat megoldasa utan lapozzon a kovetkezd — 8. - oldalra! Kérem, lapozzon a kévetkezé - 9-10. - oldalakra!
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e S

Ha megoldasa jo,

Onnek ebben a témakdrben még
tovabbi feladatokat kell megoldania!
2-3 hasonl6 tipusu feladat megoldasa
utdn, On mar segitékérdések nélkiil is

—_
S

—

S —
/// \§ -7
Ha megoldasa nem jo,

prébalja a feladatot az elméleti
ismeretanyag alapjan atgondolni,
amelyet a Munkafiizet 4. része

: - tartalmaz.
képes lesz megoldani a feladatokat!
Kérem, valasszon feladatot a
Példatarbdl (1. rész), és kezdjen hozza
a megoldasahoz!
= —
AN e

—
e
NEGYEDIK RESZ

ELMELETI ISMERETANYAG
a feladatok megoldasahoz

7

—_
—

A feladat ujboli atgondolasa utan kérem, lapozzon a
12. oldalra!

Az elméleti ismeretanyag atgondolasa
utan, kérem kezdjen hozza a feladat
megoldasahoz
A feladat idGigénye: 10 perc

Prébalja meg a megadott idén beliil megoldani a feladatot!

A feladat megoldasa utan lapozzon a kévetkezd - 13. -oldalra!

1

= — —
/// \\ - =7 —
A feladat megoldasara fordithatd id6
letelt

Kérem hasonlitsa 6ssze megoldasat a helyes
megoldassal!

A feladat megoldasat a Munkafiizet 5. része
tartalmazza.

Ha hibazott, — ha nem egyezik a megoldasa a helyes
megoldassal — ne keresse a hibat!

Kérem, lapozzon a kovetkezo - 14-15. - oldalakra!

i e —
7Zi mae
Onnek ebben a témakérben még
tovabbi feladatokat kell megoldania!
4-5 hasonl¢ tipusu feladat
megoldasa utan, On mar
segitékérdések nélkiil is képes lesz
megoldani a feladatokat!
Kérem valasszon feladatot a a
Példatarbdl (1. rész), és kezdjen
hozza a megoldasahoz!

13
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Az elméleti ismeretanyag birtokaban

Ha megoldasa nem jo:
Ne probalkozzon ujbol a feladat

megoldasaval! OTODIK RESZ
Kérem tanulja meg a feladat MEGOLDASOK
megoldasahoz sziikséges elméleti =
ismereteket. A feladatok megoldasanak

gyljteménye

On sikeresen meg tudja majd oldani

a feladatot.

4. fejezet mellékletei*®

1. sz.

T A

SZ.

SZ.

SZ.

SZ.

SZ.

SZ.

SZ.

melléklet: Kérdéiv a tanulasrol

melléklet: Els6 részteszt: A személyes motivumok szerepe az 6nallo tanulasban
melléklet: Az elsé részteszt valtozoinak faktorai

melléklet: Masodik részteszt: Tanulasi szabadsag

melléklet: A masodik részteszt valtozoinak faktorai 1.

melléklet: A masodik részteszt valtozoinak faktorai 2.

melléklet: Harmadik részteszt: A motivacié szerepe az 6nall6 tanulasban

melléklet: A harmadik részteszt valtozoinak faktorai

% A mellékletek elérhetSsége: http://www.lengyelpiroska.hu/modszertan/konyv/9.%20Hogyan%20tanulok.html
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