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Tudomanyos vezeto: dr. Szabd Janos nya. ezredes, a hadtudomany doktora.

Tudomanyos eredmények:

a) A marketingkommunikacids szemlélet és gyakorlat adaptilasit a Magyar Honvédség
viszonyainak vizsgélatéra.

b) Multidiszciplindris megkdzelités és interdiszciplinaris kutatdsi modszer alkalmazasaval
annak igazoldsat, hogy a vilagos tarsadalmi elvardsok és szerepek megfogalmazasanak
hidnya akadalyozza a stratégiai arculatformalast.

c) Az alapvetd tartalmi arculat dimenziok elemzésével annak bizonyitasat, hogy a Magyar
Honvédség arculatdnak formai elemei 6nmagukban — a tartalmi — stratégiai elemek
kimunkalasa nélkiil — nem allhatnak 6ssze egységes egésszé.

Hivatalos biralok:
dr. Pintér Istvan ezredes, a hadtudomany kandidatusa,
dr. Zeller Gyula a kdzgazdasagtudomany doktora

Biralobizottsag:
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PhD-értekezés tartalma:

Bevezetés

I. A kutatéas fogalmi kerete és hipotézisei

1. A vizsgalat célja, mddszere és kutatési hipotézisei
2. Az elemzés alapkategoridi és azok viszonyrendszere
II. A Magyar Honvédség imdzsanak aktudlis kondicioi

1. A hadsereg szervezeti imazsanak feltételrendszere a kilencvenes években
2. A tarsadalom hadseregképe: a Magyar Honvédség ,,észlelt” imazsa
3. Az iméazs indikatora: a katonai palya presztizse
4. A média szerepe és imazsformalé mechanizmusa
5. A katonai hivatés tarsadalmi beagyazottsaga
III. A Magyar Honvédség arculati stratégidjanak néhany dimenzidja
1. A hadsereg szervezeti arculatanak két oldala
2. A Magyar Honvédség arculatdnak tartalmi-stratégiai dimenzioi

a) A hadsereg filozofidja és stratégiaja
b) A hadsereg tarsadalmi szerepe €s a civil-katonai kapcsolatok
¢) A hadsereg szervezeti struktiraja
d) A katonai szervezet vezetési viszonyai és informaciotechnikai rendszere
e) Humanstratégia és humankapacitas
3. A Magyar Honvédség szervezeti identitdsat meghatarozé formai elemek
4. A Magyar Honvédség kiilso €s belso szervezeti kommunikacioja
IV. Osszegzés, javaslatok, tudoméanyos eredmények
Irodalom
Mellékletek



