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AZ EXECUTIVE OUTCOMES TEVEKENYSEGE SIERRA LEONEBAN

Tanulmanyom célja egy katonai maganvallalat [PMC — Private Military Company], az Executive Outcomes [EO] bemuta-
tasa, kilonds tekintettel a cég Sierra Leone-i polgarhabordban valé részvételére. Az utébbi években szamos botrany
kapcsan keriltek a sajt6 figyelmének kereszttlizébe az ilyen tipusu vallalatok. Tevékenységiik miatt — joggal vagy igaz-
sagtalanul — sok kritikat kaptak és kapnak a mai napig a helyi vagy nyugati kdzvélemény részérél, a média pedig — pejo-
rativ moédon — gyakorta zsoldosként utal rajuk és alkalmazottaikat is csak pénzért harcol6 fegyvereseknek tartja. Az
kétségtelen, hogy szoros dsszefliggés van a zsoldossag és a katonai maganvallalkozék kézétt, de a két fogalom kozti
hatar egyértelmiien meghuzhaté. A maganvallalatok és a zsoldosok kdzétt az a legfébb kilénbség, hogy a maganvalla-
latok csakis legitim allami szereplék szamara nyujtanak szolgaltatdsokat, mig a zsoldosoknal nincs ilyen megkt')tés.1 A
zsoldost a pénzen kivill nem motivéalja semmi, igy akar illegitim, nem allami szereplék szamara is szolgalatot teljesithet.

Az elmdlt évtizedben, els6sorban az iraki és afganisztani haborik kapcsan, féként a Blackwater, az MPRI, a
Halliburton vagy a Kellogg, Brown & Root szerepeltek a napi hiradasokban. A ,szakma” alapjait lefekteté véllalat, az
Executive Outcomes azonban alig ismert a szélesebb kdézvélemény, vagy akar szlikebb szakma szamara. A cég a ki-
lencvenes években miikddott, f6 tevékenységi teriilete Afrika volt.

Mik is azok a katonai maganvallalatok? Olyan bejegyzett, profitorientalt, magankézben lévd vallalatok, melyek szer-
z6déses alapon katonai jellegli szolgéaltatasokat nyujtanak elsésorban allamok és nemzetkdzi szervezetek szamara.
Tehat ,egy maganvallalat, amely — nyereségességi alapon — olyan szolgaltatasokat nyujt, amelyeket korabban a nemzeti
hadseregek lattak el, beleértve a katonai kiképzést, hirszerzést, logisztikat, tamadoharcot, illetve a konfliktuszénan belili
érzésvédelmet is.” A katonai maganvallalatok Iényege, hogy olyan feladatok ellatasara jogosultak, amelyek alapvetéen
az allam hataskorébe tartoznak, am a felhatalmazott személyek katonak vagy rendérok helyett polgari, civil alkalmazot-
tak.

SIERRA LEONE-I KONFLIKTUS

Sierra Leone Afrika nyugati partjan helyezkedik el, szomszédos Libériaval és Guineaval. Terilete 71740 km?, lakossaga
1991-ben 4,3 millio f6 volt. Az orszag hires gazdag gyémantbanyairdl, de jelentés bauxit és titdnium tartalékokkal is
rendelkezik. Mindezek ellenére a mai napig nagyon magas az éhez6k szama, és az egészségiigyi allapotok lesujtéak. A
CIA adatai alapjan a lakossag 70,1%-a még ma is nincstelen.* Sierra Leone élhetéség szempontjabol az utolsé helyeken
végzett az ENSZ HDR® jelentésében, pedig asvanykincsei Afrika egyik leggazdagabb orszagava tehetnék.

Az Egyesiilt Kiralysag 1961-es kivonulasa utan az orszag nem tudta stabilizalni politikai berendezkedését. 1971-ben
sorozatos puccskisérletek utan Siaka Stevens ragadta magahoz a hatalmat, aki az orszag allamformajat néviegesen
.koztarsasagban” hatarozta meg. 14 évig volt elndk, ez alatt vaskézzel vezette az orszagot. 80 évesen mondott le 1985-
ben, utdédjat Joseph Momoh tabornokot is & nevezte ki. Momoh megprébalkozott a tobbpartrendszer bevezetésével,
illetve kisérletet tett egy miikodéképes demokracia kialakitasara, de sikerilt az orszag stabilizaciojara, leginkabb a mér-

! Dr. Lattmann Tamas nemzetkézi jogasz segitett a fogalmak tisztazasaban. Eljaras alatt allé doktori disszertaciéjaban egy egész feje-
zet szentel ennek a kérdéskornek. A szerzé engedélyével betekintést nyerhettem munkajaba.
2 VARGA Krisztian: A katonai szolgaltatdipar, elérhetd: http://www.zmne.hu/kulso/mhtt/hadtudomany/2005/4/2005_4 27.html
2012.10.10.)
S Fred SCHREIER — Marina Caparini: Privatising Security: Law Practice and Governance of Private Military and Security Companies.
Genf: DCAF, 2005. 18. o. (Forditotta Varga Krisztian.)
4 CIA World Factbook, Sierra Leone, https://www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/geos/sl.html (2012.10.12.)
® Human Development Report — Emberi fejlettségi jelentés. Sierra Leone HDI (Human Development Index avagy Emberi fejlettségi
mutato) értéke atlagosan 0,336, ha az 1980 és 2011 kozotti idészakot vizsgaljuk, ezzel az orszag 187-bdl a 180. helyen végzett. Osz-
szehasonlitasként Magyarorszag értéke 0,816 amivel a 38. helyen szerepel. Az adatbazis elérhetd: http://hdr.undp.org/en/data/trends/
2012. okt. 26
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téktelen korrupcié miatt. Mindek6zben a poszt-szovjet allamokbdl addig sosem latott fegyverexport indult meg a hideg-
habort végének kovetkezményeként.® Az egyik leghiresebb kiarusitas” 1990-ben, a volt NDK (Német Demokratikus
Koztarsasag) teruletén volt. ,Rakéta fegyverzetli hadihajét 200 000 dollarért, mig gépkarabélyt mar 60 dollarért is lehe-
tett venni.” A helyzet Afrikaban is hasonlé volt, ott egy feldjitott T-55-6s harckocsi 40 000 dollarba keriilt.” (Ez ma hozza-
vetbleg 10 millié Ft, egy jobb auté ara.) Ez tette lehetévé, hogy rengeteg fegyver keriilt ,rossz kezekbe” (terroristakhoz,
hadurakhoz vagy paramilitaris szervezetekhez), ami hozzajarult a helyi konfliktusok eszkalalédasahoz.

Az 1990-es évek elején Sierra Leonéban kiiszdbon allt egy polgarhabord. Megszervez6dott a RUF [Revolutionary
United Front], a Forradalmi Egyesiilt Front. A habor( akkor kezdédott, amikor a szomszédos libériai konfliktusok miatt a
JNyugat-Afrikai Allamok Gazdasagi Koztssége” regiondlis szervezet Sierra Leone févarosaba, Freetown-ba telepitett
egy bazist a fegyveres ECOMOG® alkalmazasaval. Emiatt a szomszédos libériai lazadé parancsnok Charles Taylor
felvette a kapcsolatot a RUF kormanyellenes vezet6jével, a ,patriéta” Foday Sankohhal és 1991-ben kirobbant a polgar-
habora.® Taylor igy lefoglalta az ECOMOG-ot és az asvanyi nyersanyagokban gazdag teriiletek folétti iranyitas atvételé-
re is lehetésége adddott. Sankoh karizmatikus figura volt, hazafias beszédei megnyerték a nyomorusagban él6 fiatalokat
a RUF szamara. Az ,idegen kizsdkmanyolas” megszlintetését els6sorban a gyémantbanyak megszerzésével kivanta
megoldani. A megszerzett dragakdvekkel pedig tovabb finanszirozhattdk a hadicselekményeket. Innen ered a ,véres
gyémant” kifejezés.'® A RUF térnyerését nagyban elSsegitette, hogy az allami hadsereg csupan jelképes volt, mert a
politikai vezetés tartott egy katonai hatalomatvételtél. A kormany igy képtelen volt szembeszallni a Taylor altal pénzzel
és fegyverrel tamogatott lazaddkkal, akik brutalis kegyetlenséggel dltek meg barkit, aki az Gtjukba keriilt és varosrol
varosra haladva vették at az iranyitast.**

A reménytelennek tiné helyzetben a hadsereg, Valentine Strasser szazados vezetésével végill megszervezte a
Nemzeti Ideiglenes Kormanyzétanacsot” [NPRC — National Provisional Ruling Council], atvette a politikai iranyitast az
orszagban és szikségallapotot rendelt el. Azonban Kormanyzétanacs f6 célja is csupan a gyémantbanyak folotti ellenér-
zés megszerzése volt. A kormany részérdl tobb kétségbeesett kisérlet tortént annak érdekében, hogy valamilyen hasz-
nalhato erét allitsanak szembe az egyre sikeresebb RUF csapataival szemben. A politikai vezetés az évek 6ta elhanya-
golt hadseregben nem bizva nyugati nagyhatalmaktol kért segitséget. Az Egyesiilt Allamok 1993-as szomaéliai kudarca,
féleg annak belpolitikai kovetkezményei'? azonban dvatossagra intette a nyugati orszagokat.*> Az ENSZ kapacitas hijan
nem volt képes megfelelé szinten kezelni a konfliktust, ezért az ECOMOG kezébe adta az iranyitast, amelynek azonban
csupan 9 000 rosszul felszerelt nigériai katona allt rendelkezésére.* A kormany ekkor, 1995 majusaban fordult a Dél-

afrikai székhely( Executive Outcomes-hoz.

AZ EXECUTIVE OUTCOMES

Az Executive Outcomes a katonai erét biztosité vallalatok mintapéldanya volt. Az ilyen jelleg(i vallalatok alkalmazottai
katonai tanacsadas és kiképzés mellett kozvetlenill is részt vehettek egy adott konfliktusban. A megrendel6ik altalaban

® Késziilt egy remek film errdl a témarél Nicolas Cage fészereplésével, Lord of War cimmel (2005)
” Peter W. SINGER: Corporate Warriors; The Rise of the Privatized Military Industry. Ithaca, NY: Cornell University Press, 2003.p.53-54.
8 Az ECOMOG - Economic Community of West African States Monitoring Group — vagyis a Nyugat-afrikai allamok gazdasagi kézosség
feligyel6 csoportja, magyaran fegyveres ereje. (Mint a NATO-nak a KFOR)
° DEzS® Andras — Sierra Leone — Megcsonkitva, Index elérhetd: http://konfliktus.index.hu/megcsonkitva.htm (2012.10. 23.)
10 véres gyémantok alatt olyan gyémantokra értiink, amelyek azért keriiltek — illegalis Gton — kereskedelmi forgalomba, hogy azon
lazado csoportok fegyvereket vegyenek.
" SINGER p 110-112.
12 Ez volt az tin. Szomalia szindréma, a ,Vietnam szindréma” Gjboli megjelenése. A média altal kozvetitett adasok hatasara a kozvéle-
mény szembesillt a vietnami habora szorny(iségeivel és kdvetelte a haboru befejezését. Szomalia esetében is megfigyelhet6 volt ez a
jelenség.
3 NenvEl Judit Békefenntartok zrt.? in. Kil-Vilag — a nemzetkozi kapcsolatok folydirata V1. évfolyam 2009/4. szam 21. oldal elérhetd
www.kul-vilag.hu/2009/04/nenyei .pdf (2012. 10. 15.)
* SINGER, i.m. p 60
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nem rendelkeztek a sziikséges katonai képességekkel, vagy azonnali katonai beavatkozast igényeltek,15 ezért haderejik
kiegészitéseként, vagy akar helyettesitéseként is mikodhettek az ehhez hasonlé cégek.'® Jellemzéen olyan harmadik
vilagbéli allamokban keriiltek alkalmazasra, ahol a belsé konfliktusok polgarhaborihoz vezettek. A cég kdzvetlenil a
Sierra Leone-i megbizas el6tt az angolai kormany helyzetét stabilizalta. Tevékenységi tertlete ezek mellett kiterjedt
Ugandara, Botswanara, Zambiara, Etiopiara, Namibiara, Lesothéra és Dél-Afrikara is.t’

Az Executive Outcomes-t Eeben Barlow alapitotta, aki kordbban a dél-afrikai kiilonleges eréknél, a South African
Defence Forces-nal [SADF], azon bellll a hirhedt 32. ,Bivaly” zaszl6aljnal szolgalt. (Ezen alakulat feladatai kézé tartozott
a kornyezd allamokkal kdzos hatarok mentén kialakulé konfliktusok rendezése, illetve a lazadok felkutatasa és likvidala-
sa.) Dél-Afrikaban is rendszervaltozas ment végbe a '90-es években. Az apartheid rendszer'® szétesésével tobb — addig
aktivan m{ikodd és komoly harci tapasztalattal rendelkez6 — kiilénleges alakulatot feloszlattak.'® Ezek kozé tartozott a
JFelderité Kommandd”, vagy a 32. zaszléalj is. Barlow felfedezte a biztonsagi piacban rejlé Uj lehetéségeket, és megala-
pitotta cégét. A hirtelen kialakult munkaeré felesleget kdnnyedén ki tudta haszndlni: a feloszlatott alakulatok tagjai kozul
valogatta ki munkatarsait és alkalmazottait. Ez tébb szempontbdl is hasznosnak bizonyult, hiszen a mar fennallé hierar-
chia, a hasonlé kiképzés, az 6sszeszokottsag, a misszids tapasztalatok nagyon sokat szamitottak. Barlow allitasa szerint
tébb mint 500 katonai tanacsadé és 3000 magasan képzett, korabban kilonleges eréknél szolgalé katona allt rendelke-
zésére.”® A cég jo politikai kapcsolatai révén®! igen sok megbizast kapott és tébb multinacionalis vallalattal allt szoros
kapcsolatban22 Az EO altalaban kéltséghatékony mddon orosz fegyvereket alkalmazott, mert a hideghaboru alatt kelet-
kezett szovjet tdltermelés miatt olcsén és kdnnyedén hozzajuthattak a megbizhaténak tartott eszkdzokhoz. Barlow egy
igazi ,modern Wallenstein"-ként egyszerre volt remek stratéga, innovativ hadseregszervezé és lizletember.

Az EO SAJAT HONLAPJAN A KOVETKEZOKEPPEN JELLEMEZTE MUNKAMENETET: 2

Az EO konzultal a megbizéval, majd kdrvonalazza a problémat. Begydjti a sziikséges informaciot a megfelelé eljarasok
és eszkdzok kivalasztasahoz. Vazolja a megoldasi lehetéségeket és a szolgaltatas koltségeit. Ha a megbiz6 elfogadja az
EO javaslatat, akkor a cég nekilat az eszkdzok beszerzéséhez és felkészitéséhez, majd kezeli az adott problémat. Pro-
fesszionalis és bizalmas szolgaltatasait legitim kormanyoknak nyujtja, a béke, az integritas és a biztonsag jegyében.

TOBBEK KOZOTT A KOVETKEZO KULCSFONTOSSAGU SZOLGALTATASOK NYUJTASARA KEPES:

— Hadmiiveleti és harcaszati szint(i katonai tAmogatéas nyujtasa.

— Kifinomult katonai kiképzési rendszerek foldi, 1égi és vizi hadviseléshez.
— Békefenntartasi vagy kikényszeritési szolgaltatasok.

— Fegyvervalasztasi tanacsadas (és eszk6zok beszerzése) katonai eréknek.
— Paramilitaris szolgaltatasok.

— Professziondlis katonai tanacsadas.

S vaARrGA i.m.
'8 SINGER Corporate Warriors, p 94.
'7 Global Security: Executive Outcomes, elérhetd: http://www.globalsecurity.org/military/world/para/executive_outcomes.htm
(2012.10.20.)
'8 Az apartheid rendszer Dél-Afrikaban 1948-1994 kézétt fennallé faji megkilonboztetésen alapuld rendszer volt, amit a betelepiilt,
féként brit és holland lakossag a hozott létre a Iétszamfolényben 1évé fekete lakossag szegregéalasa végett. (1911-ben az orszag 6 millié
lakoséabdl 4 millié volt fekete.) Errél bévebben itt: http://www.rubicon.hu/magyar/oldalak/az_apartheid_del_afrikaban/ (2012. 10. 21.)
19 Anthony C. LosAIDO — Executive Outcomes, WND 1998. elérheté http://www.wnd.com/1998/08/3290/ (2012.10.20.)
% A, C. LOBAIDO, i.m.
i Elsésorban az Egyesiilt Kirdlysagrél van sz6, Dél-Afrikdban az (j politikai vezetés nem tdmogatta ezeknek a cégeknek a mikodését.

SINGER 101.
% Az EO honlapja mar régen megsziint, de ha az internetes archivumban az 1998-ban fellelheté oldalra keresiink, akkor még megtalal-
hatjuk.
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Az Executive Outcomes Sierra Leone esetében is mérlegelt és 15 millié dollarban allapitotta meg a RUF visszaveré-
sének és a politikai vezetés stabilizaciojanak az arat, amit a Strasser vezetési kormany el is fogadott.24 El6szér 180 EO
alkalmazottat szerzédtettek az egy éves missziéra, majd ezt késébb meghosszabbittattak és a személyi allomanyt is
névelték. igy az EO 21 hoénapig tartozkodott Sierra Leonéban, nagyjabél 300 fét alkalmazva, ami ésszesen 35 millio
dollarba keriilt az allamnak.?® Ez az 6sszeg az éves védelmi koltségvetés egyharmada volt.?° Ebbél az osszegbél az EO
az Osszes gazdasagilag fontos teriiletet visszafoglalta és stabilizalta a kormany poziciéjat. 1996-ban a stabilitas elsé
jeleként tdbbparti valasztasokat tartottak az orszagban, és Julius Bio tabornok lett az Uj kormanyf6. A RUF oktdberben
megszegte a békérdl sz6l6 megallapodast, ezért az EO ellentamadasba lendiilt, és megsemmisitette a RUF féhadiszal-
lasat az orszag délkeleti részében.”” Az tjabb béke megallapodas mar mindkét oldal fegyveres erejének leépitését ma-
gaba foglalata, igy az EO tevékenysége is véget ért Sierra Leonéban. A misszi6 egyértelmi sikerrel zarult. Egy hét alatt
kiszoritottak a lazadodkat, egy honapon belil atvették a Kono kérzetben 1évd gyémantbanyak felett az iranyitast, és ha-
rom hoénap alatt minden létfontossagu teriletet visszafoglaltak.28 Mindéssze 20 embert veszitettek (a baleseteket és a
betegségeket beleértve), mig a RUF erdi tébb szaz halottal, sebesiilttel és tdbb mint ezer dezertérrel csdkkentek.

Az EO jol felszerelt, tapasztalt, 6sszeszokott csapatai az irregularis hadviselés® elemeit is bevetették a harcok soran,
de sokszor nyilt Gtkdzetekre kényszeritették a RUF embereit. A bevetéseken oriasi elényt jelentett az EO egyik testvér-
cége az lbis Air a tAmogatasa, amely orosz Mi-24 (Hind) harci helikoptereket és csapasmérd vadaszgépeket vetett be a
konfliktusban. Az EO emberei gyakorta egyiitt dolgoztak az ECOMOG-gal, illetve a helyi er6k toborzasaban és kiképzé-
sében is részt vettek, igy jott létre a Kamajor milicia is. A masik nagyon fontos tényezé a sikerek szempontjabdl a hir-
szerzés eredményessége volt. Részletes adatokat gy(jtottek a lazadok tevékenységérél, pl. egy Skymaster Cessna
repulégép vagy a helyi lakossag segitségének igénybevételével.30 Az adatok alapjan pontosan fel tudtak mérni, hogy hol
lehet érzékeny csapast mérni a lazado erékre, és ezeket utana az ECOMOG Alpha Jet tipusu kénny( csapasméré repii-
I6gépeinek a segitségével végre is hajtotté\k.31 A gyengén képzett és széttagolt, gyakran gyerekkatonakat alkalmazo
RUF nem tudta kezelni a helyzetet, ezért gyors visszavonulasra és targyalasra kényszerdilt.

A sikernek azonban volt egy ,arnyékos” oldala is. A kormany a havi 1,8 milli6 dollarra rag6 koltségeket az els6é 8 hé-
napban egyaltalan nem tudta fizetni. (Az elsé 15,7 milliés részletet 1996-ban fizették ki.) Az EO mindezek ellenére foly-
tatta a tevékenységét, amelynek okara csak késébb derilt fény.32 Az addssag kiegyenlitése fejében az orszaghan meg-
jelent a Branch Energy nevezetii gyémant-kitermels vallalat, amely 25 évre kitermelési koncessziot™ szerzett az egész
Kono terlletre. A cégrél aztan kider(lt, hogy ugyanugy a ,Strategic Resources Corporation”34 tagja, mint az EO, vagy a

2 SINGER p. 112.
Zim. p. 112,
% A Stockholm International Peace Research Institute (SIPRI) vagyis a ,Stockholmi Nemzetkézi Béke Kutatd Intézetének felmérése
alapjan http://www.indexmundi.com/facts/sierra-leone/military-expenditure (2012.10.20.)
" SINGER p 114.
% lan SMILLIE, Lansana GBERIE, Ralph HAZLETON: Heart of the Matter, Sierra Leone, Diamonds & Human Security, Partnership Africa
Canada, 2000. janudr, p. 59. elérhetd: http://www.pacweb.org/Documents/diamonds_KP/heart_of_the_matter-full-2000-01-eng.pdf
(2012.10.23)
# Az irregularis hadviselés a 19. szazadban megjelent és azéta fejlédé hadikultdra. Indirekt hadviselési forma. FS célja az ellenség
kifarasztasa. Tipikus elemei a rajtaiités, rejtézkddés, a csapdak allitasa, a zavarkeltés. Legnagyobb alakjai: Arabiaia Lawrence, Mao
Ce-Tung, a vietnami Giap tdbornok vagy Che Guevara.
% Tom CooPER & Court CHICK: Sierra Leone 1990-2002, ACIG journal, elérhetd: http://www.acig.org/artman/publish/printer_462.shtml
§2012'10'20')
! SINGER p. 116.
% Mark SHAw: ,The Middleman: War Supply Networks in Sierra Leone and Angola. Clingendael, Netherlands Institute of International
Affairs , 2003 p. 41-42. elérhet6: http://www.clingendael.nl/publications/2003/20030300_cru_working_paper_10.pdf, (2012-10-23.)
% A koncesszié egy palyazat (tjan elnyerhet6 sajatos engedélyezés melynek alapjan az allam valamely tevékenységének jogat (ez
esetben a banyéaszati jogot)lgy engedi at, hogy a jogosultnak részleges piaci monopdliumot biztosit.
% Az SRC honlapja: http://www.sri-hg.com elérheté: 2012. okt. 10

161



AZ NKE HHK TUDOMANYOS FOLYOIRATA
HADTUDOMANYI SZEMLE

| Budapest, 2012.
KOVACS Gergely 5. évfolyam 3-4. szam

mar emlitett Ibis Air.*® A kitermelést, biztonsagat és a Iégi szallitdst sem mas, mint az EO biztositotta, az lbis Air kézre-
mikodésével.*® A legszembetiinébb kapcsolat a vallalatok kozott, hogy a Branch Energy kozre jatszott az EO és a
Strasser kormanyzat kdzotti megallapodas |étrehozasaban is.>” Problémaként jelentkezett tovabba, hogy a cég kivonula-
sa utan az altaluk kiképzett civil miliciak, pl. a Kamajorok® is fosztogatasokba keveredtek.

Ezek a visszassagok voltak a f6 okai annak, hogy az EO és a katonai maganvallalatok sok negativ kritikat kaptak, hi-
szen igy felmeriil annak a lehet6sége, hogy a hasonlé cégek a tovabbiakban kdénnyedén visszaélhetnek a haboruk
szempontjabol esetlegesen doénté szerepiikkel, vagyis az allamok kiszolgaltatottsagaval. Az Executive Outcomes-nak
akar érdeke lehetett volna egy elh(iz6dd konfliktus fenntartasa, hogy a tehetetlen allam ellenérzésének hianyat kihasz-
nalva ,kifoszthassak” a banyakat, azonban vallalt feladatat gyors és professzionalis modon latta el. Egy jol mikddé alla-
mi hadsereg megfelel6 szint(i kiképzése éveket is igénybe vehetett volna és a kiképzésre alkalmas személyzet és esz-
koztar is hianyzott. Megfigyelhetd, hogy milyen sokat szamitott az, hogy az EO révid idén belll a kormany rendelkezésé-
re tudott allni. Ez a katonai maganvallalatok egyik legnagyobb elénye. A cég egyértelmiien megakadalyozta, hogy az
orszag egy elhiiz6dé haboriba bonyolddjon, aminek belathatatlan kdvetkezményei lehettek volna a polgari lakossagra,
az infrastrukturara, vagy a gazdasagra nézve.* Sajnalatos médon az EO kivonulasa utan pontosan az tortént, amit a
szakértéik megjosoltak: egy katonai puccs utan az indulatok ismét elszabadultak, és a gyakorlatban is megmutatkoztak
az elhiz6dé haboruk borzalmai, de ahhoz az EO-nak mar nem volt koze.

1999-ben az Executive Outcomes megsziint létezni. A véllalat soha sem tudta magarél lemosni az apartheid rend-
szerrel kapcsolatos multjat és az Gj dél-afrikai kormanyzat sem nézte j6 szemmel tevékenységét. El tudom képzelni,
hogy ennek hatterével kapcsolatban is parhuzamot vonhatunk Wallenstein-nel, aki meger6sédésével tehernek és poten-
cidlis veszélyforrasnak bizonyult az uralkodé szemében. Elképzelhets, hogy Executive Outcomes hasonlé gondolatokat
ébresztett a dél-afrikai demokratikus vezetéshen, ugyanis 1998-ban létrejott egy rendelkezés, a ,Regulation of Foreign
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Military Assistance Act™", amely — kissé felliletesen — [ényegében zsoldosként jeldlte meg az EO alkalmazottait és elle-

hetetlenitette a cég legalis miikodését.

A HABORU VEGE

Bar az EO 1997-ben kivonult az orszaghbdl és az egészen 2002-ig tartdé habordban nem vett részt, igy gondolom, hogy
érdemes néhany sz6t ejteni errél az idészakrol is.

A béke nem tartott sokaig, ugyanis a RUF sztvetkezett a ,Fegyveres Erék Forradalmi Tanacsaval’ [AFRC — Armed
Forces Revolutionary Council] és allamcsinyt hajtott végre. Ekkor mar az ENSZ is felfigyelt az eseményekre és 1997
majusaban fegyverembarg6t rendelt el. Megtiltotta a katonai eszkézék valamint az (izemanyag importjat, illetve az AFRC
tagjainak tilos volt elhagyniuk az orszagot.*! Els6 kérben a 10 000 fével kibSvitett ECOMOG-ra biztak a rendelet betarta-
tasat.

1997-ben a Sierra Leone-i kormany az Egyesiilt Kiralysagban bejegyzett Sandline International segitségéhez fordult.
A Sandline tevékenysége, illetve az, ahogy feladatait ellatta nagyban hasonlitott az EO-hoz, ami nem is meglepd, hiszen

% GIBER Matyas — A gyémant szerepe a Sierra-Leone-i polgarhaboriban: in Kill-Vildg — a nemzetkozi kapcsolatok folydirata I1l. évfo-
lyam 2006/3-4. szam p. 104-105. elérhet6: www.kul-vilag.hu/2006/0304/giber.pdf (2012.10.20.)
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- GIBER p. 104.

% Itt megjegyzem, hogy hiradasok szerint most Ujraszervezédnek a Kamajorok, hogy az elkdvetkezé 2012-es vélasztasokon tmogat-
hasséak valamelyik partot. A cikk szerint valdszinisithetéen a legtdbb pénzt igéré part mellett foglalinak majd allast. A cikk elérheté:
http://allafrica.com/stories/201110250697.html letltés ideje: (2012. 10. 24.)
% Hosszu tavon azért nem tudta megakadalyozni, mert a cég kivonult a térségbél.
“°Az ,Idegen hadseregek alkalmazasara vonatkozé korlatozasok. A dokumentum letolthetd:
http://www.info.gov.za/view/DownloadFileAction?id=70672 (2012. okt. 25.)
“ COOPER , i.m.
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4243 Az altaluk frissen kiképzett helyi milicia a Civil

ez a cég is a Strategic Resources Corporation tulajdonat képezte.
Védelmi Erék (Civilian Defense Forces — CDF) és az ECOMOG segitségével felszabaditottdk Freetown-t. Az ENSZ
elitélte az Egyesiilt Kiralysag tevékenységét, mert megsértették a fegyverembargét, amikor a Sandline fegyvereket szal-
litott az orszagba. Ez a brit kilpolitika valsagahoz vezetett. Végil az ENSZ |étrehozta az UNAMSIL-t (United Nations
Mission in Sierra Leone) és 1 milliard USD-ban hataroztak meg a misszié kéltségvetési keretét.** 1999-ben egy 6 000
f6s kontingenst telepitettek az orszagba.* Ez a Iétszam kés6bb 18 000 fére béviilt. Az UNAMSIL feladata volt a kormany
tdmogatasa és a segélycsomagok célba juttatdsa. 2000-ben 500 ENSZ békefenntartét ejtettek foglyul a RUF és az
AFRC erdi, ekkor mar brit beavatkozasra is sor keriilt. A fegyveres harcok végiil egészen 2002-ig elnytiltak,* igy beko-
vetkezett az az elhuzédo konfliktus, amitél az EO miikodése alatt is tartottak, és ami végil legkevesebb 50-70 000 pol-

gari dldozathoz vezetett.

FORRASJEGYZEK:

SINGER, Peter W.: Corporate Warriors; The Rise of the Privatized Military Industry. Ithaca, NY: Cornell University Press, 2003.
ISENBERG, David: Shadow force, Praeger Security International, Westport, Connecticut, London, 2009.

BURK, James: Gondolatok a hideghaboru végérdl, in. Civil-katonai kapcsolatok a tudomanyok hataran, szerk. MOLNAR Ferenc, TA-

LAS Péter, Zrinyi Kiadé Budapest, 2006.

Moskos, Charles C.: A posztmodern haderé felé: Az Egyesiilt Allamok, mint paradigma, in. Civil-katonai kapcsolatok a tudomanyok

hataran, szerk. MOLNAR Ferenc, TALAS Péter , Zrinyi Kiadé Budapest, 2006.
Sierra Leone, Environment, Conflict and Peacebuilding Assessment, Technikal Report, UNEP 2010.

Larry J. Woods and Colonel Timothy R. Reese: Military Interventions in Sierra Leone: Lessons From a Failed State, The Long War

Series Occasional Paper 28
Nemzetkozi biztonsag, Fogalmak A-tol Z-ig, szerk.: GARTNER, Heinz, Zrinyi Kiad6, Budapest, 2005.

CsETE Zsolt: A katonai maganvallalatok alkalmazasanak gyakorlata, kiilénés tekintettel az Egyesiilt Allamokra, ZMNE Szakdolgo-

zat, 2011.

HEGEDUS Péter, SzaBO Zoltan: Zsoldosokk, Interpressmagazin. elérhet6:

http://www.interpressmagazin.hu/index.php?page=archivum&cid=291 (2012. 10. 20.)
Eeben Barlow sajat blogja: http://eebenbarlowsmilitaryandsecurityblog.blogspot.hu/ (2012. 10. 20.)
A katonai magéanvallalatokat véallalkoz6i szempontbdl bemutat6 blog: http://feraljundi.com/ (2012.10.26)

Allamok és allamkudarcok a globalizalodé vilagban, Szerk.: MARTON Péter, Teleki L4szI6 Intézet Kiilpolitikai Tanulmanyok Kézpont-
ja, elérhetd: http://www.kulugyiintezet.hu/doc/files/Projektek/Allamkudarc/TLI_KTK_Allamokesallamkudarcok.pdf (2012. 10.
21.)

“2 SINGER, p. 113.
3 Egyesek szerint ez egészen konkrétan az EO volt, csupan atnevezte magat és atkoltézott az Egyesiilt Kiralysagba ahol semmilyen
rendelet nem tiltotta a miikodését. Barlow egyébként is j6 kapcsolatokat apolt a brit politikai vezetéssel, igy ennek lehet val6sagalapja.
“ NENYEL, i.m.
45 SMILLIE, i.m. p.6.
6 SINGER p. 114-115

163



AZ NKE HHK TUDOMANYOS FOLYOIRATA
HADTUDOMANYI SZEMLE

| Budapest, 2012.
KOVACS Gergely 5. évfolyam 3-4. szam

The United States Army in Somalia in 1992-1994. elérhet6: http://www.history.army.mil/brochures/Somalia/Somalia.htm#p26 elérhe-
t6 (2012. 10. 22.)

NENYEI Judit Békefenntartok zrt.? in. Kil-Vilag — a nemzetkdzi kapcsolatok folyoirata VI. évfolyam 2009/4. szam 21. oldal elérhetd

www.kul-vilag.hu/2009/04/nenyei.pdf
Egyesilt Nemzetek Szervezete, Biztonsagi Tanacs honlapja, elérhetd: http://www.un.org/en/sc/ (2012.10.26.)

Jody Ray BENNETT: Somalia jumps on private security bandwagon, 2009 nov. Security Watch, elérhet6:

http://www.isn.ethz.ch/isn/Security-Watch/Articles/Detail//?id=109808 (2012. 10. 22.)

VARGA Krisztidn: Katonai szolgaltatéipar, elérheté: http://www.zmne.hu/kulso/mhtt/hadtudomany/2005/4/2005_4_27.html (2012 10.
10.)

S. ZAMPAERLLI: Contractors on the Battlefield: What have we signed up for? Air War College Repot, 1999. marcius, elérheté:

www.dtic.mil/cgi-bin/GetTRDoc?AD=ADA369491 (2012.10.25.)

LINDER Balint: Habort Gebinge - Interju Varga Krisztiannal, elérhet6: http://magyarnarancs.hu/belpol/haboru_gebinbe_-
_katonai_maganvallalatok_-_hosszu_alvallalkozoi_lanc_-

_varga_krisztian_politologus_az_elte_ajtk_politikatudomanyi_intezetenek_eloadoja-71828

VARGA Krisztian: Katonai biztonsagi maganvallalatok amerikai alkalmazasa Irakban, in. Nemzet és Biztonsag, 2009. elérheté:

www.nemzeteshiztonsag.hu/letoltes.php?letolt=235 (2012.10.10.)

Fred SCHREIER — Marina Caparini: Privatising Security: Law Practice and Governance of Private Military and Security Companies.
Genf: DCAF, 2005. (Forditotta Varga Krisztian.)

KARACSONY Veronika: A biztonsag privatizalasa, Nemzet és biztonsag 2008. januar,

www.nemzeteshiztonsag.hu/letoltes.php?letolt=6, (2012.10.11.)
ECOMOG, elérhetd: http://www.iss.co.za/pubs/monographs/no44/ecomog.html (2012.10.27.)
UNAMSIL misszi6 honlapja, elérhet6: http://www.un.org/en/peacekeeping/missions/past/unamsil/ (2012.10.26.)
Executive Outcomes, elérhetd: http://web.archive.org/web/19980703122319/http://www.eo.com/miserv/miserv2.html (2012.10.27.)
Sandline International, elérheté: http://www.sandline.com/site/ (2012.10.27.)

Global Security: Executive Outcomes, elérhet6: http://www.globalsecurity.org/military/world/para/executive_outcomes.htm
(2012.10.20.)

Blackwater honlapja, elérhetd: http://blackwaterusa.com/
KBR honlapja: http://www.kbr.com/
CIA World Factbook, Sierra Leone, elérhetd: https://www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/geos/sl.html (2012.10.12.)

Human Development Report — Regional and National Trends in the Human Development Index 1980-2011 elérhet6:

http://hdr.undp.org/en/data/trends/ 2012. okt. 26
Dezs® Andras: Sierra Leone — Megcsonkitva, Index elérheté: http://konfliktus.index.hu/megcsonkitva.htm (2012.10. 23.)
BUR Géabor: Az apartheid Dél-afrikaban, elérheté: http://www.rubicon.hu/magyar/oldalak/az_apartheid_del_afrikaban/ (2012.10.27.)

Anthony C. LoBAIDO: Executive Outcomes, WND 1998. elérhet6 http://www.wnd.com/1998/08/3290/ (2012.10.20.)

164



AZ NKE HHK TUDOMANYOS FOLYOIRATA
HADTUDOMANYI SZEMLE

| Budapest, 2012.
KOVACS Gergely 5. évfolyam 3-4. szam

Sierra Leone - military expenditure, elérhetd: http://www.indexmundi.com/facts/sierra-leone/military-expenditure (2012.10.20.)

lan SMILLIE, Lansana GBERIE, Ralph HAZLETON: Heart of the Matter, Sierra Leone, Diamonds & Human Security, Partnership Africa
Canada, 2000. januér, elérhetd: http://www.pacweb.org/Documents/diamonds_KP/heart_of_the_matter-full-2000-01-eng.pdf
(2012.10.23)

Tom COOPER & Court CHICK: Sierra Leone 1990-2002, ACIG journal, elérhetd: http://www.acig.org/artman/publish/printer_462.shtml
(2012.10.20.)

Mark SHAw: , The Middleman”: War Supply Networks in Sierra Leone and Angola. Clingendael, Netherlands Institute of International
Affairs, 2003.. elérhetd: http://www.clingendael.nl/publications/2003/20030300_cru_working_paper_10.pdf, (2012-10-23.)

GIBER Matyas: A gyémant szerepe a Sierra-Leone-i polgarhaboriban: in. Kiil-Vilag — a nemzetkdzi kapcsolatok folyéirata Il1. évfo-
lyam 2006/3-4. szam elérhet6: www.kul-vilag.hu/2006/0304/giber.pdf (2012.10.20.)

MassAQuol, Mohamed, Sierra Leone: Kamajors Regroup, Argue Over Le 20 Million, elérhet6:
http://allafrica.com/stories/201110250697.html letoltés ideje: (2012. 10. 24.)

NENvYEl Judit: Civilek a harcmezdn elérhetd: http://www.kulugyiintezet.hu/doc/files/rendezvenyek/2009/2009-04-16/eloadas. pdf
(2012.10.23)

David ISENBERG: A Fistful of Contractors:The Case for a Pragmatic Assessment of Private Military Companies in IragResearch Report
2004.4 September 2004. elérhetd: http://www.scribd.com/doc/9572460/46/Vinnell-US (2012.10.20.)

KATONA Béla - Privatizalt haboruk: Katonai és biztonsagi maganvallalatok tevékenysége haborus terileteken 2011, elérhet6:
http://193.224.76.4/download/konyvtar/digitgy/publikacio/katona_bela02.pdf (2012.10.23.)

Sierra Leone, Captain Strasser is ousted from office, elérhetd: http://freespace.virgin.net/ambrose.ganda/Vol2_1.htm (2012.10.27.)
Sierra Leone, elérheté: http://www.acig.org/artman/publish/printer_462.shtml (2012.10.26.)

HuTcHFUL, Eboe: The ECOMOG Experience with Peacekeeping in West Africa, elérhet6:
http://www.iss.co.za/pubs/monographs/No36/ECOMOG.html (2012.10.27.)

YEOMAN, Barry: Soldiers of Good Fortune, elérhetd: http://www.motherjones.com/politics/2003/05/soldiers-good-fortune
(2012.10.27.)

CIA: The World Factbook, elérhet6: https://www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/geos/sl.html (2012.10.27.)

Anthony C. LOBAIDO: Executive Outcomes, A new kind of army for privatized global warfare, http://www.wnd.com/1998/08/3290/
(2012.10.27.)

165



