HADTUDOMANYI| SZEMLE

2014. VII. évfolyam 4. szém
-

DR. POHL ARPAD
Az uj tisztképzés — a logisztikus megoldas
The new officers training — the logistical solution
Absztrakt

A tisztképzés Magyarorszagon 2011 utan atalakult. Az uj kb6zszolgélati életpalya,
szakmai kévetelmények valtozasa miatt Uj alapképzési szakok inditasara keriilt
sor. A logisztikai tisztek képzésében ez azt jelentette, hogy a logisztikai
Szaktertiletek tbbbségét egyetlen képzési programban kellett egyesiteni. A cikk a
szerz§ altal elvégzett elemzés alapjan ennek folyamatat és az 0j Katonai
logisztika alapképzési szak lehetséges el6nyeit mutatja be.

Abstract

After 2011 the officers training in Hungary has been changed. Due to the public
service carrier, the planned Human Strategy of the Hungarian Defence Forces
and the change in the professional requirements, new bachelor programs have
been started. In the field of training of logistic officers it means that most of the
logisic professional fields had to be combined into one training program. On the
basis of the author’s analysis the article introduces this process and the possible
advantages of the new Military logistics bachelor program.

A MAI LOGISZTIKAI TISZTKEPZES GYOKEREI

A Magyar Honvédségben az elmult évben megtortént az Uj tisztképzés elemzése és a
tisztképzés ,finomhangolasa”. A munka elvégzésére tébb munkacsoport alakult és szamos
konferenciara is sor kerilt. A logisztikusok az MH Logisztikai Kbzpont szervezésében
2014. szeptember 9-én kiilon is szerveztek egy konferenciat, ahol a tarca humanpolitikai
alapelveitél kezdve, a tisztképzés vezetbinek véleményén keresztil a fiatal tisztek
tapasztalatai is elhangzottak.

Annak ellenére, hogy az elmult évben az Uj szakok csak a képzés 2-3. félévében
tartottak, ami azt jelenti, hogy az alapkiképzés utan csak a kdzos és az alapozé tantargyak
oktatasa tortént meg, igy messzemend kovetkeztetések még nem vonhatdk le,
mindenképpen hasznosnak tekintheté az elvégzett munka. Az a tény, hogy az egész
honvédség foglalkozott a tisztképzés szerkezetével és tartalmaval, szamunkra is
lehetéséget teremtett arra, hogy a helyenként eléfordulé tajékozatlansagot felszamoljuk és
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a szakmai elkotelezettségbdl fakadd, de megalapozatlan aggodalmakat megcafoljuk. A
logisztikai képzések tekintetében erre nem csupan az elrendelt és 06sszehivott
egyeztetéseket, munkaértekezleteket hasznaltuk fel, hanem a Katonai logisztika idészer(
kérdései ciml szakmai-tudomanyos konferencian egy plenaris el6adas keretében is
megtortént a teljes logisztikai vezetd allomany tajékoztatasa.

Az 0j Katonai muiveleti logisztika mesterképzési szak a képzés tartalmat tekintve
kevésbé kulonbozik az el6d Katonai logisztikai mesterképzési szaktol, mint ahogyan ez az
alapszaknal megfigyelhetd, ezért jelen irasomban csak az alapképzéssel foglalkozom.

Ha visszatekintlink a nemzeti tisztképzés torténetére, akkor lathatjuk, hogy az mindig a
magyar hader§ adott szervezetének, feladatrendszerének megfelel§ strukturaban
mikodott, amit természetesen az adott idészak politikai vezetése hatarozott meg. 2010-11-
ben megkezd6dott a katonai felsGoktatas atalakitasa, aminek célja az volt, hogy a korabbi
polgari képzési hangsulyeltolédas megsziinjék, az eréforrasok a katonai felkészitésre
koncentralédjanak és a képzés struktiuraja feleljen meg a Magyar Honvédség kialakuldban
Iévdé human stratégiajanak.

A logisztikai szakterlletek részére torténd tisztképzés évtizedekig nem mikddott
egységes rendszerben azon egyszer( oknal fogva, hogy egységes logisztikai tamogatasi
rendszer sem létezett. A rendszervaltas el6tt ez a képzés féként azt a kdvetelményt célozta
meg, hogy a specialis agazati teriileteken legyenek meg azok a specialistak, akik minden
részletre kiterjedéen ismerik az adott szakagat. Ha egy hadtap példat veszink, akkor ez
azt jelentette, hogy az élelmezési ellatd, a ruhazati ellatd és az lUzemanyag-ellatd
végzettségl tisztek ezen szakagakat magabiztosan uraltak, azonban az atjarhatésag nem
volt meg. A tobbi szakagbdl csak minimalis ismeretek oktatasa tortént, igy mindenki
ragaszkodott az eredeti szakmajahoz. A nagy létszamu Magyar Néphadsereg ezt a
rendszert el is birta, de az igazsaghoz hozzatartozik, hogy a tervezési, vezetési feladatok
tamogatasara mar ekkor is sziikség volt hadtap tervez4-szervezd tisztekre, akik mar a
szakagak kozotti integralt feladatok koordinalasara is képesek voltak.

Az U] logisztikai alapképzési szaknal sokszor csodalkoznak azon, hogy itt a szakman tul
vezet6- és parancsnokképzés is torténik, de az idésebb generacié nagyon jol tudja, hogy
példaul a Zalka Maté Katonai Mlszaki Féiskola Hadtap szakan bellil mikodétt egy ellato-
szallité agazat (ma specializaciénak neveznénk), ahol az elsé két év altalanos hadtap
felkészitése utan ellato- és szallitdszazad-parancsnokok képzése folyt. A haditechnikai
szakagaknal szintén megtalalhatd volt a szakmai, mérndki képzés mellett a parancsnoki
felkészités is. A szakmai és a parancsnoki felkészités kett6ssége tehat folyamatosan jelen
volt a haditechnikai, a kozlekedési és a hadtap szakterlletekhez tartozé szakokon, igy a
mostani képzés kialakitasanal sem a nullarél kellett indulni. Ez a szemlélet az Uj, integralt
logisztikai vezetbképzés kialakitasanal is sokat segitett a kidolgozoknak.

Az anyagi-technikai integracié6 fejédése, a hader6 folyamatos atalakulasa, a
feladatrendszer valtozasa megkdvetelte, hogy a tisztképzés is folyamatosan térjen at a
sz(k specialista képzésrél egy altalanosabb felkészités felé. Ez a hadtap tisztek
felkészitésében azt jelentette, hogy az agazati képzés helyett hadtap képzésre tértiink at,
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ami a 2006-ban létesitett Katonai gazdalkodasi alapképzési szakon valosult meg. Ezt a
képzési programot sikerult ugy kidolgozni, hogy a korabbi Pénzlgyi szak és Hadtap szak
integraldsaval megmaradt a kozgazdaszképzés. Hasonld atalakulason ment at a
haditechnikai szakterllet is, ahol a korabbi Gépészmérndki, Kozlekedésmérnoki,
Villamosmeérndki és Informatikai mérndki szakok d&sszevonasabol létrejott a Had- és
biztonsagtechnikai mérndk alapképzési szak.

Természetesen naivitas lenne azt gondolni, hogy ezen képzések |étrejéttében csakis a
katonai szakmai érdekek jatszottak szerepet. Igen er6s kényszert jelentett a magyar
felsoktatas atalakulasa, a kdvetelmények allandé emelkedése, amivel az egyre csdkkend
megrendelésekkel bird katonai fels6oktatas mar nem tudott Iépést tartani.

A tisztképzést folytatd intézményeket sem kertlte el a bevétel termelésének kényszere,
ami mintegy masfél évtized alatt olyan hangsulyeltolé6dasokhoz vezetett, ami mar nehezen
volt kezelheté.

A csapatélet realitasaibdl kiindulva ra kellett jonniink, hogy a logisztikai felkészitéseknél
nem elegendd a szakasz- és szazadparancsnoki beosztasokbdl kiindulni, mivel a fiatal
logisztikusok gyakran az avatas utan 1-2 éven belill, minden atmenet és kdzbilsé
Iépcséfok nélkll a szakaszparancsnoki beosztasbdl mar egység-, magasabbegység-szinti
szakagi beosztasban talaljak magukat. Ebb6l szamunkra az kévetkezik, hogy nem
tekinthetlink el attél a korabbi gyakorlattél, amikor ezen szinteknek megfelel6 ismereteket
is oktatunk. Ez is azt igazolja, hogy a logisztikai szakteriiletekhez csak nehezen illeszthetd
egy egységes fegyvernemi elémeneteli rend vagy életpalya.

Az Uj logisztikai alapképzési szak el6készitése valdjaban mar 2011-ben megkezd&dott,
amikor a megrendel6i igényeknek megfeleléen Ugy modositottuk a tanterveket, hogy a
gyakorlati felkészités aranya ndvekedjék. A Szakfejlesztési Forumok munkajaba bevontuk
a csapatok és a Magyar Honvédség logisztikai vezet6it. Az elvégzett munka
eredményeképpen példaul a Katonai gazdalkodasi szakon megjelent a Magyar Honvédség
Béketamogatd Kiképz6é Kozpontjaban végrehajtott 30 éras békemdiveleti, tovabba a MARS
Szimulaciés Rendszer tamogatasaval végrehajtott szakharcaszati felkészités.
Természetesen évente ismétlédéen zardgyakorlatként levezettik az angol nyelv(,
tébbnemzeti FOURLOG Logisztikai Kiképzést.

A LOGISZTIKAI TISZTKEPZES KERETFELTETELEI

2010-ben dontés sziletett arrdl, hogy a nemzeti tisztképzést Uj alapokra kell helyezni (1.
sz. abra). A dontés értelmében egy teljesen Uj human stratégia kialakitasara kerul sor,
amely mar a kdzszolgalati életpalyara is felkészit.
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A nem allami
megrendelésre folyo

képzések
megsziintetése Csak
A katonai katonai szakmai
vezetbképzeés

atonai logisztika alapképzési
szak

9 =

Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem

MH Ludovika
Zaszlbalj

Akkredita-
cios
kovetel-
mények

1. sz. abra: Az (j tisztképzés kbrnyezete
(Forras: sajat szerkesztés)

Az MH Ludovika Zaszldalj megalakitasaval végre létrejottek a honvéd tisztjeldltek
katonai szocializaciojanak szervezeti keretei. Azért hasznaltam a ,végre” kifejezést, mert
ezzel az a mintegy két évtizede huzodd Utkeresés ért véget, amely a szocializacio
megoldasara iranyult. Gondoljunk csak bele, mennyi vita folyt a témardl és hanyszor
mondtak az o6reg katonak, hogy a legjobb szocializaciés folyamat, ha a tisztjelolt
katonaként tanul az egyetemen.

Uj elemként jelentkezett, hogy a Magyar Honvédségben atalakul az elémeneteli
rendszer és ennek keretében a specialistakat szerzédéses katonaként, a polgari
egyetemekrdl kivanjak behozni. A tisztképzés csak és kizardlag vezetdket kell, hogy
képezzen és ebbe a sorba fog tartozni a logisztikai alap- és mesterképzési szak is. A
polgari képzéseket fel kellett szamolni, a kapacitdsokat a katonai képzésre Kkell
Osszpontositani. Az Uj szakok kialakitasanal nagy nehézségek és vitak aran sikerdlt
kialakitani az Ujonnan indulé képzési programokat. A problémat az jelentette, hogy teljesen
Ujra kellett gondolni azokat a terlileteket, amelyek részére tisztképzést folytattunk. Nem volt
egyszer( feladat megtalalni azokat a kompromisszumokat, amelyek mar teljesitik az 0j
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elvarasokat, ugyanakkor tovabbra is biztositjak a fegyvernemek és szakcsapatok tiszti
utanpotlasat.

Végul harom-harom alap- és mesterképzési szakra tortént javaslat, amit utana el is
fogadtak: Katonai vezetd, Katonai izemeltetés, Katonai logisztika alapképzési és Katonai
vezet6, Katonai tizemeltetés, Katonai miveleti logisztika mesterképzési szakok.

A fenti képzési struktura azt is eredményezte, hogy egy olyan integralt logisztikai
képzés alakult ki, amely mar megfelel a logisztikai tamogatas doktrindlis alapjainak. A
Katonai logisztika alapképzési szakon a repllémiszaki felkészités kivételével valamennyi
logisztikai képzés egységes rendszerben fog térténni.

A képzés szerkezetének megvaltozasa mellett alapvetéen atalakultak a szervezeti
keretek.

A kormanyzati dontést kovetben az Orszaggylilés torvényt alkotott a Nemzeti
Kozszolgalati  Egyetem  (tovabbiakban NKE) létrehozasarol.) Az G egyetem
szikségességét a torvény az alabbiakkal indokolja: ,Az Orszaggydilés felismerve, hogy a
kdzszolgalaton belil a polgari kdzigazgatas, a rendvédelem, a honvédelem és a
nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi allomanyaban a hivatastudat és a szakértelem
erdsitése dsszehangolt és tervezett utanpotlasképzést tesz sziikségessé, tovabba a
palyaelhagyas helyett a tarsadalom szamara hatékony munkavégzés biztositasara a
kdzszolgalati életpalyamodellt tamogaté tovabbképzési rendszert kell mdikddtetni, a
kbzszolgalati fels6éfokii szakemberképzést egységes intézményi alapokra kivanja
helyezni.”

A kozszolgalati képzés nem all messze a magyar tisztképzés torténelmi
hagyomanyaitol. Az 1808. évi VII. térvénycikk a ,katonai Ludovika-akadémia” létesitésérdl
a magyar nemzeti tisztképzés céljaként azt hatarozza meg, hogy ,Ez akadémianak
féczélja leend, hogy benne a magyar ifjusag azon tudomanyokra oktattassék és oly
nevelést nyerjen, melyek altal ugy a rendes hadseregben, mint flkelés alkalmaval is a
haza hasznos szolgalatara alkalmassa és képessé legyen. Szabad lesz azonban a benne
nevelt ifiaknak allami szolgalatba is Iépni6k, hol érdemeik szerint kell6 tekintet lesz rajok. "
A torvény a képzés tartalmanak meghatarozasanal egyértelmiien szabalyozza, hogy ,A
tanulmanyi rendszer a katonai akadémiaban olyan legyen, hogy benne azon tantargyak
és tanulmanyok adassanak el6, melyek az ifjusagot mind a két életpalyara, kiilénésebben
mégis a katonaira képezik."

12011. évi XXXVI. torvény a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem létrehozasardl, Magyar Kézlidny 2011.évi
33. szam, 2011. marcius 28., pp. 5664-5667

22011. évi XXXVI. torvény a Nemzeti Kézszolgalati Egyetem létrehozasardl, Magyar Kézlony 2011.évi
33. szam, 2011. marcius 28., p. 5664

%1808. évi VII. torvénycikk a katonai Ludovika-akadémia” létesitésérsl 4. §
http://www.1000ev.hu/index.php?a=3&param=5066, letdltés ideje 2015.01.12.

1808. évi VII. térvénycikk a katonai Ludovika-akadémia” létesitésérd| 5. §
http://www.1000ev.hu/index.php?a=3&param=5066, letdltés ideje 2015.01.12.
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Az NKE képzési kinalataban valamennyi alapképzési szakon, igy a Katonai logisztikain
is megjelenik az Egyetemi Kézos Modul (tovabbiakban EKM), a maga 30 kreditérték®
tananyagaval. Ez a 14 tantargybdl és egy kdzszolgalati gyakorlatbdl allé tantargycsoport
lehetévé teszi azon kodzos kdzszolgalati alapismeretek elsajatitdsat, amelyek a koz
szolgalatdban allé rendvédelmi és fegyveres szervek, valamint a kdzigazgatas és az
allamigazgatas koztisztvisel6inek, kormanytisztviselSinek a kdzszolgalati életpalyaja
megkezdéséhez és a hivatasrendek kdzotti késdbbi atjarhatésagahoz szikségesek. Ezen
ismeretanyag egyben azt is biztositani hivatott, hogy a kbéz szolgalataban allok
valamennyien megértsék egymast, atlassak a mas testliletek mikoddését, felépitését,
funkcioit, ezaltal valjanak képessé a jelenleginél magasabb szint(i egyittmikddésre mind a
normal hétkéznapokon, mind a kiildnleges jogrend viszonyai kozott. A tisztképzés ebbe az
iranyba torténé kiszélesitése kulondsen fontos a katonai logisztikusok szamara, mivel a
tdmogatasi feladatok szervezése soran, legyen az barmilyen hazai katonai mivelet, a
kdzigazgatasi és rendvédelmi szervekkel valé szoros egylttmiikddés és koordinacié nélkdl
a katonai logisztika sem képes feladatanak megfelelni.

Az el6z6ekben bemutatott szakstruktura egyben azt is lehetévé tette, hogy az uj
egyetemen a képzési feladatoknak teljesen megfeleld szervezetek jojjenek létre. A
Hadtudomanyi és Honvédtisztképz6 Karon (HHK) ennek megfeleléen a logisztikai
képzések a Katonai Logisztikai Intézet (KLI) hataskorébe kertiltek (2. sz. abra).

Katonai Logisztikai
Intézet

Hadtap és Katonai . - )
Kozlekedési Tanszé Haditechnikai Természet-
Tanszék tudomanyi Tanszék|

Mdiveleti Logisztikai
Tanszék

2. sz. abra A Katonai Logisztikai Intézet szervezete
(Forras: sajat szerkesztés)

® Kredit: a hallgatéi tanulmanyi munka mértékegysége. Kifejezi az adott tantargy kovetelményeinek
teljesitéséhez sziikséges becsult id6ét. Egy kredit 30 tanulmanyi munkadra, amibe beleszamit az
eléadasokon, a szeminariumokon, a gyakorlatokon toltétt id6, tovabba az otthoni felkészulés.
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A KATONAI LOGISZTIKA ALAPKEPZESI SZAK

A Katonai logisztika alapképzési szak kidolgozasa soran olyan ,térténelmi” gatakat kellett
leklizdenlink, amelyekre kordbban nem is gondoltunk. Néhany évvel ezel6tt
elképzelhetetlen lett volna, hogy egy szakon tanuljon a hadtap, a kozlekedési és a
haditechnikai szakterulet honvéd tisztjel6ltje, mivel a kdzgazdasz-, és a mérndkképzést
lehetetlen lett volna egy szakba Osszevonni. A ,katonai logisztikai vezet6” végzettség
alapkovetelménye azonban lehet6vé tette szamunkra, hogy egy k6zds képzési programot
inditsunk.

A
z Uj tisztképzés keretei természetesen rank is vonatkoztak. A magyar tisztképzés
valamennyi szakjat érintette, hogy az alapképzésnek nyolc félévbél kell allnia, az
alapkiképzés a tanterv részeként bekerilt a képzésbe és a kdzszolgalati életpalyara
torténd felkészités érdekében ki kellett dolgozni a 30 kreditet tartalmazé EKM-et. Ez azt
jelenti, hogy a korabbi hét szemeszteres képzés ugyan nyolcra bévilt, azonban az
alapkiképzés és az EKM egy-egy félévet lefoglal, tehat a konkrét katonai szakmai
felkészitésre a korabbi hét félév helyett csak hat marad. Ma mar kevesen emlékeznek arra
az egyértelmi kdvetelményre, mely szerint a képzésnek 6+2 félévesnek kell lennie, amibdl
a konkrét szakmai felkészités az utolsd két szemeszterben térténne. Ez azt jelentette
volna, hogy a honvéd tisztjelolt egy teljes és egy csonka félévet tudott volna készilni a
konkrét szakmajara, mivel az utols6 szemeszter mar tartalmazza az egyhdénapos
csapatgyakorlatot és a szakdolgozat elkészitését. Ebben az esetben a szakmai felkészités
korabbi szinvonala nem lett volna tarthatd, igy mas megoldast kellett keresni. El6szor
harom félévre, majd az orientaciés szemeszter elfogadtatasaval végil is négy félévre
néhetett a konkrét katonai szakmai képzés. Természetesen ennek elbfeltétele, hogy a
jovében mar minimum két évre elére meg kell adni az egyes szakteriiletek utanpoétlas
igényét.

A Honvédelmi Minisztérium és a Honvéd Vezérkar vezetése dontott arrdl is, hogy a
korabbi csak levelezd rendszerili kétéves mesterképzések megsziinnek és az Uj szakok
csak nappali formaban, két szemeszter idétartamban fognak miikodni.

A szak kidolgozasnal at kellett 1épni a sajat arnyékunkat. Gondoljunk bele, hogy a
gazdalkodo, ellatasszervez6 hadtaptisztet, a szallitasszervezd kozlekedési tisztet és az
Uzembentarté fegyverzettechnikai, valamint pancélos és gépjarmi-technikai tisztet kellett
egy alapképzési szakba O0sszehozni. Az 6sszesben a kdzds vonas, hogy valamennyien
szakaszparancsnoki felkészitésen is atesnek, tehat azonosan épiilhet fel a szakmak kozott
a vezet6i és a miveleti felkészités.

Természetesen minden szakmai tanszék a maga alapozé tantargyait szerette volna
talsulyban latni. Az egészséges kompromisszumok végil ugy szillettek meg, hogy az
altalanos katonai és a katonai logisztikai szakmai alapozas egységes rendszerbe kertilt.
Azt nyilvan senki nem vonja kétségbe, hogy szerencsés dolog, ha a hadtapos is
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rendelkezik haditechnikai ismeretekkel és a technikus elsajatit bizonyos katonai
gazdalkodasi ismeretet.

A logisztikai tisztképzésben a szaktiszti felkészités mellett mindig is problémat jelentett
a parancsnoki, vezet6i készségek kialakitdsa. Az Uj alapképzési szakon a korabbinal
Iényegesen nagyobb sullyal kellett megjelenniitik a vezetéképzés témakoreinek és a polgari
ismeretek oktatasa a szlkséges alapozd ismeretekre csokkent. A logisztikai tisztképzés
vezetbi felismerték, hogy a parancsnoki képzés mellett a korabbival megegyez6 logisztikai
szakmai ismeretek elsajatitdsara van szikség. A szakmai tanszékek kozotti vita
eredményeképpen kialakult az a szakmai allaspont, amely szerint meg kell 8rizni a korabbi
katonai szakmai ismeretek aranyat olyan formaban, hogy a vezet6képzés is
megvaldsulhasson. Az nyilvanval6 volt, hogy a 3. szamu abran bemutatott ellentmondast
valamilyen formaban fel kell oldani.

Az Uj szak kidolgozasanal ennek az ellentmondasnak a feloldasa jelentette a
legnagyobb nehézséget. Az integralt logisztikai alapképzés azonban azt is lehetvée tette
szamunkra, hogy megkeressik az képzési programban a szinergia lehetéségeit.

A logisztikai alegység-parancsnokok és valamennyi szaktiszt szamara azonosak a
parancsnoki, vezet6i és a miveleti kdvetelmények. Ennek alapjan célként tiztik ki a
mveleti felkészités egységes rendszerben torténd végrehajtasat.

Szaktiszti
felkészités

Alegység-
parancsnoki
felkészités

Altalanos kévetelmények:
- elsd tiszti beosztas
- vezetképzés A szakmai vezet6k

- harcvezet6i képességek kdvetelménye

3. sz. abra: A logisztikai tisztképzés ,,6r6k” ellentmondasa
(Forras: sajat szerkesztés)
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Ehhez kiindulasi alapként a kifutd Katonai gazdalkodasi tantervet vettik figyelembe. Az
ott folyd tébbnemzeti logisztikai képzési program és a békemdiveleti felkészités bekertlt az
Uj alapszak tantervébe. A logisztikai specializaciok tisztjeléltjei szamara egységes rendben,
Osszevontan, csapatbazison és terepen, a 6-7. félévben 30-30 6éras blokkositott
szakharcaszati foglalkozasokat allitottunk be.

A felsBoktatasban egy szakkal szembeni elvarasokat a Képzési és Kimeneti
Koévetelmény (tovabbiakban KKK) hatarozza meg. A logisztikai alap- és mesterképzési
szakok KKK-ja 2014. tavaszan jelent meg.® Az Uj szabalyozas szerint a tisztképzés a
kdzigazgatasi, rendészeti és katonai képzési teriilethez, azon belil a honvédelmi és
katonai képzési aghoz tartozik.

A KKK konkrétan tartalmazza azokat az elvarasokat, amelyeket a képzés soran
teljesiteni kell és egyértelmilen rogziti a képzési célokat. A Katonai logisztika alapképzési
szakon a képzés célja: ,A Magyar Honvédség szamara olyan, harcaszati szintli katonai
logisztikai vezetbk (honvédtisztek) képzése, akik a megszerzett altalanos- és specialis
katonai ismeretek birtokaban képesek a logisztikai szakalegységek vezetésére, harcaszati
szintli logisztikai tamogatasi (anyagellatasi, kézlekedési és fenntartasi) folyamatok
tervezésére, szervezésére, iranyitasara és ellenérzésére, nemzeti és t6bbnemzeti
kdérnyezetben, békeid6szakban, valsagkezelS-, katasztrofa elharitasi-, béketamogatasi- és
héaborus miiveletekben egyarant. Mindezeken tul kell6 mélységii elméleti ismeretekkel
rendelkeznek, a tovabbképzd tanfolyamok ismeretanyagaval kiegészitve a képzés masodik
ciklusban térténd folytatasahoz. A képzés egésze felkészit a kbzszolgalati életpéwlyéwra."7

A fenti célok elérése esetén a szakon végzett tisztek ,alkalmasak:

— a kbzszolgalat mas teriileteivel valo egyiittmiikédésre;

— alogisztikai alegységek vezetésére;

— a harcaszati szint(i térzsekben szakmai feladatok ellatasara, logisztikai déntések

el6készitésére;

—  a valasztott specializacidjuknak megfelel6 szaktiszti beosztasok ellatasara;a hazai
és nemzetk6zi kbrnyezetben a harcaszati szintli anyagellatasi, katonai kbzlekedé-
si lizemfenntartasi feladatok vezetésére békében és a békétdl eltéré helyzetekben
egyarant;

© 30/2014. (IV.30.) KIM rendelet A kdzigazgatasi, rendészeti és katonai képzési teriilet alap- és
mesterképzési szakjainak képzési és kimeneti kévetelményeirél, Magyar Kozlony, 2014. évi 61. szam,
2014. aprilis 30. (Az 1/2015. (I. 14.) MvM rendelet A kozigazgatasi, a rendészeti, a katonai, a
nemzetbiztonsagi, valamint a nemzetkézi és eurdpai kbézszolgalati fels6oktatas alap- és
mesterképzési szakjainak meghatarozasardl, e szakok képzési és kimeneti kovetelményeirdl, valamint
az alapképzés képzési agairdl, Magyar Kozlony. 2015 évi,1. szam, 2014. januar 14., pp. 2-64; a
30/2014. (IV.30.) KIM rendelet Katonai logisztika alapképzési szakra vonatkozd részét nem
madositotta.)

7 30/2014. (IV.30.) KIM rendelet A kozigazgatasi, rendészeti és katonai képzési teriilet alap- és
mesterképzési szakjainak képzési és kimeneti kdvetelményeirél, Magyar Kézlény, 2014. évi 61. szam,
2014. aprilis 30., p. 9166
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— a megszerzett elméleti tudas alkalmazasara és gyakorlati hasznositasara, a prob-
léma megoldé technikak hasznalatéara;

— a logisztikai alegységek, a logisztikai folyamatok tervezéséhez, szervezéséhez,
iranyitasahoz és ellenérzéséhez sziikséges okmanyok, dokumentumok kidol-
gozasara, valamint vezetésére.”

A KKK-ban meghatarozott kdvetelmények azt igazoljak, hogy a megrendeléi oldalrol
egyértelm(i elvaras a logisztikai szakmai képzés és az alegység-parancsnoki felkészités
O0sszehangolt végrehajtasa, tehat sz6 sincs arrdl, hogy a szakmai kompetenciak akar a
legkisebb csorbat is szenvedhetnék.

Az Uj katonai logisztikai vezet6képzéssel kapcsolatban felmerlt kételyek, a szakmai
képzést félté kérdések miatt megvizsgaltuk a korabbi logisztikai szakokon és az Uj képzési
programban a szakmai felkészitésre forditott id6t és a tananyag kreditértékét (1. sz.
tablazat).

A tablazat adatai azt bizonyitjak, hogy az Uj és a kifutdé szakokon a szakmai éraszam
csaknem azonos, a tananyag kreditértéke pedig joval meghaladja a korabbi szakmai
tantargyak kreditértékét, ami a szakmai képzés aranyanak ndvekedését mutatja.
Kiléndsen szembetlind a katonai kézlekedési specializacio, amelynek szakmai tartalma
messze meghaladja a korabbit. A csapatgyakorlatok rendszerét ugy alakitottuk ki, hogy
azok tegyék lehetévé a mar megszerzett szakmai elméleti ismeretek begyakorlasat.

Katonai gazdalkodasi és Had- és

Katonai logisztika alapszak (uj
i logisztika alapszak (4j) biztonsagtechnikai mérnék (kifuto)

(kreditérték/kontaktéra)

alapszakok
1. | Katonai logisztika alap-képzési Katonai gazdalkodas
szak, hadtap specializacié 141/1675 alapképzési szak, hadtap 118/1605
szakirany
2. | Katonai logisztika alapképzési Had- és biztonsagtechnikai
szak, katonai kozlekedési mérndk alapképzési szak,
spe-cializacié 141/1635 miszaki, katasztréfavédelmi és 93/1203

kozlakadési szakirany. kozle-
kedési specializacié

3. | Katonai logisztika alapképzési Had- és biztonsagtechnikai
szak, haditechnikai speciali- 141/1645 mérndk alapképzési szak, 136/1668
zacio haditechnikai szakirany

1. sz. tablazat: A katonai szakmai felkészités aranya a kifuté és az uj szakokon
(Forras: sajat szerkesztés)

8 30/2014. (IV.30.) KIM rendelet A kozigazgatasi, rendészeti és katonai képzési terlilet alap- és
mesterképzési szakjainak képzési és kimeneti kdvetelményeirél, Magyar Kézlény, 2014. évi 61. szam,
2014. aprilis 30., p. 9167
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Ennek érdekében a 6-7. félévben két-két hetet, az utolsé szemeszterben pedig az elsé
tiszti beosztasra valo felkészulés érdekében négy hét idétartamban, lehetbleg a tervezett
beosztasban gyakorolhat a honvéd tisztjelolt. Ahhoz sem férhet kétség, hogy egy javito-,
egy szallito-, vagy egy ellatdszakasz-parancsnoknak azonos szintl kiképzés-modszertani,
altalanos katonai és muveleti ismeretekkel kell rendelkeznie. Az Uj szak egyik kiemelt célja,
hogy a korabban a hadtap specializacion kialakult miveleti és nemzetkézi felkészitési
rendszert kiterjessziik a tdbbi specializaciora is, igy az egyetemrdl kikeriil logisztikai
tisztek azonos szintl miveleti és misszios felkésziltséggel fognak rendelkezni.

OSSZEFOGLALAS

A tisztképzés atalakitasa a logisztikai képzéseket is érintette és j6 alkalmat teremtett arra,
hogy a korabbi képzési programokat fellilvizsgaljuk, az Uj szakok szakmai tartalmat
aktualizaljuk, fejlessziik. Tartalmi szempontbdl az alapképzésben tortént mélyrehatd
valtozas, mivel itt a korabbi mérnok és kézgazdasz szakokbdl kellett egy egységes katonai
logisztika vezet6képzést kialakitani ugy, hogy a katonai szakmai ismeretek ne
csokkenjenek. Az Uj alapszak kidolgozasanak ez volt az egyik legfontosabb, altalunk
felallitott alapvetése. Az alegység-parancsnoki és a szakmai képzés Osszhangjanak
megteremtése ugyancsak alapvet6 fontossagu volt.

A logisztikai tisztképzésr6l ma elmondhatd, hogy mind a hazai, mind a kulfoldi
szolgalat-teljesitéshez biztositja mindazon ismereteket, amelyek az eredményes munkahoz
sziikségesek. Az Uj szakon ezt az eredményt tekintettik kiindulasi alapnak és igyekeztink
megtalalni azokat az integralt logisztikai képzésben rejlé tartalékokat, amelyeknek
mozgositasa az egységes intézeti szervezetben lehetévé valt. A logisztikai tisztképzésnek
mindig is er0ssége volt a szakmai vezetSkkel és szervezetekkel vald kivalo
egyluttmikddés. A gyakorlatorientalt képzés fenntartasa és fejlesztése a jovében tdbb
eréforrast fog igényelni. A megrendel6i elvarasok teljesitése a képzést folytaté intézmény
részérdl csak akkor lesz teljesithetd, ha a miiveleti felkészitéshez sziikséges erbket és
eszkozoket biztositjak.

Osszességében megallapithato:

1. az uj logisztikai alapképzési szak szakmai tartalma a teljes mértékben megfelel a
Honvéd Vezérkar Logisztikai Csoportfénokség kovetelményeinek;

2. az uj alapképzések esetében valamennyi logisztikai szakteriletre vonatkozéan
megallapithatd, hogy amennyiben a KKK és a tanterv kdvetelményei maradékta-
lanul érvényeslinek, a korabbi szakokhoz képest a végzett tisztek altalanos
katonai és katonai szakmai felkészilisége nem csokken, viszont vezetdi,
parancsnoki képességeik erésddnek;

3. alogisztikai alapképzésben a miveleti felkészités egységes rendszerben, jelentés
részben angol nyelven, tébbnemzeti kérnyezetben fog térténni;

366



HADTUDOMANYI| SZEMLE

2014. VII. évfolyam 4. szém
-

4. a logisztikai képzések ,ambicidszintiei” a KKK-ban egyértelmlen régzitésre
kerlltek, a szakok tantervei ennek megfelel6en készlltek el.

Kulcsszavak: logisztikai tisztképzés, integralt logisztikai vezetéképzés, miiveleti felkészités,
kézszolgalat

Keywords: logistic officers training, integrated training of logistic leaders, mission
preparation, public service
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